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ACTA N° 01
FECHA: Bogota, enero 22 de 2026.
HORA: 2:00 pm-3:30 pm
LUGAR: subdireccion local de Chapinero: Calle 50 #13a-58
TEMA: Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia — COLIA Ampliado

ORDEN DEL DIA:

Saludo de bienvenida,

verificacién de quérum

Aprobacién del acta del mes de diciembre

Presentacién modelo plan de accién para el 2026 del COLIA y mesas adscritas
Presentacion politica publica de salud mental

Conmemoracion dia de las manos rojas

Actividad dia del no carro para la localidad de Chapinero

Varios

Compromisos

©Co~NoGOrwd >

DESARROLLO:
. Saludo de bienvenida

La Referente de Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia de la localidad de
Chapinero da la bienvenida e inicia la sesion ordinaria del Comité Operativo Local de Infancia y
Adolescencia (COLIA), ampliado, correspondiente al mes de enero, saludando cordialmente a las y los
asistentes y agradeciendo su participacion en este espacio de trabajo interinstitucional.

. verificaciéon de quorum

A continuacion, la referente de la Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, realiza
la verificaciéon del quérum.

Entidades, programas y proyectos asistentes Si NO
Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la X
Juventud IDIPRON
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte
Direccion Local de Educacion
Secretaria de Cultura Recreacién y Deporte

x| X| X
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Instituto de Recreacion y Deporte X
Secretaria del Habitat X
Secretaria de Ambiente X
Secretaria de Gobierno X
Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal X
IDPAC

Secretaria de Desarrollo Econdmico
Secretaria de la Mujer X
Secretaria de Movilidad

Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia
Secretaria de hacienda

Secretaria de planeacion

Alcaldia Local Chapinero

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Centro Zonal X
Personeria Local
SDIS - Jardines Infantiles X
SDIS - Crecemos en la Ruralidad X
SDIS - Ciudad Ninez

SDIS — Subdireccion para la familia

SDIS — atrapasuefos

Organizaciones civiles / Padres de Familia / ONG
Operadores ICBF

EMPI- ICBF

CDI Casita de Colores

SLI Chapinero — Centro Amar X
Transmilenio
Policia Nacional

x

XX | X|X| X

X

X| X | X

X x| x| X

x| X

3. Aprobacion acta anterior

Los y las asistentes a la presente sesién del COLIA y la Mesa Técnica RIAPI -RIAGA informan que
recibieron y leyeron el acta correspondiente a la sesién del mes de diciembre, la cual fue enviada con
anterioridad por la referente de politica publica, Nancy Yaneth Ortiz. Al no haberse recibido sugerencias u
observaciones dentro del tiempo establecido, se da por aprobada dicha acta.

4. Presentacion modelo plan de accién para el 2026 del COLIA y mesas adscritas

La referente de Politica Publica, Nancy Yaneth Ortiz, socializa la propuesta de la matriz del plan de
accién del COLIA, para la vigencia 2026, la cual se estructura de la siguiente manera: en la primera
columna se presentan los objetivos de la politica publica; posteriormente, se incluyen las cuatro lineas
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de accion contempladas en la plantilla del plan anterior (gestion del conocimiento, fortalecimiento
técnico, articulacion intersectorial y movilizacion social).

Asi mismo, la matriz contempla la accidon concreta a desarrollar, el producto esperado, el indicador, la
meta, el responsable, la entidad y el mecanismo de seguimiento.

Esta socializacién se realiza con el propésito de que cada instancia pueda planear y formular sus
acciones para la vigencia 2026, en coherencia con la implementacion de la Politica Publica de Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia, contribuyendo de manera articulada a la garantia de los derechos de
nifios, nifias y adolescentes.

A B el D E F G H 1 K L M N OFPQ R S T U V WX Y A8 8 AC AD AE A

| BOGOT/\ PROPUESTA DE PLAN DE ACCION- LOCALIDAD DE CHAPINERO
N Objetivo: [Desarrollar un espacio on interinstitucional, qu ncia técnica para la garantia de derechos de nifias, nifos y adolescentes en el marco de la Politica Publica de Primera Infancia, Infanciay Adolescencia- PPPIIA.
5 2026
3 Lineas de Accion Acciones Productos Indicador Meta Instancia
B G s s v dd Sl d & 2 & o
P il Sl el g
Objetivos o [onel st e i Lot IS B PG R (R (S I O S IR RS
i i " £ st s o
Reducir las Socializar la Politica Piblica
situaciones de de Primera Infancia, Infancia
amenaza, v Adolescencia en la N Numero de
inobservancia ¥ Fortalecimiento | @ as locales, afinde | PRGNV Istad | ciones 1 RE’T:GL:::ZM couA % % % % Q
\vulneracion de los apropiar la misma con base realizadas.
derechos de en el marco normativo.
H |Bestantes, nifias, Entidades:
nifios y adolescentes
#0Iv/0! #DIV/0! #DIV/0! #0Iv/0! | HHH#HH
9
o #DIV/0! #Iv/o! #DIV/0! mivjol |
#0DIv/o! #DIV/0! #DIv/o! V0! | HHHE
#0v/o! #0iv/o! #DIv/o! #oivjo! |
v
Plan de Accion COLIA + I | CE B

Esta matriz fue aprobada por las y los asistentes como herramienta para la formulacién del Plan de
Accidn del COLIA, para la vigencia 2026.

Asi mismo, las entidades participantes se comprometieron a revisarla y presentarla debidamente
diligenciada en la préxima sesion del Comité Local de Infancia y Adolescencia (COLIA), con el fin de
avanzar en la planeacion y articulacién de las acciones correspondientes.

Plan de accion mesa RIAPI- RIAGA

Para esta instancia se propuso el uso de una herramienta en Excel, en la cual se consolidara la
informacion de la siguiente manera: en la primera columna se registraran las atenciones priorizadas en
la RIAPI y en la RIAGA, organizadas por ciclo de edad; posteriormente, se especificara si la atencion se
presta en la localidad, el entorno de atencion, las acciones desarrolladas por las entidades para la
prestacion del servicio, el responsable y el seguimiento nominal de los casos.

Esta herramienta permitira fortalecer el seguimiento, la trazabilidad y la articulacién interinstitucional en
la atencion integral de nifos, nifas y adolescentes.
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A B C D E F G H J K L M LY
1 i mi ominal
Se presta Entornode | Entorno Espacio
BIERCIRES terri Hogar salud | educativo[1] | piblico Unidad Entidad Problemética 1 Problen
Qué acciones concretas se  Qué entidades se encargan de

3 (Si aplica) brindar esta atencion Nombre
4 ATENCIONES DESTINADAS A CADA MUJER Y CADA HOMBRE EN EDAD FERTIL

Orientar y acompafiar a cada mujery’
5 hombre en edad fértilen:

Orientar y acompafiar a cada persona secretaria de salud- subred

en edad fértil en el conocimiento y Norte, secretaria de educacion

acceso a los servicios en ejercicio del

derecho a la salud y los derechos
6 |sexuales y derechos reproductivos.
8
9
10
11
12
13
14
15
1€
”
18
19
20
21
22 v

Hoja2  Hoja1  Hoja3  Hojad  Hoja5 aF HER ] »

Esta matriz fue aprobada por las y los asistentes como herramienta para la formulacién del Plan de
Accion de la mesa RIAPI-RIAGA, para la vigencia 2026.

Plan de accion mesa PETIA-PRUUNNA

Para el presente plan de accién, se propone que las entidades responsables de la Alerta Temprana No.
004 y las entidades participantes de la mesa consignen las acciones a desarrollar orientadas a la
garantia de los derechos de nifios y nifias, tanto en acciones de prevencién como en la atencién y
respuesta frente a los casos reportados en el marco del PRUNNA.

Asi mismo, cada accion debera estar acompanada del producto esperado, el indicador, la meta y el
responsable, con el fin de facilitar el seguimiento, la evaluacion y la articulacién interinstitucional.

A B C D E F G H 1 J K L M N (o] a
1 Acciones i Meta Entidad
. & | e | & u\_‘s"‘ﬁ' I ﬁ’ﬁ SR
adesaroll realizar propuest
2
3 #DIV/0! #DIV/0!
4 #DIV/0! #DIV/0!
5 #DIV/0! #DIV/0!
6 #DIV/0! #DIV/0!
7 #DIV/0! #DIV/0!
8 #DIV/0! #DIV/0!
9 #DIV/0! #DIV/0!
10 #DIV/0! #DIV/0!
1 #DIV/0! #DIV/0!
12 #DIV/0! #DIV/0!
13 #DIV/0! #DIV/0!
14 #DIV/0! #DIV/0!
v
Mol + 3 »

Esta matriz fue aprobada por las y los asistentes como herramienta para la formulacién del Plan de
Accidn de la mesa PETIA-PRUUNNA, para la vigencia 2026.
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5. Presentacion politica de salud bienvenida

La delegada de politica publica de salud mental socializé la Politica Distrital de Salud Mental 2023-2032,
liderada por la Secretaria Distrital de Salud de Bogota, presentando el marco general de la politica, las
fases de la agenda publica y los principales resultados del diagndstico territorial. Asimismo, expuso la
estructura del instrumento, incluyendo la problematica priorizada, los enfoques orientadores y el plan de
accion previsto para su implementacion. Finalmente, se abordaron los mecanismos de financiamiento
definidos para garantizar su sostenibilidad y ejecucioén en el Distrito.

Marco de la politica publica

¢Por qué se necesita una politica pablica? Determinantes de la salud mental
Porque la salud mental. .. — =
Condicrones de vida y tabajs
o Sndga o s
2 el Estios de v
@ Es mas que el trastorno o la enfermedad R e s S
oy Pty
e ooy
Nanrmazs i [— e — Auagon
@ Segun la Ley 1616 de 2013 es un derecho y hace parte del | Sy ot e NI .
desarrollo humano y social wessy |
%4 2=
(<) Convoca a la construccion de una ciudad cuidadora que Y e

aporte al bienestar en todos los niveles.

Tiene determinantes que trascienden los alcances del sector

FIY  58lUG. troencin proceso de paz pamdoms camtio s desempies megudd simentaria dnsmcas
52 cstims  dmcmnacte eri s

2. Agenda Publica

P fect Estigma y Escasos
ecl aﬂcme';'a?n discriminacién procesos de
salud men participacion y

@ 19 encuentros y entrevistas
@3 grupos focales
g 80 didlogos ciudadanos

1793 participantes:
¥ Organizaciones sociales

asociado a salud
derlvadlas dela mental organizacion
CovID-19 social

Situaciones relevantes destacadas

¥ Fundaciones

¥ Comunidad general
¥ Academia

v Expertos y expertas

¥ Lideres comunitarios y

lideresas comunitarias ; Barreras de Fortalecer
¥ Ministerio de Salud acceso a conocimientos
¥ Organizacién Panamericana servicios de competenci
de la Salud - salud mental

¥ Sectores de la
administracién
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3. Diagnostico e identificacidon de factores estratégicos

Tasa de muerte por sulcidio™ Tasa de Violencia Intrafamiliar ****
2024: 4.4 2024: 644 Atenciones por Salud mental
2023:56 ‘I]"' 2023: 580.2 “ﬂ'
2022: 5,1 022: 524,8 Trastornos de ansiedad
2021:4.8 42% jovenes 2021:387.8  67,6% son mujeres Trastornos depresivos
2020: 41 entre 20 y 34 afios 2020: 3059 64% son niflos, nifias y Trastornos neurocognitivos
2019: 5.4 2019: 433 adolescentes Trastornos por traumas o estrés
Viviendas - colegios TDAH
Agresores padres,
madres
Individuos unicos atendidos por
afectaciones en salud mental *****
Tasa de intento Suicida *** Tasa de Violencia Sexual **** 2019 2023
2024: 10.8 2024: 215.43 500.261 623.100
2023: 104 2023:212.3
-} 2022: 106 022: 212.3 Frecuencia de Uso
2021:7.8 2021 127.2 83% son mujeres
2020:5.2 72% jovenes y 2020 80.2 74,5% son nifios, nifas 019 2023
2019:5 adolescentes 2019: 111.6 y adolescentes 26 29
* Funte yha T— Pulso Socil que
* Foee: Ittty Nacionade Medicing Legaly Citecias Forenses - INMLCF
itema de suicida SISVECOS o campe 5o et | Crcular 42 del 19 s agesto 2021
Saloma de wglanao pemiokige do vnkeia miratai, mafrafonfonl y voleecia sexus-SVIM (2022}

=== Regsiros mdinduales de prestacon de senacios de sl

4. Formulacion de politica publica

(]
ﬁga? Problematica Enfoques

El problema publico que buscaatender la politica se centra en:

Poblacional-diferencial

La existencia de riesgos y problemas psicosociales, trastornos
mentales o afectaciones en la salud mental que requieren
@ respuestas sectoriales e intersectoriales para la atencion integral
e integrada, fortaleciendo la promocion, prevencién, atencion,
rehabilitacion e inclusion social. Género

El estigma_y la_discriminacion en salud mental generan
aislamiento, vulneracion de derechos e imposibilidad de acceder

@ a mecanismos para mejorar la situacion, para lo cual es
imprescindible el trabajo intersectorial y la promocién del
bienestar emocional.

Ambiental

o

,
0

&+ Politica Publica Distrital de Salud Mental
e

Conj

Objetivo General

Garantizar el derecho a la salud mental como una prioridad de la
poblacion del Distrito capital, en términos de disponibilidad, acceso,
permanencia, calidad y pertinencia en la prestacion de servicios
integrales en salud mental, armonizando procesos sectoriales,
transectoriales y comunitarios que aporten al mejoramiento de la
calidad de vida.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co

*

3
SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL BOGOTI\

FOR-GD-002 - V2
Péagina 6 de 14



mailto:integracion@sdis.gov.co

*

SECRETARIA DE

INTEGRACION SOCIAL BOGOTI\

MAYOR

DE BOGOTA DC.
FOR-GD-002 - V2

Pagina 7 de 14

. waN
s Tan s & 5 .
|
«» Politica Publica Distrital de Salud Mental -
Conf ]
C 1.C y oferta de y servicios
Eje 1. Atencion integral
e integrada en Salud
Mental
Componente 2. Fortalecimiento de la Red de Atencion en Salud Mental
, S c % social,
politica
EJES Eje 2. Posicionamiento
de la Salud Mental
C 2.C y
= " c 1. Sistemas y de vigilancia en Salud Publica en
Eje 3. Sistemas de Salud Mental
informacion y gestion
del conocimiento C 2. del equipo h para la atencion integral
e —— @ integrada de la Salud Mental

S ok
5 '.‘

o g - - - -
<+ Politica Publica Distrital de Salud Mental o
m:
Eje 6 resultados esperados 26 Productos
de la de en acciones de

promocion de la salud mental y prevencion de evenlos y o
trastornos mentales con canalizacion efectiva

cion integral e

Tener en el Distrito Capital una tasa anual inferior a 5,8 muertes o
por sucidio

enla de las en servicios de
consulta externa de salud mental 0
Eje 2: Posicionamiento Posicionamiento_de la comprension positiva de la salud mental 0
de la salud mental en la opini6n pablica de la Ciudad
F de las en social de o
las sociales y con iiciativas de
salud mental
Eje 3: Sistemas de Caractenzar la situacidn de salud mental en el Distnito Capital a
informacion y gestion del partir de las fuentes de informacién sectonales e o
conocimiento intersectonales

hTg @ i |
é), Eje 1: Atencion integral e integrada en salud mental " .
e .

Resultado 1.1 Incrementar
la proporcién de usuarios
participantes de acciones de
promacion de la salud mental

entornos de vida cotidiana

] l Producto. Acciones cuidadoras de la salud mental, la convivencia social y el bienestar emocional en los

y prevencion de eventos y | — | Producto. Terapias de la naturaleza para el bienestar emocional l
trastomos  mentales  con
canalizacion efectiva
Producto. Orientacién psicolégica a personas victimas de siniestros viales que cumplen requisitos de
atencion
Resultado 1.2

Tener en el Distrito Capital
una tasa anual inferior a 5,6
muertes por suicidio

Producto. Plan intersectorial de prevencion y atencion a la conducta suicida con enfoque poblacional,
diferencial y de género

Producto. Jomadas de prevencion y promocin de la salud mental realizadas en el marco de la Escuela
de familias en Instituciones Educativas
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&, EEﬁ Eje 1: Atencion integral e integrada en salud mental ©
ot ]
14 Producto. Acciones de la salud mental, la convivencia social y el bienestar emocional en los ®
la proporcion de usuarios entornos de vida cotidiana
participantes de acciones de
promocion de la salud mental
y prevencion de eventos y | — I Producto. Terapias de la naturaleza para el bienestar emocional l
trastomos  mentales  con
canalizacion efectiva
Producto. Orientacion psicologica a personas victimas de siniestros viales que cumplen requisitos de
atencion
Resultado 1.2

Tener en el Distrito Capital
una tasa anual inferior a 5,6 &
muertes por suicidio

F Plan de y atencién a la conducta suicida con enfoque poblacional,
diferencial y de género

Producto. Jornadas de prevencion y promocion de la salud mental realizadas en el marco de la Escuela
de familias en Instituciones Educativas

X7
¢y & 3¢ - = -
S a®n Eje 2: Posicionamiento de la salud mental
Construyends.
Confianza
Resultado 2.1 Producto. Estrategias y herramientas de comunicacion en Salud Mental en

Posicionamiento de la el Distrito Capital

comprension positiva de la
salud mental en la opinion
publica de la Ciudad

Producto. Eventos culturales y/o artisticos con difusion y promocion del
cuidado de la salud mental y bienestar emocional.

Resultado 2.2 Fortalecimiento
de las capacidades en participacion
social de las organizaciones {

Producto. Instancias de participacion local en tomo a la salud mental

sociales y comunitarias con
iniciativas de salud mental

R

Ve
00
‘“Ef?’:-’f’ Eje 3: Sistemas de informacion y gestion del conocimiento
Producto. Cursos y jomadas de formacion en salud mental con enfoque poblacional
diferencial y de género.
Resultado 3.1
Caracterizar la situacion de
salud mental en el Distrito Producto. 3.1.1. Estudio Distrital de Salud Mental que dé cuenta de la incidencia y
Captal a partir de las fuentes il p de los bl y en salud mental
de informacion sectoriales e
intersectoriales que permitan
fortalecer conocimientos y
habilidades Producto. Informe del Sistema de Alertas de Salud Mental de los casos reportados en
los mddulos de conducta suicida y de de en
Instituciones Educativas®
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A Subred integrads de Servicios de Salud Nore A
ESE
Construyends
Confianza
ACCIONES Acciones ACCIONES
POBLACIONALES COLECTIVAS INDIVIDUALES 6
pur
[a) =)
< Pl
a Potica Publica Gestiony Anslews de Ambulatori: a
S Dustrtal de Pt Unidodes TipolL o
< ‘Sokud Mental temitorios Unidades Tipo i s}
z Hosprses 2
o &
O Politca Pubics de 4
m prevenciony MEncHn e e e Hospasizecicn w
a cel ta Intemacion Total - <
5 prevencion de la Unnctad Adultos y NNA I3}
w vinculacion a a oferta de e
Z Hospital Dia Adultos y
z e = 3
Equipos Bisicos 5
e T Rebatiitscon en SM. Lsg
Linea Distrital
108
Entormos Cuidadores:
Comunitario. Educativo, Urgencias
N e Nl

SEGUIMIENTO

Constru >

N\ - MODELO DE SALUD MENTAL
Subred integrada de Servicios de Selud Norte
ESE

>,

ACCIONES
POBLACIONALES

ACCIONES
COLECTIVAS

ACCIONES
INDIVIDUALES

Politica Publica
Distrital de
Selud Mentsl

Politica Publica de
prevencion y atencion
yla

Gestion y Anslisis de
Politicas para el
bienestar en los

temitorios

Gestion de Estrategias y
Programas de Interss en

prevencion de la

Minculacion  La oferts de

sustanciss psicoactivas
en Bogots

INTERSECTORIALIDAD

Lines Distrital
108

Equipos Basicos
Extramursies - Hogar

Entomnos Cuidadores:
Comunitario. Educativo.
Laboral. Institucional

Ambutatorio:

Unidades Tipo L

Unidades Tipo i
Hospitales

Hospaslizacion:
Internacion Total -
Unidad Adultos y NNA.
Intemacion parcial -

Aduttos y

SEGUIMIENTO

Constru &

6. Conmemoracion dia de las manos rojas

VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA

*
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La referente de politica publica solicité el apoyo de las entidades asistentes e informé que el proximo 12 de
febrero se llevara a cabo la conmemoracién de “Manos Rojas”, proponiendo que esta se realice de manera
interlocal entre las localidades de Chapinero, Teusaquillo y Barrios Unidos, teniendo en cuenta que los
referentes de los programas Atrapasuefios, ICBF y Centro Amar son los mismos en estos territorios, lo cual
facilita la articulacion interinstitucional.

La coordinadora del Centro Amar manifesté estar de acuerdo con la propuesta y sugirid6 que la
conmemoracion se desarrolle con la participacion de los nifios y nifias vinculados a los servicios del Centro

Amar, como estrategia para fortalecer la promocion, prevencién y garantia de derechos.

Por su parte, los representantes del programa Atrapasuefios informaron que adelantan acciones en las tres
localidades mencionadas y expresaron su conformidad con la realizacion de la conmemoracion de manera

interlocal, resaltando la importancia de fortalecer el trabajo articulado entre territorios.
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Como resultado de lo anterior, las entidades participantes acordaron realizar una reunién de articulacion
interinstitucional el dia viernes 30 de enero, con el fin de construir de manera conjunta la metodologia, definir
roles y responsabilidades, y establecer los lineamientos operativos para el desarrollo de la conmemoracion.

7. Actividad dia del no carro para la localidad de Chapinero

Para el desarrollo de las actividades en el marco del Dia del No Carro en la localidad de Chapinero, el
referente del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD) propuso la realizacion de una actividad dirigida
a nifos y ninas de un jardin infantil del IDIS de la localidad, con el fin de promover la participacién en espacios
pedagdgicos y recreativos.

Frente a esta propuesta, Claudia Cetina, referente de infancia de la localidad, sugirié que la actividad se
realice en el Jardin Infantil Juan XXIIl, estableciendo como fecha el 5 de febrero, en el horario de 9:00 a. m.
a 12:00 m., teniendo en cuenta el desarrollo de la jornada del Dia del No Carro.

Por su parte, la coordinadora del Centro Amar manifesté su disposicidon para vincularse a la actividad,
indicando que participara con los nifos y nifias vinculados al servicio, quienes se desplazaran al Parque de
los Hippies para integrarse a la programacion prevista para ese dia en la Escuela de la Bicicleta, fortaleciendo
la articulacion interinstitucional y la promocion de habitos de movilidad sostenible desde la primera

8. Varios

o Desde la Delegacion de la Subred Norte se realizé la socializaciéon de la jornada de vacunacion
programada para el 24 de enero de 2026, la cual se desarrollara bajo el lema “De regreso a clases,
listos para aprender y protegidos para crecer”.

Durante este espacio se dieron a conocer los puntos de vacunacion habilitados en las seis localidades que
hacen parte de la Subred Norte, asi como la estrategia de difusién de la jornada, la cual incluye la circulacién
de material audiovisual informativo con el fin de promover la participacion de la comunidad.

Se inform6 que la poblacién objeto de la jornada corresponde a la vacunacion gratuita para toda la familia,
dirigida especialmente a nifos y nifas, mujeres gestantes, personas con enfermedades crénicas y personas
adultas mayores, como medida de prevencion y proteccion de la salud.

Adicionalmente, se resalto la importancia de que toda mujer gestante entre las 28 y 36 semanas de gestacion
acceda a la vacunacion contra el Virus Sincitial Respiratorio (VSR), como accién prioritaria para la prevencién
de la bronquiolitis y la proteccion de la salud materno infantil.
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Gran jornada de vacunacién
Sabado 24 de enero del 2026

Engativa

Centro de salud - Alamos (Cra.97 A No, 65 - 63)

Unidad de Servicios de Salud- Bayaca Real (Cra, 74 A No. 69 A - 38)
Unidad de Servicios de Salud- EMAUS- (Calle 64 C No. 121 - 76)
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Unidad de Servicios de Salud- Engativa calle 80- (Transversal 100 A No. 80 A - 50)

Usaquén

Centro de salud -San Cristébal {Calle 164 No. 7 F - 10)

Unidad de Servicios de Salud- Simén Bolivar (Calle 165 Na. 7 - 06}
Unidad de Servicios de Salud- Verbenal (Cra, 18 A No. 187 - 91)
Chapinero

Unidad de Servicios de Salud- Chapinero (Calle 66 No,15-41)
Suba

Unidad de Servicios de Salud- Suba (Cra. 92 No. 147 C - 30)

Hospital de Suba centre de servicios Especializados (Cra. 102 B No.152 C - 31)
Unidad de Serviclos de Salud- Rincén (Cra. 94 B N0.129 B - 04)
Fray Bartolomé de las casas ( Cra 65 #103-66) * Punto de vacunacuén extramural
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Gran jornada de vacunacién

Sabado 24 de enero del 2026 8:00 a.m a 4:00p.m

Engativa

<Parroquia San Miguel Arcangel Unir.

+Centro comercial Diverplaza

-Supercade Engativa Barrio Horizontes

usaquén KR 4#182 C .51
Localidad de Usaquén

9:00 a.m. ¢ 3:00 p.m.

<Plazoleta la mariposa

+Cal el codito

+Casa a casa Barrio Horizontes 1 '

ILLegamos a la puerta de tu casa!

-Centro comercial Plaza Imperial

-Parraquis Juan Baurtista Scalabrini T Vacunas gratis para toda la familia: nifies y ninas,
3®) 3 q 29 gestantes, personas con enfermedades crénicas y
(i : > adultos mayores.
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Por otra parte, se socializé que, a partir del mes de enero, el equipo del Entorno Laboral dard inicio al proceso
de abordaje integral de nifios, nifias y adolescentes en riesgo de trabajo infantil, el cual se desarrollara
durante un periodo de tres (3) meses.

Este proceso sera ejecutado por un equipo interdisciplinario, conformado por trabajadora social, psicologa y
personal de enfermeria, quienes realizaran acciones de identificacion, valoracién, acompafamiento
psicosocial y seguimiento, orientadas a la prevencion del trabajo infantil y a la garantia y restitucion de los
derechos de nifios, nifias y adolescentes en los territorios priorizados.

¢ Desde centro amar se socializo la oferta del servicio, el cual presenta ajustes a partir de la presente
vigencia, en el marco de la entrada en operacion del nuevo modelo de atencion, el cual introduce
modificaciones en las modalidades de permanencia, criterios de ingreso y organizacion del servicio.

En relacion con las modalidades de permanencia, se establecen tres (3) tipos de atencion:
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1. Atencioén dia: Corresponde a una atencion de un (1) solo dia, orientada a la atencién inmediata de
ninos, nifias y adolescentes que se encuentren en situaciones coyunturales que afecten
necesidades basicas como el cuidado o la alimentacién, y que puedan resolverse en una jornada.
Ejemplos de esta modalidad incluyen el cierre temporal de un jardin infantil, situaciones de transito
de familias hacia otros territorios, o eventos puntuales que requieran una respuesta inmediata.

2. Atencion transitoria: Comprende un periodo de atencion que va desde dos (2) dias hasta seis (6)
meses, dirigida a nifos, nifias y adolescentes que presentan una situacion recurrente o especifica
en un momento determinado del tiempo.

Como ejemplo, se mencionan periodos de vacaciones u otras situaciones temporales que
demandan acompafamiento institucional.

3. Atencion permanente: Corresponde a una atencidn con una duracion entre seis (6) meses y
hasta dos (2) aflos como maximo, dirigida a nifios, nifias y adolescentes que se encuentran en
situaciones de riesgo recurrente, permanente, frecuente o crénico, que requieren un
acompafamiento sostenido.

Se precisé que los rangos de edad de atencion se mantienen, comprendiendo a nifios, nifias y
adolescentes desde los tres (3) meses hasta los diecisiete (17) afios y once (11) meses.

En cuanto a los horarios de atencion, el servicio opera de lunes a viernes de 7:00 a. m. a 10:00 p. m., y los
sabados de 7:00 a. m. a 7:00 p. m.

Respecto a la disponibilidad de cupos, se indicoé que esta se gestiona de manera rotativa, en funcién de los
procesos de ingreso y egreso de los participantes. Actualmente, el inicio del proceso de atencion, una vez
se cumplen los criterios establecidos, se realiza en un plazo de pocos dias.

Adicionalmente, se socializo la incorporacion de dos (2) criterios adicionales de ingreso al servicio:

1. Nifos y nifias en situacion de encierro comun, entendida como aquella en la que permanecen solos
en sus hogares debido a que sus padres, madres o cuidadores no cuentan con redes de apoyo
para su cuidado.

2. Nifos, nifias y adolescentes que presenten cualquier tipo de inobservancia o vulneracién de
derechos, independientemente de su causa.

Finalmente, se reiterd que el servicio continlia atendiendo a la poblacién histéricamente priorizada,
correspondiente a nifos, nifias y adolescentes en situacion o riesgo de trabajo infantil ampliado, incluyendo
aquellos en acompafiamiento al contexto laboral y en situacion de encierro parentalizado, en coherencia
con los lineamientos de proteccién integral y garantia de derechos.

o Desde la subdireccion de infancia del (SDIS) se socializé la oferta de atencién de los jardines
infantiles en la localidad de Chapinero. Se informé que la localidad cuenta con cinco (5) unidades
operativas, de las cuales cuatro (4) funcionan en modalidad diurna y una (1) en modalidad nocturna,
esta ultima ubicada en el barrio San Luis.

En cuanto a los horarios de atencién, se preciso que los jardines en modalidad diurna prestan el servicio en
el horario de 7:00 a. m. a 4:00 p. m., mientras que la unidad nocturna opera de 4:00 p. m. a 10:00 p. m.
Adicionalmente, se cuenta con un horario transicional para nifios y nifias que pasan de la jornada diurna a la
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nocturna, el cual puede extenderse hasta las 8:00 p. m.

Durante la socializacién se indicd que, en estos casos, se garantiza el 70 % de la alimentacion diaria,
asegurando el cumplimiento de los lineamientos nutricionales establecidos. Asi mismo, se resalté que los
jardines cuentan con talento humano idoneo y equipos transversales, conformados por profesionales en
psicologia, educacion especial y nutricidn, lo que permite una atencion integral a la primera infancia.

Se informé ademas que la localidad dispone de un jardin infantil en convenio con CAFAM, ubicado en el
barrio Pardo Rubio, asi como del Jardin Infantil Juan XXIll, localizado en el barrio Juan XXIlI, ampliando la
cobertura y el acceso a la oferta institucional.

Finalmente, se sefald que la cobertura autorizada para la localidad de Chapinero es de 541 nifas y nifios, y

que a la fecha se cuenta con disponibilidad de cupos en todas las unidades operativas, lo cual facilita la
remisién y vinculacién de la poblacién que lo requiera.

9. Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién

Realizar una reunidon de articulacion | Mesa técnica COLIA 30 de enero
interinstitucional el dia viernes 30 de | Atrapasuefios
enero, con el fin de construir de manera | Centro amar
conjunta la metodologia, definir roles y | ICBF
responsabilidades, y establecer los
lineamientos operativos para el desarrollo
de la conmemoracion.

Realizar una actividad con los nifios y | Mesa técnica COLIA 5 de febrero
ninas del Jardin Infantil Juan XXIlI, | IRD
enmarcada en la jornada del Dia sin Carro. | Ref de Infancia
Centro amar asistira a las actividades de la | Mesa técnica COLIA 5 de febrero
Escuela de la Bicicleta en el Parque de los | IRFD
Hippies, promoviendo Ila movilidad | Centro amar
sostenible en el marco del Dia sin Carro.
Realizar la revision técnica y el ajuste de | Entidades participantes | Febrero
las matrices del Plan de Accién del COLIA | del COLIA
y de las mesas adscritas, incorporando los
aportes y propuestas de la entidad para la
definicion, fortalecimiento y articulacion de
acciones estratégicas orientadas a la
implementacién de la Politica Publica de
Infancia y Adolescencia, con el propésito
de contribuir de manera efectiva a la
garantia, proteccion y restablecimiento de
los derechos de los nifos, nifias y
adolescentes de la localidad.
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Convocatoria. Se propone la sesién del proximo mes para el dia 5 de febrero de 2026.
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