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(1) Namero de Acta: (N/A) (2) Fecha de reunion 20/10/2025

(3) Comité, comisién o

grupo de trabajo: N/A

(4) Citante: Direccion de Territorializacion de Derechos y Participacion
(5) Lugar de reunién: Teams
(6) Horario de la reunién: Inicio 10:00 am Final 10:45 am
(7) Objetivo reunion: Realizar seguimiento al Plan Local de Transversalizacion de la
Candelaria 2025 en el mes de octubre de 2025
Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia
N Angie Cardona Referente de mujer y Alcaldia Local Candelaria
b4 género
S Nathalia Ibagon Gaitan Gestion Local Secretaria de la Mujer
3 INVITADAS(OS)
% Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad
o
©
(9) AGENDA POR TRATAR
1. | Saludo y bienvenida
2. | Seguimiento a los proyectos de inversién incluidos en el Plan local de Transversalizacién de la
Candelaria 2025
3. |Seguimiento a las jornadas de sensibilizacion incluidas en el Plan local de Transversalizacion de la
Candelaria 2025
4. | Cierre y compromisos

(10) DESARROLLO DE LA AGENDA

Se inicia reunién entre la profesional de gestion local y la referente de mujer y género de la Alcaldia
local de la Candelaria con el fin de hacer seguimiento al Plan local de Transversalizacion de la
Candelaria 2025, se revisan uno a uno los proyectos incluidos en el PLT y se diligencia la matriz de
1. | seguimiento con la siguiente informacion:

Proyectos de inversion priorizados para la incorporacion de los enfoques de la PPMYEG 2025 La

Candelaria
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Nombre Acciones de .Se revisoé el
del transversalizacion anexo
proyecto técnico?
2552 En “Vincular 450 | El proyecto buscara priorizar la | Si Se remiti6 el documento del
La personas en | participacion de mujeres en sus Anexo técnico con la
Candelaria | acciones para | diferencias y diversidades. incorporacion de los ajustes
vivimos la prevencion sugeridos por el sector mujer,
libres y del actualmente se encuentra en
caminamos | feminicidio y revision del area juridica de la
seguras la violencia Alcaldia Local, previo al
contra las proceso de publicacion para la
mujeres”’ licitacion
2441 La “Vincular 260 | El desarrollo del proyecto st Se remiti6 el documento del
Candelaria | mujeres tendra un enfoque de género, Anexo técnico con la
camina cuidadoras a | reconociendo las afectaciones incorporacion de los ajustes
hacia la estrategias de | diferenciales que la violencia sugeridos por el sector mujer,
prevencion | cuidado” intrafamiliar y la violencia y actualmente se encuentra en
de explotacion sexual genera en revision del area juridica de la
violencias, las mujeres. En este sentido, se Alcaldia Local, previo al
autonomia implementaran estrategias proceso de publicacion para la
y cuidado experienciales orientadas a la licitacion
con “Vincular 260 | prevencion de violencias, la no Se remiti6 el documento del
enfoque de | myjeres para | promocion del buen trato, el Anexo técnico con la
igualdad | ¢/ gjercicio de | reconocimiento de derechos, el incorporacién de los ajustes
para las derechos y el | fortalecimiento de la sugeridos por el sector mujer,
mujeres y | fortalecimient | Inteligencia emocional, la actualmente se encuentra en
familias o de su responsabilidad afectiva, la revision del area juridica de la
autonomia crianza consciente, la Alcaldia Local, previo al
econémica” | resolucion de conflictos y la proceso de publicacion para la
identificacion de signos de licitacion
“Vincular 395 | Violencia. no Ya se encuentra publicado en
personas en el SECOP para el proceso de
procesos para adjudicacion a través de una
la prevencion seleccion abreviada de menor
de violencias cuantia. El Anexo técnico fue
en el contexto socializado en el Comité
familiar y/o Local de Familias COLFA
violencia
sexual”’
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2403 por “Vincular 140 | El desarrollo del proyecto Si Se definio el operador y se
un cuidado | personas en | buscara vincular 140 personas esta en proceso de elaboracion
responsabl | acciones en educacion para el bienestar del contrato y firma del acta
e de los educativas en | animal con enfoque de género y de inicio. Se propone que una
animales | temas de diferencial. El proyecto vez se cuente con el acta de
de La protecciony | fortalecera el cuidado inicio se puede dar una
Candelaria | bienestar responsable y la empatia hacia posible sensibilizacion sobre
animal” los animales, reconociendo el el Sistema distrital de
papel clave de las mujeres cuidado, realizando énfasis en
cuidadoras de animales y las cuidadoras de animales.
promoviendo su participacion
en la proteccion animal.
2428 La “Realizar 2 | El proyecto tiene como objetivo | Si El proyecto se encuentra en
Candelaria, | procesos desarrollar procesos ejecucion bajo el contrato
un pedagogicos, | pedagogicos, artisticos y FDLC-CPS-305-2025, 2
territorio | artisticos, comunitarios que integren el personas del equipo ejecutor
de culturales, enfoque de género, participaron en jornada de
memoria, |formativos o |promoviendo la reparacion sensibilizacion sobre la
pazy para el simbolica, la construccion de PPMYEG realizada el 01 de
reconciliac | fortalecimient | paz y la visibilizacion de las octubre, teniendo en dicha
i6n ode mujeres victimas del conflicto fecha no estaban vinculadas el
iniciativas armado. En el marco del talento humano que
ciudadanas Derecho a la Paz, se busca desarrollara las actividades
para la visibilizar y reconocer el aporte con comunidad, se propone
apropiacion | fundamental de las mujeres en que una vez se vinculen
social de la la construccion y el participen en una nueva
memoria, mantenimiento de la paz, jornada de sensibilizacion,
verdad, destacando su papel crucial en
reparacion la superacion del conflicto y la
integral a consolidacion de una sociedad
victimas, paz | mas justay
y equitativa.
reconciliacion
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2431 la
Candelaria
camina
hacia una
salud
preventiva
e inclusiva

“Beneficiar
100 personas
con acciones
para la
promocion y
atencion de la
salud mental”

El proyecto busca fortalecer la
atencion en salud mental con
enfoque de género,
promoviendo espacios de
autocuidado, contencion
emocional y escucha activa
para mujeres y poblaciones
diversas en situacion de
vulnerabilidad.

si

El proyecto continua en
ejecucion bajo el contrato
FDLC-CPS-393-2025 y el
operador IMPECOS SAS, se
informa que las siguientes son
las acciones que se encuentran
transversalizadas:

- El contratista debe vincular
y mantener minimo el 50 %
de mujeres para la ejecucion
del contrato

- Diagnostico participativo
que incluya la caracterizacion
de grupos de mujeres que
trabajen en salud mental para
vincularlas al proceso

- Se garantiza la participacion
paritaria de mujeres y su
representacion equitativa
entre los géneros.

- El conversatorio de
autocuidado emocional
socializa los servicios de las
SDMujer y la Ruta Unica de
Atencion a Victimas de
violencia de género

- El contrato cuenta los
criterios del enfoque
poblacional diferencial,
territorial, ambiental, y de
género
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Simbolo de | en el marco
Bogotaneid | de la

cambio de comportamiento
respecto al Acoso Sexual
Callejero realizada por el

ad Estrategia FDLC, se realizaran dos lineas
Bogotaneidad | de intervencion, en la primera
- Acoso linea se realizaran talleres
sexual dirigidos a un grupo mixto de
callejero” 15 personas para la prevencion

del acoso sexual callejero, y la
segunda linea en la que se
realizaran intervenciones en
calle en puntos priorizados
dirigidas a la ciudadania en la
cual se implementaran
metodologias en articulacion
con SDMujer.
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2394 El “Desarrolla 1 | En el marco de la estrategia de |no Culmino la etapa de
Corazon de | accion Bogotaneidad liderada por SDG adquisicién de bienes e
La orientada a la |y a partir de la priorizacion del insumos que permiten

desarrollar los ejercicios de
prevencion del acoso sexual
callejero a través de
metodologias participativas
que fomentaron la reflexion
sobre este tipo de violencia
contra las mujeres, las
acciones se desarrollaron en el
espacio publico de la
localidad y en articulaciéon
con la Mesa Local de Gatfiti.
Estos ejercicios estan siendo
desarrollados por un equipo
de 3 profesionales de la
Alcaldia Local que
continuaran la ejecucion hasta
el mes de noviembre,
cerrando las actividades con
Mural que se realizara en ese
mes alusivo a la prevencion
del acoso callejero.

El balance del proyecto fue
socializado en el COLMYEG
del mes de octubre por parte
de la Alcaldia local.

Frente a los procesos de sensibilizacion se revisa un memorando proyectado por la Referente de
Mujer y género donde se encuentra de manera tentativa la programacion de las jornadas restantes
para ser ejecutadas en el mes de noviembre y diciembre de 2025 con los siguientes equipos:

Fecha y horario Equipos
semana 18 al 20 de 9:00 a 10:30 am Acceso a la Justicia
Derecho a una vida libre de violencias (Vanessa) Cultura
Deporttes
nov 11, 12 o0 13 de noviembre de 9:00 a 10:30 am Jutidica Despacho
Decreto 332 de 2020 y Lenguaje incluyente Ambiente
Comunicaciones
nov 11, 12 0 13 de noviembre de 9:00 a 10:30 am Policivos
Actividades Sexuales Pagadas (equipo de ASP) Infraestructura
Noviembre Inspeccion
Acoso Sexual y Acoso Laboral (Yaneth) Tercer semana 18 al JAL
20
Salud Mental
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La profesional de gestion local realizara las gestiones necesarias para confirmar con las fechas y
horarios con las profesionales que tienen a su cargo las diferentes tematicas dentro de la Secretaria

de la Muijer.
(11) COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA
DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA
1. Confirmacion de cronograma y | Nathalia Ibagéon SDMujer. 22 octubre 2025
responsables de la sensibilizacion
2,

(12) FIRMAS RESPONSABLES

(1) Firma (2) Firma

Nombre(s) y Apellidos: Nombre(s) y Apellidos:

Cargo: Cargo

Anexos: Sin anexos

Elaboro: Nathalia Ibagon, Profesional Equipo Gestion Local, Direccion de Territorializacion de Derechos y
Participacion.

Reviso:

Aprobo:




