
DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN:  
ACTA DE JORNADA SEGUNDA MESA DE CO-CREACION PRESUPUESTOS 
PARTICIPATIVOS GANADORES 2025 
FECHA: 20 de marzo de 2026  
LUGAR: Centro Cultural CPC – Cra. 80i # 52a - 08 sur 
HORA DE INICIO: 2:00 pm  
HORA DE FINALIZACION: 5:30 pm  
Asistentes: Representante Mesa de Organizaciones de Mujeres, Promotoras de las iniciativas 
Ganadoras, Representantes de la Secretaría de la Mujer, Representantes de la Dependencia Mujer 
y Género de la Alcaldía Local de Kennedy 

 

En el marco del proceso de las mesas de Co-creción de presupuestos participativos, se llevó a cabo 
la 2° mesa de diálogos con las promotoras de la Iniciativas ganadoras del año 2025, allí también 
estaban presentes las representante Mesa de Organizaciones de Mujeres, las promotoras de las 
iniciativas Ganadoras, las representantes de la Secretaría de la Mujer y las representantes de la 
Dependencia Mujer y Género de la Alcaldía Local de Kennedy, donde se diálogo y se retroalimento 
sobre las propuestas que aceptaron estar reunidas con las mesas y demás entidades, para 
construcción de las iniciativas. 

Las profesionales de la Dependencia Mujer y Género de la Alcaldía Local de Kennedy, solicitan a 
todas las asistentes a la reunión ayudar a diligenciar una encuesta sobre una lluvia de ideas para la 
formulación, pero las promotoras de las iniciativas y las representantes de las organizaciones se 
oponen a aportar ideas, pues informan que para eso son las mesas de co-creación y las iniciativas 
ganadoras que es por lo cual se ser la base de la formulación del proyecto para el año 2026. 
Informando que no es el objetivo de la reunión, en donde hace intervención la profesional Yira de 
la secretaria de la mujer; dando saludo y agradecimiento por el espacio, por la reunión colectiva par 
seguir nutriendo las iniciativas, explicando la importancia de compartir más ideas para la 
formulación, donde ser pretende realizar un ejercicio participativo de escucha a las mujeres. En este 
punto interviene la señora Luz Piedad Cortes resaltando que la anterior reunión donde se 
expusieron las iniciativas ganadores y estuvo la profesional Yanet Mesa del área de inversión de la 
Alcaldia Local de Kennedy, quien se comprometió a socializar las DTS para poder aportar a la 
construcción de las mismas, donde las demás asistentes apoyan la comentado por la señora Luz 
Piedad Cortes, en donde solicitan sean más la reuniones y la convocatorias, para el aporte a la 
formulación, en donde pregunta si se tiene conocimiento de la Agenda política de las Mujeres de 
Kennedy, para socializarla y darla a conocer, y que se contemple en la formulación, tanto los 
derechos a las mujeres, prevención de violencias, paz autonomía económica, cultural y demás 
prevenciones que contempla la Agenda Política. 

Se solicita por parte de las representantes de la Mesa de Organizaciones de Mujeres que nos 
presentemos para conocernos entre las asistentes, lo cual procedemos a presentarnos. 

Se inicia la presentación de los presupuestos participativos. 



 

 

Por parte de profesional de la Alcaldía Local de Kennedy Laura Vannesa Rodriguez, realiza lectura 
de la iniciativa he informa que las promotoras de la iniciativa no se encuentran en la reunión, 
socializando lo que se dialogo en la 1 mesa de co-creación el 4 de marzo del presente año. 

Los aportes que realizan la mesa de Mujeres y demás promotoras asistentes sobre la iniciativa es: 

 Priorizar a las mujeres en mayor condición de vulnerabilidad, en el marco de la 
identificación, promoción y prevención de violencias y feminicidios en la localidad de 
Kennedy, teniendo en cuenta el riesgo de ser víctimas de agresión e incorporando un 
enfoque diferencial. 



 Incluir escenarios de reflexión a través de herramientas como el podcast, donde hablen de 
la Política Pública de Mujer y Equidad de Género en el cual se brinde la ruta de prevención 
de feminicidio.  

 Ampliar el alcance no solo a víctimas reconocidas, sino también a mujeres que, aún sin 
identificarse como tales, puedan estar en riesgo o en proceso de reconocimiento.  

 Señalar la importancia de que el anexo técnico sea claro, explícito y específico en sus 
lineamientos. 
 

 

Por parte de profesional de la Alcaldía Local de Kennedy Laura Vannesa Rodriguez, realiza lectura 
de la 2° iniciativa he informa que las promotoras de la iniciativa no se encuentran en la reunión, 
socializando lo que se dialogó en la 1 mesa de co-creación el 4 de marzo del presente año. 

Los aportes que realizan la mesa de Mujeres y demás promotoras asistentes sobre la iniciativa es: 

 Brindar claridad en los términos utilizados, empleando lenguaje sencillo y comprensible 
para la comunidad, ya que expresiones como “puntos de calor” pueden no ser entendidas 
por la mayoría de las personas.  

 Incluir un componente de reflexión política en el marco de la iniciativa.  
 Precisar los criterios para la selección de los espacios donde se desarrollarán las actividades.  
 Explicar claramente en qué se diferencia esta iniciativa de las acciones desarrolladas por el 

IDRD.  
 Promover la recuperación de espacios públicos, sugiriendo la realización de torneos con una 

duración aproximada de cuatro días, con el fin de generar mayor impacto comunitario. 
 Realizar convocatorias dirigidas a la comunidad que fomenten la apropiación y el uso 

adecuado de los espacios intervenidos. 
 



 

 

Por parte de profesional de la Alcaldía Local de Kennedy Laura Vannesa Rodriguez, realiza lectura 
de la 3° iniciativa he informa que las promotoras de la iniciativa no se encuentran en la reunión, 
socializando lo que se dialogó en la 1 mesa de co-creación el 4 de marzo del presente año. 

Los aportes que realizan la mesa de Mujeres y demás promotoras asistentes sobre la iniciativa es: 

 Definir con claridad el propósito de las actividades y el impacto esperado en la vida de las 
mujeres.  

 Sugerir como criterio de priorización la contratación de emprendimientos de la localidad de 
Kennedy.  

 Precisar la intención de las comparsas, así como la población beneficiaria, asegurando que 
esta información quede claramente explícita en el anexo técnico.  



 Reforzar el sentido y la coherencia de cada actividad, cuidando especialmente la redacción 
en el anexo técnico.  

 Clarificar el propósito de las conmemoraciones contempladas en la iniciativa.  
 Garantizar que los profesionales contratados por el operador cuenten con enfoque de 

género y trabajen bajo el enfoque de derechos, con énfasis en la garantía de una vida libre 
de violencias. Asimismo, el operador deberá cumplir de manera íntegra y oportuna con el 
pago de honorarios y/o salarios a todos los colaboradores vinculados a la ejecución del 
contrato. 
 
 

 

Por parte de la profesional de la Alcaldía Local de Kennedy, Laura Vanessa Rodríguez, se realiza la 
lectura de la 4° iniciativa. Posteriormente, la promotora del Presupuesto Participativo expone la 
finalidad de la propuesta, indicando que esta tiene como objetivo capacitar a las mujeres en temas 
jurídicos básicos. 

La promotora plantea el desarrollo de 6 módulos de formación de corta duración, en modalidad 
tanto virtual como presencial, acompañados de cartillas con los contenidos temáticos que orienten 
las diferentes capacitaciones. 

Los aportes que realizan la mesa de Mujeres y demás promotoras asistentes sobre la iniciativa es: 

 Promover una redacción en lenguaje cotidiano, cercano y accesible, orientado de mujer a 
mujer.  

 Incluir el enfoque de derecho al trabajo en condiciones dignas.  
 Incorporar el enfoque de derechos humanos de las mujeres.  
 Garantizar la aplicación del enfoque diferencial de género en el desarrollo de la iniciativa.  
 Asegurar que la redacción del anexo técnico sea detallada, teniendo en cuenta los 

lineamientos del CONPES 14 de 2021.  
 Integrar el enfoque de derecho a la paz territorial.  



 Diseñar estrategias metodológicas que reconozcan y fortalezcan los saberes propios de las 
mujeres. 

 

Por parte de profesional de la Alcaldía Local de Kennedy Laura Vannesa Rodriguez, realiza lectura 
de la 5° iniciativa he informa que las promotoras de la iniciativa no se encuentran en la reunión, 
socializando lo que se dialogó en la 1 mesa de co-creación el 4 de marzo del presente año. 

Los aportes que realizan la mesa de Mujeres y demás promotoras asistentes sobre la iniciativa es: 

 Analizar la viabilidad de la homologación de semestres dentro del proceso formativo 
propuesto.  

 Revisar y ajustar la redacción del diagnóstico y de las condiciones relacionadas con el 
desarrollo y abordaje económico, garantizando claridad, coherencia y pertinencia. 

Por parte de la Secretaría de la Mujer, se expresa agradecimiento por el espacio brindado y por los 
aportes construidos de manera conjunta durante la jornada. 

 
Compromisos Institucionales:  
 
Compartir el acta de la jornada con los participantes.  
Se establece que la próxima reunión, en la cual se dará continuidad a la segunda mesa de co-creación, se 
llevará a cabo el 21 de abril de 2026 a las 2:00 p. m., en el CPC Centro Cultural de Britalia. 
 
 
EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS: 

 



 






