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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Comité técnico extraordinario CPS - 1231Consorcio Mujeres Kennedy, llevado a cabo el 02 de marzo de 2026

1. Informaciéon General del Comité

Fecha y Hora: 02 de marzo de 2026, inicio a las 03:00 p. m.

IModalidad: Virtual

» Asistentes principales: Delegados de la Alcaldia Local de Kennedy (Natalia Carolina Valero, Andrea Cruz, Kelly Pefia). Coordinadoras, profesionales y disefiadores
del equipo Consorcio Mujeres Kennedy 2025, (Angela Marfa Sepulveda) delegada de la Secretatia de la Mujer y representante de la comunidad del COLMYEG. (Ver
lista de asistencia adjunta).

* Objetivo: Coordinar y realizar seguimiento a las actividades relacionadas con la organizacién y planeacion de la presentacion publica programada para el 12 de
marzo de 2026 y la conmemoracion del 8M del 26 de marzo de 2026, asf como socializar los insumos, materiales y aspectos logisticos necesarios para el adecuado
desarrollo de dichos eventos, en articulacion con los delegados de la Alcaldia Local de Kennedy y el equipo del Consorcio.
2. Instalacién y verificacion del quérum
3. Orden del dia
1. Verificacién de asistencia y quérum.
Apertura del Comité Técnico Extraordinario.
Lectura y aprobaciéon del orden del dia.
Revision de aspectos metodologicos y logisticos de las actividades programadas.
Socializacién de piezas y material de apoyo para los eventos.
Revision de perfiles y hojas de vida recibidas.
Presentacién de propuestas artisticas y metodoldgicas.
Revisién de observaciones y recomendaciones realizadas por la supervision.
9. Definicién de compromisos y ajustes pendientes.
10. Cierre de la reunién.
4. Desarrollo de la reunién
Siendo el dia 02 de marzo de 2020, se lleva a cabo la reunién del Comité Técnico Extraordinario de manera virtual, con la participacién de los delegados de la Alcaldia
ILocal de Kennedy y el equipo del Consorcio.

NI

ILa sesion inicia con la lectura y aprobacion del orden del dia, seguida de la verificacion del quérum correspondiente para dar apertura formal al comité.

Durante la reunién se abordaron temas relacionados con la organizacién y coordinacién de las actividades programadas para la presentacion publica del 12 de marzo
de 2026 y la conmemoracion del 8M, programada para el dia 26 de marzo de 2026.

En el marco de la sesién, se revisaron aspectos asociados al ingreso de materiales al almacén, necesarios para el desarrollo de los eventos. Asimismo, se realizé la
socializacion de las plantillas modificadas y aprobadas para impresion, correspondientes a los elementos que serdn entregados a las asistentes durante la jornada de
presentacion publica, entre los cuales se encuentran la agenda, el lapicero, la bolsa y la manilla VIP del evento.




De igual manera, se informé que el souvenir propuesto para la actividad fue aprobado por parte de la supervisién. Este consta de un pebetero, vela, wax melts, caja y|
bolsas acordes para su presentacion, elementos que se encuentran encaminados a transmitir un significado relacionado conla luz, la presencia y la vida. En consecuencia,
se podra continuar con el proceso correspondiente para su produccién y posterior entrega durante el evento.

Posteriormente, se abordé la metodologia planteada para la conmemoracién del 8M, espacio en el cual se revisaron los perfiles y hojas de vida recibidas para los
diferentes roles requeridos en la actividad. Durante esta revision se informé que se recibieron multiples postulaciones; sin embargo, vatias fueron descartadas debido
a que no cumplian con los soportes documentales y requisitos exigidos.

En este mismo espacio, se realizo6 la presentacién de las hojas de vida que si cumplian con los criterios establecidos, especialmente aquellas correspondientes a perfiles
pendientes relacionados con panelistas y perfiles locales.

Se presentan entonces las hojas de vida de Jessica Rodriguez, Omaira Telpiz y Diana Marcela Buitrago, revisando detalladamente sus perfiles profesionales, experiencia
laboral y certificados de soporte.

Para el perfil de panelistas, se presentan las hojas de vida de Angela Falla, Nury Chaves y Daniela Rojas, socializando los tres perfiles ante los asistentes para su analisis
v validacion.

Durante la revision de los perfiles, se hace referencia a la tabla de costos establecida, la cual sefiala como requisito minimo contar con doce meses de expetiencia
relacionada con temas de género, equidad y mujer, razén por la cual se revisan cuidadosamente las certificaciones aportadas por cada aspirante.

Continuando con el desarrollo del comité, se realiza la presentacion de las propuestas artisticas contempladas para el evento del 8M. Dentro de estas, se socializa la
propuesta del grupo artistico Banba, exponiendo su propuesta creativa y artistica para la jornada.

IAdicionalmente, se menciona que el evento contard con un minuto a minuto detalladamente estructurado, con el fin de garantizar una adecuada organizacién vy
ejecucién de cada una de las actividades programadas durante la conmemoracion.

Frente a la propuesta artistica presentada, desde la supervision se solicita que en un préximo comité se exponga de manera mas detallada el contenido y desarrollo de
la presentacién artistica que se llevard a cabo durante el evento. Asimismo, se requiere una muestra previa del material, considerando importante conocer con
anticipacion lo que sera presentado a las asistentes.

Como compromiso, queda establecido que para el dia jueves se debera enviar el material audiovisual correspondiente para revision.

Posteriormente, se continda con la reunién y se recuerda nuevamente la metodologia de la conmemoracién del 8M, indicando que esta tendrda como eje central la
visibilizacion y reconocimiento de los ocho derechos contemplados dentro de la Politica Pablica de Mujer y Género.

Finalmente, se realiza la observaciéon de no mencionar en las piezas graficas y publicaciones la cantidad especifica de mujeres participantes, teniendo en cuenta que
esto puede generar expectativas frente al proceso de convocatoria y recepcion de hojas de vida. Por tal motivo, se sugiere eliminar esta informacién de las publicaciones
v piezas comunicativas.




IAdicionalmente, durante la sesién también se abordé la planeacién logistica de los eventos, revisando aspectos relacionados con la organizacién de materiales,
distribucién de los elementos y coordinacion de actividades necesarias para garantizar el adecuado desarrollo de las jornadas programadas.

De igual forma, se acordé la implementacién del buzén de sugerencias, el cual se desarrollara conforme a lo establecido en el anexo técnico para la realizacion de los
eventos. Este mecanismo permitird promover la participaciéon de las asistentes y recoger opiniones, comentarios y recomendaciones sobre el desarrollo de las
actividades.

Finalmente, se indicé que el equipo del Consorcio debera presentar una muestra de los refrigerios a la supervisiéon para su respectiva revision y aprobacién previa al

desarrollo de los eventos.

No siendo otro el tema a tratar, se da por finalizada la reunién siendo las 4:02 p.m.

5. Cietrre

No siendo otro el motivo de la reunién, se da por finalizada la sesion.

Registro fotografico:

A B i E F G
1 |1. Resumen
2 |Titulo de la reunion Comite extraordinario
3 |Participantes que asistieron
4 |Hora de inicio 3/02/26, 3:06:03 PM
5 |Hora de finalizacion 3/02/26, 4:02:00 PM
6 |Duracion de la reunion 55 min 56 s
7 |Tiempo medio de asistencia 42 min 10 s
8
9 2. Participantes
10 |Nombre Primera entrada Ultima salida Duracion de la reunién Correo electronico Id. de partici Rol

11 |MUJERYGENERO.KENNEDY
12 |ANDREA CRUZ (No comprobadao)

3/02/26, 3:06:05 PM
3/02/26, 3:06:28 PM

3/02/26, 4:02:00 PM
3/02/26, 4:01:40 PM

55min55s
55minlls

MUJERYGEMERO.KEMNEDY @gobiernobogota.gov.co

MUJERYGENE Organizador

Moderador

13 |Cindy Julieth Nino Sabogal 3/02/26, 3:07:15 PM 3/02/26,4:01:42 PM 54 min26s cindy.nino@gobiernobogota.gov.co Cindy.Nino@ Moderador
14 |Angela Carvajal R (Mo comprobada) 3/02/26, 3:10:27 PM 3/02/26, 4:01:40 PM 51 min13s Moderador
15 |LILIANA TORRES A (No comprobado) 3/02/26, 3:12:25 PM 3/02/26, 4:01:42 PM 49 min 165 Moderador

16 Kely Alicia Pena Sanjuanelo 3/02/26, 3:12:55 PM 3/02/26, 4:01:47 PM 48 min 51s kely.pena@gobiernobogota.gov.co kely.pena@gModerador
17 |Ruth Franco (Mo comprobada) 3/02/26, 3:17:24PM 3/02/26, 4:02:00 PM 44 min 365 Moderador
18 |Claudia Molina (No comprobado) 3/02/26, 3:17:24 PM 3/02/26, 4:02:00 PM 44 min 355 Moderador
19 |ANGELA MARIA SEPULVEDA GAMBOA (No comprobado)  3/02/26, 3:29:19 PM 3/02/26, 4:01:44 PM 32 min 24 s Moderador
20 |Yhira Lopez (No comprobada) 3/02/26, 3:47:29 PM  3/02/26, 4:01:53 PM 14 min 24 s Moderador

2
22

—

Yhira Zurley Lopez Gonzalez (Externo)

3/02/26, 3:48:46 PM

3/02/26, 4:01:43 PM

12 min56s

yzlopez@sdmujer.gov.co

yzlopez@sdi Moderador

COMPROMISOS DE LA REUNION:

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE
ENTREGA




1 [Enviar el material audiovisual correspondiente para revision antes del dia jueves.

Responsable:
Consorcio Mujeres
Kennedy 2025.

05 de Marzo 2026

2 |Ajustar las piezas graficas y publicaciones eliminando la cantidad especifica de mujeres participantes.

Responsable:
Consorcio Mujeres
Kennedy 2025.

10 de Marzo 2026

3 |Consolidar y estructurar el minuto a minuto del evento del 8M.

Responsable:
Consorcio Mujeres
Kennedy 2025.

07 de Marzo 2026

4

5

NOTA 1: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las de reuniones o que generen
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos dela reunién.




