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(1) Nimero de Acta:

(2) Fecha de reunién

26/02/2026
(3) Comité, comision o
. N.A
grupo de trabajo:
(4) Citante: N.A
(5) Lugar de reunion: Virtual teams
(6) Horario de la reunién: Inicio 7:00 a.m. Final 7:30 a.m.

(7) Objetivo reunién:

Realizar reunién de seguimiento al PLT Usme

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia

Martha Janneth Lizarazo Diaz Colr;téziusta — Gestion DTDyP
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5 INVITADAS(OS)

E—\ Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad

% .

~ | Carolina Calderén Punto focal AlcaIdLljasr;c;cal de
Maira Alejandra Martinez Elrg:\eezgir:’)il AlcaldllJaer;]%cal de

(9) AGENDA POR TRATAR

Saludo y contextualizacién del ejercicio de seguimiento al PLT de manera mensual

PLT 2026
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(10) DESARROLLO DE LA AGENDA

Se realiza reunion de seguimiento al PLT 2026; en esta oportunidad se recuerda el envio del oficio PLT
2026, recordando el compromiso de incorporar el tema de victimas y jévenes de acuerdo a la resolucién

2210 de 2021.

La profesional de apoyo a la gestién proyecta oficio PLT 2025 para identificar los dos componentes del
mismo; se indica que el oficio PLT 2026 tenga como linea base el oficio anterior, de igual manera se
revisa uno a uno de los proyectos que tienen proyectados transversalizar la alcaldia, manifestando que
los proyectos especificos del sector deben ir en el oficio, y los otros proyectos junto con sus metas a
transversalizar; se revisa la propuesta enviada por la alcaldia y se hacen claridades sobre el mismo.

Finalmente se indica que se debe mencionar la cantidad de sensibilizaciones teniendo como linea base
el PLT anterior; con este componente ya se inicid este afio, debido a los compromisos que ha tenido la

alcaldia.

Las profesionales de la alcaldia indican que han estado trabajando en la revision de estos dos
componentes y enviaran el oficio PLT 2026 al sector.
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e 1. COMPONENTE MISIONAL (PROYECTOS DE INVERSION
R Al contestar por favor cte estos datos: TRANSVERSALIZADOS)
b\ , Radicato No. 0255520284401
BOGO SERETARIADE Fecha: 12-08-2025 N® N® proyecto de Nombre proyecto de inversidn Meta a transversalizar
GOBIERNO inversién
*20255520284401* 1 7438 Usme Territorio de Garantias paca el T Meta 24381° Vincular 300
Ejercicios de sus Derechos. mujeres cuidadoras ¥ hombres
Pigra 10 cuidadores.
Bogota, D
DgOIR.DC 2. Meta de fortalecimiento a las
capacidad
(52 Datos Notificacion —
Schona Nestns Aok 2 2384 Mujeres usmefias caminan sepuras 1. Meta prevencion del
Marcela Enciso Gaitan o M feminicidio
Direccion de Terntonalizacin de Derechos y Participacion
strital de la M Fecha y Hon:
Secretara DI\U‘EJ dela Mojer X 3 2843 Usme Garante de Memora Paz y | Meta 28431: Realizar 2 acciones de
Coneo electrdnico: genqso@sdmu Jer.80V.C0 Nows L s e s sl e digpecson o s e Reconciliacidn. construceidn de paz que contribuyzan al
yhemrera@sdmujer.gov.co el tefdo social, L integracién local, la
Ciudad sostenibilidad econdmica }'/'o dezarrollo
territorial para la seconeiliacién.
4 2429 Usme Fortalece lz Salud v el Bien — | Meta 24294: Vincular 250 personas con
Estar Cindadano. discapacidad, cuidadores v cuidadoras en
actividades complementarias de sald.
Aot Phn Localde Tracsverdlizacion deaIgnaldad e Género 2005 de a Alcdia Locl d Usme 5 Bl | Usme Potenciliza s Tejido | Aeta 25701: Vineular 250 Hogar(es)y/o
= Empzesanizl Rural y Urbano. vnidzdes  productivas 2 procesos
ptoductivos v de comercializacién en el
sector rural.
6 2549 Usme se Transforma con Educacién. | Meta 23491: Beneficiar 125 Estudiante(s)
Respmda Doctor, con apoyo de sostenimiento parz la
permanencia en la educzcion posmedia
(niveles  de  formacién  téenico
profesional,  teenblogo,  profesional
universitario 7 educacién parz el trabajo v
De acuerdo con los compromisos adqundos en complimiento del Plan de Accidn de la Mesa de el desarrollo humano).
G 5 : A . i g . 7 2562
Temtorializacion, media componente misional ¥ de 3 2426

apojo par lavigencn A <7
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(Interna o Externa)

(11) COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA
DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA
Enviar oficio PLT 2026 Alcaldia local Marzo de 2026

gl A W N e

(12) FIRMAS RESPONSABLES

(1) Firma (2) Firma

Nombre(s) y Apellidos: Nombre(s) y Apellidos:

Cargo: Cargo

(13) Anexos:
(documentos que se presentan y/o son analizados en la reunién y son base para la toma de decisiones)

Elabor6: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B®)
Revis6: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B®)
Aprobd: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°)




