24/4/25, 10:13 a.m. Correo: Xiomara Alexandra Taborda Torres - Outlook

@ Outlook

RE: DTS mujeres integracion

Desde Kimberly Ladino Felizzola <Kimberly.Ladino@gobiernobogota.gov.co>
Fecha Mié 18/12/2024 15:44
Para Daisy Alejandra Rodriguez Prieto <dalejarodriguezp6@gmail.com>

cC Xiomara Alexandra Taborda Torres <xiomara.taborda@gobiernobogota.gov.co>; NANCY VIVIANA ROA
GOMEZ <vivianaroa123@yahoo.es>; Laura Sofia Roa Sanchez <sofia.roa@gobiernobogota.gov.co>;
Angela Maria Tolosa Rivera <atolosa@sdmujer.gov.co>; Luceris Segura Salas
<Luceris.Segura@gobiernobogota.gov.co>; Martha Teresa Silva Vega
<marthat.silva@gobiernobogota.gov.co>

MJ 1 archivo adjunto (1 MB)
DTS MUJERES 2253 con PP.xIsm;

Un cordial saludo
Le reenvio la matriz de

DTS con las observaciones provenientes tanto de la mesa de trabajo con las honorables Edilesas,
como de los ajustes realizados en la mesa de trabajo con las lideresas.

Sin otro particular,

KIMBERLY LADINO FELIZZOLA
APOYO A LA SUPERVISION
CPS 802-2023

De: Daisy Alejandra Rodriguez Prieto <dalejarodriguezp6@gmail.com>

Enviado: viernes, 13 de diciembre de 2024 7:48 a. m.

Para: Kimberly Ladino Felizzola <Kimberly.Ladino@gobiernobogota.gov.co>

Cc: Xiomara Alexandra Taborda Torres <xiomara.taborda@gobiernobogota.gov.co>; NANCY VIVIANA ROA
GOMEZ <vivianaroal23@yahoo.es>; Laura Sofia Roa Sanchez <sofia.roa@gobiernobogota.gov.co>; Angela
Maria Tolosa Rivera <atolosa@sdmujer.gov.co>; Luceris Segura Salas
<Luceris.Segura@gobiernobogota.gov.co>; Martha Teresa Silva Vega <marthat.silva@gobiernobogota.gov.co>
Asunto: Re: DTS mujeres integracion

Frente a la DTS 2253

1. sugiero que se amplie el concepto de cuidado, incluso podria retomarse algo de lo planteado

por el SIDICU

2. En cuanto a las actividades y propuestas que puedan tenerse en cuenta sugiero que se piense

también en la articulacién interinstitucional en la que se contemplen temas de salud mental,

apoyos juridicos e incluso proposicidon de emprendimientos que puedan hacerse desde casa, con el

fin que pueda reducirse el indice de pobreza

3. En cuanto al tema de autonomia econémica es necesario revisar lo que se ha hecho en

proyectos anteriores de impulsa lo local y fomentar la asociatividad. Articularse con dllo econémico

4. Frente a violencia intrafamiliar y sexual el acceso a la justicia es fundamental
https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADdiZjQxZWQOLWVmMZGUtNDVKMS04Zjc5LTdmZGM0ZGIxODc5Y QAQAFmyvLggLiVNpd96S979E3E%3D 1/2



24/4/25, 10:13 a.m. Correo: Xiomara Alexandra Taborda Torres - Outlook

Envio mis comentarios sobre la DTS

Alejandra Rodriguez
Edilesa, Pacto Historico

El jue, 5 de dic de 2024, 11:20, Kimberly Ladino Felizzola

<Kimberly.Ladino@gobiernobogota.gov.co> escribio:
Cordial saludo les comparto la DTS de mujer integracidn, este es el borrador aun no se ha
generado el espacio con la delegada del CPL, ni mujeres del sector y participacidn, se tiene prevista

para el lunes 9 de diciembre del 2024

KIMBERLY LADINO FELIZZOLA
APOYO A LA SUPERVISION
CPS 802-2023

Kimberly Ladino Felizzola

BOGOT’\ gzclzlrz:rlslg?strital de Gobierno

i Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17

Tel: (571) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co
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24/4/25, 10:28 a.m. Correo: Xiomara Alexandra Taborda Torres - Outlook

ﬁ Outlook

DTS 2281 PREVENCION DE VIOLENCIAS

Desde Martha Teresa Silva Vega <marthat.silva@gobiernobogota.gov.co>

Fecha Jue 05/12/2024 11:51

Para vivianaroa@yahoo.es <vivianaroa@yahoo.es>; Laura Sofia Roa Sanchez
<sofia.roa@gobiernobogota.gov.co>; dalejarodriguezp6@gmail.com <dalejarodriguezp6@gmail.com>;
Angela Maria Tolosa Rivera <atolosa@sdmujer.gov.co>; Luceris Segura Salas

<Luceris.Segura@gobiernobogota.gov.co>; Xiomara Alexandra Taborda Torres
<xiomara.taborda@gobiernobogota.gov.co>

0 1 archivo adjunto (729 KB)
DTS 2281 MUJERES PREVENCION CPL.xIsm;

Cordial saludo,

Por medio del presente envio DTS 2281 de Prevencidn de Violencias, de acuerdo ala reunién el dia de
hoy.

Se tiene programado encuentro con el CPL para el dia 9 de diciembre a las 2:00 pm.

Quedo atenta a cualquier inquietud.

Martha Teresa Silva Vega

CONTRATISTA
BOGQTA Secretaria Distrital de Gobierno

¢ et e Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17

Tel: (571) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co
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:___ eco No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medio ambiente
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

El dia 12 de Dic de 2024 a las 2:00 pm se reunieron las sefioras Heidy Pifieros, y Sandra Sanchez como representantes de la comunidad y CPL,
como Alcaldia Local, la sefiora Ximena Taborda, punto focal, Kimberly Ladino, Apoyo a la supervisién, Lorena Urrea, Apoyo profesional
componente de cuidado, Constanza Mahecha y Viviana Barén como apoyos profesionales de construccion de ciudadania del CPS 802-203, con
la finalidad de trabajar en la DTS 2253- Mujeres Integracion.

La PROFESIONAL Kimberly toma la palabra y da inicio a la reunién explicando que esta DTS se encuentra en el sector 2 - Mujeres Integracion,
numero de proyecto 12. UNA LOCALIDAD QUE PROMUEVE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, CUIDA Y POTENCIALIZA A SUS
CUIDADORAS Y PREVIENE HECHOS DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES "CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA" Este se compone
de 3 conceptos de gasto, la sefiora Heidy Pifieros solicita que se trabaje por componente, teniendo en cuenta esta solicitud, la profesional Kimberly
inicia con el concepto de gasto del Componente de Cuidado, denominado, Estrategias de cuidado a personas cuidadoras.

Dentro de la identificacion del problema va enfocado en aquellas mujeres que asumen el rol de cuidadoras, quienes enfrentan una serie de
desafios que impactan su bienestar en diversas dimensiones. A nivel fisico, emocional y social, las demandas del cuidado constante pueden
generar agotamiento y estrés, lo que afecta la calidad de vida de quienes asumen estas tareas. Ademas, esta sobrecarga de responsabilidades
limita sus oportunidades de desarrollo personal, profesional y econdémico, perpetuando desigualdades de género que impiden la plena
participacion de las mujeres en otras esferas de la sociedad. Se hace la aclaraciéon que actualmente los presupuestos participativos no se
encuentran incluidos.

La descripcion del Universo es la Localidad de Ciudad Bolivar, en donde se busca a impactar a los Actores en este caso Mujeres, tanto de la
zona rural como urbana, la sefiora Heidy solicita el objetivo general, se le explica que existe solo un Objetivo General, los demas se deriva como
objetivos especificos, Frente al tema de la participaciéon de las mujeres, se propone incluir hombres como beneficiarios de la estrategia, sin
embargo la sefiora Sandra Sanchez indica, que es necesario tener en cuenta que si es importante cohesionar la participacion de hombres dentro
de las capacitaciones, sin embargo estos no pueden ser beneficiarios directos de las iniciativas. La profesional Kimberly, indica que incluyo la
palabra AUTOCUIDADO, ya que se considera necesario reconocer que las mujeres se concienticen sobre la importancia de su cuidado.

Se realiza la lectura del Objetivo General, y el objetivo especifico, “Implementar una estrategia de cuidado para las cuidadoras, que promueva su
bienestar fisico, emocional y mental, proporcionando recursos, apoyo psicolégico y espacios de descanso que favorezcan su salud, calidad de
vida y la sostenibilidad de su labor, para garantizar que puedan continuar desempefiando su rol con dignidad, eficiencia y resiliencia.” Se aclara
gue no solo se habla de recursos econdémicos, La sefiora Heidy toma la palabra e indica que es necesario incluir que se reconozca un
reconocimiento monetario por las labores del cuidado, sin embargo Kimberly indica que como alcaldia no se tiene la competencia de la entrega
de recursos econdmicos, la sefiora Sandra Sanchez indica que si no hay posibilidad de articular alguna de estas actividades con Integracién
social, la sefiora Heidy indica que seria importante incluir un reconocimiento para Gestoras territoriales. Se revisaran los criterios de elegibilidad.

Para la vigencia de los 4 afios (2025-2026-2027-2028) seran 8.000 mujeres a impactar, 2000 mujeres por afio, el recurso de los cuatro afios
asciende a la suma de $7.628.359.093. Andlisis de riesgo, la profesional Kimberly explica los riegos descritos entre ellos, La escasa participacion
de la comunidad, No cumplimiento de los plazos de ejecucién establecidos, sobrecostos, Incumplimiento de obligaciones contractuales. Frente a
esto la sefiora Sandra Sanchez, manifiesta la importancia de mantener el recurso humano y dar continuidad a los procesos, ya que es un desgaste
en el momento en que las personas empiezan a rotar, esto hace que se pierda el trabajo construido, los riesgos administrativos se deben trabajar
desde la formulacién, por lo tanto, es importante contar con proponentes y delegados a las mesas de concertacion. Por otro lado, es importante
generar estrategias que mitiguen y reduzcan que las mujeres repitan participar varias veces en las actividades ejecutadas, ya que esto se ve
directamente reflejado en el resultado del impacto. Se sugiere gue los formuladores sean idéneos y contar con los conocimientos, esto con la




finalidad de garantizar que los anexos técnicos tengan la informacion completa y detallada de cada proyecto. Es importante dejar claridad que se
debe establecer una cuota de participacion de personas de la localidad para trabajar en los proyectos a ejecutar. Se acuerda que los beneficiarios
sean Directos e Indirectos, de esta manera los hombres de manera indirecta participan dentro de la ejecucion.

Se abarca el segundo componente denominado, Fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de derechos y para la autonomia
econdmica de las mujeres. Antes de avanzar, acompafia Jorge Esquivel, quien aclara que los objetivos no pueden modificarse, por otro lado,
se hace la observacion de la importancia de involucrar y nombrar dentro de las DTS, la participacién de mujeres Urbanas y Rurales y de esta
manera dejar establecida la importancia de su participacion. Se da Lectura a la problematica, los antecedentes y el objetivo, el cual es” Promover
el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres, garantizando el acceso a oportunidades y recursos que favorezcan su autonomia econémica,
mediante el fortalecimiento de su independencia financiera, el acceso a empleo digno, la capacitacion y el impulso de emprendimientos,
contribuyendo a la equidad de género y la inclusién social, el universo sigue siendo la localidad de Ciudad Bolivar.”

Para la vigencia de los 4 afios (2025-2026-2027-2028) seran 4.000 mujeres a impactar, 1000 mujeres por afio, el recurso de los cuatro afios
asciende a la suma de $10.316.071.105. Dentro del objetivo especifico, la sefiora Heidy y la sefiora Sandra, manifiestan que frente al tema de
capacitaciones se tenga en cuenta que deben ser programas de educacion Formal para la profesionalizacion de las mujeres, no dejarlo tan
abierto, Xiomara Taborda, indica que la solicitud se ha realizado a través de diferentes medios. Se da lectura a los criterios de viabilidad

Para Finalizar se aborda el 3 concepto de gasto. Prevencién y atencién de violencia intrafamiliar y sexual para poblaciones en situaciones
de riesgo y vulnerabilidad de derechos, Se da Lectura a la problematica, los antecedentes y el objetivo, se presentan los indices de violencia,
los cambios de este componente se realizan en el documento definitivo, en donde se dejara plasmada la necesidad de una respuesta institucional
oportuna, la cual repercute en la normalizacién y naturalizaciéon de la violencia y falta de denuncia ciudadana. Para la vigencia de los 4 afios
(2025-2026-2027-2028) seran 1.200 mujeres a impactar, 300 mujeres por afio, el recurso de los cuatro afios asciende a la suma de
$12.252.804.761. Se sugiere hacer una comparacion del cuatrienio por componente. Se solicita establecer acciones concretas para la prevencion
de violencia familiar y sexual, incluyen redes de apoyo, promocién de servicios de atencién a las victimas, sensibilizacion y capacitacién con el
fin de reducir la tolerancia social a la violencia y fortalecer los mecanismos de denuncia y proteccion.

Se da por terminada la reunién siendo las 5:10 pm.

COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. | ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE
ENTREGA

1 Envio de Actas e Informacion Tributaria Viviana Barén

NOTA 1: En caso de ser unareunion virtual se puede anexar el reporte
de asistencia generado por las plataformas de reuniones o
plataformas que generen formularios.

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para
registrar los asistentes y los compromisos de la reunién.




24/4/25, 10:25 a.m. Correo: Xiomara Alexandra Taborda Torres - Outlook

@ Outlook

RE: Socializacion DTS final

Desde Martha Teresa Silva Vega <marthat.silva@gobiernobogota.gov.co>
Fecha Séab 14/12/2024 13:53
Para Xiomara Alexandra Taborda Torres <xiomara.taborda@gobiernobogota.gov.co>

0 1 archivo adjunto (731 KB)
DTS 2281 FINALXIsm;

Respetuoso saludo,

Envié el documento final, del cual se amplio los factores de riesgo de feminicidio, se realizo la
consulta con las diferentes entidades y se encontrd que el principal es la violencia intrafamiliar, sin
embargo, se amplio con otros factores. De igual manera se implemento las violencias en espacios
publicos, se implemento la iniciativa escogida por la comunidad y se amplio los riesgos al igual que
los beneficios y resultados esperados. Agradezco los aportes en la construccién de la DTS 2281.
Socializacién no fue posible por los tiempos.

De: Martha Teresa Silva Vega <marthat.silva@gobiernobogota.gov.co>
Enviado: sabado, 14 de diciembre de 2024 13:46

Para: sandra liliana sanchez ospina <salisaos@hotmail.com>

Asunto: RE: Socializacién DTS final

Respetada Sefiora Sandra,
Envid los documentos solicitados.
Quedo atenta,

De: sandra liliana sanchez ospina <salisaos@hotmail.com>

Enviado: viernes, 13 de diciembre de 2024 14:22

Para: Xiomara Alexandra Taborda Torres <xiomara.taborda@gobiernobogota.gov.co>; Martha Teresa Silva
Vega <marthat.silva@gobiernobogota.gov.co>

Cc: siguemeheidy@gmail.com <siguemeheidy@gmail.com>; mariabramgar@gmail.com
<mariabramgar@gmail.com>

Asunto: Re: Socializacion DTS final

Buena tarde:

Es urgente conocer el documento final, antes de que la alcaldia envie a Planeacién Distrital; de
igual manera, necesitamos el acta de la sesion de analisis de la DTS; qued6 atenta. Gracias

Obtener Qutlook para Android

From: Xiomara Alexandra Taborda Torres <xiomara.taborda@gobiernobogota.gov.co>

Sent: Friday, December 13, 2024 8:00:20 AM

To: Martha Teresa Silva Vega <marthat.silva@gobiernobogota.gov.co>

Cc: siguemeheidy@gmail.com <siguemeheidy@gmail.com>; salisaos@hotmail.com <salisaos@hotmail.com>;

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADdiZjQxZWQOLWVmMZGUtNDVKMS04Zjc5LTdMZGM0ZGIxODc5YQAQAFT6aCB%2B54FFqKLvg9rGYec... 1/3



24/4/25, 10:25 a.m. Correo: Xiomara Alexandra Taborda Torres - Outlook

mariabramgar@gmail.com <mariabramgar@gmail.com>
Subject: RE: Socializacién DTS final

Buenos dias.

Entendido. Agradecemos se informe a las ciudadanas si el documento construido con los ajustes y
recomendaciones hechas se socializard antes de mafiana 14 de diciembre, ultimo plazo para incidir
en los DTS.

Quedando atentas.

De: Martha Teresa Silva Vega <marthat.silva@gobiernobogota.gov.co>

Enviado: jueves, 12 de diciembre de 2024 9:42

Para: Xiomara Alexandra Taborda Torres <xiomara.taborda@gobiernobogota.gov.co>
Asunto: RE: Socializacién DTS final

Respetuoso saludo,

De acuerdo a su solicitud el documento se encuentra en construccion, teniendo en cuenta las
observaciones que recibio el dia 9 de diciembre 2024, y el dia 10 de diciembre de 2024 en reunién
con el CPL. De igual manera se esta implementando con las iniciativas de participacidn ciudadana
ganadoras, sobre Prevencién de Violencias contra la Mujer y feminicidio.

Quedo atenta,

De: Xiomara Alexandra Taborda Torres <xiomara.taborda@gobiernobogota.gov.co>
Enviado: jueves, 12 de diciembre de 2024 9:35

Para: Martha Teresa Silva Vega <marthat.silva@gobiernobogota.gov.co>

Cc: Jorge Alexander Esquivel Garcia <jorge.esquivel@gobiernobogota.gov.co>
Asunto: Socializacion DTS final

Buenos dias.

Por solicitud de la ciudadania me permito de manera formal solicitar se nos informe cuando de aqui
al 14 de diciembre, se socializara el resultado final de los DTS para prevencién de violencias. Bajo el
entendido de que en la reunion del pasado martes no se tenia el documento a plenitud elaborado y
las ciudadanas hicieron comentarios segun lo expuesto y el domingo se hizo comentarios técnicos a
una parte del documento, puesto que el compartido la semana pasada tenia puntos sin informacidn.

Quedo atenta para trasmitir la informacidon que amablemente ustedes puedan facilitar.

Saludos.

Xiomara Alexandra Taborda Torres

CONTRATISTA
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FLOR ALBA LOPEZ BENAVIDES 39285, 200

1. Desarrollar un sonsurso artistico sobre el papel da las violangias basadss en
EEN:rQ desarrollar cetegonias, convocatoria abierta por caga categarla v
criterioa de seleccidon donde se awdencia el material sobre viclancia carltra 13
rrurer, Validar los jueces que puaden pandlclpar.

Z. Movilizacien 52 dara an &l marco del 25 de noviembre dia [mternacional de la
eliminacidn de la viclancla contrg les mujerss y los 16 dias de activismo, se
BEdEa &n €l anexo tecnico gue independientamente da (3 fecha a realizar se
debermresaltar lo mengianado antenarmente, punta 2 Universioad distrital, 200
persongs. S doberd programar mesa de trabajo para puscar la asistencia de
diferentes instituciones. Segurided, consejo koeal da seguridad, Colmyeg,
CLOPS.

d. Serminanc sobre el cumplimlente da la normatividad que protegen ¢l derecho
de una vide Libre de viclencias, tomanda la investipacidn penarada de la
wigRnCia 2023 v 2024

Hefrigerios para kas actidades, contarcon ajustas razonebles, balance de cfeciivicad,

|.1.1“H_._.”.rq £ Al NN‘\\J



SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cadigo: GD-FO-32
GESTION DOCUMENTAL Version: 04
ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION Fecha de Emision: 12/06/2024
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE (Interna o Externa) Pagina 1 de2
NUMERO DE ACTA No aplica. dd/mm/aaaa | 11/03/2025
NOMBRE Fortalecimiento respuesta institucional con equipo de CPS 1655 de 2024
DEPENDENCIA CITANTE: Direccion de Eliminacion de Violencias Contra lasMujeres
PROCESO SIG (LUCHA): PREVENCION Y ATENCION A MUJERESVICTIMASDE VIOLENCIAS
HORA DE LA REUNION 9:00AM 11:00AM
OBJETIVO L L
REUNION- Desarrollar Fortalecimiento respuestainstitucional .
Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia
Listado Anexo.

PARTICIPANTES:

AGENDA POR TRATAR / ORDEN DEL DIiA

N |OAIWINIE

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento alaimplementacién del Plan Local de Seguridad paralas Mujeres, se desarroll6 Jornada
fortalecimiento alarespuestainstitucional con equipo del CPS 1655 de Prevencion de Feminicidio y Violencia
Intrafamiliar.

Participaron 8 funcionariasy funcionarios.

Derecho aunavidalibre de violencias: qué es este derecho, de dénde nace y por qué es importante. Haciendo
énfasisen laLey 1257 de 2008 y sus componentes. prevencion, atencidn, proteccion, sancion, y garantias de no
repeticion.

En un segundo momento, se revisaron los tipos de violencias contra las mujeres. violencia fisica, violencia psicol 6gica,
violenciaeconémicay patrimonial: cuales son sus manifestaciones, algunos jemplos.

En un tercer momento, se presento |la ruta Uinica de atencidn para mujeres victimas de violencias en sus cuatro derechos
priorizados. 1) Derecho lainformacion y orientacidn, 2) Derecho alaatencidn en salud, 3) Derecho a acceder a
medidas de proteccion y 4) Derecho a acceso alajusticia

LaLinea PurpuraDistrital tiene un alcance especifico: no es unalinea de emergencias (la Unica Linea de Emergencias
eslalLinea 123), cuando lainformacién o atencion que se requiere no es relacionada con una situacién de violencias o
se sale de lacompetenciadelaLineay la SDMujer, se realizan las remisiones correspondientes




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cédigo: GD-FO-32

GESTION DOCUMENTAL Version: 04

REALamAoR ACTA DE REUNION
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE (Internao Exta.na) PéglnaZdeZ

Fecha de Emision: 12/06/2024

6 Se socializaron los servicios institucionales en lalocalidad: Manzana del Cuidado Mochuelo, Manitas, Eco Parque
Sierra Morena, Casa de Igualdad de Oportunidades y Ruta Integral en Casa de Justicia.

COM PROM ISOSPROXIMA SESION O REUNION

DESCRIPCION

RESPONSABLE(S) FECHA

1 | Envié de PPT

Enlace SOFIA

FIRMANTES RESPONSABLES

Firma

dkbﬂ}”a%k-

Firma

NOMBRE Y APELLIDOS: ROXANA SEFAIR

NOMBRE Y APELLIDOS:

Cargo: CONTRATISTA

Cargo

ANEXOS: Listado de asistencia

Elabor6: Nombrey Apellido; Cargo; Dependencia
Reviso:
Aprobd:
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irslamientn | DOCUMENTO DE aals INSTITUCION
‘de dato 1y IDAD B o= ] i *
1|l'r:ll:lll:.1'.' Sk NOMBRES) Y e E!}J EE EMNTIDAL, CARGO TELE']::GND EMAIL Filk
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ratsmiento de daies persomales: Medianie el refistro en o presente formato, ussed autoriza a by SDMujer parn |a rezoleccidn, almacenamienzo v uso dmos personales. Conmso Tinsles de |

derecho @ congoer, sctealizar ¥ reatlificar sus dates personales, ser informade sobee ol wso que s= ks dudo 2 los mismes, revecr 1a autorizssian v selicitr b supresice de sus d.m en log
en quie s procedente. Ley 1381 de 2002

ota 13 5i usted cdmo participante marca la opcion (NO) 2 la autorizacion al tratamiento de datos personales, trazar una linea oblicua (1) en los campos que no esté de acverdo en
!I.l mﬁmmm

Tipa de Decmmesta: CC: Céduta de clucadanls / TT: Tarjeta d= Identided § CE: Cédula de Extranjerin d NTIF: Mamero de Identificacicn Persomal 7 KUIP; Ranero Unfeo de |
@ntificacido persomal / FA: Pasaparte § PPT: Pemmiza par Proteccién Temporal f RUMY: Fegising 'I_'Inlw de Migranies Venezolanos / (hra

nvescionss Sexo: M Mujer/ H: Hombee /13 Intersexual,

avemcianes Ddentbdad De Génerer F: Pemenino f M: Masculino / TF; Transfemenino / Th; Transmaseulinn.

Oirientacidn Sexwak 1 Heteposexual [ B: Bisexoal [ G2 Gay / L Leshiana
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¢ Institucidn aducacidn avalada por el ministarig da aducacion?

Rta Solicita téonico labaral, 22 e informa qua 5e elevara 1a ¢onsolta sl gactar, el tama
deltecnico laborar, 3@ algva ia consulte vy 52 defing que 2o realics cursos tipo
serniflern s Bnaras de promover la autonomls econdmica generacifin og INArasns,

£Que tematica s podnan tener el cursa?

R:a: Se manejen madules rahahilitacién emocianal, biengstar tisico vl mental,
adtocuidards, marketing dightal ¥ tradicional en farma fisica revizar el punto 3 elegible,
RrOMOCicn de autdcuido y refledidn, a insumas para los curses

Posiblas cursos

Decoragian ¢con bombas wo regalos yo desayunos sarpresa
Velas

Cuantas parsonas se beneficiardn del procesc?

Rta: 200 Parsonas cuidedoras

Mantona de Alpes quiba paraiso 50

Montana perdoma 50

Pasquilla 25

Zong cantral 75

LLugares donde st dagan raalizar los espacios”

Sta: partes zltas de las 3 montafias, ¥ uhe en la parte central. Bealizar laa activades
de 1rma simultanea,

En qua sentida =& realizaron log espacios de rasplre de y autoculdo

Fta, entragar como un tipo de Bans redimible con twrpe prudancial para comidas,
cing, natacicn , revisar can gl sector. La selidas dabe realizarse toda ver que La
proponente solicita que %e haga, validar la mejor opcidn contie vacacional o
termales. Gue coante can diferentas actwvidadas recrativas.

cEntrapa da kit de avtacuidads?

Rta: Entrege da kits de autoguidado kit deportives v yo, ELcupl deberd contener la
colchoneta, bolsas térmicas para mMOsculos.
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10/7/25, 9:29 p.m. Correo: Xiomara Alexandra Taborda Torres - Outlook

@ Outlook

Recomendaciones técnicas Borrador Prevencidon de Violencias

Desde Xiomara Alexandra Taborda Torres <xiomara.taborda@gobiernobogota.gov.co>
Fecha Jue 08/05/2025 17:52

Para Diego Fernando Medina Rojas <diegof.medina@gobiernobogota.gov.co>; Angela Maria Tolosa Rivera
<atolosa@sdmujer.gov.co>

[I]J 1 archivo adjunto (141 KB)
08052025 Recomendaciones técncias ANEXO TECNICO PREVENCION DE VIOLENCIAS BORRADOR.docx;

Buena tarde.
Estimado Diego, luego de recibir hoy el documento borrador de la formulacidon. Me permito enviar

documento con anotaciones y sugerencias para que se tengan en cuenta, de acuerdo a lo concertado
en las mesas de trabajo con ciudadanas.

Saludos.

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADdiZjQxZWQOLWVmMZGUtNDVKMS04Zjc5LTdmZGM0ZGIxODc5Y QAQAFWkIdezOaVMgWe63kGePtc%. .. 11



10/7/25, 9:27 p.m. Correo: Xiomara Alexandra Taborda Torres - Outlook

@ Outlook

Recomendaciones técnicas

Desde Xiomara Alexandra Taborda Torres <xiomara.taborda@gobiernobogota.gov.co>

Fecha Vie 30/05/2025 14:20

Para Angela Maria Tolosa Rivera <atolosa@sdmujer.gov.co>; japachon@gmail.com <japachon@gmail.com>;
ANA MARIA SERRANO ZAMORA <anamariaalcaldia@gmail.com>

[I]J 1 archivo adjunto (146 KB)

Anexo Tecnico Autonomia Economica - 29-05-25.docx;

Buenas tardes.

Me permito compartir documento con recomendaciones técnicas hechas en el marco de la mesa de
trabajo realizada el dia de hoy en la alcaldia local.

Saludos.

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADdiZjQxZWQOLWVmMZGUtNDVKMS04Zjc5LTdmZGM0ZGIxODc5Y QAQABFbfZD%2FQetMgRudaCbhc3s...  1/1
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T:—Aﬂlﬁfﬂ ACTA DE REUNION Fecha de Emisién: 27/03/2025
i (Interna o Externa) Paginatde2
(1) Nimero de Acta: No aplica. 2) Fecha de reunién 06-06-2025
@) Comité, comisidon o grupo | Fortalecimiento respuesta institucional equipo Proyecto Salud Mental
de trabajo: Alcaldia Local Ciudad Bolivar.
@ Citante: Dweccmn gle Eliminacion de Violencias Contra Las Mujeres y Acceso
a la Justicia
5) Lugar de reunion: Alcaldia Local Ciudad Bolivar
(6) Horario de la reunion: Inicio 11:00AM Final 1:00PM
() Objetivo reunién: Desarrollar jornada de fortalecimiento respuesta institucional con Equipo

del Proyecto Salud Mental Alcaldia Local Ciudad Bolivar.

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia

Formato GD-FO-50 Registro General

@ | de Asistencia a Reunion

1=

©

o

o

*% INVITADAS(OS)

a Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad
&

9) AGENDA POR TRATAR

1. | Tipos de violencias
2. |Ruta Unica de atencion
3. |Servicios SDMUJER en Ciudad Bolivar
4.
5.
(100 DESARROLLO DE LA AGENDA
Dando cumplimiento a la implementacion del Plan Local de Seguridad para las Mujeres, se desarrollé
1 Jornada fortalecimiento a la respuesta institucional con equipo del Proyecto de Salud Mental de Alcaldia
" | Local de Ciudad Bolivar.
Participaron 16 profesionales.
Se presentaron los tipos de violencias contra las mujeres: violencia fisica (incluidos los casos de ataques
2. | con agentes quimicos y liquidos hirvientes), violencia psicolégica, con énfasis en las amenazas, violencia
sexual, violencia econémica y patrimonial. Se revisaron los ambitos de ocurrencia de las violencias:
violencias en espacio publico, familiar/privado y situaciones de violencia en @mbito digital.
Se presentd la ruta Unica de atencién para mujeres victimas de violencias en sus cuatro derechos
3. | priorizados. 1) Derecho la informacion y orientacion, 2) Derecho a la atencion en salud, 3) Derecho a

acceder a medidas de proteccion y 4) Derecho al acceso a la justicia. Se realiza énfasis en las Lineas:
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Familia.

Linea 123, Linea Pdrpura Distrital, Linea 122 de Fiscalia y Linea Una Llamada de Vida de Comisaria de

Se aclara que la Linea Pdrpura Distrital tiene un alcance especifico: no es una linea de emergencias (la

4. | Gnica Linea de Emergencias es la Linea 123) ni de recepcion de denuncias, teniendo en cuenta que es de
orientacion y escucha.
5 Se socializaron los servicios institucionales en la localidad: Manzana del Cuidado Mochuelo, Manitas, Eco
" | Parque Sierra Morena, Casa de Igualdad de Oportunidades y Ruta Integral en Casa de Justicia.
11y COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA
DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA
1.
2.
3
4.
5.
12) FIRMAS RESPONSABLES
(1) Firma (2) Firma

Shivin

Nombre(s) y Apellidos:

ROXANA SEFAIR

Nombre(s) y Apellidos:

Cargo: CONTRATISTA

Cargo

(13) Anexos: Formato GD-FO-50 Registro General de Asistencia a Reunion (2 folios).

Elabord: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°)
Revisd: Nombrey Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°)
Aprob6: Nombrey Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°)
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Cédigo: GD-FO-32

Version: 05

ALCALDIAMAYOR
DE BOGOTAD.C.

ACTA DE REUNION
(Interna o Externa)

Fecha de Emision: 27/03/2025
Pagina 1 de 15

(1) Nimero de Acta:

N/A

(2) Fecha de reunidn

21/07/2025

(3) Comité, comision o
grupo de trabajo:

N/A

(4) Citante:

Direccién de Territorializacién de Derechos y Participacion.

(5) Lugar de reunion:

Alcaldia Local de Ciudad Bolivar.

(6) Horario de la reunion:

Inicio 8:30 a.m.

Final 10:30 a.m.

(7) Objetivo reunion:

Sensibilizar a equip6 de Planeacién social en el Derecho alapazy la
Transversalizacion del enfoque de género.

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia
Direccion de
v | Angela Maria Tolosa Rivera Contratista tgrntonahzamon de
i} erechosy
‘% Participacion.
% Angélica Maria Rodriguez Contratista
'*g Andrea Restrepo Restrepo Contratista
a
< INVITADAS(OS)
Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad

(9) AGENDA POR TRATAR

1. |Derecho ala paz.

2. | Transversalizacion del enfoque de género.

(10) DESARROLLO DE LA AGENDA

El dia lunes 21 de julio de 2025 se realizé de manera presencial en instalaciones de la Alcaldia local de Ciudad
Bolivar sesién de sensibilizacion en el marco del Plan Local de Transversalizacion mediante el cual se priorizo

al equipo de Planeacion social de la Alcaldia para abordar temas de interés para efectos de sus acciones en

torno a la formulacién y planeacion.

A cargo de la sesion de sensibilizacion estuvieron a cargo las profesionales Angélica Maria Rodriguez, Andrea

Restrepo Restrepo y Angela Tolosa, Profesional de apoyo a la gestion local.
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En este sentido, se dio inicio a la sensibilizacién saludando a los y las asistentes agradeciendo la apertura del
espacio y contextualizando su realizacion a través de los acuerdos locales entre SDMujer y Alcaldia local a

través de la articulacion interna de la Profesional Punto focal de Mujer y Género.

Se inicié con las dos profesionales del equipo del Derecho a la paz quienes dieron apertura al espacio

planteando preguntas orientadoras sobre el conocimiento del derecho a la paz y por qué este es un derecho.

La Paz como Derecho

Constitucion de 1991, Colombia acogié la paz, como un fin esencial del Estado, “un
derecho y un deber de obligatorio cumplimiento” (articulo 22)

De acuerdo con la Corte Constitucional la Paz constituye "(i) uno de los propdsitos
fundamentales del Derecho Internacional; (ii) un fin fundamental del Estado colombiano;
(iii) un derecho colectivo en cabeza de la Humanidad, dentro de la tercera generacién de
derechos; (iv) un derecho subjetivo de cada uno de los seres humanos individualmente
considerados; y (v), un deber juridico de cada uno de los ciudadanos colombianos, a
quienes les corresponde propender su logro y mantenimiento". La Corte Constitucional
caracteriza el derecho a la paz como un derecho de participacion "en el sentido de que
faculta a su titular para intervenir en los asuntos publicos como miembro activo de la
comunidad politica”.

Sentencia Corte Constitucional C771 de 2011, numeral 4.1.8.

E Ty BOGOT?\

Se hizo alusién al posicionamiento del Derecho a la paz por parte de las mujeres rurales y campesinas de
Sumapaz y por las realidades del contexto que alli se manifiestan de manera tal que se incluye en la Politica
Plblica de Mujeres y Equidad de Género a través del CONPES 14 con los otros 7 y definiéndose

especificamente como :

Conjunto de condiciones y garantias necesarias para el goce efectivo de otros derechos. Esto implica
la finalizacion de los conflictos armados, la eliminacion de desigualdades y el fortalecimiento de la
democracia mediante la participacion efectiva de las mujeres. La promocion de una cultura de paz
requiere reconocer y potenciar los aportes e iniciativas de las mujeres, asi como transformar
imaginarios y préacticas que privilegian el uso de lafuerzay la dominacion como mecanismos de

resolucion de conflictos.
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Teniendo en cuenta el equipo particular con el cual se estaba trabajando, las profesionales hicieron mencion a
recomendaciones generales acerca de como transversalizar el enfoque del derecho a la paz en acciones de

planeacion local. Al respecto se presentaron las siguientes con gran relevancia

- Se deben diferenciar las politicas dirigidas a victimas del conflicto armado y a firmantes del Acuerdo de
Paz, en funcién de sus contextos, trayectorias y marcos normativos especificos.

- La reconciliacion debe abordarse de forma gradual y respetuosa, sin forzar procesos ni fusionar
poblaciones

- El enfoque de género debe permear todas las acciones, garantizando participacion, reparacion

transformadora y superaciéon de desigualdades derivadas del hecho de ser mujeres.

Recomendaciones para las Alcaldias Locales

Evitar la fusidon de metas y presupuestos que comprometan la equidad o
generen accion con dafio.

[

Asignar recursos conforme a criterios de proporcionalidad poblacionaly
necesidades especificas (Acuerdo 878 de 2023).

E Priorizar acciones de autonomia econémica para mujeres victimas y firmantes,
de educacién, formacion laboral, generacion de ingresos y vivienda.

Impulsar procesos culturales y comunitarios que fortalezcan una cultura de
paz con participacioén activa de las mujeres.

Se indico a los y las asistentes la arquitectura u organigrama nacional para la atencién a Victimas y firmantes
de paz para su comprension y dimension mas alla del ambito local-distrital. Asi mismo se generaron preguntas
sobre el conocimiento general que tenian acerca del Acuerdo final para la terminacion del conflicto, de manera

gue se pregunt6 sobre el contenido de los puntos que lo componen y lo que cada uno representa.

Se brind6 a los y las profesionales de la Oficina de Planeacion social informacion importante y suficiente para
gue, a partir de esta, consideren inclusion de actividades y acciones que permitan construir proyectos con
elementos especificos que sean de utilidad a las victimas y firmantes de paz, esto de acuerdo con lo que a su

vez se contempla en la ley 1448 y en el Acuerdo en el punto 3.2
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ACTA DE REUNION
(Interna o Externa)

DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE L& MUJER

El Acuerdo Final en el numeral 3.2. del punto 3. Fin del Conflicto,

» Considero la reincorporacion colectiva de las FARC-EP a la vida social,
econdémica y politca como el mecanismo para crear las condiciones
institucionales y sociales para que los y las ex integrantes de FARC-EP
desarrollen el transito a la vida civil, a partir del disefio de planes y
programas de reincorporacion en:

»“Educacioén formal (basica y media, técnica y tecnoldgica universitaria) y
educacion para el trabajc y el desarrollo humano, asi como la
homologacion de saberes y de conocimientos; de vivienda; de cultura,
recreacion y deporte; de proteccion y recuperacion del medio ambiente;
de acompafamiento psicosocial; de reunificacion de nucleos familiares y
de familias extensas y personas adultas mayores, incluyendo medidas
de proteccioén y atencion de hijos e hijas de integrantes de las FARC-EP
en proceso de reincorporacion”. Acuerdo Final de paz, para la
terminacion del conflicto y la construccion de paz en Colombia.

£ | Kuin | BOGOT/\

Se hizo alusién a las Metas dirigidas a victimas y firmantes sobre las cuales el equipo tiene especificamente

identificadas posibles acciones a realizar en armonia con el derecho a la paz.

Metas de los Planes de Desarrollo Local
Realizar xx procesos pedagodgicos, artisticos, culturales,
formativos o para el fortalecimiento de iniciativas
ciudadanas para la apropiacién social de la memoria,
verdad, reparacion integral a victimas, paz vy
reconciliacion.

Actividades Sugeridas
1)Realizar jornadas distritales de expresiones artisticas y
culturales entre mujeres firmantes y ciudadanas.
2)Acompafiamiento a las iniciativas de memoria con
enfoque territorial impulsadas por personas en proceso
de reincorporacion.
3)Realizar procesos de experiencias artisticas para NNA
de familias de personas en proceso de reincorporacion
que aporten nociones, concesiones y herramientas sobre
la primera infancia, la memoria, |la identidad vy el territorio
desde el disfrute, el juego, los lenguajes del arte, la
expresion y la creatividad con enfoque de construccion
de paz.

Realizar xx acciones de construccién de paz | 1) Apoyar procesos de sostenibilidad de

gue contribuyan al tejido social, la integracion
local, la sostenibilidad econémica y/o desarrollo

territorial para la reconciliacion.

personas firmantes que estén en procesos de
convalidacion de saberes y experiencia, asi
como la formalizacion técnica, tecnoldgica y/o
profesional.

2) Realizar talleres creativos de armonizacion
psicoafectiva para los firmantes y comunidad
del

reconciliacion, co construido con las Mujeres

Acuerdo Final de Paz de cara a la

Firmantes de Bogota

Realizar xx acciones de construccion de paz que|1) Apoyar procesos de sostenibilidad de personas

mminbrilninnrmin sl fadtida asmaisl la  irmbmrmirerirmis el

| PR I - [y .
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3) Fortalecimiento de procesos de didlogo
social y pedagogias de paz de poblacion en
proceso de reincorporacion a través del

desarrollo de Laboratorios de Paz

Realizar xx procesos de fortalecimiento de
habilidades y capacidades de la poblacion
victima del conflicto armado o excombatientes
para promover su participacion en los diferentes

escenarios.

1) Brindar un acompafiamiento individual en la
construccién de su proyecto de vida en Bogota
y orientacion vocacional para el trabajo.

2) Orientacién, acompafiamiento técnico y
apoyo con capital semilla, para el
fortalecimiento de sus proyectos productivos.
3)Brindar asistencia técnica a las mujeres
firmantes para su representacion en los
espacios de participacion, e incidencia en la

construccién de planes, programas y proyectos

de

econdémicos de las mujeres firmantes del

4) caracterizacion aspectos  socio
Acuerdo de Paz en Bogota. El instrumentos

coconstruido con las organizaciones de
mujeres firmantes del Acuerdo de Paz.

5) Realizar procesos de sensibilizacion y
capacitacion sobre el alcance y funcionamiento
de las veedurias ciudadanas y espacios de
control social y brindar acompafamiento
técnico a los procesos organizativos de mujeres
firmantes que manifiesten interés.

6) disefiar e implementar espacios de formacion
institucionales,
Acuerdo de PAZ,

certificadas y contratadas para tal fin.

pedagdgicos realizado por

mujeres firmantes del
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Posteriormente se hizo eénfasis en la atencion diferenciada para mujeres victima,as de conflicto armado para
guienes se recomienda acciones especificas teniendo en cuenta las afectaciones diferenciales y exacerbadas

del conflicto armado en sus vidas y cuerpos.

Las recomendaciones generales y que se hacen también de acuerdo al sector o forumalciéon que se esté

desarrollando corresponde a las siguientes.

i6 ialde la

apropiacion socia

Meta 1

memoria

Criterios de viabilidad y elegibilidad

Actividades clave:

« Circulos de palabra, talleres de narrativas y
arte para resignificar experiencias. Redes
de apoyo emocional entre mujeres
sobrevivientes.

* Actos conmemorativos y produccién
cultural (documentales, libros,
cartografias).

« Escuelas de formacién en memoria, pazy
participacion.

« Didlogos intergeneracionales y archivos
feministas.

« Ferias, encuentros interculturales y
creacion de espacios seguros de memoria.

Viabilidad técnicay social:

* Requiere concertacién participativa con
victimas y colectivos de memoria.

* Debe incluir fortalecimiento de
capacidades en formulacién de proyectos,
con recursos adecuados (espacios,
materiales, refrigerios, recurso humano).

:Con

Meta 2

Actividades clave:

* Escuelas de liderazgo, mediaciony
resolucion pacifica de conflictos.

* Laboratorios de paz entre victimas,
firmantes y lideresas. Escuelas de
emprendimiento solidario y economia para
la paz.

* Pactos comunitarios por la no violencia en
zonas de alta conflictividad.

Viabilidad técnicay social:

Debe garantizar participacion vinculante de
las mujeres victimas en todas las fases del
proyecto.

* Se requiere enfoque transformador de la
reparacion, relaciones de confianza,
promocién de la educacion para la paz, y
presupuestos diferenciados para victimas 'y
firmantes cuando participen
conjuntamente.

 Las iniciativas conjuntas deben surgir
voluntariamente de las victimas.

SECRETARIA DE

A
MR | BOGOT/

Actividades clave:

 Fortalecimiento de liderazgos politicos de
mujeres en escenarios locales (mesas,
juntas, consejos).

* Apoyo técnico a organizaciones de mujeres:
formacion, dotacién tecnoldgicay
coordinacién territorial.

* Encuentros, ferias y actividades
comunitarias con enfoque de género.

« Talleres certificados en habilidades blandas
y liderazgo.

« Visibilizacion publica del liderazgo de las
mujeres victimas.

ICipacion ,,

Parti

Meta 3

Viabilidad técnicay social:

* Debe incluir formacién en formulacién de
proyectos de manera pertinente e inclusiva.

« Es esencial garantizar condiciones
adecuadas de acceso y participacion,
reconociendo la diversidad de trayectorias,
capacidades y barreras estructurales de las
mujeres.
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¢ Disponer de espacios fisicos en las sedes de las
Alcaldias Locales para el trabajo comunitario.

* Piezas comunicativas sobre memoria histéricay
actividades de las mesas locales de victimas.

e Capacitar funcionarios de alcaldias en atencion a
victimas.

¢ Priorizar atencion en zonas PDET: Bosa, Ciudad Bolivar

SeCtO r y Sumapaz.
G b 1 ¢ Fortalecer conocimiento sobre asistencia, atencion,
O I e rn O reparacion integral y rutas.

e Capacitar en mecanismos SIVIRNR y participacion.

e Generar inclusion y participacion incidente de victimas
mediante cursos.

¢ Acciones articuladas con Plan Distrital de
Contingenciay Plan Integral de Prevencion y Proteccion.
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Sector Seguridad

* Reconocer
particularidades de
victimas para garantizar
proteccion, justicia,
reparaciény apoyo
psicosocial.

* Gestores de Convivencia: * Garantizar participacion
coordinar apoyo integral en Fondo de Desarrollo
(legal, psicolégico, social). Local.

* Priorizar victimas como ¢ Vincular victimas en
agentes de pazy acciones formativas de
convivencia. convivencia.

* Promover protecciony
organizacién comunitaria.

* Contar con personal
capacitado en
mecanismos de
proteccion.

* Estrategias de prevencion
y autoproteccion, socializar,
rutas de atencion.

* Promover espacios no
revictimizantes para
participacion.

* Promover justicia en clave e Generar mecanismos
de reconciliaciony para garantizar denuncias y
memoria histérica. derechos de victimas.
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Sector

Turismoy

¢ Apoyar a prestadores y organizaciones

de victimas para disefar productos

turisticos que fomenten memoriay paz.

¢ Caracterizacion de brechas

econdmicas para generacion de ingresos

y emprendimiento.

Desarrollo ancestrales.
ECOHémiCO * Priorizar formacion en trabajo,

Sector
Cultura,
Recreacion
y Deporte

* Apoyar emprendimientos productivos
en ruralidad para recuperar saberes

empleabilidad y emprendimiento.

e Priorizar UPZy localidades con Alerta

Temprana.

 Incluir en procesos culturales acciones para convivencia, igualdad,
reconciliacién y prevencién de violencia.

* Involucrar victimas en disefio y ejecucion de proyectos culturales.

* Garantizar participacion de victimas en proyectos de circulaciény
apropiacion.

* Fomentar su participacién como organizadores y beneficiarios.

* Favorecer espacios de memoria, pazy reconciliacién.

* Considerar artes como mediadoras para reparacion integral, verdad,
pedagogias de la memoria.

* Adecuacion de parques como entornos protectores contra
reclutamiento.

* Apoyar emprendimientos productivos de victimas y excombatientes para
reparacion simbélica.

® Priorizar UPZ y localidades con Alerta Temprana.
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¢ Las actividades deben incluir
soporte emocionaly psicolégico,
asi como contenidos que ayuden

Secretaria ala reintegracion socialy

econdmica de las victimas del

General - conflicto.
Linea
Ciudad * Se deben ofrecer formaciones
H que promuevan la empleabilidad
Intellgente y el desarrollo de competencias
digitales, facilitando su inclusién
en el mercado laboral.
* Vincular mujeres victimas, firmantes
del Acuerdo de Paz y excombatientes en
acciones de prevencion.
e Priorizar territorios PDET Sumapazy
borde Bogota-Soacha.
Sector e Articular acciones con Plan Distrital de
. Contingenciay Plan Integral de
M UJereS Prevenciony Proteccion.

* Priorizar barrios con Alerta Temprana.

* Promover participacién de mujeres
cuidadoras en actividades de
autocuidado fisico, mentaly emocional.

Posteriormente se realiz6 sensibilizacién sobre Transversalizacion del enfoque de género mediante el cual se
indicé a foirmuladores y formuladoras aspectos relevantes para sus proceso de formulacién, y supervision, se
indicé la importancia y necesidad de que en los documentos técnicos se utilice lenguaje incluyente y no sexista
tal como lo refiere el Acuerdo Distrital 381 de 2009, en todo documento publico oficial al igual que en eventos e

intervenciones como distrito.
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o Acciones generales para la transversalizacion en todos
los proyectos

v'Decreto 332 de 2020 “Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la
participacion de las mujeres en la contratacion del Distrito Capital”

v'Documentos técnicos y actividades en espacios publicos, marcadas bajo lenguaje incluyente
Acuerdo 381 de 009

v'Elaboracion de material publicitario no sexista en todas las piezas comunicativas fisicas o digitales,
vincular contacto de RUTA de Atencién como Linea Purpura o contacto CIOM

v Establecer jornadas de sensibilizacién para los operadores, equipo profesional y logistico, en
clave de géneroy DDHH

v'Sistematizacién de la informacién con enfoques poblacionalesy diferenciales tanto en

diversidad sexual como étnica.

vInclusién de los enfoques diferencial y poblacionalen todos los proyectos

oK
LaMuIER | BOGOT/\

8

Asi mismo se hizo referencia al cumplimiento del Decreto 332 de 2022 mediante el cual se hace necesaria
progresivamente la incorporacion de mujeres en las contrataciones del distrito para el cierre de brechas de

género y disminucion de la feminizacién de la pobreza.

Se hizo mencién de las tipologias de cuidado dadas las preguntas de los y las participantes quienes indicaban
gue de manera frecuente se les solicita esta inclusiéon de cuidadoras y desconocen la normativa que lo expresa,
al respecto se les indic6 que el Acuerdo 893de 2023 plantea la definicion de la persona cuidadora y a su vez

de las diferentes tipologias de cuidado, haciendo referencia a los cuidados directos e indirectos.

Se indago6 sobre la importancia de la Transversalizacion para la cotidianidad y por tanto para sus procesos en

la formulacion de proyectos de inversion local.
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o . - - - .
O éPor qué es necesaria la transversalizacion?

Hace posible un andlisis mas completo e incluyente de las
realidades de las personas y hogares de la Bogotd urbanay
rural.
Permite plantear una oferta institucional mas pertinente a
la ciudadania y reorientar politicas publicas

Permite identificar barreras de acceso a la oferta
institucional y la situacién de derechos por grupo
poblacional, sector social y mujeres

Permite tomar decisiones para el cierre de brechas

Permite avanzar en la garantia y restablecimiento
de derechos

Un espacio que reconoce la mirada de Género, es un espacio
para el crecimiento y encuentro de todos y todas ODS.

oA
BOGOT/\

LA MUJER

Por ultimo se acordd compartir presentacion e informacion con el formulador Diego Medina quien se encuentra
a cargo de los proyectos de sector Mujer y a su vez de aquellos que abordan las Metas para victimas de conflicto
armado y firmantes de paz, de manera que posteriormente se pueda tener una Mesa de trabajo idealmente con
las mujeres firmantes y se le pueda presentar el Plan de género que han construido para que este sea

incorporado en los instrumentos de Planeacién y Anexo técnico a su cargo.

Asi mismo, se socializaron instrumentos técnicos que les permiten complementar la informacién de contexto

gue les es util para la construccién de Anexos y documentos de soporte

Insumos Técnicos

Los documentos de Criterios de elegibilidad,
viabilidad y de enfoques de politicas publicas
de los Sectores de la Administracion Distrital:

https://www.sdp.gov.co/gestion-a-la-
inversion/planes-de-desarrollo-y-
fortalecimiento-local/fortalecimiento-a-
localidades

Diagnostico locales (OMEG).

https://omeg.sdmujer.gov.co
G
@

Sin otro particular se finaliz6 la reunién.

_— K
umie | BOGOT/\
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(11) COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA
DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA
1. Reunion para presentar Plan de género a | Diego Medina Alcaldia local, Julio
formulador equipo del derecho a la paz.
2.
(12) FIRMAS RESPONSABLES
(1) Firma (2) Firma
Nombre(s) y Apellidos: Nombre(s) y Apellidos:
Cargo: Cargo
(13) Anexos:

(documentos que se presentan y/o son analizados en la reunién y son base para la toma de decisiones)

Elabor6: Angela Maria Tolosa Rivera; Contratista; DTDYP. (V°B®)
Revisé: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B®)
Aprobd: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°)
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(1) Nimero de Acta: N/A (2) Fecha de reunidn 25106/2025
(3) Comité, comision o N/A

grupo de trabajo:

(4) Citante:

Direccién de Territorializacién de Derechos y Participacion.

(5) Lugar de reunion:

Universidad distrital Francisco José de Caldas -sede tecnoldgica.
(Ciudad Bolivar)

(6) Horario de lareunion:

Inicio

9:00 a.m

Final

12:00 m

(7) Objetivo reunion:

Sensibilizacion SIDICU - PPMYEG en el marco del PLT

mujeres CIOM Ciudad
Bolivar

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia
Referenta Casa de Direccion de
Igualdad de R
Luz Aida Perilla Oportunidades para las Territorializacion de
Derechos y

Participacion.,

Leidy Jimenez

Coordinadora de Manzana

Direccion del Sistema

(8) Participantes:

Mochuelos del Cuidado

Stephanie Cangrejo Coordinadora de Manzana Direcci_()n del Sistema
Ecoparque del Cuidado

Ingrid Carvajal Coor_dinadora de Manzana Direcci_én del Sistema
Manitas del Cuidado

Direccion de

Angela Maria Tolosa Rivera Prof_e§ional de apoyo ala Territorializacién de

gestion local. Derechos y

Participacion.,

INVITADAS(OS)

Nombre(s) y Apellido(s)

Cargo

Dependencia / Entidad

(9) AGENDA POR TRATAR
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(10) DESARROLLO DE LA AGENDA

El dia 25 de junio de 2025 se realizé de manera presencial en instalaciones de la universidad distrital
sede tecnol 6gica ubicada en la localidad de Ciudad Bolivar sensibilizacion con la universidad quién
se encuentra a cargo de la gjecucion del convenio interadministrativo 1694 del afio 2024 junto con el

Fondo de Desarrollo Loca de Ciudad Bolivar.

Esta sensibilizacion se realiza en € marco del cumplimiento de los compromisos del Plan Local de
Transversalizacion acargo de alcaldialocal y en cumplimiento al abordaje de las metas de estrategias
de cuidado apersonas cuidadoras'y construccion de ciudadaniay fortal ecimiento de capacidades para
los derechos de las mujeres, proyectos de inversion local del sector mujer, que se encuentran

gjecutados en este momento por parte de la Alcaldialocal y la Universidad Distrital.

Para la sensibilizacion realizada se generd en principio una contextualizacion de la importancia del
abordaje de las teméticas y su relevancia en la difusion con ciudadanas que participen del proyecto

gjecutado por la universidad distrital, de esta manera se abordaron:

- Sistema Distrital del Cuidado

- Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género.

- 1) Sistema Distrital del Cuidado
Las profesionales Stephanie Cangrejo, Leidi Jmenez e Ingrid Carvaal, Coordinadoras de las
manzanas del cuidado de lalocalidad abordaron generalidades sobre € Sistema Distrital de Cuidado
pasando por la identificacién de cifras acerca del estado del arte del cuidado en la ciudad se abordd
lalinea del tiempo en términos de hitos parala consolidacion del sistemadistrital de cuidado a partir
del CONPES 14 y la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género nombrando el Acuerdo 761
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de 2020 Decreto 555 de 2021 Acuerdo 863 del 2023 Decreto 415 del 2023 Decreto 427 del 2023 y
Acuerdo 627 del 2024.

Por otro lado, se hizo alusion a qué es e Sistema Distrital de Cuidado indicando las poblaciones
objetivo y los componentes de este, se indico que e sistema distrital de Cuidado busca articular
politicas, programas, proyectos, servicios, regulacionesy acciones técnicas e ingtitucionales con el
objetivo de dar acance a las demandas de cuidado de los hogares de Bogota, para garantizar los
derechos de |as personas cuidadoras, esto a partir de tres componentes

- Respiro

- Formacién generacion de ingresos cuidado o apoyo

- Transformaciones culturales
Se indic6 de manera general cdmo operan las manzanas del cuidado a través de |os equipamientos

ancla complementarios, espacio publico y la atencion de la dupla dupla simultaneidad y proximidad.

Por otro lado, de manera extensalas profesionales indicaron laposibilidad de |os servicios de acuerdo
con la articulacion de cada una de las entidades que hace parte del sistema, teniendo en cuenta
servicios tales como: lavanderias comunitarias, arte de cuidarte para nifios y nifias, terapias de
naturaleza, talleres para cuidadores de animales de compariia, jornadas de esterilizacion y brigadas
veterinarias, actividad fisica, deporte y recreacion, y la articulacién con programas de hombres a
cuidado.

Asimismo seindicaron las articulaciones con € sector salud, mujer, educacion, desarrollo econdémico,
y hébitat, para llevar a cabo procesos que promuevan las préacticas de cuidado y hébitos de vida
saludabl es, posibilidades de formacion complementariaen ofimaticainglésy certificacion de saberes,
orientacion psicosocial y asesoriajuridica, a igual quetalleres de transformacion cultural, educacion

flexible, rutas de emprendimiento y formalizacion, y talleres de inclusion financiera, entre otras.

Se amplié lainformacion sobre la existencia de los buses del cuidado y se abordaron los avances del
sistema en cuanto a la implementacion de las cuatro nuevas manzanas que se esperan entre e afo
2024y 2027
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Por dltimo, se sensibilizo respecto a por qué es importante € cuidado y como entenderlo, asi mismo
se presentaron cifras sobre la proporcion de tiempos que destinan hombres y mujeres a actividades de
cuidado.

Al finalizar laintervencién se genero reflexion en torno a qué acciones de Cuidado realizan losy las
participantes, dentificar si realizan trabajos directos e indirectos, cudles son las tres “R”del sistemay
de qué manera sensibilizarian ala ciudadania en torno alaimportancia del cuidado en lo cotidiano.

- 2) Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género.

Como segundo momento se presentd la Politica Piblica de Mujeresy Equidad de Género, mismaque
a través del CONPES 14 describe los ocho derechos y 11 objetivos que se traza, a igua que los

diferentes productos y entidades encargadas de materializar su realizacion en la ciudad.

Objetivos inloque de
especificos dorechos de los
mupres

Derechos
Modm infogue do Ganero

Productes F v
“ [ J Erfoqua Detarencol
e

Sectores de la
Administracidn
Distrital £nfogLe AminEnto
A
Resultades
esperados /0\ Enforyo Teirroral

B |z

Al respecto la profesional Aida Perilla referente de la Casa de Igualdad de Oportunidades para las
Muijeres de Ciudad Bolivar hizo alusion ala relevancia e importancia de la existencia de la Politica
Puablica enmarcandola en la posibilidad de que estas superen los mandatos o0 gobiernos y se

constituyan en procesos con un seguimiento a 10 afios, posteriormente uno a uno hizo alusion alos

derechos de la politica publicay asu vez alaimportancia en latransversalizacion de la misma.
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LPor qué una Politica Publica?

Las politicas pdblicas permiten generar v coordinar planes de
accion conjuntos para resolver una situacién problematica, se
conwvierte en una hoja de ruta que la administracién distrital
implementara por los préximos 10 afios para la garantia v
promacidn de los derechos de las mujeres, en toda su
diversidac,

Esz wna apuesta aética y politica para avanzar en el
reconocimiento v garantia de los derechos de las mujeres os
sus diferencias y diversidades.

B | mmn

Se refirio a los enfoques de la politica publica teniendo en cuenta los enfoques de derechos de las
mujeres aguel que contemplalo especifico y € enfoque en relacion con las demandas propias de las
mujeres por otro lado el enfoque de derechos que hace alusién a las diferencias y desigualdades
histéricas que se presentan socialmente y que requieren llegar a condiciones de equidad e igualdad
por otro lado se hizo alusién a los enfoques diferenciales territorial y poblacional que contempla la

politica

Se nombr6 uno a uno de los Derechos, iniciando por € derecho a la paz, posteriormente se hizo
alusion al derecho aunavidalibre deviolencias, enmarcandolo en el contexto local teniendo en cuenta
gue es lalocalidad con mayores hechos de violenciay feminicidios en € distrito y haciendo alusion
a por qué el derecho ala vida paralas mujeres no es suficiente y por ende se requiere nombrar €l
derecho a unavidalibre de violencias, como aquella situacion en donde por € hecho de ser mujer se
presentan mayores situaciones de violencia de tipo fisica, psicolégica, patrimonial, econémica y

sexual.
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Derecho a una vida libre de violencias

= Mo todas las expresicones de violencia son iguales.
Las mujeres son, wictimas por su condicion deo
E&nero
Busca aportar afl reconocimiento de las viclenclas
como manifeastaciones de {as relacionas desiguales
Yy jerdrguicas entre los soxos, gue son: un medio de
la perpatuacidén de la discriminacitén v de |a
cubordinacidn de las mujeras ¥ una consecuancia
de astas

Se hizo alusion a derecho a una cultura libre de sexismo marcada por las précticas culturales
cotidianas que enmarcan a hombres y a mujeres de acuerdo con un deber ser, partiendo del sexo

asignado a nacer.

Se abordo € derecho ala vivienda, implica el derecho a un entorno que garantice accesibilidad al
trabgjo, ala educacién, a la cultura, ala recreacion, alainformacion, ala seguridad y en genera a
todos los servicios de que dispone la sociedad para mujeres y hombres desde todas sus diferencias y

diversidades.

Derecho a la educacion con equidad como aquel que busca avanzar en la transformacién de las
précticas educativas que restringen laigualdad de oportunidades paralas mujeres en todas sus edades
y niveles de formacion, reconociendo sus diversidades y diferencias, a partir de la identificacion y

fomento de sus capacidades y competencias. Entre otros.

Para finalizar se informd acerca de los servicios de la Casa de Igualdad de Oportunidades para las
mujeres de Ciudad Bolivar, indicando la direccion donde se ubicay los datos de contacto junto con
los servicios que se prestan para potencializar las capacidades de las mujeres y sus gercicios

organizativosy de incidencia, entre otras.
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Servicios SDMujer

Casas de Tgualdad des Oportunicdadas para las Mujerss

Son sapaceos oe sncuosntro sovdre o mupeares pacrs =@ conocimiendo da sums
derschon v & desarrcdla oes procssos arEntades sl smppadsramdsnin =ocisl v
prsliticn, buscan al reconocimianto doe sus doereches, el apgroevechaemiants ¥
dimfrute da su Bempo lbre v la ssnoibilizscdn pare s sliminacion ds s
windanon contra e mo e nes,

Teosmm > wmmn S>-SEERS. SRS e >

Por ultimo, se dio lugar a los comentarios y preguntas de los y las participantes sobre las teméticas
abordadas y se dio respuesta a las mismas.

A su vez se compartieron datos de contacto de las manzanas del cuidado, direccién de la CIOM e
informacidn sobre las posibilidades de participacion de las mujeres y articulacion y apoyo en la
difusion si asi lo requirieran del sector mujer respecto de la ejecucion del proyecto por parte de la

Universidad en la localidad.

(11) COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA
DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA

(12) FIRMAS RESPONSABLES

(1) Firma (2) Firma

Nombre(s) y Apellidos: Nombre(s) y Apellidos:

Cargo: Cargo

(13) Anexos:
(documentos que se presentan y/o son analizados en la reunién y son base para la toma de decisiones)

Elaboré: Angela Maria Tolosa Rivera; Contratista; DTDYP. (V°B°)
Revis6: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B®)
Aprobd: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°)
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@) Nimero de Acta: No aplica, | @ Fechade reunién 07-07-2025

@) Comité, comisidén o grupo
de trabajo:

Fortalecimiento respuesta institucional Equipo Convenio
interadministrativo CIA 1694 -FDLCB 2024

4 Citante:

Direccion de Eliminacién de Violencias Contra Las Mujeres y Acceso
a la Justicia

5) Lugar de reunion:

Alcaldia Local de Ciudad Bolivar

(6) Horario de la reunion:

Inicio 2:00PM Final 4:00PM

() Objetivo reunién: Desarrollar jornada de fortalecimiento respuesta institucional con Equipo

Convenio interadministrativo CIA 1694 -FDLCB 2024 de la meta de
Cuidado de Alcaldia Local de Ciudad Bolivar

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia

Formato GD-FO-50 Registro General

@ | de Asistencia a Reunion

1=

@

(o

o

= INVITADAS(OS)

a8 Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad

9) AGENDA POR TRATAR

Tipos de violencias

Ruta Unica de atencién

Servicios SDMUJER en Ciudad Bolivar

g AW N E

(100 DESARROLLO DE LA AGENDA

Dando cumplimiento a la implementacién del Plan Local de Seguridad para las Mujeres (PLSM) y al Plan
Local de Transversalizacion (PLT), se desarrolld jornada de fortalecimiento respuesta institucional con

1 Equipo Convenio interadministrativo CIA 1694 -FDLCB 2024 de la meta de Cuidado de Alcaldia Local de

Ciudad Bolivar, de manera presencial en el la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar.

Participaron 32 profesionales.

Se socializé el Derecho a Una Vida Libre de Violencias contemplado en la Ley 1257 de 2008. Asi mismo,
se revis6 en términos generales la Ley 1761 de 2015 de Feminicidio y la Ley 1773 de 2014.

Se presentaron los tipos de violencias contra las mujeres: violencia fisica (incluidos los casos de ataques
con agentes quimicos y liguidos hirvientes), violencia psicolégica, con énfasis en las amenazas, violencia
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sexual, violencia economica y patrimonial. Se revisaron los ambitos de ocurrencia de las violencias:
violencias en espacio publico, familiar/privado y situaciones de violencia en ambito digital.

Se presento la ruta Unica de atencion para mujeres victimas de violencias en sus cuatro derechos
priorizados. 1) Derecho la informacién y orientacion, 2) Derecho a la atencién en salud, 3) Derecho a
3. | acceder a medidas de proteccién y 4) Derecho al acceso a la justicia. Se realiza énfasis en las Lineas:
Linea 123, Linea Pdrpura Distrital, Linea 122 de Fiscalia y Linea Una Llamada de Vida de Comisaria de
Familia.

Se aclara que la Linea Purpura Distrital tiene un alcance especifico: no es una linea de emergencias (la
4. | Unica Linea de Emergencias es la Linea 123) ni de recepcion de denuncias, teniendo en cuenta que es de
orientacién y escucha.

Se socializaron los servicios institucionales en la localidad: Manzana del Cuidado Mochuelo, Manitas, Eco
5. | Parque Sierra Morena, Casa de Igualdad de Oportunidades y Ruta Integral en Casa de Justicia y se hace
énfasis en los servicios SDMUJER de atencion juridica y psicosocial presentes en las estrategias.

(11 COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA

DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA

al A w N e

(12) FIRMAS RESPONSABLES

(1) Firma (2) Firma
Nombre(s) y Apellidos: Nombre(s) y Apellidos:
ROXANA SEFAIR
Cargo: CONTRATISTA Cargo

(13) Anexos: Formato GD-FO-50 Registro General de Asistencia a Reunién (4 folios).

Elabor6: Nombre y Apdllido; Cargo; Dependencia. (V°B°)
Revisd: Nombrey Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°)
Aprob6: Nombrey Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B®)
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@) Nimero de Acta: No aplica, | @ Fechade reunién 17-09-2025

@) Comité, comisidén o grupo
de trabajo:

Fortalecimiento respuesta instituciona Equipo Participacion Alcaldia
Local Ciudad Bolivar.

4 Citante:

Direccion de Eliminacién de Violencias Contra Las Mujeres y Acceso
a la Justicia

5) Lugar de reunion:

Alcaldia Local Ciudad Bolivar

(6) Horario de la reunion:

Inicio 9:00AM Final 11:00AM

() Objetivo reunién: Desarrollar jornada de Fortalecimiento respuesta institucional con Equipo

Participacion Alcaldia Local.

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia

PARTICIPANTES: Anexo Registro General

a de Asistencia

1=

@

(o

o

= INVITADAS(OS)

a8 Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad

(9) AGENDA POR TRATAR

Tipos de violencias

Ruta Unica de atencién

PPMYEG

Servicios SDMUJER en Ciudad Bolivar

al AW N e

(100 DESARROLLO DE LA AGENDA

Dando cumplimiento a la implementacion del Plan Local de Seguridad para las Mujeres y al Plan Local de

1 Transversalizacion se desarroll6 Jornada de Fortalecimiento respuesta institucional con el equipo de

Participacion de Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
Participaron 21 profesionales.

La referente de la Casa de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres de Ciudad Bolivar, presento la

2 Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género -CONPES 14-, en la presentacién explicé los ocho

derechos priorizados, los enfoques de la politica, los 11 objetivos que se traza y la importancia de la
transversalizacion de esta y sus enfogues.
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1 £QUE ES EL CONPES DISTRITAL 147

v merrumerno de plansacon v politica mdblca migence hasta 3030, que basca
transformar las condiciones de desigualdad, dscriminacidn y viclenclas por
Fazorw o plvaa gue erdmntan |e o en el dembing pobiRoo yoen H
grivadao.

* Busca garantrar bos deeechos de fay mujeres y svsnear haciy une coadsd mas
equrtative. Cuenta con B derpchos priprirados

i Wwplamenta la transversalizacdn de os enfoques Se ginemn, e devechog de
b maderes y diferencsl involecrando 3 todos los  sectores de b
ad ridn b e B

+ Camlruids pan parlicipeckn chadidane i ariadackin mtiinitgucional

Eliminer las desigualdades de géners y translormar las condiciones
gue implden ei pleno ejerciclo de los derechos de las muiirg.

B s e,

En relacion a los enfoques de la politica publica, hizo énfasis en que estos permiten dirigir la atencion y
lograr una mayor comprension de las realidades de las mujeres de Bogotd en sus diferencias y
diversidades.

! ENFOQUES DE LA POLITICA PUBLICA

TatrTs

*la PolRtica Pablica de Mujores y Eguidad de Génena om BOgOT I-"‘-" '-""
incorpors varios eoiogees transvercales que buscan garanticar el eprintand skl
ejercicia pleno de los derechos de las mugeres, reconocendo i '.l.‘:..L ag
diversididies, contestos y oondicioned sofinked Falen enfaqued som i i e

herramientas gue ofentan @5 acconss e gohiermn pam reduclr
desigualdades ¥ promever una codad mde justa @ induyente para
borles las mujeres.

Febymurs

Posteriormente se presentaron uno a uno los derechos priorizados: Derecho a una vida libre de violencias,
Derecho al trabajo en condiciones de igualdad y dignidad, Derecho a la educacién con equidad, Derecho a
la cultura libre de sexismo, Derecho a la salud, Derecho al habitat y vivienda digna, Derecho a la
participacién y representaciéon con equidad y Derecho a la paz y convivencia con equidad de género,
ademas expuso la importancia de transversalizar la politica publica y el enfoque de género en las acciones
gue cada una realiza desde su rol y la importancia y vigencia que tiene la politica en la ciudad
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Por dltimo, se realizé una actividad donde los profesionales indicaban con cudl de los derechos de la politica
publica tenian mas relacién desde su quehacer profesional desde la ALCB.

Por parte de la Enlace SOFIA:

Se presentaron los tipos de violencias contra las mujeres: violencia fisica (incluidos los casos de ataques
con agentes quimicos y liquidos hirvientes), violencia psicolégica, con énfasis en las amenazas, violencia
sexual, violencia econdmica y patrimonial. Se revisaron los ambitos de ocurrencia de las violencias:
violencias en espacio publico, familiar/privado y situaciones de violencia en ambito digital.

Se presentd la ruta Unica de atencién para mujeres victimas de violencias en sus cuatro derechos
priorizados. 1) Derecho la informacion y orientacion, 2) Derecho a la atencion en salud, 3) Derecho a
4. | acceder a medidas de proteccidén y 4) Derecho al acceso a la justicia. Se realiza énfasis en las Lineas:
Linea 123, Linea Pdrpura Distrital, Linea 122 de Fiscalia y Linea Una Llamada de Vida de Comisaria de
Familia.

Se aclara que la Linea Purpura Distrital tiene un alcance especifico: no es una linea de emergencias (la
5. | dnica Linea de Emergencias es la Linea 123) ni de recepcién de denuncias, teniendo en cuenta que es de
orientacién y escucha.

Se socializaron los servicios institucionales en la localidad: Manzana del Cuidado Mochuelo, Manitas, Eco
6. | Parque Sierra Morena, Casa de Igualdad de Oportunidades y Ruta Integral en Casa de Justicia y se hace
énfasis en los servicios SDMUJER de atencion juridica y psicosocial presentes en las estrategias.

(11 COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA
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Nombre(s) y Apellidos:

ROXANA SEFAIR

Nombre(s) y Apellidos:

Cargo: CONTRATISTA Cargo

(13) Anexos: Registro general de asistencia (2 folios)

Elabor6: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°)
Revisd: Nombrey Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°)
Aprob6: Nombrey Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°)
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GESTION DOCUMENTAL
Versién: 05
m ALtz sl ACTA DE REUNlON Fecha de Emision: 27/03/2025
i (Interna o Externa) Paginatde2

(1) Nimero de Acta: No aplica. 2) Fecha de reunién 17-10-2025

@) Comité, comisidon o grupo | Fortalecimiento respuesta institucional Equipo Seguridad y

de trabajo: Convivencia Alcaldia Local Ciudad Bolivar.

@ Citante: Dweccmn gle Eliminacion de Violencias Contra Las Mujeres y Acceso
a la Justicia

5) Lugar de reunion: Alcaldia Local Ciudad Bolivar

(6) Horario de la reunion: Inicio 6:30AM Final 8:00AM

() Objetivo reunién: Desarrollar jornada de Fortalecimiento respuesta institucional con Equipo

Seguridad y Convivencia de Alcaldia Local.

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia

PARTICIPANTES: Registro general de

g asistencia a reunion (GD-FO-50)

1=

@

(o

o

= INVITADAS(OS)

a8 Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad

(9) AGENDA POR TRATAR

1. | Tipos de violencias
2. | Derecho a una Vida Libre de Violencias
3. | Tipos de violencias
4. | Ruta Gnica de atencion
5. |Servicios SDMUJER en Ciudad Bolivar
(10) DESARROLLO DE LA AGENDA

Dando cumplimiento a la implementacion del Plan Local de Seguridad para las Mujeres y al Plan Local de

1 Transversalizacion se desarroll6 Jornada de Fortalecimiento respuesta institucional con el equipo de
" | Seguridad y Convivencia de Alcaldia Local de Ciudad Bolivar

Participaron 31 profesionales.

Por parte de la Enlace SOFIA:

Se socializa la Ley 1257 de 2008 y el Derecho a una vida libre de violencias para las mujeres.
2 Se presentaron los tipos de violencias contra las mujeres: violencia fisica (incluidos los casos de ataques

con agentes quimicos y liquidos hirvientes), violencia psicolégica, con énfasis en las amenazas, violencia
sexual, violencia econémica y patrimonial.
Se revisaron los ambitos de ocurrencia de las violencias: violencias en espacio publico, familiar/privado y
situaciones de violencia en @mbito digital.
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Se presento la ruta Unica de atencion para mujeres victimas de violencias en sus cuatro derechos
priorizados. 1) Derecho la informacién y orientacion, 2) Derecho a la atencién en salud, 3) Derecho a
3. | acceder a medidas de proteccién y 4) Derecho al acceso a la justicia. Se realiza énfasis en las Lineas:
Linea 123, Linea Pdrpura Distrital, Linea 122 de Fiscalia y Linea Una Llamada de Vida de Comisaria de
Familia.

Se aclara que la Linea Purpura Distrital tiene un alcance especifico: no es una linea de emergencias (la
4. | Unica Linea de Emergencias es la Linea 123) ni de recepcion de denuncias, teniendo en cuenta que es de
orientacién y escucha.

Se socializaron los servicios institucionales en la localidad: Manzana del Cuidado Mochuelo, Manitas, Eco
Parque Sierra Morena, se socializa la inauguracion de la cuarta Manzana del Cuidado en Arborizadora

5 Alta el 28 de octubre a las 8am, Casa de Igualdad de Oportunidades y Ruta Integral en Casa de Justicia y
se hace énfasis en los servicios SDMUJER de atencion juridica y psicosocial presentes en las estrategias.
11y COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA
DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA
1.
2.
3
4.
5.

(12) FIRMAS RESPONSABLES

(1) Firma (2) Firma
Nombre(s) y Apellidos: Nombre(s) y Apellidos:
ROXANA SEFAIR
Cargo: CONTRATISTA Cargo

(13) Anexos: Registro general de asistencia a reunion (GD-FO-50) (4 folios)

Elabor6: Nombre y Apdllido; Cargo; Dependencia. (V°B°)
Revisd: Nombrey Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°)
Aprob6: Nombrey Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B®)
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ALCALDIAMAYOR
DE BOGOTAD.C.

ACTA DE REUNION
(Interna o Externa)

Fecha de Emision: 27/03/2025

Paginalde 4

(1) Nimero de Acta:

N/A

(2) Fecha de reunidn

02/10/2025

(3) Comité, comision o
grupo de trabajo:

N/A

(4) Citante:

Direccién de Territorializacién de Derechos y Participacion.

(5) Lugar de reunion:

Alcaldia Local de San Cristobal.

(6) Horario de la reunion:

Inicio 6:00 p.m.

Final 7:30 pm.

(7) Objetivo reunion: Realizar sensibilizacién a equipo de Prensay comunicaciones de la

Alcaldia local de Ciudad Bolivar.

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia
% Direccion de
g Ancela Maria Tolosa Rivera Contratista/Profesional de territorializacion de
@ g apoyo a la gestion local. Derechos y
= Participacion.
3
o INVITADAS(OS)
© Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad

(9) AGENDA POR TRATAR

1. | Acuerdo 381 de 2009 lenguaje incluyente y no sexista

2. |Generalidades sobre sistema sexo- género, lenguaje no sexista, Sello en igualdad. Y
transversalizacion del enfoque de género en la comunicacién sobre ocurrencia de violencias

3. | Articulacion para la comunicacion intersectorial

(10) DESARROLLO DE LA AGENDA

EL dia jueves 02 de octubre de 2025 se realizé sensibilizacion a equipo de Prensa y
Comunicaciones de la Alcaldia local de Ciudad Bolivar con quienes se abordo la importancia
del conocimiento del enfoque de género en el desarrollo de su quehacer en la entidad, ello
con fines de dar cumplimiento al Acuerdo 381 de 2009 en el que se hace referencia al uso
del lenguaje incluyente y no sexista en las comunicaciones publicas de las entidades del
distrito.

Se indic6 que todos los documentos, eventos, comunicacion, entre otros, deberan contener

un lenguaje respetuoso de la diversidad de personas hacia quienes se dirija la
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e e (Interna o Externa) oagina 2o

comunicacién, y este lenguaje deberd ser incluyente y no hacerse referencia

exclusivamente en masculino.

Como ejercicio practico y de identificacion de saberes previos, se plantearon indicaciones
para el diligenciamiento del listado de asistencia de la entidad, lo que permitié hacer alusion
breve a los sistemas sexo-género para tener una mayor comprension de estos y de la
importancia de dominar dichos conceptos para la atencién a la ciudadania y la forma de
referirse a la misma. Se hizo alusion a la situacion de violencias contra las mujeres en la
localidad indicando que es la que mayores cifras de violencias tiene en el distrito, por lo cual
las acciones de comunicacion de esta oficina plantean un reto importante, mas aun cuando
cuentan con la estrategia comunicativa de “2025, ANOS DE LA No violencia contra las
mujeres” para hacer alusion a posibilidades de reflexion en el uso de imagenes y contenido
asociado a esta. La Estrategia se plante6 como una posibilidad y buena préactica local que

podria contribuirles al proceso de Sello en Igualdad.

Se indic6 que la Alcaldia local, al igual que las otras del distrito, se encuentra en fase de
diagnostico para participar en el galardén del Sello en igualdad, razén por la cual se espera
gue las acciones que se desarrollen desde esa oficina contribuyan a la consecucion y
mejoria de procesos de transversalizacién del enfoque y comunicacion, con miras a la
prevencion de violencias e identificacion de mecanismos internos de gestion de situaciones

de brechas de género en la Alcaldia y la localidad.

Por udltimo, se realizé propuesta al equipo de fortalecer y consolidar las acciones que ya
vienen desarrollando y a su vez, afianzarlas emitiendo nuevas piezas graficas que permitan
acompanfar este ultimo trimestre del aflo con comunicacion orientada a que se difunda y
conozca en la localidad la existencia del COLMYEG, acciones de conmemoracion de 25N

y 4D la Ruta Unica de Atencion a violencias, entre otras.
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(11) COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA
DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA
1.
(12) FIRMAS RESPONSABLES
(1) Firma (2) Firma
Nombre(s) y Apellidos: Nombre(s) y Apellidos:

Cargo: Cargo
(13) Anexos:

(documentos que se presentan y/o son analizados en la reunién y son base para la toma de decisiones)

Elabor6: Angela Maria Tolosa Rivera; Contratista; DTDYP. (V°B®)
Revisé: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B®)
Aprobd: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

1. Desarrollo y Metodologfa:

Presentacion: Se realizo la presentacion formal de los asistentes a la mesa de trabajo.

Claridad del Espacio: Se enfatizé que este encuentro no corresponde a la etapa de Presupuestos Participativos de la vigencia 2025. Se aclaré que la etapa
de Presupuestos Participativos es un proceso posterior, el cual se abordara oportunamente con las instancias de participacion de la localidad una vez se
tengan los resultados de la formulacion.

Organizacion del Trabajo: Se establecio la necesidad de realizar mesas de trabajo adicionales para abordar otras lineas de inversién, dado que el tiempo no
fue suficiente para cubrir la totalidad de los temas en la sesion actual.

Calendario y Formulacion: Se solicité la socializacion de los calendarios de los procesos para mantener a la comunidad informada sobre el estado de cada
royecto, Se confirmé que las ideas recogidas en este espacio seran el insumo principal para la formulacion de la vigencia 2026.

Necesidades y Propuestas (Lluvia de Ideas)

Los principales insumos recogidos de las participantes se agrupan en las siguientes areas tematicas:

ILinea de Cuidadoras

Salud y Bienestar: Atender el deterioro de la salud fisica y mental de las cuidadoras debido al ejercicio de su labor.

Logistica de la Prestacioén del Servicio:

Realizar actividades y atenciones directamente en el domicilio de las cuidadoras

Concentrar las actividades durante los fines de semana, ya que es el tiempo en que tienen mayor disponibilidad.

Centros de Respiro: Analizar estrategias para mejorar la accesibilidad y el alcance a los Centros de Respiro.

Focalizacion: Buscar mecanismos para identificar y beneficiar a las personas que verdaderamente ejercen el rol de cuidadoras en los hogares.

IAutonomia Econémica: Contemplar la inclusién de iniciativas de autonomia econémica y emprendimientos especificos para las cuidadoras de la
localidad.

Soluciones de Cuidado: Desarrollar actividades enfocadas en la solucién de temas de cuidado (mas alla del simple acompanamiento).

[inea de Prevencion de Violencias

Violencia Basada en Género (VBG): Realizar mesas de trabajo especificas con las mujeres para abordar el tema de feminicidios.

Seguridad y Recursos: Fortalecer la instancia de participacion, dado que el Consejo Local de Seguridad no dispone de recursos para la prevencion de
violencias.

Informacion Previa: Se reconoce que ya existen insumos previos recogidos de diferentes espacios con mujeres e instancias que deben ser considerados.

Gestion de Proyectos y Articulacion

Formulacién y Anexos Técnicos:

Separacion de Proyectos: No mezclar proyectos en un solo anexo técnico; dejar los temas de prevencion y el tema de mujer/intrafamiliar por separado
ara mayor claridad de operadores y comunidad.

Claridad en Objetivos: Trazar objetivos bien definidos que se vean reflejados en el anexo técnico.

Capital Semilla: Revisar la posibilidad de incluir y vincular el concepto de capital semilla en la formulacion.

IArticulacion y Participacion:

Buscar la articulacion con los COMPES y asegurar que tanto mujeres como la institucion conozcan los mecanismos.

IArticular con organizaciones de base y Juntas de Accién Comunal (JAC) para el desarrollo de actividades y el fortalecimiento de procesos territoriales.

Monitoreo y Seguimiento:




Revisar si es viable que las mujeres tengan voz y voto en los Comités Técnicos de Seguimiento.

Exigir al operador que se comprometa a ejecutar estrictamente lo estipulado en los anexos técnicos, evitando el uso de la comunidad para convocatorias.

(T'ransparencia: Mantener a la comunidad informada en todo momento sobre el estado y ejecucion de los contratos y proyectos.

Operacion y Ejecucion (Recomendaciones)

Levantamiento de Informacion: Asegurar un buen proceso de levantamiento de informacion.

(T'ransversalizacion: Garantizar la transversalizacion de los proyectos.

Cobertura Territorial: Garantizar que la ejecucién y los beneficios lleguen a todos los territorios de la localidad.

Incentivos a la Participacion: Motivar la participacion con incentivos (transporte, alimentacion, etc.) y realizar seguimiento a las capacitaciones
empresariales.

Talento Humano: Asegurar que los formuladores y el personal a cargo de los proyectos tengan el conocimiento 6ptimo sobre los temas.

Superacion de Barreras: Plantear alternativas a las Comisarfas para beneficiar a las familias, debido a las "trabas" presentadas en ejecuciones anteriores

Movilizacién de Recursos: Analizar la posibilidad de mover recursos a otras metas para beneficiar a mas mujeres en los proyectos.

COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA

1 [Revisar la iniciativa de Presupuestos Participativos 2025 (propuesta de prevencion) para obtener claridad sobre [Formulador
el anexo técnico y su posible vinculacion. /Instancia de
Participacion

2 . . . . . iy Equipo
Informar a la comunidad y a la instancia de participacion sobre el calendario de los procesos de formulacion. Fgmlljula dor

NOTA 1: En caso deser una reunién virtual se puede anexar d reporte de asistencia generado por las platafor mas de reuniones o plataformas que generen formularios
NOTA 2: Agregue o eliminelas filas que sean necesarias para registrar los asistentesy los compromisos de la reunion.



PROBLEMAS Y/O NECESIDADES IDENTIFICADOS CON CIUDADANAS (LLUVIA DE IDEAS)

1. PROBLEMAS IDENTIFICADOS EN LAS CUIDADORAS

10.

11.

12.

13.

Falta de relevo en el cuidado y capacitaciéon en emprendimientos desde su entorno

Falta Fomentos de programas de apoyo en proceso de emprendimiento en mujeres
cuidadoras para generar autondmica econdmica.

Falta de reconcomiendo al tiempo y/o esfuerzo de las actividades de las cuidadoras

Fata de recorrer territorios vulnerables, visibilizando cuidadoras, dado que a veces no se
enteran de los espacios.

Que las actividades que lleguen a los hogares de mujeres cuidadoras de hagan los fines de
semana vy /o festivos

No hay claridad y divulgacion de la participacion en actividades, tener en cuenta las
mujeres cuidadoras que no pueden desplazarse.

Que del recurso de desarrollo econémico dejen una partida o un porcentaje % para
mujeres de cuidadoras con mayor grado de vulnerabilidad.

Las mujeres cuidadoras necesitan apoyo para la formulacion de iniciativas en formulacion
del meta.

Tener en cuenta las representantes de los espacios de formulacién en la implementacion y
seguimiento de las iniciativas, dado que son las que conocen y viven.

Que la alcaldia local articule con las instituciones de que tienen responsable de garantizar
los derechos de las mujeres cuidadoras

Que se implemente el Compes 4143 y la ley 2426 del 2025 creacién de fondos de
proteccion y apoyo a personas con discapacidad y sus cuidadoras/es.

Remuneracién econdmica para los relevos y capacitacion a las cuidadoras en
emprendimientos

Falta de apoyo econdmico, reconocimiento y formacion (de calidad), redes de apoyo,
servicios de salud a su casa que realmente cubra su necesidad.

2. PROBLEMAS Y/O NECESIDADES EN PROBLEMAS EN VIOLENCIA DE GENERO

Falta de institucionalidad en los espacios de formacion

Los presupuestos participativos no pueden ser ejecutados por los operadores debe ser
ejecutados por las organizaciones que residen en el territorio

Falta de fortalecimiento econédmico hacen que tenga aumente las diferentes violencias
Falta acercamiento a los hogares con estrategias de prevencidn de violencias

Que el operador haga el trabajo de convocatoria e inscripcidn de las mujeres y
seguimientos a los procesos

Se necesitan nodos de capacitacion que visiten los diferentes territorios multiplicando la
politica publica mujer y equidad de genero para ser mas cercanos a las comunidades que
sufren de violencias



10.

11.

12.

13.
14.

Seguimiento de capacidades para generacién de autonomia econdmica.

Que se pretende lograr realmente con esta meta.

Falta de proteccion legal y promover campanias efectivas, educativas para cambiar
actitudes y comportamiento que normalicen la violencia

Que la capacitacién sea empresarial no tallerista y apoyo econdmico debido a su
necesidad y emprendimiento

Urge fortalecer las redes familiares, sensibilizar a los funcionarios en los comisarios de
familias.

Romper la estigmatizacién y el miedo, cual es la estrategia instruccional.

No hay presupuesto pata las actividades propias de la instancia, consejo de seguridad
Potencializar las capacidades de las mujeres hacia la participacidn representativa
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