
 



 

DESARROLLO Y CONCLUCIONES DE LA REUNIÓN:  

ACTA SEGUNDA MESA DE COCREACIÓN 
Iniciativa 43338 – “CAEDUCEYENO WARMIKUNA: Encuentro de Mujeres Indígenas de RUU” 
Meta: Prevención de violencias contra las mujeres – Localidad Rafael Uribe Uribe 
1. Apertura y contextualización 
Se instaló la segunda mesa de cocreación con el objetivo de socializar, leer y ajustar el anexo técnico de la iniciativa, que busca 
prevenir violencias de género hacia mujeres indígenas mediante un proceso formativo e intercultural basado en identidad, 
autocuidado, diálogo de saberes y estrategias comunitarias de prevención y visibilización. Se recordó que el proceso cuenta con un 
Comité Técnico de Seguimiento, responsable de aprobar piezas de convocatoria, fichas metodológicas, cronogramas, permisos y 
productos finales, así como de verificar el cumplimiento de los criterios de viabilidad y elegibilidad del sector mujer. 
2. Lectura y revisión del anexo técnico 
A continuación, se sintetizan componentes y actividades para efectos de seguimiento y control: 
2.1 Convocatoria e inscripciones 
Diseño de tres piezas gráficas (digital e impresa) con enfoque de género, diferencial e intercultural, lenguaje no sexista; validación por 
Comunicaciones y aprobación del apoyo a la supervisión. Difusión en redes oficiales y grupos comunitarios; instalación de 100 
afiches medio pliego. Inscripción mixta: cuatro (4) puntos físicos durante una semana (definidos por Comité) y formulario digital. 
Entregables acordados: 
• Acta de aprobación de artes por Comité y Comunicaciones. 
• Artes finales (.ai/.pdf), plan de difusión y evidencias de publicación. 
• Bases de datos y actas de apertura/cierre de puntos físicos. 
2.2 Círculos de la palabra y encuentros comunitarios 
Cuatro (4) encuentros de 30 personas cada uno, liderados por sabedoras indígenas; con muestras artísticas y refrigerio ancestral. 
Metodología: círculo de la palabra, rituales de armonización, narración oral, elementos simbólicos y tejidos colectivos. 
Recursos y lineamientos: 
• Sabedoras expertas por comunidad; espacios cerrados con dotación básica. 
• Refrigerio ancestral preparado por mujeres indígenas (lista de insumos aprobada por Comité). 
Entregables: 
• Fichas metodológicas aprobadas por Comité; actas y listados por sesión. 
• Registro fotográfico y memoria técnica con reflexiones y alertas canalizadas. 
2.3 Talleres sobre nuevas masculinidades indígenas 



Cuatro (4) talleres con 10 hombres indígenas por sesión. Facilitación por experto en nuevas masculinidades con enfoque indígena, en 
articulación con sabedoras de las comunidades. Temas: paternidades responsables, roles protectores y respeto desde sistemas de 
conocimiento propios. 
Logística: 
• Dos (2) mujeres indígenas para preparación y entrega de refrigerios; certificado de manipulación de alimentos vigente. 
• Alquiler de espacios (4) con condiciones de bioseguridad y dotación. 
Entregables: 
• Fichas metodológicas aprobadas; listados de asistencia; registros y memoria técnica. 
• Acta de articulación con autoridades/comunidades indígenas cuando aplique. 
2.4 Conmemoración del Día Internacional de la Mujer Indígena 
Encuentro intercultural de hasta 80 personas: ritual de apertura con sabedoras, intervención artística, mesas temáticas (derechos, 
justicia, salud, participación), muestra de gastronomía ancestral y declaración final del encuentro. El operador gestiona espacio, 
permisos y logística; refrigerio indígena preparado por mujeres de la localidad. 
Entregables: 
• Programación aprobada por Comité; actas del evento; registro audiovisual. 
• Declaración final y listados de entrega de certificados (si aplica). 
2.5 Cartilla de memoria y prevención desde la visión indígena 
Cartilla ilustrada e intercultural con testimonios, reflexiones, tipos de violencia y estrategias de autocuidado y prevención. Equipo: 
traductores/as de lengua indígena (4), sabedoras (4), ilustrador/a con enfoque indígena (1). Impresión de 300 cartillas (40 páginas, 1/2 
carta). 
Entregables: 
• Protocolo de registro, consentimientos y cesión de uso de imagen y voz. 
• Borrador de contenidos validado por comunidades y Comité; artes finales; 300 cartillas impresas. 
• Informe de sistematización con enfoque intercultural. 
3. Observaciones y acuerdos 
1) Por solicitud de la promotora, TODAS las actividades deberán incluir ENTREGABLES específicos (actas, listados, memorias, artes, 
permisos, productos, informes y soportes de distribución) con responsables y plazos. 2) El Comité Técnico revisará y aprobará 
previamente piezas de convocatoria, fichas metodológicas, cronogramas, permisos (uso de espacios/SUGA) y productos finales. 3) 
Toda comunicación y producto respetará el enfoque de género, diferencial e intercultural, con lenguaje no sexista y reconocimiento de 
la autonomía cultural. 4) Se garantizarán espacios seguros, protocolos de cuidado emocional y rutas de atención en caso de 
identificar riesgos o violencias. 
4. Cierre 



Se deja constancia de la lectura, análisis y ajustes al anexo técnico en esta segunda mesa de cocreación, en coherencia con los 
criterios de viabilidad y elegibilidad del sector mujer. 
 

COMPROMISOS DE LA REUNIÓN:  

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE  FECHA DE ENTREGA 

1 Revisión final del anexo técnico: Se acordó que el documento final será revisado y 
enviado. 

FDLRU- 
PLANEACION  

Julio - septiembre 

    
    
    

NOTA 1: En caso de ser una reunión virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios. 
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión. 

 


