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EVIDENCIA DE REUNION

LUSIONES DE LA REUNION:

RA: 10:00am a 12 pm
: Alcaldia Local San Cristobal, Campus

-MESA DE SEGUIMIENTO ESTRATEGIAS DE CUIDADO

[.2
% :

m DEL DiA

| 1. Revision de la propuesta formativa para mujeres cuidadoras
| 2. Evaluacion de viabilidad técnica de componentes del proyecto
3. Aprobacion de ajustes y acuerdos

DESARROLLO

| Eldia 26 de julio de 2025 se llevé a cabo una mesa de seguimiento de formulacién meta estrategias de cuidado , con la participacién de actores institucionales y comunitarios
cuyo registro se encuentra en la correspondiente lista de asistencia.

- | La reunion fue instalada por la profesional Anni Esther Ziiiiga Perea, lider de terechos diferenciales de la Alcaldia Local de San Cristobal, quien informé que se viener
- | adelantando diferentes procesos de formulacion en el marco de la meta de £2 ‘EGIAS DE CUIDADO, se procede a realizar la socializacion.
Estructura de sesiones formativas

| Se aprobo el desarrollo de 12 sesiones formativas para mujeres cuidadoras, con la siguiente distribucion:

| e 3 sesiones de autocuidado: abordaje en salud mental, mancjo del estrés, organizacion del tiempo y prevencion del agotamiento.
“ e 5 sgslancs sobre estrategias de cuidado: lideradas por fisioterapeutas y personal paramédico, con énfasis en movilizacion segura, prevencion de lesiones y pnmcros

e 2 sesiones para el fortalecimiento comunitario: orientadas a la creacion de una red local de mujeres cuidadoras.

ane 1as filas Que scal fcocsal ias paa fegistiar 0s asistenies y lus cotupromises de la reunion.
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COMPROMISOS DE LA REUNION

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

Responsable del acta

KATHEIRNE CALA SANABRIA

LZ. ] Envig de formulacion para revision por parte de Secretaria de la Mujer

ROCIO SALGADO

N/A

Elaborada por: Katherine Cala Sanabria— Profesional — Derechos Diferenciales ALSC.
Fecha de la proxima reunion: N/A Lugar de la proxima reunion: N/A

Nolz, Agregue o cluniie las filas que scan necesarias para registiar los asistenies y los compronmsos de la rewion,

Codigo: GDI-GPD-Fi2
Versién;

Vigencia: 21 de agosto de 202
Caso HOLA: 7010
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