Anexo 1.2 FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE - DTS

1. IDENTIFICACION

Localidad Engativa

Codigo del proyecto 2477

Nombre del proyecto Engativa un espacio para todos
Etapa del proyecto Inversion/Ejecucién/Operacion

2. CLASIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSION

Nombre Plan de Desarrollo Local "ENGATIVA CAMINA SEGURA"
Objetivo estratégico Objetivo 5. Bogota Confia en su Gobierno
Programa Programa 39. Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano a la gente y con participacion ciudadana
Sector GOBIERNO
Linea Concepto de gasto Componente del proyecto Indicador

Iniciativa de inversion local
INICIATIVAS COMUNIDADES NEGRAS, concertada e implementada con
AFROCOLOMBIANAS, PALENQUERAS las comunidades negras,
afrocolombianas y palenqueras

étnicas para
Linea diferencial étnica Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras, y los
Pueblos Indigenas, Rrom o Gitano

Lineas de inversion

étnicas para Iniciativa de inversion local
Linea diferencial étnica Negras, Raizales, Palenqueras, y los | INICIATIVAS RAIZALES concertada e implementada con
Pueblos Indlqenas Rrom o Gitano las comunidades raizales
étnicas para Iniciativa de inversion local
Linea diferencial étnica Negras, Raizales, Palenqueras, y los |INICIATIVAS PUEBLO INDIGENA concertada e implementada con
Pueblos Indigenas, Rrom o Gitano los pueblos indigenas
étnicas para Iniciativa de inversion local
Linea diferencial étnica Negras, Raizales, Palengueras, y los |INICIATIVAS PUEBLO INDIGENA concertada e implementada con
Pueblos Indigenas, Rrom o Gitano los pueblos indigenas

Afio de vigencia 2025 - 2028

3. INICIATIVAS CUIDADANAS

Describa la manera como la iniciativa se

Codigo Alternativa de solucién "~ B .
incorpora a este provecto de inversion
en C: en
NA administracion de huertas comunitarias por cabildo 6n de huertas por
indigena con espacio de salud y recuperacion cabildo indigena con espacio de salud y
ancestral recuperacion ancestral.

4. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD

01 - Problema

Problema Central

En el marco de este proyecto se pretende contribuir a mejorar acceso a recursos econémicos y servicios bas\cos desde las iniciativas se busca generar aportes significativos en mejorar la calidad de vida, incentivar a la participacion ciudadana frente a la toma de decisiones
fortalece la democracia local, desarrollo econémico y cohesién social el sentido de en p! comunitarios. En la localidad de Engativa, uno de los p centrales que las i negras, afrocolombianas y palenqueras es la
pobreza monetaria y multidimensional. Segtin datos recientes, la pobreza monetaria en Engativa es del 24.9%, m\emvas que la pobreza multidimensional es del 3.7%1. Estas clfras reflejan desafios significativos en términos de acceso a recursos econémicos y servicios
basicos.

Los pueblos indigenas enfrentan varios problemas centrales que afectan su bienestar y , dentro de las i méas se tiene el iento forzado de estas comunidades de sus territorios ancestrales debido al conflicto armado. Acceso a servicios
basicos como salud que son limitados ya que a menudo enfrentan barreras lingtiisticas y culturales que dificultan la atencion médica adecuada. Educacion se evidencia alta tasa de desercion debido a que los programas educativos no promueven su cultura ni su lengua.
Preservacion cultural falta de la preservacion del saber ancestral e identidad cultural. Participacion ciudadana espacios limitados afectando su capacidad de incidir en politicas locales que impactan su comunidad.

Antecedentes

La Comunidad negra, afrocolomblana‘ ralzaJ y pueblos indigenas en Engativa ha enfrentado diversos problemas a lo largo de los afios como: La desigualdad en términos de ingresos y acceso a oportunidades sigue siendo un desafio, enfrentan barreras debido a la

ion y la falta de en espacios de toma de decisiones. Acceso a Servicios Basicos muchas familias de estas comunidades tienen acceso limitado a servicios esenciales como salud, educaclf)n y vivienda adecuada. En cuanto a la Participacion
Ciudadana y Representacion en Asambleas Informativas para la eleccién de la Comisién de C i Negras, ianas, Raizales y P ya que estas buscan aumentar la icil yr ion de estas i en latoma de
decisiones locales. Se identifico que frente a la tasa de desercién en instituciones educativas publicas en Engativa fue del 0.6% en 2021, ligeramente superior al promedio de Bogota del 0.5%. Asimismo, se tiene que la tasa de desempleo en Engativa fue del 11.4% en 2021,
mientras que la tasa de informalidad laboral fue del 37.7%. Con respecto a la cobertura en Salud en 2021, el 87% de la poblacién de Engativa estaba asegurada en el régimen contributivo, y el 9.8% en el régimen subsidiado. Sin embargo, se identificé la prevalencia de
desnutricién global en menores de 5 afios fue del 4.6% en Engativa, comparado con el 5.4% en Bogota. En relacion a la violencia Intrafamiliar en el 2021, se reportaron 3,190 casos de violencia intrafamiliar y que Engativa tiene también 31,540 victimas del conflicto armado, lo
que representa un desafio adicional para la cohesion social y el bienestar de la comunidad.

Con respecto a lo anterior estas cifras reflejan la ji de los que las i negras en Engativa y subrayan la necesidad de implementar politicas y programas especificos que aborden estas desigualdades y mejoren la calidad de vida de sus
habitantes. la Subdireccién de Comunidades Negras, Minorfas Etnicas y Culturales, del Ministerio del Interior y de Justicia en comunicacién dirigida a la Of izacion de la Ci i Raizal con Resi ia Fuera del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,
ORFA, de fecha de 17 de diciembre de 2007, conceptud: "...esta Oficina considera que la poblacion raizal del departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, es una comunidad negra con caracteristicas especiales que la diferencian de las demas
comunidades negras del continente, razén por la cual el legislador le ha dado un reconocimiento especial. De igual manera, la Ley 70 de 1993, y sus decretos ios, le han ala ion raizal la i6n en los diversos espacios de participacion.
En este orden de ideas, la poblacion raizal del departamento ipié de San Andrés, Provi ia y Santa Catalina, tiene un reconocimiento expreso de grupo étnico a través de la Ley 70 de 1993, lo cual no es 6bice para sefialar que la poblacion raizal goza de
caracteristicas especiales que la diferencia del resto de las comunidades negras continentales, que conlleva a la proteccién particular del Estado.”.

Situacién actual (Descripcion de la situacion existente con respecto al problema)

Desde el plan de desarrollo local en su programa 39. “Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano a la gente y con participacion ciudadana” que tiene como objetlvo el desarrollo de acclones para la |mp|ementac|on de iniciativas diferenciales étnicas

para las comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras y los pueblos indigenas, Rrom o gitanos que involucren temas de importancia y valor social para las i ue i en la ici 6n y el desarrollo ecnnnmlco de las
comunidades negras, afrocolombianas, palenqueras y los pueblos indigenas, en la localidad de Engativa. Lo anterior, teniendo en cuenta el articulo 218 del Plan de Desarrollo DlsmtaJ aprobado segun acuerdo 927 de 2024 enel que se lainclusion e i ion
de los presupuestos de inversion en una linea diferencial étnica en los Fondos de Desarrollo Local para el ala ion de politicas y if que aborden las y mejoren la calidad de vida de estas comunidades.

El Sector Gobierno tiene la responsabilidad de e]ercer Ia rectoria sobre los asuntos étnicos en el Distrito Capital; fortalecer los procesos de concertacion y dialogo social en pro del bienestar de los pueblos y comunidades étnicas residentes en Bogota D.C., asi como el
establecimiento de compromisos asociados al 1to de deberes individual de estos y, articular acciones con los sectores y entidades distritales y locales para el disefio, formulacion, ejecucion y seguimiento de politicas, programas y proyectos para la
proteccion y conservacion de los usos, cosmovision, lengua propia, tradiciones y cultura de los pueblos y comunidades étnicas residentes en Bogota D.C., (Decreto 051 de 2023). Dando cumplimiento a estas funciones, y en el marco de lo mandatado por el Plan Distrital de
Desarrollo 2024-2027, “Bogota Camina Segura”, que en su articulo 218 sefiala: “Inclusion de presupuestos, lineas de inversion, metas sectoriales en los Fondos de Desarrollo Local.

Los Planes de Desarrollo Local, que apliquen de acuerdo con la densidad de ion étnica, izaran la inclusion e ion de los presupuestos de inversion en una linea diferencial étnica en los Fondos de Desarrollo Local para el cuatrienio, y deberan
implementar programas, proyectos y componentes, en las metas de las lineas ifi la ia administrativa de las Comunidades Negras, Raizales, P y los Pueblos Indigenas, Rrom o Gitano.”; por medio del presente, se
presentan los criterios de elegibilidad y viabilidad para que puedan ser tenidas en cuenta al momento de incorporar este concepto de gasto en la formulacion de los Planes de Desarrollo Local. Lo anterior teniendo en cuenta ademas la circular CONFIS 04 de 2024,
“Lineamientos de Politica para las Lineas de Inversién Local 2025-2028 y P P: ipativos”, que i6 como una de las lineas de inversion y concepto de gasto del componente de Gestion Publica Local, la linea diferencial étnica: Iniciativas diferenciales étnicas
para comunidades Negras, i Raizales, y los Pueblos Indigenas, Rrom o Gitano.

Adicional a lo anterior, el articulo 218 del Plan Distrital de Desarrollo la If de los grupos étnicos en las localidades, lo cual se relaciona con las instancias consultivas de los grupos étnicos, asi como, la incidencia participativa y organizativa de

los grupos y comunidades étnicas en cada localidad. En tal sentido, ademéas al componente de densidad étnica, es \mporlame tener presente las localidades en Ias cuales tienen presencia e incidencia cada comunidad y grupo étnico, atendiendo al hecho de que las fuentes
oficiales estadisticas presentan falencias en la identificacion de la presencia de estas comunidades por localidad (ver la 6n sobre el de variacion). A continuacion, se relacionan las localidades con incidencia de los grupos étnicos por localidad.

02 - Descripcion del universo

a. Descripcion del universo b. Cuantificacion del universo c. Localizacién del universo d. Unidad de medida Fuente de Informacion

Secretaria Distrital de Integracion
Social

Poblacién Negra, afrocolombianas 2752 ENGATIVA Personas Direccion de Andlisis y Disefio
Estratégico - Diagnostico Local
2022

Secretaria Distrital de Integracion
Social

Poblacion Palenquera 121,0 ENGATIVA Personas Direccion de Andlisis y Disefio
Estratégico - Diagnostico Local
2022

Secretaria Distrital de Integracion
Social

Pueblo indigenas 2427 ENGATIVA Personas Direccion de Andlisis y Disefio
Estratégico - Diagnostico Local
2022

Secretaria Distrital de Integracion
Social

Poblacion raizal 66,0 ENGATIVA Personas Direccion de Andlisis y Disefio
Estratégico - Diagnostico Local
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5. IDENTIFICACION Y ANALISIS DE PARTICIPANTES

No. Actor Posicion Intereses o expectativas Contribucion o gestion
1y recor de los d h Salvaguarda del patrimonio
1 Poblacién NAP Beneficiario de la cultura étnica como patrimonio material e material e inmaterial de la

de los pueblos t

Visibilizacién y reconocimiento de los derechos | Salvaguarda del patrimonio

2 Pueblos indigenas Beneficiario de la cultura étnica como patrimonio material e material e inmaterial de la
i ial de los pueblos originari t
1y recor de los d h Salvaguarda del patrimonio
3 Poblacién Raizal Beneficiario de la cultura étnica como patrimonio material e material e inmaterial de la

de los pueblos t
Visibilizacioén y reconocimiento de los derechos | Salvaguarda del patrimonio
4 Poblacién Palenquera Beneficiario de la cultura étnica como patrimonio material e material e inmaterial de la
i ial de los pueblos originari L

Comision Consultiva Local de Visibilizacioén y reconocimiento de los derechos | Salvaguarda del patrimonio
5 Comunidades Negras y| Cooperante de la cultura étnica como patrimonio material e material e inmaterial de la
Afrocolombianas i ial de los pueblos originari t

6. OBJETIVOS

01 - Objetivo general

Objetivo General

Concertar e implementar iniciativas diferenciales étnicas para comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras, y los Pueblos Indigenas, para el reconocimiento de sus derechos sociales, culturales y
politicos en la localidad de Engativa

02 - Objetivos especificos

No. Componentes del Proyecto Objetivos especificos

Adelantar acciones para la implementacion de
iniciativas diferenciales étnicas para las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
: NoATVAS ConuNoROES eSS, [peers e kot emae
AFROCOLOMBIANAS, PALENQUERAS
que contribuyan en garantizar la pervivencia,

onyel de las
comunidades negras, afrocolombianas,
palenqueras, en la localidad de Engativa.

Adelantar acciones para la implementacion de
iniciativas diferenciales étnicas para los pueblos
que temas de y
2 INICIATIVAS PUEBLO INDIGENA valor social para las comunidades que
contribuyan en garantizar la pervivencia,
6n y el desarrollo 6 de los
pueblos indigenas, en la localidad de Engativa.

Adelantar acciones para la implementacion de
iniciativas diferenciales étnicas para las
comunidades raizales, que involucren temas de
8 INICIATIVAS RAIZALES importancia y valor social para las comunidades
que contrlbuyan en garantizar la pervlvencla,

1y el desarrollo ico de la
comunidad raizal, en la localidad de Engativa.

7. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Descripcion general del proyecto

El préposito principal de este proyecto consiste en la concertacion e i ion de iati i étnicas para comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras, y los Pueblos Indigenas de la localidad de Engatlva La \ncorporaclon de los enfoques
poblacionales y diferenciales en los instrumentos de planeacion es una tarea fundamental que permite garantizar el goce efectivo de los derechos de los grupos étnicos, mediante el acceso a bienes y servicios asu y COMO grupos que
tradicionalmente han sido discriminados, y sobre los cuales se observa una brecha en el acceso a derechos, respecto de la sociedad mayoritaria.En tal sentido, de acuerdo con la Secretarla Distrital de Planeaclcn (2022) el enfoque étnico es una categoria de andlisis que,
“orienta la actuacion estatal a partir del andlisis de las practicas de subordinacion y exclusion vividas por las personas y Pueblos Indigenas, Raizal, Rrom, queros y Se refiere al de grupos étnicos, quienes se les considera
sujetos de especial proteccion constitucional de acuerdo a los articulos 7, 8 y 13 de la Constllucwbn Politica de Colombia. Permite un andlisis, reconocimiento, respeto y garantia de los derechos \ndlwdua\es y co\ecnvos de todos los grupos étnicos existentes en el pais,
haciendo énfasis en la igualdad de oportunidades desde la dif ia, la di i y la no discri ion”. Sumado a lo anterior, el enfoque étnico “visibiliza y es fuente de ir ion para el i de la di i i de la ciudad, contril al disefio de
acciones para la realizacion de los derechos que se reconocen en los siguientes grupos: « Negro (a): “Persona quien por su identidad se autorreconoce como perteneciente o miembro de poblaciones o comunidades negras ya sea por su cultura y/o rasgos fisicos. *
Afrodescendiente: afrocolombiano/a: “Persona quien por su identidad es o se autorreconoce como descendiente de antepasados africanos, por su cultura o rasgos fisicos.” « Palenquero (a) de San Basilio: “Persona afrodescendiente que pertenece a la poblacion de San
Basilio de que y que tiene caracteristicas propias en las que se destaca su lengua bantd, mezcal del espafiol y dialectos africanos.” (Secretaria Distrital de Planeacion, 2022). Teniendo presente a qulenes va dirigido este concepto de gasto, es importante
entender la importancia de incorporar en los instrumentos de planeacion locales el enfoque étnico ya que, a través de este se logran las ventajas que se relacionan a continuacion: acciones y que permiten reconocer, garantizar y restituir los
derechos de las personas o grupos de personas que han sido discriminadas, vulneradas o excluldas en el marco de las competencias de la Administracion Distrital. « Reduce las condiciones de discriminacion mediante la puesta en marcha de acciones que contribuyan a la
modificacién de las condiciones que atraviesan la vida de las personas en sus dif y . accwones pubhoas adecuadas e mtegrales que consideran y comprenden a las personas desde sus caracteristicas, intereses y necesidades problematicas.*
Fomenta la participacion de la ciudadania y la toma de decisiones ivas en torno a las i y de las te ylo de especial proteccion constitucional.« Reduce desigualdades y asegura la inclusion de las poblaciones
en situacion de vulnerabilidad o desventaja.+ Contribuye en la definicion de politicas programas y acciones para responder a las neceswdades de las poblaciones y garantizar los derechos que surgen de la dinamica poblacional presente y futura (Secretaria Distrital de
Planeacion, 2022).

Nombre

COMPONENTE 1 INICIATIVAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, PALENQUERAS

01 -Descripcion del componente

Descripcién del componente

ACTIVIDADES VIGENCIA 2025:

1. La contratacion por prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion del recurso humano que disefiara, ejecutara y dara seguimiento a las inclusion de esta poblacion en los distintos proyectos de
inversion.

2. Se realizara Dotacion para la casa Afro en la localidad de Engativa.

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Describa la manera como la

Afio Cadigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion "
propuesta se incorpora en el

2025 N/A N/A N/A N/A

03 -Ubicacion de la inversion del componente

Afio UPL/arearural de la localidad Barrio/vereda Localizacion especi




Anexo 1.2 FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE - DTS

2025 Todas las Uléﬁgd:mlzwocahdad de Todos los barrios de la Localidad de Engativa Localidad de Engativa
04-Poblaciéon a beneficiar
Cantidad

Descripcion de la poblacién 2025 2026 2027 2028
Toda la Poblacién Negra,
afrocolombianas habitante de la 2752 2752 2752 2752
localidad de Enaativa.
Toda la Poblacién Palenquera
habitante de la localidad de Engativa. 121 121 121 121

05-Criterios de seleccion de la poblacién beneficiaria

Criterios

Pertenecer a la poblacién Negra, afrocolombiana habitantes en la Localidad de Engativa.

Nombre

COMPONENTE 2 INICIATIVAS PUEBLO INDIGENA

01 -Descripcion del componente

Descripcién del componente

ACTIVIDADES VIGENCIA 2025:

1. La contratacion por prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion del recurso humano que disefiara, ejecutara y dara seguimiento a las inclusion de esta poblacion en los distintos proyectos de
inversion.

2.Se an de o de atraves de experiencias artisticas propias de la cultura.

3.Préacticas culturales y propias y reactivacion econémica.

4.Juegos Tradicionales.

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Describa la manera como la

Afio Cadigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion "
propuesta se incorpora en el

2025 N/A N/A N/A

03 -Ubicacion de la inversion del componente

Afio UPL/arearural de la localidad Barrio/vereda Localizacion especifica
2025 Todas las Ugﬁéﬂ;i\l/aa\ocahdad de Todos los barrios de la Localidad de Engativa Localidad de Engativa
04-Poblacién a beneficiar
Cantidad
Descripcion de la poblacion 2025 2026 2027 2028
Poblacion indigena 2427 2427 2427 2427

05-Criterios de seleccion de la poblacién beneficiaria

Criterios

Pertenecer a la poblacion indigena habitante en la Localidad de Engativa.

Nombre

COMPONENTE 3 INICIATIVAS RAIZALES

01 -Descripcion del componente

Descripcién del componente

ACTIVIDADES VIGENCIA 2025:

1. La contratacion por prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion del recurso humano que disefiara, ejecutara y dara seguimiento a las inclusion de esta poblacion en los distintos proyectos de
inversion.

2. Se desarrollard una Escuela de saberes propias de la cultura.
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02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Describa la manera como la

Afio Codigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion h
propuesta se incorpora en el

2025 N/A N/A N/A

03 -Ubicacion de la inversion del componente

Afio UPL/arearural de la localidad Barrio/vereda Localizacion especifica
2025 Todas las UPZ de Ia, localidad de Todos los barrios de la Localidad de Engativa Localidad de Engativa
Engativa
04-Poblacion a beneficiar
Cantidad
Descripcién de la poblacion 2025 2026 2027 2028
Poblacion raizal 66 66 66 66

05-Criterios de seleccion de la poblacién beneficiaria

Criterios

Pertenecer a la_comunidad raizal habitante en la Localidad de Engativa.

8. CADENA DE VALOR

01 - Objetivo general

Objetivo General

Concertar e implementar iniciativas diferenciales étnicas para comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras, y los Pueblos Indigenas, para el reconocimiento de sus derechos sociales, culturales y
politicos en la localidad de Engativa

02 - Cadena de valor objetivos especificos

OBIJETIVO 1 Componente INICIATIVAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, PALENQUERAS

Objetivo Especifico

Adelantar acciones para la implementacién de iniciativas diferenciales étnicas para las comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras que involucren temas de importancia y valor social para las

comunidades que contribuyan en garantizar la pervivencia, participacion y el de las i negras, as, en la localidad de Engativa.
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
Concertar e_lmp\ememar 1 Iniciativa de inversién local el Servicio de iento ala
iniciativa de inversion local con las - g P 4
1 con las negras, y de planes de prevencion, 1
comunidades negras, o i y .
palenqueras 1y atencion a las étnicas

afrocolombianas y palenqueras

Articulacién Sistema Distrital de Planeacion

No. Meta Plan de Desarrollo Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital Meta Estratégica Plan de Desarrollo

Local Distrital Producto politica pablica

Concertar e implementar 1
iniciativa de inversion local con las

comunidades negras, 3.1.10
i afrocolombianas y palenqueras DI DI 6.3.23
(aplica en todas las localidades
con autoridades NAP)
OBIJETIVO 2 Componente INICIATIVAS PUEBLO INDIGENA

Objetivo Especifico

Adelantar acciones para la implementacion de iniciativas diferenciales étnicas para los pueblos indigenas, que involucren temas de importancia y valor social para las comunidades que contribuyan en garantizar la
pervivencia, participacion y el desarrollo econémico de los pueblos indigenas, en la localidad de Engativa.

No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)

Concertar e implementar 1
1 iniciativa de inversion local con los
pueblos indigenas

Servicio de acompaiiamiento a la
implementacion de planes de prevencion, 1
i6n y atencion a las i étnicas

Iniciativa de inversion local concertada e implementada
con los pueblos indigenas

Articulacién Sistema Distrital de Planeacion

No. Meta Plan de Desarrollo Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital Meta Estratégica Plan de Desarrollo

Local Distrital Producto politica pablica

Concertar e implementar 1
iniciativa de inversion local con los
1 pueblos indigenas (aplica en N/A N/A 434
todas las localidades con
autoridades indigenas)

OBIJETIVO 3 Componente INICIATIVAS RAIZALES

Objetivo Especifico

Adelantar acciones para la implementacion de iniciativas diferenciales étnicas para las comunidades raizales, que involucren temas de importancia y valor social para las comunidades que contribuyan en garantizar la
pervivencia, participacién y el desarrollo econémico de la comunidad raizal, en la localidad de Engativa.

No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)

Concertar e implementar 1 . Servicio de acompafiamiento a la

o . Iniciativa de inversion local concertada e implementada | - 3 .

1 iniciativa de inversion local con las implementacion de planes de prevencion, 1
. con las comunidades raizales 5 7 5 5

comunidades raizales 1y atencion a las étnicas

Articulacién Sistema Distrital de Planeacién

No. Meta Plan de Desarrollo Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital Meta Estratégica Plan de Desarrollo

Local Distrital Producto politica publica
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Concertar e implementar 1
iniciativa de inversién local con las
1 comunidades raizales (aplicaen |N/A N/A 1.1.15
todas las localidades con
raizales)

9. FLUJO FINANCIERO

Costos (Cifras en pesos colombianos)

Metas proyecto Componentes del proyecto Objetos de gasto financiados 2025 2026 2027 2028
Concertar e implementar 1 Iniciativas diferenciales étnicas
iniciativa de inversion local [INICIATIVAS COMUNIDADES para comunidades Negras,
con las comunidades NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, Afrocolombianas, Raizales, $571.346.000 $522.000.000 $537.000.000 $553.000.000
negras, afrocolombianas y |[PALENQUERAS Palenqueras, y los Pueblos
palenqueras Indigenas, Rrom o Gitano
Iniciativas diferenciales étnicas
Concertar e implementar 1 para comunidades Negras,
iniciativa de inversion local |INICIATIVAS PUEBLO INDIGENA Afrocolombianas, Raizales, $571.346.000 $522.000.000 $537.000.000 $553.000.000
con los pueblos indigenas Palenqueras, y los Pueblos

Rrom o Gitano
Iniciativas diferenciales étnicas
para comunidades Negras,
INICIATIVAS RAIZALES Afrocolombianas, Raizales, $114.266.000 $104.000.000 $107.000.000 $111.000.000
Palenqueras, y los Pueblos
Indigenas, Rrom o Gitano
TOTAL ANUAL DE COSTOS $1.256.958.000 $1.148.000.000 $1.181.000.000 $1.217.000.000

COSTO TOTAL DEL PROYECTO $ 4.802.958.000

Concertar e implementar 1
iniciativa de inversion local
con las comunidades
raizales

10. ANALISIS DE RIESGOS

Riesgos Propésito

Nivel Tipo Descripcion del riesgo Probabilidades Impacto Efectos Medidas de mitigacién

11. BENEFICIOS Y RESULT

DOS ESPERADOS DEL PR

Beneficios y resultados esperados

Implementar acciones de Fortalecimiento cultural a la Poblacién Negra y Afrocolombiana de la localidad de Engativa a traves de las cuales se pueda aumentar el nimero de participantes y lograr mayor apropiacion cultural.

Abril espacios de reconocimiento en los locales, el ancestral y cultural indigena

Fortalecer las comunidades étnicas de la localidad de Engativa, que fomente la icipacion y visibilizacion de la i en lalocalidad de Engativa.

12. GERENCIA DEL PROYECTO

Jefe Plan: Nayib Selenia Califa Garzon Correo electrénico: nayib.califa@gobiernobogota.gov.co
Operador (SEGPLAN): Maria Alejandra Rios Barrios Correo electrénico: maria.rios@gobiernobogota.gov.co
Responsable del proyecto: Mildreth Alejandra Ruiz Correo electrénico: mildreth.r .gov.co

13. HOJA DE VIDA DEL PROYECTO

Version Fecha de actualizacion Descripcion
1 20/11/2024 REGISTRO
2 30/12/2024 Actualizacion problamatica, antecedentes.
Actualizacion del la descripcion de los
3 30/04/2025 componentes, del flujo financiero, analisis de
riesqos.
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