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EVENTO:  REUNIÒN           MESA DE TRABAJO              CAPACITACIÒN                   OTRO               

FECHA: 2025-07-29  HORA INICIO: 10:00am HORA FINAL: 02:30 REUNIÓN N°: 

LUGAR: Salón Comunal vereda Peñalisa  

TEMA: Asamblea general De Copaco  

RESPONSABLE: Angelica Suarez SECRETARIO: Angelica Suarez 

 

1. OBJETIVO: 

 
Generar espacio de participación y dialogo entre los integrantes del Comité de Participación Comunitaria en Salud, con el fin de 
socializar avances en gestión, realizar acciones de acuerdo al plan de trabajo, fortalecer el ejercicio de control social en salud y 
definir acciones conjuntas en caso de requerirse. 

 

2. PARTICIPANTES: 
Registrar en este campo el nombre, cargo y firmas de los asistentes a la reunión, si supera el número de campos permitidos 
utilizar el formato de CA-FT-01 “Lista de asistencia institucional” 

NOMBRE CARGO CORREO DEPENDENCIA/USS FIRMA 

1      

2      

 

3. ORDEN DEL DÍA: (TEMAS A TRATAR) 

1. Saludo de Bienvenida  

2. Verificación del Quórum. 

3. Socialización ruta materno Perinatal. 

4. Socialización estrategia de la SDS Semilleros  

5. Intervención Grupo EBHE 

6. Intervención PS PIC  

7. Socialización Alcaldía  

8. Socialización tramites - Agendo tu cita  

9. Varios  

 
 

 

4. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM: (Este debe ser mayor al 50% de los invitados) 

 
 
Siendo las 10:20 am del día 29/07/2025 se realiza verificación del quorum para dar inicio a la Asamblea general de Copaco, 
evidenciando que se cumple el quorum. 
 
 
 

5. SEGUIMIENTO A COMPROMISOS ANTERIORES: (Si aplica) 

 
No Aplica 
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6. DESARROLLO DE LOS TEMAS: 

 

1. Por parte de la referente de Participación de la Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E Angelica 
Suarez, agradeciendo la asistencia y destacando la importancia de estos espacios para el fortalecimiento 
de la participación ciudadana y la mejora de los servicios de salud en el territorio. 
 

2. Siendo las 10:20 a.m., se procede a la verificación del quórum, constatando la participación de más del 
50% de los miembros invitados, por lo cual se da validez a la sesión. 

 
3. Para dar inicio a la Socialización de la Ruta Materna Perinatal se realiza la pregunta orientadora “Que es una 

Ruta, a que hace referencia materno Perinatal y a que población va dirigida”. Como respuesta la Señora 
Clementina refiere que es la atención a mujeres embarazadas. La Señora Rosario refiere que es para las 
mujeres que desean tener hijos.          

  
Se explicó a la comunidad que la ruta Materno perinatal es una estrategia del Sistema De Salud que garantiza 
la atención Integral, continua y de calidad a la mujer embarazada, al recién nacido y su familia desde antes 
del embarazo (consulta preconcepcional), durante la gestación, el parto, posparto hasta el seguimiento del 
menor en los primeros años de vida.  
Los objetivos principales de la estrategia son: 
 

• Prevenir la Mortalidad Materna y Neonatal. 

• Promover embarazos saludables y seguros. 

• Fortalecer |el Vinculo Madre – Bebe. 

• Garantizar Los Derechos Sexuales y reproductivos. 
 

 
Posterior de realiza la presentación con las actividades específicas y diferenciales para la Localidad de Sumapaz: 
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Una vez finalizada la presentación la Señora Rosario cuenta su experiencia personal, refiere que estuvo en consulta 
antes de el embarazo donde le generaron exámenes pero que desconocía que la consulta preconcepcional era un 
derecho y que hacia parte de la ruta. Resalta la importancia de conocer estos temas. 
 

4. De acuerdo al orden del Dia se continúa con la intervención de Jazmín Báquiro, quis socializa la estrategia 
de la SDS Semilleros, se hace importante resaltar la visión de ciudad de la Alcaldía Mayor de Bogotá (2024), 
en su Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027 “Bogotá Camina Segura” siendo este la hoja de ruta del gobierno 
local teniendo como objetivo principal, mejorar la calidad de vida de los bogotanos a través de cinco objetivos 
estratégicos; El Modelo de Atención en Salud-MAS Bienestar está ligado al Objetivo estratégico 2 “Bogotá 
confía en su Bienestar”, el cual propende por el aumento de la equidad y el goce efectivo del derecho a la 
salud en la comunidad con su estrategia basada en la Atención Primaria Social (APSocial), una estrategia 
que trasciende al sector salud e involucra a múltiples sectores para identificar y abordar los determinantes 
sociales que afectan el bienestar de la población. Este enfoque busca garantizar el derecho a la salud de 
todos los habitantes de Bogotá (Secretaría Distrital de Salud, 2024). 

 
Que mejor manera de operativizar la atención primaria social que a través de un semillero de base comunitaria en 
salud, es un espacio participativo donde los miembros de una comunidad se capacitan y empoderan para identificar 
y resolver sus propios problemas., ya que según Montero (1994), la participación de la comunidad en la identificación 
y solución de sus problemas es esencial para su empoderamiento y transformación social. Este modelo fomenta la 
colaboración, el aprendizaje colectivo y la acción comunitaria, alineándose con los principios de participación y 
empoderamiento promovidos en el Plan Distrital de Desarrollo (PDD). En el contexto del Modelo de Atención en Salud 
MAS Bienestar de Bogotá, los semilleros desempeñan un papel fundamental en la implementación de la Atención 
Primaria Social (APSocial). MAS Bienestar es una estrategia integral que busca transformar la salud pública de la 
ciudad mediante un enfoque preventivo, participativo e intersectorial. 
 
En el marco del modelo MAS Bienestar basado en Atención Primaria Social, y dentro del pilar estratégico de 
Participación Social Transformadora en Salud, surge la estrategia LISTOS (Laboratorios de Innovación Social y 
Transformación en Salud), ¡LISTOS para MAS Bienestar!, con el objetivo de fortalecer la gobernanza y generar valor 
social en salud (Secretaría Distrital de Salud de Bogotá, 2024). A través de enfoques innovadores y participativos, 
convirtiéndose así en una estrategia que busca transformar la gestión territorial en salud y promover un mayor 
empoderamiento ciudadano, así como el fortalecimiento de la base social organizada en lo local y lo distrital. 
 
Buscando generar: 
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1. Fortalecimiento de la participación comunitaria: Los semilleros fomentan la participación de la comunidad en la 
toma de decisiones relacionadas con la salud, asegurando que las intervenciones sean pertinentes y adaptadas a las 
necesidades locales. 
2. Articulación intersectorial: Trabajan en conjunto con otros sectores como educación, vivienda y bienestar social, 
abordando de manera integral los factores que determinan la salud. 
3. Empoderamiento comunitario: Los semilleros capacitan a los miembros de la comunidad, fortaleciendo sus 
capacidades para gestionar su propia salud y bienestar. 
 
Es importante mencionar la relación entre estos tres elementos (PDD, Modelo MAS Bienestar y la estrategia 
semilleros de participación en salud), la cual se puede entender de la siguiente manera: 
 
1. Participación Ciudadana como Pilar Común: Tanto el Plan Distrital de Desarrollo como el modelo MAS Bienestar 
enfatizan la importancia de la participación de la comunidad en la toma de decisiones. El Semillero de Base 
Comunitaria se convierte en una herramienta práctica para materializar esta participación, proporcionando a los 
ciudadanos las habilidades y conocimientos necesarios para incidir en su entorno. 
2. Enfoque Integral e Intersectorial: El modelo MAS Bienestar promueve una atención integral que considera los 
aspectos sociales, económicos y culturales que afectan la salud. Los Semilleros de Formación Comunitaria pueden 
abordar estos determinantes sociales, capacitando a la comunidad en temas como salud, educación, seguridad y 
medio ambiente. 
3. Empoderamiento y Autogestión: Los Semilleros de Base Comunitaria fomentan el empoderamiento de los 
ciudadanos, permitiéndoles tomar decisiones informadas y gestionar sus propios procesos de desarrollo. Este 
enfoque se alinea con los objetivos del Plan Distrital de Desarrollo de fortalecer el tejido social y promover la confianza 
en el gobierno. 
 
Al integrar estos elementos, Bogotá puede avanzar hacia un modelo de desarrollo más inclusivo y sostenible, donde 
la comunidad es protagonista de su propio bienestar con el objetivo de materializar la participación social 
transformadora. 
  
Objetivo: Promover la conformación y fortalecimiento de espacios comunitarios para la formación, reflexión y acción 
colectiva, orientados a sembrar capacidades en liderazgo transformador, investigación social participativa y 
exigibilidad del derecho a la salud, con el fin de generar procesos sostenibles de transformación territorial, cohesión 
social e incidir en los determinantes sociales que afectan el bienestar y la salud en Bogotá. 

 
Alcance: La estrategia contempla la implementación de Semilleros de transformación en las localidades del Distrito 
Capital, como estrategia formativa y participativa que promueve la participación incidente, vinculante y consciente y 
materializa los atributos del Modelo de Atención en Salud MAS Bienestar, en el marco del Plan Distrital de Desarrollo 
“Bogotá Camina Segura” y potencializar las iniciativas territoriales que afectan positivamente los determinantes en 
salud y aporten a la consolidación de las pautas de cuidado propio y colectivo. 
El impacto del semillero se proyecta no solo en la formación individual, sino también en el fortalecimiento del tejido 
social, la transferencia de capacidades para la acción colectiva y la germinación de propuestas comunitarias. desde 
una mirada territorial, intersectorial y de justicia social. 
Generalidades 
 
Se define el nombre de este componente como: “Semilleros de transformación para el Bienestar”. Surge de la 
necesidad de fortalecer la conexión con la ciudadanía propendiendo la autogestión entorno a los procesos de 
capacitación y fortalecimiento de capacidades en torno a las barreras de acceso de salud, puesto que es una temática 
de índole nacional que afecta gravemente los procesos y no se ha logrado abarcar de forma eficiente la respuesta 
institucional y en el marco de la atención primaria social y los determinantes sociales en salud, se debe fortalecer al 
paciente como navegador de su propio proceso, lo que permitirá guiarlos y volverlos “pacientes expertos” que puedan 
conocer la ruta de navegación, tramitar sus propias necesidades y replicarlo con su comunidad. 
 
¿Se pregunta a la comunidad si están de acuerdo en realizar esta estrategia en el marco de las asambleas internas 
que se realizan cada dos meses? la comunidad explica que si. Seguido se explican las fases que contempla la 
estrategia para su realización.  
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Fase I 
 
Se convoca a un grupo de valor y se realiza la sensibilización acerca de los “Semilleros de transformación para el 
Bienestar” con el propósito de motivar e identificar las necesidades sentidas de la comunidad, mediante un formulario 
tipo encuesta de percepción, la cual se aplicará el día de hoy. la cual constituye una herramienta clave en la fase 
inicial del semillero: Selección, reconocimiento y preparación del terreno ("Sentir el territorio en la piel"). Su propósito 
es recolectar las voces, percepciones y sentires de los líderes y actores comunitarios sobre las problemáticas, 
necesidades y potencialidades del territorio, con el fin de construir colectivamente una lectura integral del contexto 
local, permitiendo: Identificar las necesidades sentidas y prioridades comunitarias desde una perspectiva sensible y 
participativa; integrar los datos comunitarios con los insumos institucionales; reconocer las heridas estructurales y 
sociales que afectan el bienestar colectivo, así como las dinámicas emergentes que ofrecen oportunidades para la 
transformación y sentar las bases para la formulación de un plan de formación del semillero orientado al 
fortalecimiento de capacidades de liderazgo transformador y a la preparación del terreno para la siembra de procesos 
comunitarios con sentido y sostenibilidad. De esta manera, la encuesta no solo cumple una función diagnóstica, sino 
que también activa una lectura crítica y compartida del territorio, alineada con los principios de participación, justicia 
social, memoria colectiva y cohesión territorial que sustentan los Semilleros de Transformación para el Bienestar. 
 
Para la Fase II que el fortalecimiento de rapacidades de liderazgo transformacional: Módulo de fortalecimiento (Cinco 
sesiones – finalizando en diciembre de 2025). Se contempla cinco sesiones que se pueden adaptar al contexto (rural 
o del grupo de valor) que se materializa mediante la ejecución de las temáticas que son importante para ustedes 
como comunidad Sumapaceña. para la próxima sesión empezamos con el tema más relevante según la encuesta 
que se aplica el día de hoy y así sucesivamente evacuaremos los temas que ustedes proponen. 

 
5. La Profesional Lorena Gómez Líder del Grupo EBHE (Entornos Básicos y Estilos de Vida Saludable) es una 

estrategia técnica del componente de Promoción de la Salud que tiene como objetivo principal fortalecer 
acciones intersectoriales y comunitarias orientadas a la creación de entornos saludables y sostenibles. Se 
realiza un proceso de identificación, planeación, implementación y seguimiento de intervenciones que 
favorezcan estilos de vida saludables en la población, con énfasis en la higiene, la alimentación saludable, la 
actividad física, la salud mental y la prevención del consumo de sustancias psicoactivas, articulando acciones 
con instituciones educativas, organizaciones comunitarias y sectores clave del territorio. 

 
Se deja como Compromiso dar Inicio al Curso a partir de la próxima Asamblea la Cual se realizará el día 23 de 
Septiembre en Santa Ana Salón Comunal 
 
Refiere que a nivel distrito se esta realizando la toma Sectorial a familias nuevas, o familias que lleven mas de 1 año 
sin intervenciones.  
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Una vez finalizada la atención la señora Clementina Moreno refiere que las visitas son un buen ejercicio, sin embargo, 
la dificultad que se evidencia es que a veces solo se visita lo mas cercano a la carretera a lo que la Profesional Lorena 
Gómez refiere que ella como Líder realiza seguimiento Continuo, en aras de garantizar un buen abordaje y evitar que 
estos casos se presenten. 
 

6. Yolanda Mican Continua con la Socialización de los avances de las acciones del Plan de Intervenciones 
Colectivas, donde se realizan actividades enfocadas en el cuidado a la comunidad. Se continua realizando 
charlas y talleres sobre el cuidado de la Salud, la importancia de hacer ejercicio, comer bien, vacunarse, y 
prevención de enfermedades.  
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Los asistentes no manifiestan Dudas, y reconocen la labor y las acciones realizadas en territorio 
 

7. La profesional Ximena Rubiano delegada por la Alcaldía en compañía de la profesional Yuba Poveda inician 
la intervención realizando la invitación para que como líderes se promueva en las comunidades el 
compromiso que todos tienen con el cuidado de salud, resaltando el sentido de la corresponsabilidad en 
salud. Sabemos que acceder a los servicios de salud en la ruralidad implica mayores esfuerzos, como 
recorrer largas distancias o ajustarse a jornadas específicas, pero también es importante reconocer que 
cumplir con las citas médicas es parte de nuestros deberes como ciudadanos. Así como tenemos el derecho 
a recibir atención oportuna y de calidad, también debemos asumir el compromiso de asistir puntualmente y 
hacer buen uso de estos servicios, evitando que se pierdan cupos que podrían ser aprovechados por otra 
persona de la comunidad. 
Dando continuidad se re realiza la socialización de los avances de los proyectos de Inversión Local: dando a 
conocer indicadores, población atendida y beneficiaria.  
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Una vez finalizada la presentación no se generan observaciones frente a la presentación. Sin embargo, si manifiestan 
preocupación por el tema de corresponsabilidad en el cumplimiento de cita, pues refieren entienden toda la gestión 
que se realiza para obtener una cita o un medicamento.  
El Señor Libardo Romero comenta su experiencia en el trámite de autorización y dispensación de medicamento donde 
las filas son de mas 3 horas, por eso resalta que s un deber continuar con la educación en todos los espacios a los 
que se participe. 
Agradece la gestión de la Alcaldía por el apoyo en estos trámites. 
Así mismo Resalta el Compromiso de la Alcaldía Local de Sumapaz por el Avituallamiento (Almuerzo) ofrecido en la 
Asamblea  
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8. Se realiza socialización la socialización de la racionalización de trámites la cual implica la eliminación de 
barreras administrativas innecesarias, la simplificación de requisitos y la implementación de procesos más 
ágiles, oportunos y centrados en el usuario. De esta manera, se busca garantizar una atención más eficiente, 
reducir la carga para los ciudadanos, especialmente en zonas rurales y de difícil acceso, y fortalecer la 
confianza en el sistema de salud mediante una gestión más transparente y eficaz 

 
 
 

 

 
 

Posterior a la presentación se explica la estrategia Agendo Tu Cita, tiene como propósito mejorar la oportunidad y 
continuidad en la atención de los usuarios en el servicio de salud, a través de la optimización del proceso de 
agendamiento. Esta consiste en que, una vez finalizada la consulta médica desde el área urbana se consolida las 
órdenes generadas (como exámenes, controles o interconsultas) y procede a realizar el agendamiento 
correspondiente, evitando que el usuario deba desplazarse nuevamente o realizar trámites adicionales. Al realizarse 
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el agendamiento se i9nformara de la misma atreves de vía telefónica es por ello que se resalta la importancia de que 
una vez agendada la misma se realiza la articulación con trabajo social para la programación y agendamiento en ruta 
de la salud. Esta acción contribuye a la racionalización de trámites, mejora la experiencia del usuario, reduce barreras 
de acceso y fortalece la adherencia al tratamiento, especialmente en contextos rurales donde la gestión de citas 
puede representar una dificultad adicional. 
  

9. Varios 
La jefe Marcela Morales Profesional de enlace de la Ruralidad contextualiza una situación ocurrida en Nazareth, en 
la cual se presentó un caso durante el fin de semana (domingo), que requirió el traslado de dos usuarios que se 
encontraban en el servicio de urgencia, sin embargo la móvil se encontraba  con fallas mecánicas, además las dos 
móviles disponibles en la Unidad de San Juan se encontraban ocupadas realizando traslado de usuarios hacia la 
parte urbana, refiere que frente a los casos uno de los usuarios al ser estabilizados se traslado por sus propios medios 
hacia la parte urbana y se encuentra bajo observación por pediatría en buen estado de salud, lo otra paciente fue 
traslada en la Móvil y fue dada de alta. 
 

Se hace un llamado a la moderación y al consumo responsable de bebidas alcohólicas, especialmente durante 
eventos masivos o celebraciones comunitarias, teniendo en cuenta que se ha identificado un incremento significativo 
en la demanda de atenciones en salud derivadas de intoxicaciones, riñas, accidentes y otras situaciones asociadas 
al consumo excesivo de alcohol. Estas situaciones no solo representan un riesgo para la integridad física y emocional 
de quienes las protagonizan, sino que también generan una sobrecarga en los servicios de urgencias, limitan la 
capacidad de respuesta del talento humano en salud y afectan la atención de otras personas que requieren servicios 
prioritarios. En este sentido, se invita a la comunidad y a los organizadores de eventos a promover prácticas de 
autocuidado, convivencia y prevención, así como a implementar acciones educativas y de control que permitan mitigar 
estos riesgos. 
 
El Señor Guillermo Villalba refiere que esta problemática ha sido reiterativa a través del tiempo y no existe un control 
por parte de las organizaciones y tampoco hay quien vigile la situación, refiere que pese a Sumapaz es del distrito 
esta problemática no la controla ninguna autoridad, se evidencia venta de licos a altas horas de la noche y cerca a 
las instituciones educativas.  
 
Ximena Rubiano refiere que desde la Alcadia se han realizado acciones educativas no solo con la comunidad, si no 
también con tenderos para sensibilizar frente al consumo y la venta de licor, estas acciones educativas se seguirán 
fortaleciendo y se seguirá realizando procesos educativos y de socialización. 
 
La jefe Marcela informa que, pese a la rotación de los profesionales de salud, a la fecha tanto en las unidades de San 
Juan como Nazareth se tienen los equipos completos, quienes han rotado por unidades como Tunal Y Meissen con 
el fin de fortalecer la capacidad de respuesta en las unidades.  
 
En este mismo sentido, Yeni Ríos Referente de Participación resalta la importancia de la corresponsabilidad individual 
y colectiva en el cuidado de la salud y la sana convivencia. Cada integrante de la comunidad tiene un papel 
fundamental en la prevención de situaciones que puedan poner en riesgo la vida o el bienestar de otros, 
especialmente en espacios públicos o eventos comunitarios. Asimismo, se hace un llamado a fortalecer las prácticas 
de resolución pacífica de conflictos, evitando el uso de la violencia como medio para resolver diferencias. Promover 
el diálogo, el respeto mutuo y la mediación comunitaria contribuye a reducir los hechos que desencadenan 
emergencias médicas, garantiza un entorno más seguro y facilita una mejor respuesta institucional ante cualquier 
eventualidad. 
 
Además, refiere que se tiene proyectado Un dialogo Ciudadano con la Administración para el mes de agosto donde 
se realizara la convocatoria y confirmación del mismo con anterioridad, agradece el compromiso y la buena 
disposición de los integrantes del Copaco y resalta el trabajo comunitario que se realiza. Agradece a la alcaldía por 
el Suministro del Avituallamiento y la comunidad por el refrigerio ofrecido, pues esto es una muestra del compromiso 
y el trabajo articulado que se puede lograr con la comunidad.  
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La señora Rosario propone que se cree un Grupo de WhatsApp para el Copaco con el fin de que se informen eventos 
y actividades de interés, todos refieren estar de acuerdo.  Se da la claridad de que este grupo solo tendría tal fin y no 
es un medio oficial para solicitudes de citas, rutas o ambulancias, únicamente con un fin informativo   
 

 
 

Se finaliza la asamblea 
 

7. DECISIONES TOMADAS 

 

 
 

8. COMPROMISOS:  

QUÉ 
(Tarea o actividad) 

CÓMO 
(Metodología – estrategia) 

CUANDO 
(Fecha límite aaaa-mm--dd) 

QUIEN 
(Responsable) 

Inicio al Curso de 
Semilleros ofrecido por la 
SDS. 

Presencial Sesión de 1 
Hora 

23 de septiembre en Santa 
Ana Salón Comunal 

 

SDS  
Yazmin Báquiro 

Crear Grupo de WhatsApp Grupo de WhatsApp Agosto de 2025  
Ref de Participación de la 

Subred Sur 
Angelica Suarez  

    

 
 
 
 

EN CONSTANCIA SE FIRMA: 
 
 

RESPONSABLE DE LA REUNIÓN                                       Angelica Suarez 

 
SECRETARIO REUNIÓN                                                       Angelica Suarez 
 




