
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Comité Técnico de Seguimiento Extraordinario- Componente 2 CPS 563-2024  

Modalidad: Virtual 

Fecha: febrero 07 2025 

Hora: 2:00pm 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Presentación de las asistentes 

2. Revisión de hojas de vida 

3. Revisión de formulario de inscripción 

4. Aprobación de la tula 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 

o Presentación de las asistentes: Se dio inicio a la reunión con la 
presentación de las participantes del comité quienes son las siguientes 

o Vanessa Ordóñez – Asistente Administrativo de la Fundación Metropolitana 
Utem 

o Melanie González – Coordinadora del Componente 2109 Teusaquillo Abraza 
Sus Cuidadoras 

o Carolina González – Secretaria de la Mujer 

o Laura Silva – Supervisión del Componente 2109 Teusaquillo Abraza Sus 
Cuidadoras ALT  

o Cindy Álvarez – Apoyo de la Supervisión del Contrato 563-24 ALT 

o Patricia – Promotora y Delegada del Consejo Consultivo de mujeres 

o María Violet  Quiscue– Representante de la Mesa Indígena 

o Andrés Gordillo – Director del Contrato 563-24 

o Laura Stefany Chavarro- Apoyo a la gestión local de la SDMujer 
 



 

 
 
 
 
 



 

2. Revisión de las hojas de vida: Se revisaron las hojas de vida presentadas para los 
cargos relacionados con el proyecto. Se informó al comité que se realizaría una 
preselección de las hojas de vida, las cuales serían evaluadas según los requisitos 
establecidos en los anexos y perfiles profesionales de los aspirantes. Este proceso 
se llevaría a cabo utilizando el cuadro de calificación y evaluación predefinido. 

Se leyó y comentó el contenido de las hojas de vida preseleccionadas, de acuerdo con 
los criterios establecidos previamente. 

 
Adjunto cuadro de calificación y evaluación 

Los cuadros de tono verde son los aprobados para los perfiles profesionales 
 



Observación importante: La representante de la Mesa Indígena, María Violet, expresó que 
no contaba con la validación en su mesa para aprobar a la fotógrafa. Se acordó que la 
aprobación se realizaría por votación entre los miembros del Comité. 

 
3. Revisión del formulario de inscripción: Se presentó y discutió el formulario de 

inscripción, el cual fue aprobado por unanimidad por todos los miembros del 
comité, sin ningún inconveniente. 

4. Aprobación de la tula: Se presentó el diseño de la tula y se discutió la elección del 
color. Aunque inicialmente se había propuesto un color oscuro por motivos de 
limpieza, se decidió optar por el color blanco por razones estéticas. Se destacó que 
lo más importante es que el logo del proyecto resalte de manera adecuada. 

El diseño de la tula fue aprobado por el Comité Técnico de Seguimiento. 

5. Compromisos adquiridos: 

o Se acordó invitar a Laura Stefany, de la SDMujer, a los comités de 
aprobación y demás reuniones pertinentes relacionadas con el proyecto. 

o Se comprometió a enviar a María Violet, representante de la Mesa 
Indígena, el correo con el formulario de preinscripción correspondiente. 

Sin más puntos que tratar, se dio por finalizada la reunión 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


