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SECCION A

NOMBRE DEL COMPROMISO

Realizar una jornada de apropiacion de las coberturas para generar sentido de pertinencia y corresponsabilidad con
el arbolado

Tipo de instancia

No reglamentada

NOMBRE DEL INSTANCIA

No aplica

Localidad

Localidad Antonio Narifio

DRIECCION EXACTA

Carrera 34 F # 30A-12Sur

Problemdtica 6 contexto

Falta de coberturas vegetales en el sector

Solicitud

Administrador del Parque Villa Mayor, solicité el acompafiamiento para coordinar las actividades de
corresponsabilidad con el arbolado

Origen de la Solicitud

Administracién Parque Villa Mayor

Descripcién del compromiso adquirido

Apoyo a la jornada de plantacién y cuidado a realizarse el dia 11 de junio.

Fecha de
suscripcion

Fecha en que se pacta el compromiso
05/06 / 2025

Fecha en que se pretentende cumplir con el
compromiso agregando 5 dias mas para
framites administrativos 13/06/2025

Fecha estimada de
cumplimiento

Area Responsable del compromiso

Flor Stella Roncancio Ortega- Enlace Transversal Coberturas Vegetales Celular 3102569182

Datos de contacto representante(s) de
comunidad

Ivan Bricefio Administrador del parque - Celular 3103927536

TEMA DEL COMPROMISO

Cuidado del arbolado del sector con la comunidad

PUNTOS DE CONTROL Presentacién misionalidad del Jardin Botanico de Bogotd y lineamientos tecnicos, sociales y educativos para el

manejo de las coberturas vegetales

CANTIDAD

1 Jornada

Puntos de control
TITULO Y DESCRIPCION

Fecha de
SEGUIMIENTO

5/06/2025

Fecha de cumplimiento 11/06/2025
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PORCENTAJE DE IMPORTANCIA

100%

Ared responsable del cumplimiento

Subdireccion Educativa y Cultural

Nombre Lider del proceso

Tania Elena Rodriguez

Cargo

Subdirectora Educativa y Cultural




Aprobacién para cargue a Colibri
Si No

Fecha de aprobacién: 13/06/2025

Observaciones

No aplica

Firma de aprobacioén lider del Area
responsable

Nombre yapellidos de aprobacion lider
del Area responsable

Firma del profesional responsable del
levantamiento del compromiso

Nombres y apellidos del profesional
responsable del levantamiento del
compromiso

Flor Stella Roncancio Ortega

SECCION B
Evidencias Acta y listado dia de la jornada
Firma de aprobacion lider del Area ~
responsable N,
— N,
Cargo Subdirectora Educativa y Cultural
Fecha 13/06/2025
Firma del profesional (es) responsable(s)
del cumplimiento de los compromisos 049,

Nombres y apellidos del profesional (es)
responsable(s) del cumplimiento de los
compromisos

Flor Stella Roncancio Ortega

Verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos.




