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Subdirección Educativa y Cultural 

 
FECHA 

Preside la reunión: Flor Stella Roncancio Ortega 
DD MM AAAA 

11 06 2025 
Secretario: Heidy Tusso 

Lugar: Zona  Verde Tranv  81ª  con Cl 58 A Sur- Kennedy 

Hora de Inicio 9:00 a.m. x p.m.  Hora de Cierre:  12:30 a.m.  p.m. x 

Tema de reunión: Jornada de plantación; Tejiendo Confianza y Comunidad 

Grupo que se 
reúne: 

JAC; Comunidad del Sector y Jardín Botánico  

Asistentes  

Nombre Cargo Firma 

Heidy Tusso 
Gestora Social- 

STO  

Arístides  Hernández  
Enlace Transversal 

Procesos SEC  

Disney Becerra 
Vicepresidenta JAC 

Class  

Flor Stella Roncancio Ortega 
Enlace Transversal 

Coberturas Vegetales 
SEC 

 

Orden del día (Describa brevemente los temas a tratar) 

1. Presentación 

2. Desarrollo de la actividad  

3. Compromisos 

 Desarrollo de la reunión 

La presente actividad fue concertada con el grupo atendiendo al carácter público del Jardín 
Botánico de Bogotá y a su misionalidad en educación ambiental. No genera ningún costo ni 
promueve intereses particulares de partidos o movimientos políticos o religiosos, sin perjuicio 
al servicio que presta a todos los actores sociales y ciudadanos. 
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En el marco de la estrategia de articulación con la Subdirección Técnica Operativa, se 
desarrolló una actividad denominada "Tejiendo Confianza" en la localidad de Kennedy. El 
objetivo fue fortalecer las relaciones entre la comunidad y el Jardín Botánico mediante un 
proyecto de plantación, en el cual se plantaron 12 árboles de las especies Arrayán, Fucsia 
Arbustiva y Hayuelo. Este proyecto promueve el cuidado, respeto y corresponsabilidad hacia 
el arbolado plantado. 
 
 
La actividad inició con la presentación de los asistentes, vicepresidenta JAC, Comunidad y JBB 
Posteriormente, la Subdirección Técnica Operativa explicó los lineamientos técnicos y sociales 
establecidos en el manual de silvicultura urbana para la plantación de árboles en la ciudad, 
además de detallar las características y beneficios del arbolado y de la zona de influencia del 
proyecto. 
 
 
Desde la Subdirección Educativa y Cultural, con el apoyo del profesional Arístides Hernández, 
se llevó a cabo una actividad de tejido social. Durante esta dinámica, los participantes utilizaron 
una red simbólica para expresar la importancia de plantar árboles, así como su compromiso 
con el cuidado y la corresponsabilidad del arbolado. Asimismo, se les informó sobre los 
procesos de participación liderados por la Subdirección Educativa y Cultural, los cuales 
abordan temas como la contaminación, la biodiversidad y el cambio climático, además de 
fomentar el manejo de las coberturas vegetales en la ciudad. Se destacó cómo la comunidad 
puede involucrarse y asumir un rol corresponsable en la conservación del arbolado, 
fundamental para los ecosistemas y los procesos ecológicos urbanos. 
 
Finalmente, se atendieron las inquietudes de la comunidad y se registró la asistencia de los 
participantes. Dicho registro fue compartido con la Subdirección Técnica Operativa, ya que 
forma parte de las hojas de vida de los proyectos de arborización. 
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Acuerdos y/o Compromisos Responsable 
Fecha 

programada 

Realizar seguimiento al proyecto e informar al equipo 
territorial para iniciar un proceso de participación  

Flor Roncancio- 
SEC 
Heidy Tusso- STO 
JAC Class 

      
Mes de Julio 

ELABORÓ: FLOR STELLA RONCANCIO ORTEGA 
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