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NUMERO DE ACTA
4 dd/mm/aaaa 18/03/2025

NOMBRE COMITE OPERATIVO LOCAL DE MUJER Y EQUIDAD DE

GENERO - COLMYEG BU
DEPENDENCIA CITANTE: Direccion de Territorializacion de Derechos y Participacion
PROCESO SIG (LUCHA): Territorializacion PPMYEG
HORA DE LA REUNION 02:00 p.m. 5:00 p. m.
OBJETIVO
REUNION: Realizar la sesion ordinaria de marzo del COLMYEG de la localidad de Barrios Unidos- BU

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia

PARTICIPANTES: m— 1 exo listado de participantes

AGENDA POR TRATAR / ORDEN DEL DIA
Bienvenida y aprobacion acta.
Seguimiento al pacto firmado con el CCM - alcaldesa local de Barrios Unidos.
Construccion conjunta del plan de accion COLMYEG
Reporte de avances en los proyectos locales - FDL y SDMUJER
Proposiciones y Varios

ISR EE R I A

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da la bienvenida por parte de la referente de la Casa de Igualdad de Oportunidades para las mujeres de la
Localidad de Barrios Unidos.

Se inicia la reunion saludando a las presentes, dando lectura a las PAUTAS PARA EL DESARROLLO
ADECUADO DE LA SESION

» Solicitar la palabra, Todas las intervenciones son importantes, pero debemos pedir la palabra para
intervenir.
Respetemos los temas y estructura de la agenda, no interrumpas, es primordial el respeto para todas y
abordar las tematicas en el tiempo programado.
Escucha con atencidn, vital estar atentas, asi escuchamos mejor los aportes y detectamos ideas para evitar
repetir la misma informacion.
Intervenir sobre el tema tratado, por esto t0 intervencion debe ser clara, precisa y oportuna. No nos
desviemos del tema tratado, los temas particulares deben ser aclarados en otros espacios.
Mide el tiempo, En el uso de la palabra lo apropiado es 3 minutos y 2 mas si tienes replica, es importante
que tod@s participemos
Modera TU tono, no es necesario gritar para que tu opinion sea escuchada. Estamos atentas a td
intervencion.

» Tu asistencia importa, se debe diligenciar la asistencia.
Se recuerda que como compromiso se va a realizar la presentacion de las y los asistentes en todas las sesiones a
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las 2:15pm. Dando cumplimiento al compromiso se presentan todas las personas presentes en la sesion a la hora
acordada. Se comenta que el dia de hoy varias entidades informaron su inasistencia por las marchas programadas.
Solicitaron realizar la sesion mixta es decir virtual y presencial. Sin embargo, desde la Secretaria técnica se les
informd que por fallas en el Internet de la CIOM barrios unidos no es posible esta forma de sesionar ya que no se
podria garantizar la participacion.

Se informa que el acta del mes de febrero se envio en el tiempo estipulado y no se recibid ninguna correccion y/o
sugerencia por correo electronico. No habiendo ninguna se aprueba por unanimidad en sesion.

Como recordatorio se menciona que las sesiones tienen estipulada la fecha del tercer martes de cada mes. Sin
embargo, para abril cae en semana santa por lo que se sugiere cambiar la fecha para la semana siguiente es decir
para el martes 22 de abril de 2025 a las 2 P. M.

Teniendo en cuenta la presencia en la sesion de mujeres nuevas en la instancia la Referenta de la CIOM realiza una
breve explicacion del que es el COLMYEG y se compromete a enviar el decreto para que amplien la informacion o
se les indica que personalmente se les puede resolver las dudas.

(Normativa? iOué es?

Comité Operativo Local
de Mujer y Equidad de

Son una instancia de participacion de
mujeres en las localidades, que surg

P por iniciativa de ellas mismas y coj
Género parte (I:Ie unaI postura polltlcq( q
conlleva al posicionamiento,
- COLMYEG implementacion y seguimiento g

Politica Publica de Mujeres y Eq
Género.

Resolucion 097 de 2023 [N
Barrios Unidos fZIeTcled /AN

Seretaria de la Mujer

(Cuadl es su objetivo

Generar dinamicas en el ambito local que faciliten ejercicios de
corresponsabilidad entre las entidades publicas y privadas, lag

organizaciones de la sociedad civil y las instituciones
académicas que concurren en la implementacion de la Politj
Publica de Mujeres y Equidad de Género, asi como de
acciones orientadas a reconocer, restablecer y garantizag
ejercicio de los derechos de las mujeres y fomentar la eq
y la igualdad de oportunidades entre mujeres y homb,

aporte a la construccion de la agenda local de mujeres, la concer
égico de la instancia, el de acciones de i

+ Alcaldia Local (Preside)

« SD Mujer - CIOM (Secretaria
Técnica)

* Sectores de la Administracion

« Organizaciones de mujeres
+ Mujeres delegadas de instancias
* Mujeres ciudadanas
« CCM
. * Pen
Invitadas
« Esp

tacion de acciongf
faen prg

iony local, y la de parala i
de la Politica Plblica de Mujeres y Equidad de Género en la localidad, teniendg
enfoques de derechos de las mujeres, diferencial, de género, ambiental @

K
BOGOT/\

Seretaria de la Mujer

e ‘w
BOGOT/\

Seretaria de la Mujer

Se propone modificar la agenda para dar espera a la Alcaldesa local.

Construccién conjunta del plan de accion COLMYEG

Se Comenta que la idea de hoy es explicar como esta compuesto el plan de accion del COLMYEG 2025, enviarlo a
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Sus correos para que puedan revisarlo y proponer acciones tanto las mujeres como las entidades. Y en la siguiente
sesion, discutir y aprobar lo. Se realiza la siguiente presentacion:

Propuesta Plan de Accion COLMYG 2025

Componente de articulacion y alianzas locales para la
implementacién de 1la PPMYEG

SECTOR
ACTIVIDAD RESPONSABLE
Contextualizar 2| chjetive y pertinencia de la instancia en 2l marco de los Derechos de las Mujeres SOMujer
MActividades de conmemeoracién de las fechas emblematicas de los Derechos de las Mueres:
- 8 de marze "Dia intemacional por los derechos de las mujeres” COLMYG

- 28 de mayo "Dia intemacional de |a accién por la salud de las mueres”

- 25 de noviembre "Dia infernacional por la no vickencia contra las mujeres”

“Meociones de ardiculacion entre las entidades infegrantes del COLMYEG y con otros sectores aliades,
para la implementacién de productos pricrizados de la FPMyEG

*Soclalzackon por parte de las organizaciones de migeres, colectivas y Redes sobre las acclones gue
realizan en el territarko

COLMYE

COLMYE

Mujeres, SOMujery ALBU
*Articulacidn de acciones con el Plan Local de Seguridad para las Mujeres Subred de saked centro
ariante, 3, Ambierte

Mujeres, SDMujery ALBU ko
‘Reallzar ejercicios de autoculdado, eoculdado y culdado colectivo en la instancla. Subred de salud centro
orignte, S, Ambiente »

BOGOT/\

Seretaria de la Mujer

Se proponen por las asistentes para fechas conmemorativas el 24 de julio, dia de las cuidadoras. la funcionaria
enlace Sofia Comenta que es una fecha que se va a iniciar a conmemorar este afio el 7 de abril el dia Distrital
contra el acoso callejero, manifiesta que ampliara la informacién en la siguiente sesion teniendo en cuenta que es
una fecha nueva.

En cuanto, al numeral que incluyen las organizaciones de mujeres Libia Lorduy propone que podamos conformar
una base de datos sobre los emprendimientos que tienen las mujeres que participan en el Colmyeg y otras
actividades de la CIOM para apoyarnos conjuntamente y facilitar la participacion en las ferias de emprendimientos.
También propone que la fecha conmemorativa del 7 de abril se piense en el numeral de articulacion con el plan de
seguridad para las mujeres. Adicionalmente, se propone en esta misma actividad la designacion de la
representacion de las mujeres del COLMYEG en el Consejo local de seguridad de barrios unidos.

En cuanto a la fecha del 7 de abril teniendo en cuenta que es muy préxima, se sugiere que realicemos una actividad
pequefia a finales del mes de abril, en la que podamos socializar los motivos que dan origen a la conmemoracion e
iniciar a generar el sentido de pertenencia frente a la fecha.

En cuanto a las actividades de autocuidado teniendo en cuenta que el afio pasado nos quedd pendiente esta
actividad. Se propone comenzar este trimestre realizando la siguiente semana el jueves 27 de manera articulada con
el encuentro psicosocial con un taller para el cuidado de la piel con el acompafiamiento de OBoticario a las 2:00
pm. Se revisara la estrategia de difusion para que no se presente el inconveniente de la conmemoracién en la CIOM
gue no alcanzaron los refrigerios.
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Propuesta Plan de Accion COLMYG 2025

Componente de concertacion y articulacién para la participacion
incidente de las Mujeres en la planeacion local

ACTIVIDAD | SECTOR RESPONSABLE
*Socializacion de los avances en la incorporacion de los
enfoques de la PPMYEG en los proyectos de inversion
local.

‘Secrataria de la Mujer, IDPAC,
ALBU.

*Informacion del proceso y metodologia a desarmrcllar en PPASLHET"E B0 L

Secratasia de la Mujer, IDPAC,

*Presentacién de proyectos a efecutar por parte del FDL‘;fﬂ'nﬁnm:;"'“mm.:‘:""‘

para la articulacion de acciones con las mujeres en elypidades.
territario

»

K
BOGOT/\

Seretaria de la Mujer

Propuesta Plan de Accion COLMYG 2025

Componente de seguimiento y sugerencias a la implementacion de
acciones locales en el marco de la PPMYEG

SECTOR
_ ACTIVIDAD ' RESPONSABLE
"Socializar las acciones implementadas por las entidades en ko local, que dan respueesta a | Todas las entidades &
transversalizaciin de los enfoques de la PPMYEG. COLMYS

"Soclalizacién par parte de la Consejera Consultiva, de (a8 acclones & Informackin pertinente relacionada
can la Implementacién de le PPMYEG. | P ]
“Socializacién por parte de la Alcaldia Local del avance en el cumplimiento del Pacta suscrito entre m.hl.su
alcaldes y alcakdesas locales y el CCM de Bagota. |

"Seguimients de los avances en la eecucion del plan de accion de |a instancia. SOMujer

*Delegar para la participacion e interlocucian, una representante del COLMYG en los diferentes espacics de
participacién local en que se requiera, para la difusidn y articulacidn de acciones de la PPMYEG, definiendo
de mansja colectiva bos espacios, Espacio de mujgres periddico para secializar informacién de delegacionss
v ternas de interés para las mujeres. (Woces de las Mujeres)

“socializacion de los avances de la implementacion de la PPMyEG distrital v su ternifonalzacion, accién a
carge de profesional de Direccién de Derecho y disefio, quien puede recoger las sugerencias, gestionarias SDMujer

y tramitarias a nivel disirital **
BOGOT/\

Seretaria de la Mujer

CoLMYG

Se reitera que se pueden realizar mas sugerencias mismas que se pueden enviar por correo electrénico o traerlas
para la siguiente sesion y discutirlas en la misma.
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Seguimiento al pacto firmado con el CCM - alcaldesa local de Barrios Unidos

La alcaldesa local de Barrios Unidos Dra Melissa Morales saluda a las presentes y reitera su compromiso para
trabajar por los derechos de las mujeres, agradece el compromiso de las mujeres en las actividades propuestas y
resalta que del pacto que va a socializar a continuacion somos de las pocas alcaldias que ha avanzado en el
cumplimiento de este.

Objetivo General

Es un acuerdo que busca posicionar los derechos humanos de
las mujeres en la gestion local, la implementacion de la
PPMYEG vy la tranversalizacion de enfoques en los planes y
proyectos locales para aumentar la participacion de las
mujeres y las organizaciones en los territorios.
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SIETE COMPROMISOS

1. Participacion directa de la Alcaldesa en el COLMYEG presentando informe de cumplimiento
del Pacto cuatro veces al afio (EN CUMPLIMIENTO)

2. Incorporar los enfoques de PPMYEG y lenguaje incluyente en todas las etapas de los
proyectos de inversién local (EN FORMULACION)

3. Incluir en los Documentos Técnicos los criterios de viabilidad y elegibilidad definidos por la
SDM (INCLUIDOS EN LOS DTS)

4. Asignar un puntaje adicional en la contratacion cuando las organizaciones de mujeres sean
de la localidad y a quienes incorporen medidas afirmativas para la contratacién de mujeres en
sus equipos directivos (CUMPLIDO EN EL PROYECTO 2057 — 8M)

5. Garantizar el fortalecimiento de las organizaciones de mujeres formales e informales
(ESTRATEGIA EN FORMULACION)

6. En los Comités Técnicos de seguimiento al proyecto de las mujeres incluir con voz y voto a: 1
representante SDM, 1 delegada del COLMYEG y la consultiva territorial (CUMPLIDO)

7. Crear mesas de seguimiento a la formulaciéon de los proyectos del sector mujer y vincular
con voz y voto a: 1 representante SDM, 1 delegada del COLMYEG y la consultiva territorial (EN
FORMULACION)

Reporte de avances en los proyectos locales - FDL y SDMUJER

Se da la palabra a Angélica Llanos ALBU quien Comenta en cuanto a los proyectos se ejecuto la actividad de 8 de
marzo en la fecha propuesta 15 de marzo en el parque Rionegro, en términos generales se tuvo buena afluencia, se
abordd poblacion nueva y comenta que se superaron muchas de las dificultades que se tuvieron a final de afio en la
conmemoracion de 25 de noviembre. Este afio el operador estuvo mas atento y en comité que se realizd para
seleccionar a las artistas que participarian de la actividad 8M se tuvo en cuenta los criterios propuestos en el
COLMYEG si eran pertenecientes al COLMYEG, a la localidad y si tenian trabajo comunitario.

En cuanto al diplomado que se esta realizando con la Universidad Distrital, comenta que se recibieron mas de 150
inscripciones, en estos dias se esta realizando la confirmacién de la participacion y se espera que todas las que
inicien sean las mismas que terminen el diplomado.

Las Mujeres presentes felicitan por la conmemoracion de la actividad, comentan que tuvo enfoque de género, que
les gustd y agradecen la participacion y las palabras de la Alcaldesa. Sin embargo, como acciones de mejoras para
las siguientes Conmemoraciones 0 actividades se sugiere entregar el mismo detalle a todas las participantes,
Mejorar la convocatoria y se reitera a las entidades la corresponsabilidad con el COLMYEG, ya que algunas
entidades no se hicieron presentes en la en la conmemoracion y tampoco estan en la sesion del dia de hoy.

Laura Cardenas comenta que teniendo en cuenta el pacto de corresponsabilidad y los criterios de elegibilidad y viabilidad del sector, desde
el rol de gestion local brindamos asistencia técnica a la alcaldia local para la Transversalizacion de la PPMYEG. En los diferentes
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momentos de la Planeacion local. Asi mismo se mencionan las metas del sector mujer y la asistencia técnica en duplas. Igualmente se
menciona la asistencia técnica a las mujeres, por lo cual se menciona la importancia de la Comision de mujeres, para lo cual se llega al
acuerdo de realizar la comision de mujeres el 27 de marzo a la 1:00 pm

Proposiciones y Varios

La delegada de politica publica MyEG de Subred Norte menciond que, el sector salud moviliza acciones de
atencion integral e integrada para el bienestar de las poblaciones y comunidades desde 16 Rutas de atencion
Integral en salud. Las mujeres que presenten barreras de acceso a los servicios de salud pueden ser canalizadas a
los servicios requeridos por parte de la delegada y los demas equipos de salud publica. Para las mujeres es
incidente el acceso a los servicios de la ruta de mantenimiento y promocién donde estan inmersos las valoraciones
y seguimientos los servicios de mamografia, citologia, VPH, al igual que la atencion por la ruta de lesiones,
accidentes, traumas y violencia. Las rutas de atencion en salud son un mecanismo de fortalecimiento a la garantia
del derecho fundamental a la salud.

La sefiora Gabriela comenta que se realiz6 en CC metrdpolis la ruta 44 los dias sabado y domingo, en el que
participaron varias mujeres con grupos artisticos y fue muy exitosa la actividad.

Diana Parada comenta que como se acordé celebrar de forma simbdlica los cumpleafios de las y los asistentes al
COLMYEG por eso queremos desearles jQue este dia especial este lleno de alegria, amor y momentos
inolvidables Feliz Cumplearios a ustedes que iluminan el mundo con fuerza y calidez! a:

11 - MARTHA EMILIA CORTEZ G.
17 - JENNI URQUIJO

Fin de la reunion

Se anexa al acta el siguiente documento:

Propuesta plan de accion COLMYEG BU 2025 Excel

FIRMANTES RESPONSABLES

Firma Firma
v
NOMBRE Y APELLIDOS: Jenni Alexandra Urquijo NOMBRE Y APELLIDOS:

Cargo: Profesional Universitario — Rol Referente

PPMYEG — Sectretaria Técnica del COLMYEG Cargo
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ANEXOS: Propuesta plan de accion COLMYEG BU 2025 Excel

Elabord: Jenni Alexandra Urquijo; Profesional Universitario DTDYP
Revisé: Jenni Alexandra Urquijo; Profesional Universitario DTDYP
Aprobé: COMYEG BU




