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EVIDENCIA DE REUNION
BOGOT GOBIERNO

DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION:
|FECHA: 26 de marzo del 2024 VIRTUAL: X PRESENCIAL: LUGAR (En caso de ser presencial):
OBJETO DE LA REUNION: Comité extraordinario #12 CPS 634 -2023
HORA DE INICIO:; 2:10 AM HORA DE FINALIZACION: 3:50PM
ASISTENTES:
TIPO DE
CARGO VINCULACION
OMBRE HE 2 HIEIEIE e ENTIDAD o DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
N PlEliss | E|Eazgeg  mmwommEen N N
Yohanna Loaiza FUNVIVE 2.0 Subacps634mujer@gmail.com | - 315711550( ateths
Dayana Pardo FUNVIVE 2.0 SubacpsG34mujer@gmail.com | - 3134434860 L
Tatiana Benavides FUNVIVE 2.0 Subacps634mujer@gmail.com | - 5059447584 S
— I T T— Diormoh ;
Nicole Sarmiento Apoyo a la Su};%rz\;ISlon CPS 634- | nicole sarml:rlgtzg@cio iernobogot 3203907485 s
Cristina Uribe Secretaria de la mujer luribe@sdmujer.gov.co
Marcela Gutiérrez Secretaria de la mujer lgutierrez@sdmujet.gov.co
Martha Diaz Secretaria de la mujer mlizarazo@sdmujer.gov.co
Iveth Gonzales COLMYG
Andrea Aristizabal FUNVIVE 2.0 SubacpsG34mujer@gmail.com | 354369449

NOTA: En caso de ser una reunioén virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.
CONSENTIMIENTO: El arriba firmante conforme a la Ley 1581 de 2012 y demds normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccién de Datos Personales de la Secretarfa Distrital de Gobierno, y
que la informacién proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion relacionada con el tratamiento de sus datos personales podra ser elevada verbalmente o por escrito ante la
Secretarfa Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencién es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el
derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacién sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y
Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados
seran usados para temas estadisticos, de caracterizacion poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion. Codigo: GDI-GPD-F029
Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE I.A REUNION:

Se da inicio a la reunién a las 2:10 PM, se menciona la agenda del dia la cual es al siguiente:

Verificacién Quorum

Novedades roles Tutoras Socio -Juridicas
Quejas y reclamos Talento humano
Proceso de contratacién e induccion
Varios

Compromisos

SRRl

Se inicia con la verificacién de quorum por parte de FUNVIVE se encuentra Andrea Aristizabal representante legal y
coordinadora general, Dayana Pardo, Lucia Martin y Yohana Loaiza coordinadoras operativas, por parte de la Alcaldia
local, Nicole Sarmiento apoyo a la supervision, de la SDMujer Marcela Gutiérrez, Martha Diaz y Cristina Uribe,
representante del COLMYG Iveth Gonzalez. A la sesidén no asiste consejera consultiva territorial.

Se brinda la palabra a FUNVIVE para que socialice los temas inherentes a dicho comité, Andrea Aristizabal comenta que
el dfa 20 marzo de 2024 se realiza ¢l envié de un correo electrénico al apoyo a la supervision del CTO 634, relacionando
novedades del talento humano en el cual se expone el retiro de las siguientes mujeres del proceso de contratacion:

e Tutora psicosocial: Stephanie Alexandra Moreno Perdomo

e  Tutora socio juridica: Laura Camila Céspedes Sanchez, Natalia Robles, Jenneare Soffa Delgado Castillo, Liz

Evelin Alvarez Rodriguez y Laura Soffa Velasco Santos
e Tutora artistica: Sara Lucia Ardila Hurtado
e Apoyos operativos: Liza Minnelli Celis y Laura Carolina Lozada Escobar

Asi mismo se envia propuesta de mujeres que pueden reemplazar las vacantes, lo anterior teniendo en cuenta la base de
datos de la convocatoria abierta:

e  Tutora psicosocial: Cindy Paola Hernandez

e Tutora socio juridica: Maria Paula Sosa Pardo

e  Tutora artistica: Pilar Franco Ruiz

e Apoyos operativos: Claudia Yisela Maldonado y Leidy Yohana Garcia

Adicionalmente, se envi6 la candidata de Sabedora Ancestral: Camila Yopasa teniendo en cuenta las hojas de vida
suministradas por el Gobernador del Cabido Indigena. Lo anterior en favor de la respectiva revision y aprobacion del
apoyo a la supervision.

Andrea Aristizabal informa que para el caso de las cinco vacantes de tutoras sociojuridicas se tuvo que hacer revision de la
base de datos de mujeres que cumplian con dos criterios (formacién y experiencia), teniendo en cuenta que no habfan mas
mujeres con el cumplimiento de tres criterios (formacion, experiencia y certificacion de residencia). Se deja la claridad que
de estos contactos solo fue efectivo el contacto con Maria Paula Sosa Pardo. Debido a que Jenny Alexandra Ocampo
Castafio, Marfa Alejandra Cubillo Morales, Diana Diaz Acosta, Angie Tatiana Rodriguez Amorocho, Angee Cristina
Esguerra Zambrano, Dania Maritza Martinez Pifieros, Adiela Isabel Meneses Manzano, Silvana Bacares, en el momento
de la comunicacion via telefénica manifestaron no estar interesadas, ya tener otras ofertas laborales, lugar de ejecucion de
las actividades muy lejos de sus residencias, entre otros.

Frente a lo manifestado por la coordinadora general, el apoyo a la supervisién comenta que se debe realizar una revision a
profundidad de la base de datos, y solicita a FUNVIVE se haga envio de un correo electrénico informando los medios por
el cual se realiz6 el contacto con las mujeres que manifestaron ya no estar interesadas en la oferta laboral, con la fecha, y lo
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que manifestaron, con el fin de dejar una trazabilidad, menciona que se haga la revision de la mujer JUANITA
MARULANDA CHIRIBI, para su revision y posibilidad de ser contratada para el cargo de tutora socio juridica en tanto
que es un rol que si bien aspiro a tutora psicosocial tienen la formacién necesaria para el rol de tutora sociojuridica. En
suma, Nicole Sarmiento solicita a FUNVIVE se relacioné en una base todas las novedades de retiro, reemplazo, contacto
fallidos, de manera que se sistematicen estos casos y se deje trazabailidad para efectos del expediente fisico del contrato.

Por otro lado, FUNVIVE comunica a las asistentes al comité técnico las situaciones presentadas con las mujeres que
fueron citadas a la capacitacion de induccién en relacién con la sensibilizacion efectuada por parte de la Secretaria Distrital
de la mujer. En consecuencia, expresa que algunas mujeres del TH seleccionado, manifestaron al momento de realizar la
citacién, no querer asistir dado a que no se ha firmado un contrato, asegurando que dichas actividades no entrarfa entre las
funciones contractuales, por otra parte manifestaron que FUNVIVE no podia exigir cumplimiento de horario debido a
que el contrato esta bajo la figura de prestacion de servicios, asi mismo se evidencié que frente a la participacion de la
capacitacion algunas mujeres se retiraron de la misma después de firmar demostrando poco interés en el proceso.

Al respecto Nicole Sarmiento, apoyo a la supervision, solicita a FUNVIVE se relacione en la base del talanto humano cada
una de estas novedades, de manera que se sistematicen e individualicen en tiempo real cada uno de estas situaciones, a la
luz de una debida supervision y toma de decisiones en los casos en que se vean incumplimientos por parte del talento
humano.

Martha Diaz solicita la palabra y comenta que se debe dejar claridad con las mujeres frente a la forma de contratacién dado
a que algunas de las mujetes no entienden como tal el concepto al que hace referencia un contrato por prestacion de
servicios, a lo cual el apoyo a la supervision manifiesta que ese punto se tocara a continuacion segun el orden de la agenda.

FUNVIVE toma la palabra y comenta que frente al proceso de contratacién e inducciéon se ha hecho de la siguiente
forma:

1.Notificacion de seleccién segun cargo

2.Solicitud de documentos para la elaboracion de contratos y carnetizaciéon

3.Envio de correos frente a la finalizacién de proceso de las mujeres que no fueron seleccionadas.

4.Envio de correo electrénico mujeres seleccionadas para induccién virtual y citacion de la capacitacion con la SDMujer
5.Llamada telefénica para confirmacion de asistencia a la induccién y capacitacion.

6.Creacion de grupos de WhatsApp como parte de la comunicacion.

7.Induccion virtual por cargos (Inicio de actividades, funciones, tipo de contrato, fecha de induccién presencial
instalaciones FUNVIVE, para entrega de insumos y afirma de contratos.)

8.Induccion presencial para la semana del 2 al 5 de abril para los roles de apoyos operativos y técnicas de seguimiento.

Frente a ello el apoyo a la supervision manifiesta la posibilidad de que la administracién realice el acompafiamiento en el
proceso de induccién, a lo cual FUNVIVE accede y se compromete a enviar los horarios para su acompafiamiento.

Cristina Uribe interviene solicitando el acta del comité técnico extraordinario del 8 de marzo de 2024, y as{ mismo hacer
llegar el acta del presente comité lo mas pronto posible, frente a ello FUNVIVE realiza lectura del acta del comité anterior
donde se solicita realizar ajustes frente a la asistencia de Rosalba Castiblanco y Carolina Medina, as{ mismo de la
participacion de Aura Abril.
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Se finaliza el comité con la lectura de los compromisos.

COMPROMISOS DE LA REUNION

FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 | Enviar hora, fecha y lugar de la induccién por medio de correo FUNVIVE NO ESTABLECIDA
electronico al apoyo a la supervision.
2 | Cotrreo electronico con bases de datos de novedades del talento FUNVIVE NO ESTABLECIDA
humano.
3 | Hojas de vida Tutoras socio juridicas FUNVIVE NO ESTABLECIDA
4 Ingreso almacén FUNVIVE 01-04-2023
Elaborada por: FUNVIVE
Fecha de la préxima reunion: Lugar de la préxima reunién:
Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la Codigo: GDI’GPD:FOZ()
reunion. Version: 04
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