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NÚMERO DE ACTA  
(si aplica) (Consecutivo anual) 

N/A dd/mm/aaaa 24/04/ 2024 

NOMBRE (comité, comisión, grupo, etc.) Seguimiento mensual PLT – La Candelaria 

DEPENDENCIA CITANTE:  Dirección de Territorialización de Derechos y Participación 

PROCESO SIG (LUCHA): (si aplica) Territorialización de la Política pública de Mujeres y Equidad de Género 

HORA DE LA REUNIÓN (Inicio – final) 10:00 m 12: 00 m. 

–– 

OBJETIVO 

REUNIÓN: 

Coordinar acciones del Plan Local de Transversalización en La Candelaria 

PARTICIPANTES: 

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo  Dependencia 
Mayra Dueñez Referente de género Alcaldía local de La 

Candelaria 

Vanessa  Juez Contratista de 

Planeación 
Alcaldía local de La 

Candelaria 
Isela Ortiz Villamizar Apoyo a la gestión local Secretaría Distrital de la 

Mujer 

   

   

   

   

   

   

AGENDA POR TRATAR / ORDEN DEL DÍA 

1.  Plan de Territorialización 

2.  Proyectos de inversión local 

3.   

4.   

5.   

6.  

7  

8.  
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Se realizó la reunión en las instalaciones de la Alcaldía Local de La Candelaria, entre el apoyo a la Gestión local 

de la Secretaría Distrital de la Mujer, Isela Ortiz Villamizar y las profesionales de la Alcaldía local de La 

Candelaria, Referente de Género, Mayra Dueñez y la formuladora de planeación, Vanessa Juez.   

 

Se hizo la explicación del rol de Apoyo de gestión local y la asistencia técnica para la incorporación del enfoque de género 

en la formulación de los proyectos de inversión social y en específico para las mujeres, seguimiento a los proyectos cuando 

estén en su fase de implementación y las sensibilizaciones a funcionarios/as. 

 

Se inició revisando los ítems que contiene la propuesta del Plan de Acción 2024 y se fue explicando cada uno de 

sus componentes. 

 Desarrollar una mesa de trabajo mensual con referentes de género de las alcaldías locales y el equipo de 

apoyo a la gestión local – Mesa para coordinar acciones y revisar los avances del plan 

 Desarrollar mesas técnicas con cada alcaldía local, para la priorización de las acciones que incorporen 

los enfoques de la PPMYEG en los procesos de la planeación local. – Comités técnicos de los proyectos 

 Actualizar los proyectos inversión local para la incorporación de los enfoques de la PPMYEG. Definir 

cuantos proyectos de inversión que se dividen en dos- Número de proyectos específicos para mujeres y 

Número de proyectos de inversión transversalizados.  

 Brindar de manera continua a las mujeres información sobre los procesos de la planeación local 

(proyectos de inversión y acciones a desarrollar sobre Presupuestos participativos) a través de los 

COLMYEG – Número de sesiones del COLMYEG 

 Desarrollar sensibilizaciones con servidoras y servidores de las alcaldías locales - Número de 

sensibilizaciones desarrolladas 

 Reportes enviados por las alcaldías locales - Número de reportes enviados, se enviará el correo de la 

compañera de la plataforma colibrí para el reporte de la información.  

 Reporte anual consolidado por la SDMujer - Reporte enviado 
 

Se retomaron los conceptos de gastos de: 

 Construcción de ciudadanía 

 Prevención de violencias y feminicidio 

 Cuidado 

 

Se recomendó leer: 

 PPMYEG – Política Pública de Mujer y Equidad y Género 

 Criterios viabilidad sector mujeres 2022 - 2024  

 Agenda Política de las mujeres candelarias 

Se compartirán estos documentos. 

 

Las temáticas de las sensibilizaciones, se quedó como compromiso que se revisarán en conjunto con la Alcaldesa local, 

Ángela Quiroga, para determinar cuáles se llevarían a cabo. 

 

 ABC de la Política pública de Mujer y equidad de género 

 Transversalización 

 Decreto 332 de 2020 

 Lenguaje incluyente y comunicación libre de sexismos 

 Derecho a una vida libre de violencias 

 Formulación de proyectos 
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 Acoso laboral 

 Cuidado 

 

Proyectos de inversión local 

 

Proyecto 1781, si bien ya se termina la primera fase se termina el 30 de abril, se realizará el comité técnico el 26 de abril 

a las 9:00 a.m. Sobre el operador técnico se tienen muchas observaciones en su operación y se señala que el operador no 

toma en cuenta los lineamientos técnicos y la matriz del directorio que enviaron esta errada, pero eso se abordará en el 

comité técnico, por el momento lo que falta es la impresión de la señalética y las sensibilizaciones, se comenta que el 

operador no toma en cuenta las observaciones realizadas por el sector.   

 

De otro lado se comenta que se está desarrollando la formulación acá se puntualiza el acompañamiento por parte de la 

Secretaría Distrital de la Mujer y según los temas trabajamos en binas con la Enlace SOFIA y la referente de la CIOM. Se 

dispone el trabajo en equipo. Este proyecto tiene el componente de prevención de las violencias contra las mujeres y se 

comenta las propuestas de las mujeres para la difusión de las rutas de atención, pero también la escuela de artes y del cuerpo 

para la prevención de las violencias.  

 

La formuladora nos solicita tener un grupo de WhatsApp para ir resolviendo dudas, se comenta que se están haciendo 

reuniones con los y las promotoras de iniciativas que ganaron para escuchar sus propuestas e ir avanzando en la 

formulación, se han hecho reuniones con mujeres indígenas y la otra semana se hará una reunión con mujeres afros. Se 

concertará una reunión con la lideresa, Bertina Calderón que propuso una iniciativa sobre el empoderamiento de las mujeres 

y se comenta sobre la propuesta de las mujeres de la Escuela política para las mujeres candelarias. 

 

Frente al proyecto de participación 2019, se está formulando y se transversalizará el enfoque y se propone el tema de 

mujer, liderazgo y política, y se irá revisando para fortalecer las actividades que se determinen 

Proyectos Subsidio tipo C para proponer actividades en este proceso con población adulta mayor y que se podría 

desarrollar en este proyecto, para ver cómo se puede transversalizar el enfoque. 

 

Proyecto de violencia Intrafamiliar se señala la importancia de transversalizar el enfoque en este proyecto, esta fue una 

necesidad sentida en el Encuentro ciudadano de seguridad y convivencia.  

 

Proyecto tejiendo familias: Se realizará un campamento donde asistirán las familias en noviembre, se propone hablar de 

las violencias en el marco de las relaciones de pareja de forma lúdica teniendo en cuenta el espacio. 

 

Se sugiere que en la formulación se tenga en cuenta el comité técnico para el seguimiento que esté el sector mujeres, las 

lideresas, la formuladora y la referente de género.  

 

Que las actas se entreguen máximo después de 10 días calendario para poder tener en cuenta los acuerdos y los lineamientos 

técnicos y así poder hacer seguimiento a los proyectos. 

 

Por último; se solicita el acta de la reunión de la mesa de territorialización del 23 de abril. 

 

Se reitera la convocatoria a la Mesa de trabajo mensual Referentes locales de mujer y género del 30 de abril 2024 a las 

9:00 a.m. virtual.  

 
 

 

COMPROMISOS  
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PRÓXIMA SESIÓN/REUNIÓN 

DESCRIPCIÓN RESPONSABLE(S) FECHA 

1 Enviar documentos de lectura Secretaria Distrital de la Mujer 25 de abril 2024 

2 Enviar el listado de las sensibilizaciones Secretaria Distrital de la Mujer 25 de abril 2024 

3 Reunión con las promotoras de la iniciativa para mujeres afro Alcaldía local de La Candelaria 30 de abril 2024 

4 Enviar el acta de la mesa de territorialización Secretaria Distrital de la Mujer 25 de abril 2024 
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REGISTRO ASISTENCIA REUNIÓN OBJETIVO REUNIÓN: 
Coordinar acciones del Plan Local de Transversalización en La 

Candelaria 

FECHA:  24/04/2024 LUGAR: Alcaldía Local de La Candelaria 

HORARIO: 10:00 a.m. DEPENDENCIA CITANTE: Dirección de Territorialización de Derechos y Participación 

¿Autoriza el 

tratamiento 

de datos 

personales? 

DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD  

NOMBRE(S) Y 

APELLIDO(S) S
E

X
O

 

ID
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N
T

ID
A

D
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E
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R
O
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N
 

 S
E

X
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INSTITUCIÓN, 

ENTIDAD, 

DEPENDENCIA, 

 OTRO 

CARGO 

TELÉFONO 

DE 

CONTACTO 

EMAIL FIRMA  

SI NO TIPO  NÚMERO  

X  C.C. 52.093.380 Isela Ortiz Villamizar M F H SDMujer/DTYDP Contratista 3004259745 rortiz@sdmujer.gov.co 
 

                          

                          

                          

                          

                          

                          

                          

                          

Tratamiento de datos personales: Mediante el registro en el presente formato, usted autoriza a la Secretaría Distrital de la Mujer para la recolección, almacenamiento y uso datos personales. Como 

Titular de la información usted tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, revocar la autorización y/o solicitar la supresión 

de sus datos en los casos en que sea procedente. Ley 1581 de 2012. 

Convenciones Tipo de Documento: CC: Cédula de ciudadanía / TI: Tarjeta de Identidad / CE: Cédula de Extranjería / NIP: Número de Identificación Personal / NUIP: Número Único de 

Identificación personal / PA: Pasaporte / PPT: Permiso por Protección Temporal / RUMV: Registro Único de Migrantes Venezolanos / Otro 

Convenciones Sexo: M: Mujer / H: Hombre / I: Intersexual.  

Convenciones Identidad De Género: F: Femenino / M: Masculino / TF: Transfemenino / TM: Transmasculino.  

Convenciones Orientación Sexual: H: Heterosexual / B: Bisexual / G: Gay / L: Lesbiana 

 


