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. Anexo 2: Acta de instancia de Goordinacién
Comité de Inspeccidn, Vigilancia y Control — IVC — de Personas Juridicas sin Animo de Lucro

ACTA No. 1 del 22 de marzo del 2024

SESION ORDINARIA

FECHA DE REUNION:
HORA:
LUGAR:

22 de marzo del 2024
10:00 a.m.
Aulas Barule

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:

. Asiste
Nombre Cargo Entidad Ohservaciones
8i No
Mauricio Alejandro Secretario Juridico Distrital Secretaria Juridica X
Moncayo Valencia Distrital
Maria Paula Rueda Directora Distrital de Inspeccidn, Secretaria Jurfdica X
Mantilla Vigilancia y Control Distrital
Andrea del Pilar Garcia Subdirectora de Fortalecimiento de Instituto Distrital de la Delega a la Dra. Dolly
Albarracin la Organizacion Social-IDPAC Participacion y Accion X Esperanza La Rotta Suarez
Comunal ’ '
Carlos Andrés Daniels Subsecretaria de inspeccién, Subsecretaria Distrital Delega al Dr. Jesus Hernando
Jaramillo Vigilancia y Control de Vivienda del Habitat X Ibarra Gonzdlez
Dora Duarte Prada Subdirectora de Inspeccion, Secretaria Distrital de Delega a la Dra. Lady Diana
Vigilancia y Control de servicios de Salud X Patifio Cadena
salud
Jorge Luis Gomez Cure Director Legal de Ambiente Secretaria Distrital de
Ambiente X
Karina Paola Gomez Directora Juridica Secretaria Distrital de
Bernal Gobierno X
Lyda Mayerly Diaz Director de Inspeccion y Vigilancia Secretaria Distrital de Delega al Dr. Diego Andrés
Velandia . Educacién X Alvarado Riafiva.
Ménica Fernanda Mantilla | Subsecretaria Técnica de la Secretaria Distrital de
Castellanocs Secretaria Distrital de Integracidn Integracién Social X
Sacial
“Yaneth Astrid Marin Director de Personas Juridicas Secretaria Distrital de Delega a la Dra. Lilian
Ospina Cultura, Recreacion y X Marcela Lopez Torres
i Deporte

SECRETARIA TECNICA:

Nombre Cargo Entidad

Maria Paula Rueda Directora Distritai de Inspeccion, Vigilancia y Secretaria Juridica Distrital

Mantilla Control
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INVITADOS PERMANENTES:
Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si No
No aplica
OTROS ASISTENTES A LA SESION:
Asiste
Nombre Cargo Entidad Sl NO Qbservaciones
Diana Marcela Pedraza . - 7 Secretaria Distrital de
Patarroyo Funcionaria Salud X
Diego Andrés Alvarado . . Secretaria Distrital de
o Funcionario . X
Riativa Educacion
. Instituto Distrital de la
golly Esperanza La Rotta Funcionaria . Participacion y Accidn X
uarez .
: Comunal
Jesls Hernando Ibarra Funcionari Subsecrefaria Distrital del X
Gonzalez uncionaria Habitat _
Julio Alvaro Ferigua Garcia | Subdirector de Subsecretaria Distrital del
- Prevencion y Habitat : X
Seguimiento
Leidy Julireth Hernandez ! . Sécretaria Distrital de
; Funcionaria . X
Gomez Ambiente
Lady Diana Patifio Cadena Funcionaria Secretaria Distrital de X
Saiud
: . Secretaria Distrital de
Lilian Marcela Ldpez Torres | Funcionaria Cultura, Recreacién y X
Deporte )
Norma Constanza Galvis . Secretarfa Distrital de-
. Contratista - . X
Beltran Integracién Social
Yair Josué Lizarazo Funci . Secretaria Distrital de X
Calderén uncionario Educacion
Instituto Distrital de la
Juan Felipe Criado Funcionario Participacidn y Accién X
‘ Comunal
. Profesional Secretaria Juridica
Luz Dary Merchan Lara Especializado Distrital X
Camile Andrés Rodriguez Profesional Secretaria Juridica X
Rodriguez Especializado Disftrital
Maria Victoria Torres Técnico Operativo Secretaria Juridica X
Becerra Distrital
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Anexo 2: Acta

' Anexo 2: Acta de instancia de Coordinacién
ORDEN DEL DiA:

1. Verificacion del quérum.
2. Aprobacion orden del dia.
3. Desarrollo de la Sesidn
31 Socializar el Plan Anual de Trabajo vigencia 2024 del Comité de Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas sin Animo
de Lucro. ‘
3.2 Socializar Circular 013 del 06 de marzo de 2024 “Modificacién numeral 8° de la Circular 058 del 18 de noviembre de 2022, la cual
fue modificada por la Circular 013 del 14 de abril de 2023,
3.3, Orientacion por parte de la Cémara de Comercio frente a los criterios de constitucion y registro de las entidades sin &nima de lucro

¥ que se encuentran sometidas a la inspeccidn, vigilancia y control por parte de la Alcaldia Mayor de Bogoté D.C,

4, Varios
5. Compromisos
6. Congclusiones.
DESARROLLO:
1. Verificacién delqudrum,

La doctora Maria Paula Rueda Maritilla, en calidad de secretaria técnica del Comité IVC, una vez verificada la existencia de qudrum de liberatorio y
decisorio, instala la primera sesién del comité v procede con la lectura del orden del dia.

2, Aprobacién orden del dia.

Se somete a consideracion de los miembros del comité la aprobacion del orden del dia, enviado con antelacisn el dia 08 de marzo del
2024 y es aprobado por unanimidad. )

3. Desarrollo de la sesién

- Se proyecto y se expli_cé lo siguiente:

3.1 En cuanto al plan anual‘de trabajo, la doctora Maria Paula Rueda Maniilla (directora de inspeccion, vigilancia y control — Secretaria Juridica
Distrital) expuso una a una las funciones del comité que se determinan en el mismo, junto con las actividades a realizar para cumplir cada una de
ellas, asi: :

Anexo 2: Acta de instancia de Coordinacién

1. Analizar las diferentes problematicas existentes en el gjercicio de la funcidén de inspeccion, vigilancia y control de las personas juridicas sin animo
de lucro.

Actividades:

+ Socializar y analizar las diferentes problematicas presentadas en el ejercicio de ia funcidén de inspeccidn, vigilancia y control de personas juridicas
sin animo de lucro.

* Proponer soluciones que aporten al mejoramiento de la funcién de inspeccion vigilancia y control de personas juridicas sin animo de lucro.

* Realizar seguimiento. a los compromisos asociados a las problematicas presentadas por los miembros de comité en el ejercicio de la funcién de
inspeceién, vigilancia y control.

2.Fortalecer las herramientas tecnoldgicas y formular acciones de capacitacién a ciudadanos y ESAL de acuerdo con sus competencias.
Actividades: :

» Revision y unificacion de criterios de consulta en SIPEJ en términos juridicos y técnicos de acuerdo con la funcion de inspeccién, vigilancia y

control de cada entidad del Distrito.
= Proponer alternativas de orientacion a la ciudadania y ESAL para el cumplimiento de fas obligaciones en el ejercicio de !a funcién de inspeccion,
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. vigilancia y control.

3. Generar acciones de articulacién con las entidades distritales para el ejercicio de la funcién de inspeccién, vigilancia y control de personas
juridicas sin dnimo de lucro.

Actividades:

« Unificar los documentos de orientacion en materia de inspeccion, vigilancia y control de tas entidades sin animo de lucro domiciliadas en el Distrito
Capital.

+ Conformar mesas de trabajo con los lntegrantes del comité, lideradas por la secretarla técnica, para amcular y discutir de forma objetlva las
problematicas identificadas en el ejercicio de la funcién de i lnspecmon vigilancia y control.

4. Definir orien_taciones, estrategias, e instrumentos | para el ejercicio de la funcién de  inspeccion, vigilancia y control de personas juridicas sin animo
de lucro, en las entidades y organismos integrantes del Comité,

« Definir las orientaciones y estrategias para el ejercicio de la funcion de inspeccidn, vigilancia y control de personas juridicas sin animo de lucrg, en

las entidades y organismos integrantes del Comité.

Realizar seguimiento a las orientaciones y estrategias, para el ejercicic de la funcién de inspeccion, vigilancia y confrol de persenas juridicas sin

animo de lucre, en las entidades y organismos integrantes del Comité,

« Fortalecer la cultura de cumplimientc en las ESAL realizande acompariamiento para el reporte de informacién financiera.y contable y lo
relacionado con la implementacion de Ios Programas de Transparenma ¥ Etica Empresarial de acuerdo con la Ley 2195 de 2022.

Finalmente, la doctora Maria Paula presento ante los integrantes del comité las propuestas de las actwldades a realizar per parte de la Secretaria
Juridica Distrital:

1. Socializar Circular 037 del 03 de nowembre de 2023 con las entidades distritales que e;ercen Ia funcién de inspeccién, vigilancia y control de
entidades sin animo de lucro.

2. Establecer lineamientos generales para el ejercicio de inspeccién, vigilancia y control las ESAL en el distrito. :

3. Liderar mesas de trabajo con las secretarias distritales que ejercen la funcion de IVC con el pr0p65|to de orientar, realizar seguimiento a los cascs
especificos y generar estrategias para solventar las diferentes problemadticas.

4. Gererar espacios de coordinacién institucional entre la Secretarfa Juridica Distrital y las Secretarias Distritales para realizar jornadas de
capacitaciones con los ciudadanos y las ESAL con el objeto de fortalecer la resolucidn de las diferentes problematicas en territorio, asi como la
funcion preventiva en el cumplimiento de sus obligaciones juridicas, financieras y contables.

La doctora finaliza preguntando a los integrantes del comité sobre alguna postulacién para las mesas de trabajo a realizar o algin comentario a lo -

expuesto anteriormente, por lo que las mesas de trabajo fueron registradas en los compromisos.

De acuerdo con lo indicado por el Dr. Mauricio Moncayo (Secretaria Juridica) con respecto de las estrategias de unificacién de IWC sobre los
establecimientos educativos el Dr. Diego Alvarado (Secretaria de Educacion) indica con respecto a primera infancia frente al tema de unificacién de
la competencia IVC gue fiene con la educacién formal e Integracion Social respecto al cuidado de la primera infancia, donde manifiesta establecer
una dindmica correcta como también que se encuentra una circular conjunta de algunos afios, donde el doctor Mauricio (Secretario juridico Distrital)
solicita que se socialice ante el comité los avances de estas mesas de trabajo.

Anexo 2: Acta de instancia de Coordinacion

Toma la palabra el Dr. Jorge (secretaria de ambiente) sobre el articulado del plan distrital de desarrollo que el IDPYBA sea la maxima autoridad en
relacion con los animales domésticos en cuanto a las funciones de inspeccidn vigilancia y control de las entidades sin animo de lucro relacicnadas
con adopcion y cuidado de bienestar de animales domésticos porque la secretaria de ambiente tiene a cargo la fauna silvestre y animales domésticos
por lo que se encuentra dicha propuesta en el articulado del plan de desarrolio.

La doctora Maria Paula {Secretaria JLLlrid'ica Distrital) realiza la pregunta para la postulacién del presidente de la sesion por 1o cual postulan al Dr.
Jorge {Secretaria de Habitat) votando el comité unanimidad con el fin de dar continuidad.

3.2 Sccializacion circular 013 del 06 de marzo del 2024:

La profesional Yudy Zuleyma Rodriguez Blanco de fa Direccion Distrital de Inspeccidn, Vigilancia y Control de la Secretaria Juridica Distrital empieza

con la contextualizacion que condujo a que se suspendieran los plazos de presentacion de los programas de transparencia y ética empresarial, 1a
obligacién que surge para las personas juridicas en este caso para las entidades sin 4nimo de lucro que es con ocasitn a la Ley 2195 de 2022 - "Por
medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones” donde
menciona que estas entidades deben adoptar estos planes de acuerdo al art. 9. En lo que se expide la Circular 058 del 2022 donde se impartieron
instrucciones para las entidades sin animo de lucro con el fin de que adeptaran y presentaran el programa de transparencia donde establecid unos
plazos puntuales de acuerdo a la normativa anterior en el paragrafo 2 indica que los lineamientos definitivos deben ser trabajados de manera
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armonica con la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica es decir hasta tanto la entidad no emita los lineamientos definitivos
por lo gue las secretarias no tendrian la facultad de observar, revisar o hacer exigible el programa.

Por lo que se expidié la circular 013 del 2023 con el fin de modificar el plazo de la circular 058 para la presentacién del PTEE para las primeras
semanas de los meses de mayo y junio del 2024, sin embargo hace menos de un mes se recibié un documento por parte de la Secretaria de
Transparencia de la Presidencia de la Republica donde efecto le comunican a la Secretaria Juridica Distrital que se continua trabajando el tema
donde ya se tenia un documento compilatorio donde la Secretaria Juridica estuvo presente trabajando para los componentes de esos lineamientos
para las vigiladas donde los mismos han sido acogidos por parte de la Secretaria de Transparencia sin embargo informan que va a salir un decreto
reglamentarie sobre la materia de acuerdo a la anterior respuesta se decidié tomar una decisién sobre no dejar una fecha establecida donde se
“socializa y se hace entrega de una copia de la circular 013 de 2024 la cual se ha socializado de otras formas y como lo mencione la Dra. Marla Paula
se suscribieron los términos y hasta tanto la Secretaria de Transparencia no se pronuncie la Secretaria Juridica Distrital tampoco se va a pronunciar
muy probablemente la entidad lo realizara con una Unica circular donde el tema sea mas claro y las entidades sin dnime de lucro se puedan acoger
sin ninguna dificultad.

Esto se viene adelantando de igual manera con el plan integral de comunicaciones de tal manera gue no se quede solamente con la socializacion del
comité y con las entidades gue hacen parte del mismo, si no que se llegue a las entidades sin dnimo de lucro, a la ciudadania y a las entidades sin
animo de lucro que son consultoras que prestan sus setvicios de asesoria a las entidades que tienen la obligacién de preésentar este programa de
transparencia con la finalidad de dichos programas que se estan radicando y que la Secretaria Juridica no se puede pronunciar al respecto para que
se abstengan de presentarla, asi poder Hegar por medio de las redes sociales y que de |gua| manera las entidades que hacen parte del comité
realicen |a sensihilizacion de esta circular mediante sus canales de comunicacion.

Por lo anterior, la doctora Maria Paula (Secretaria Juridica) manifiesta que desea que la comunidad tenga el conacimiento de 1o que se encuentra
obligada a presentar y a que no, con el fin de anudar esfuerzos en espera del decreto y evitar reprocesos para la presentacidn adecuada, de acuerdo
con la reglamentacidn vigente y poder realizar lo pertinente frente a lo que corresponda ya sea mediante requerimiento o un proceso sancionatorio.

3.3 Orientacién Camara de Comercic:

El profesional Jorge Andrés Gémez Corse coordinador de entidades sin Animo de lucro realiza una breve introduccién sobre la Camara de Comercio-
la cual es un ente que trabaja de manera arménica con las entidades del distrito en este caso con las Secretarias teniendo en cuenta que cada una
tiene la competencia de acuerdo a su objeto social de las entidades sin animo de lucro ejemplo familia, menores de edad etc., a grandes rasgos da
una explicacion de como tienen organizadas las entidades sin 4nimo de lucro en Colombia, como !a tienen organizadas de acuerdo a la normativa
vigente que se encuentra en el cddigo civil las tienen enmarcadas en cuatro tipo de categorias:

+ Régimen comun

+ “Sector solidario

« Veedurias ciudadanas
+ ONG extranjera

La Alcaldia Mayor se encuentra enfocada a las entidades que se encuentran en el régimen comdn como las fundaciones, asociaciones y
corporaciones, ya los ofros regimenes indica quien realiza las competencias de inspeccion vigilancia y control san las superintendencias de acuerdo
¢on €l objeto social de las mismas.

De los derechos y obligaciones de las entidades sin anime de lucro frente a la camara de comercio indica como estdn organizadas en Colombia, que
entidades del régimen comuin no deben inscribirse en la camara de comercio. Menciona la legislacién de la cual se encuentran regidos para registrar
Anexo 2: Acta de instancia de Coordinacién

que es ef Decreto 2150 de 1995 y el art. 3 del Decreto 427 de 1996 de acuerde con lo anterior aigunas entidades de la Alcaldia Mayor tienen la
facultad para reconocer la personeria juridica, su existencia y representacion legal y adicionat a esto copia de las actas y estatutos que tiene esa
entidad esos objetos excluidos del control de Cdmara de Comercio son las siguientes:

« Institucidn de educacion superior

Institucicnes de educacion formal e informal

Se dedican a Vigilancia

Iglesias, confesiones y denominaciones religiosas

Las reguladas por ley 100 seguridad social

Sindicatos, asociaciones de trabajadores y empleados
Partidos politicos

Camaras de comercio

Sociedades de gestién colactiva de derechos de auter y derechos conexos
Propiedades regidas por las leyes de propiedad horizontal
Cabildos indigenas

Entidades que conforman el sistema nacional de deporte
Organizaciones gremiales de pensionados
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» Casas carcel
+ Cajas de compensacmn familiar requiadas

Realiza la aclaracién de las entidades donde el registran de acuerdo con sus competencias. Socializa los requisitos generales de censtitucion de las
entidades sin animo de lucre de acuerdo con el Decreto 2150 de 1995 Art. 40 donde manifiestan que la Cédmara de Comercio realiza una revision y
direccionamiento a las entidades sin 4nimo de acuerdo con sus objetos sociales a la entidad que las vigila.

Continua con la exphcacmn del registro de libros donde menciona que y cuéles son los sujetos a registro de una ESAL donde indica que es necesario
que las entidades inscriban el libro de actas y el libro de asociados, los cuales deben llegar a la Alcaldia la constancia de camara de comercio 10 cual
es un documento diferente al certificado de existencia y representacion legal, el cual es denominado certificado de libros.

Se menciona sobre la comunicacién conjunta con 1a Direccién Distrital de Inspeccién; Vigilancia y Control que salié para las 8.000 entidades sin
animo de lucro que tiene la Camara de Comercio de Bogotd a cada uno de los correos electrénicos no solamente la renovacidn de la Camara sino la

presentacion de Ia informacidn de acuerdo con 1a Circular 037 del 2023 y que documentos debe presentar a su entidad de inspeccion, vigilancia y
contral.

Indica los canales de renovacion menciona sobre el aplicativo RUES y las ventajas de este déhde les permitird descargar el certificado de existencia’

y representacion legal de igual manera el expediente que tiene Ia entidad como las funciones del revisor fiscal entre ofras. Indica sobre el formularie
del registro Unico empresarial y RUES dende capturan informacién sobre quien los vigila.

Explica sabre los documentos y actos sujetos a registro y sus requisitos explica sobre el termino de mutaciones que trata de las modificaciones de la
informacién o como los cambios de direccién, correos electrénicos entre ofras. Aclara que para realizar modificacion de objeto o cambic de
representante legales deben presentar las actas del libro de actas que tenian registrado deben llevar la copia. Al registrar en cdmara se le indica a la
entidad mediante comunicacion escrita que cuando se realiza el cambio tienen 10 dias siguientes allegar a la entidad de Inspeccién, Vigilancia y
Control para el control de 1a reforma.

Con respecto al acta menciona los aspectos que debe contener un acta de reunion y los requisitos que exige Camara de Comercio para la
presemtacion de esta o los items minimos que debe contener la misma para que proceda a ser registrada en la Camara de Comercio de Bogota.

Nombramientos que se registran representantes legales, liquidadores, cuempos colegiados y revisores fiscales, las entidades sin dnimo de lucro’

pueden tener otros cargos al interior por 10 que no es necasario gue se registren.

Explica las reformas de estatutos que pueden realizar las entidades sin animo de lucro ante la camara de comercio y presentar dentro de los 10 dias
siguientes como san:

Reforma de nombre a la ESAL
Reforma de la vigencia de 1a ESAL
Reforma del objeto social

Aumento o disminucién de Patrimonio
Disolucién y liquidacion

+ 4 = = @

Menciona sabre los proyectos que estd desarrollando la Camara de Comercio de Bogota y la Alcaldia Mayor para las entidades sin 4nimo de lugro:
Plan nacicnal de desarrollo: Reunién con la Secretaria Juridica Distrital sobre el art. 86 del plan de desarrollo nacional y el tema de los 12 meses de
las entidades en este caso la Alcaldia Mayor de Bogota para remitir el expediente ¢ declarar suspendida la personeria juridica de esa entidad.

Anexo 2: Acta de instancia de Coordinacidn

Capacitaciches para las ESAL: Se tiene programada una capacitacion para el mes de mayo con mayor profundidad a las entidades sin dnimo de
lucrg.

Proyecto de ley de ESAL: Se ha realizade articulacién con la Secretaria Juridica sobre el cual ya se encuentra finalizade con un borrader donde va a
realizar la verificacidn con |a vicepresidencia si la doctora Maria Paula {Secretaria Jurldica Distrital) tiene acceso a él para que desde la Alcaldia
Mayor se logre impulsar al gobierno nacional que le va a dar marce juridico real a las entidades sin animo de lucro.

Programa de transparencia y ética empresarial. Es importante ya que las entidades sin animo de lucro se encuentran a la espera de $i ya o ng se
presenta estos planes lo que se estd trabajando al interior de Camara de Comercio para éi envid de una comunicacion en conjunte las 8.000
entidades y comenzar a socializar la circuiar que nos plantea.

Toma la palabra de la Secretaria de salud sobre el registro en camara de comercio de entidades que son competencia de ellos que los cerifican y

que al verificar en el RUES tienen un Objeto distinto sobre la anterior situacién cual es el control que se puede ejercer con el fin de unificar los
criterios.

El doctor Jorge (Camara de Comercio) explica las razones del porque puede suceder dicha situacion y lo del principio de legalidad, el porqué del
registro que hay duplicidad de entidades que esto se puede presentar primero por la falta de interoperabilidad entre las entidades y segundo que el
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sist_ema RUES que puede evitar que esto suceda y tercero que las entidades del distrito tienen la facultad de decirle que no pueden hacer cuatro
actividades e indicartes es salud o les cancelo-la personeria juridica, adicionalmente para este tramite se puede remitir una comunicacién por escrito

dirigida a Camara donde se indigue el reconocimiento de la personeria juridica tanto que son el ente para la inspeccion, vigilancia, control y registro
internamente se remite el expediente que se tenga.

Interviene el profesional Camilo Rodriguez (Secretaria Juridica) donde menciona que para este caso se debe revisar uno que la entidad tenga el
mismo Nit y que sea la misma, por lo que pueden ser dos personerfas Juridicas distintas, si son ta misma se evidenciaria una duplicidad de registro
que no podria hacer el registro de la entidad. Adicionalmente indica sobre las comunicaciones recibidas sobre el tema del levantamiento de la

suspensidn ya que en el acto administrativo se menciona !a periodicidad de la situacién administrativa para que se modifique el registro como tal que
afecta el nombre de |a entidad.

El profesional Jorge Gomez (Camara de Comercio) da respuesta sobre este asunto indicando que tienen un convenio interinstitucional con Secretaria
de Hacienda donde ellos envian sanciones por temporalidad que cuando se termina la fecha de sancién la Camara de Comercio de oficio teniendo
en cuenta el acuerdo levanta la sancién donde indica que se podria hacer lo mismo para las otras Secretarias, pero se tendria qué suscribir el
acuerdo interinstitucional y tener la directriz de la Inspeccion, Vigilancia y Control para proceder automaticamente hacer el levantamiento de esas
medidas, ya que por cddigo contencicse administrativo hasta que la entidad no le indique que no la puede levantar no se realiza el tramite, pero
recomienda que si se realiza el acuerdo interinstitucional como Hacienda seria una gran idea para trabajar.

4. Varios

El profesional de Secretaria de Hébitat indica que otra entidad distrital coloca en conocimiento que hay una OPV que su actividad es de vivienda,
pero con los recursos que inyecta esta captando tiene ciertas irregularidades le consulta que puede hacer la Secretaria de Habitat, si pueden
cancelar la personeria entonces hace referencia al trabajo articuiado que se puede desarroilar come entidad, indica que la Secretaria de Hébitai
informo sobre que se dedican y ejercen las funciones al principio de legalidad mas all4 de (a inspeccidn, vigilancia y control sobre la actividad no
podrian desarrollar nada més, ellos podrian sancionar obviamente si con la investigacién estan captando recursos sin el permiso necesaric, pero
para el tema de cancelacidn eilos realizarian el traslado a 1a Secretaria Juridica o a la entidad que corresponda el expediente como tal, el certificado
lo van a colocar en conocimiento.

La Dra. Maria Paula (Secretaria Juridica) propone realizar una mesa de trabajo para abordar-y revisar este tema expuesto anteriermente en el
comité.

Toma la palabra Norma Galvis de |la Secretaria de Integkacién social menciona que por ejemplo en algunos casos cuando se realiza la inspeccién,
vigilancia y contral se evidencia en la entidad ciertas donaciones muchas veces con vigiladas como también proveedores y por ese estilo sin
embargo entiende que la competencia para requerir es en caso de que sean deducibles para renta en ese caso serfa competenma de la DIAN,
nosotros como inspeceidn, vigilancia y control no hacemos nada al respecto sobre esas donaciones.

La Dra. Marfa Paula (Secretaria Juridica) indica que esto se puede revisar mas adelante y que parte de esta problematica esta enfocada a que si
bien es cierto que hay ciertos topes de gastos administrativos para poder ejecutar acciones para perienecer al régimen tributaric especial que s la
encargada de revisar esta responsabilidad que es la DIAN de esa supervisién para esos beneficios, o cierto es que nosotros si deberiamos revisar a
profundidad esto no es selo un concepto para valorar si efectivamente estas acciones que se hacen de pagos a cualquier titulo de donacién, pagos
administrativos, pagos de honorarios realmente lo estan constituyendo una distribucion indirecta del excedentes y entonces que excedente que
deberfa ser reinvertido en &l desarrollo del objeto social es lo que queremos articular parte en lo que vamos a comenzar a trabajar ojala con la
Administracion de impuestos es poner tener el adecuado maneje de esos gastos administrativos ya que en la norma tributaria establece que es el

Anexo 2: Acta de instancia de Coordinacion

30%, para realmente identificar que es un gasto o es un page que se quiere eludir en la reinversién de excedentes es un ejercicio muy importante
que independiente de la casuistica del régimen tributaric.

El profesional Diego (Secretaria de Educacion) indica que tienen la funcién de registrar a las entidades sin animo de lucro de educacion formal e
informal o con educacidn para el desarrcllo humano en el gjercicio de esa funcién también ejercen fa funcidn de expedir los certificado de existencia y
representacién legal y el otro similar al que expide la Secretaria Juridica es decir que la entidad expide los dos tipos de certificados, en un promedio
anual de alrededor 1.100 a 1.200 certificados, un promedio de 100 certificados al mes y en ests sentido hemos tenido una pequefia aproximacién con
TIC’S con la persona encargada del SIPEJ el profesional Ramirez, porque en el SIPEJ estd la herramienta para peder expedir estos certificados los
de existencia y representacidn sin embargo dada la naturaleza de lo que tenemos que sacrificar no solo lo general si no las funciones especificas de
los contratos de Direccion, los concejos de direccion, las juntas requieren los campos que en la actualidad estan la herramienta sean ampliados esto
nos lleva a la eficiencia en el tipo de trabajo en estos momentos la expedicién de certificados y existencia es muy manual, es muy verificacién contra
expediente y cree que hay un camino recorrido tanto per la Camara de Comercio como por la Secrefaria Juridica Distrital en el tema de los
certificados de IVC del cual podemos nosatros sentimos para hacer esta, en resumen y con el fin de fortalecer las herramientas tecnolégicas le
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solicita a la Dra. Maria Paula el acormpafiamiento con el fin de poder establecer las conversaciones una mesa de trabajo especial para que podamos
avanzar en ese frente de la expedicion los certificados digitales de existencia y representacién legal de las entidades que nosotros vigilamos ¢ estan

bajo nuestro registro, seria una herramienta para ellos formidable.

La Dra. Maria Paula {Secretaria Juridica) da respuesta donde indica sobre la necesidad de una mejora o un aprovechamiento de los sistemas de
informacién que se tiensn se les indica que la Secretaria Juridica Distrital expide aproximadamente 4.000 certificados al afio de los gue se requieren
a IVC parte de lo quiere plantear es un proyecto de lo que tenemos al sefior Secretario un primer borrador de una idea para conseguir 8s0s recursos
que podamos aprovechar esos mecanismos que facilitan el trabajo que facilitan el trérnite y en beneficio del ciudadano poder tener un registro, la
idea es co'menzar a construir y poder realizar las mesas de trabajo. :

El Dr. Julio Alvaro {Secretaria de Hébltat) indica que vigila a las OPV cuando se inscriben y realizan la inspeccion, vigilancia y control que en estos
momentos tienen que entrar a intervenir por la entrega de la vivienda se revisa a nivel estatutario y todo depende muche de la Secretaria la cual la
vigila la Secretaria Juridica entonces cuando se encuentra que es necesario sancionar a la OPV para informar a fa Secretaria Juridica Distrital.

Toma Ia palabra el Dr. Camilo Rodriguez (Secretaria Juridica) aclarando ef tema de las narmas de las OPV que dice. que se pueden constituir con
varias personerfas juridicas donde se pueden encontrar entidades que vigila la Secretaria Juridica u otros entidades por ejemplo con la entidad 25 de
noviembre maneja el tema residual y estatutario mas la actividad de enajenacién y el proyects de vivienda por normas especificas que han delegado
sobre las entidades que intervienen, el concepto realizado por ef legislado y por las superintendencia financiera en su momento son especificamente
de Habitat asi es como se ha manejado, 10 que nos interesa como IVC es cuantas entidades no solamente tienen el permisc ¢ no tignen los
requisitos para funcionar como una OPV tehiende en cuenta que para ejercer el derecho de.captacién de recursos necesitan ese permiso ahi es
donde es necesario generar una articulacién con Habitat no solo para las que estdn registradas de la enajenacion si no de aquellas que fienen esos
permisos por lo que solicita realizar una mesa de trabajo para revisar esos temas én especifico,

Mencionan sobre realizar un mecanismo de control entre las secretarias y la Camara de comercio por Ia situacion del doble registro de existencia y
representacidn tegal para la Secretaria de Salud, Educacidn y Camara de Comercio.

Finalmente, la Dra. Maria Paula Rueda, directora distrital de Inspeccion, vigilancia y control, agradece a los integrantes del comité de WC por su
presencia y participacion.

5. Compromisos:

Compromisos Nombre responsable Entidad Fecha Ilimite para su
cumplimiento

Mesa de frabajo sobre Ia . Todas las entidades que

socializacion de la Circular 037 de conforman el comité

2023 para todos los integrantes del

comité

Mesas dé trabajo entre EQUcacién Diego Andrés Alvarado | Secretaria de Educacién
¢ integracion social para dirimir el | Ridtiva

conflicto de educacidn inicial — ‘Secretaria de Integracién Social
primera infancia Norma Liliana Zorro
Mesa de trabajo Secretaria de - Secretaria de Salud

| Salud, Educacion y Camara de Secretaria de Ecjucacién ¥
Comercio sobre el doble registro Cémara de Gomercio
Revisar la posibilidad del convenio Camara de comercic ¥y
interinstifucional con Camara de |- . Secretaria Juridica Distrital

Comercio modelo Secretaria de
Hacienda para el levantamiento de
las sanciones impuestas en
Secretaria juridica.

Mesa de trabajo con el IDPYBA, Secretaria de ambiente,
ambiente y la juridica funciones IDPYBA y Secretaria Juridica
VC Distrital
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Revisar conceptos de excedentes y | Marfa Paula Rueda Mantilla | Secretaria Juridica Distrital y

sobre los gastos administratives DIAN

con la  administradora  de

impuestos.

Mesa de trabajo entre la Oficina de Secretaria de Cultura,
Tecnologias de la Informacién con Secretaria de Educacidn vy
la Secretarfa  de Cultura vy Secretaria Juridica Distrital

Educacién para la utilizacion y
aprovechamiento del Sistema de
Personas Juridicas - SIPEJ para
las secrefarias que ftienen la
funcidn de registro.

Toma de decisiones: Durante ei desarrollo de la sesion, no se tomaron decisiones.

6. Conclusiones:

1. Se socializo con los presentes el plan anual de trabajo de la vigencia 2024, exphcando una a una las funciones y actnndades reahzar para llevar &
cabo cada una de ellas.

2. Seindica los aspectos |mportantes dela mrcular 013 del 2024 y el motivo de {a expedicion de esta como también la |mportanc|a de la socializacién
a las vigiladas.

3. Socializacién sobre los derechos y obligacicnes de las entidades sin animo de lucro frente a la Camara de Comercio. -

ek

En constancia se firman,

MONCAYO VALENCIA 'MARIA PAULA RUEDA MANTILLA
SECRETARIA

i Lista de firma de asistentes

2 Evidencizs del Comité IVC
3. Presentacién Proyectada en el Comité de IVC
4 Presentacién por parte de Camara de Comercio

Proyectd: Maria Victoria Torres Becerra. Técnico Operativo. Dirgecidn Distrigal de Inspeccidn, Vigilancia y Contr%‘f’(
Revise: Luz Dary Merchan Lara. Profesional Especializado. Direccidn Distrital de Inspeccién, Vigilancla y Control
Aprob6: Marfa Paula Rueda Martilla. Directora. Direccién Distrital de Inspeccidn, Vigilancia y Control
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