K ANEXO TECNICO
SECRETANIA DF MUJER ¥ GENERO
Bﬂ'ﬂﬂ'l'f\ GOBIERNO ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

1. DESCRIPCION DEL FROYEGTO

Codigo del proyecto l 1763
¥ 1774
Mombre del projecto L s cowdinate farm mneres eidanias e Fowdibdn
Lln titeere comivate por dor derecbor de-der segeres e Fontitin
Componente Ertrtegiar de cnidads
Goustsid d cidudant
Codigo de 1a Meta J57, fﬂ?ﬂ?ﬂ

Meta Plan de Desarrollo Local | Fisedar 1260 my'.-.'?r:ﬁr.'ﬂmia.m dETEATEpIar A entdlads drrawte o cvaliienie
Capacitar 1000 pertonat pava fo contlrieicy dy dwdedenia y desarvedfy de
dapacidades fuans of gfercicio de derecher de lar smiperer an of spateiemie
Vincwlar 1250 pertanar en acoiones puong fa poerencidn el feainicinlio y do
et conidrr fa mﬂ.-r st of envalriznio

2. OBJETO - [ : TR

“HREALIZAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES ESTRATEGICAS DE CUIDADO A
CUIDADORAS, DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL E[ERCICIO DE DERECHOS
DE LAS MUJERES Y ACCIONES PARA LA PREVENCION DEL FEMINICIDIO Y
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN EL MARCO DE LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS
DE INVERSION: 1763 “UN NUEVO CONTRATO PARA MUJERES CUIDADORAS EN
FONTIBON™ Y 1774 UN NUEVO CONTRATO POR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES EN

FONTIBON®,
|13, CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO S /|

3.1 Plazo
El contrato ee ejecutard en un plazo de CINCO (5) meses

3.2 Valor del Contrato

El valor del contrato se estima hasta pos la soma de DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLOMNES
OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS
M/CTE (3283.861.447), incluido IVA, impuestos, tasas, contribuciones y los costos directos e indirectos
el gue deba ingurtr el contratista para 13 ejecucion del contrato gue resalte del presente proceso de
seleccion, de bos coales DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
DIECISIETE MIL PESOS M/CTE ($242.5317.000), con carge al proyeete 1763 "Un neevo
contrato para muperes cuidadoras en Fontihon”, codigo de rubro O23061605570000001763 v
CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS CUARENTA ¥ CUATRO MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($41.544.447), con cargo al
proyvecto 1774 “Un nuevo contrato por los derechos de las mujeres en Fontibon”, codipo de
rubro Q2306 160557000KI01774, de la vigencia fiscal 2023
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Urna vez analizadng las propuestas presentadas pot log oferentes, se adpedicant por el valor de la Offera
panadora gin exceder el presupuesto oficial esmblecido para la presenie seleccidn, El vabor establecido
incluye tocdos lok impoestos, thsas, retencicaes ¥ on penetal iodas s erogaciones en que tenga oo incurmr
el o los contratistas(s) para la ejecucion del objero contractual

A e T

CONTRATAR

4.1 Conformacidn del Comité Técnico de Seguimiento
El cornité de seguimiento es 1a instancia de segubmiento a I gjececitn contrecrual, en ¢l coal se abordan
decisiones operativas ¥ administrativas que no afecten el objeto ni presupuesto del presente proceso

4.1.1 Inteprantes
El Comité Técnico de Seguimiento estard conformade por:

. El Alealde Local o el apoyo & la supervisin gue este designe.
. La o el Cootdinador(a) o representante desipnado por patie del contratista
4.1.2 Invitados

Podrin participar como invitados, delegadas o delegados de otras entdades o instituciones que el Comité
de sepuimiento considere pertinente 5 ¢l tema a abordar requiere su presencin. Asi mismo y oen
concordancia con los ineamientos de la Polinca Miblica de Mujer y Equidad de Génemo- PPMYBG-, 2
deberd propender por la participacion de delegada de la Secretarls Distrtal de la Mujer y del Comid
Operativo de Mujeres y Equidad de Género- COLMYG- en las sesiones de seguamicnto,

Se realizard invitacion a la civdadanda, ganadora o ganador de la propuesta de presupuestos participativos
a través de los espacios o instancias de patticipacion de los emas relacionados con el presente ancxo.

413 Alcance del i Ticniie d6 Samiial

El Comité de Sepuimiento; es la mdxin instancia paga la toma de decisiones que permitan osientar la
ejecucion del contrato. Sus dmbitos pueden abarcar lo estrictamente operative como definicidn de fechas,
eoncertacion de cronogramas, andlisis de pertinencia v discusion téenica de las acciones que componen
el contrato, Sus funciones son las sipulentes:

1. Generar recomendaciones, sugerencias ¥ acchones de mejoramiento para la comecta ejecucion del
presente contrato ¥ la articulacion de las acciones de las partes que lo suscriben.

2. Aprobar el plan de trabajo elaborado por ks pattes para desarrollar el proyecto objero del presente
contrato en el formate establecido por ks Alealdia Local.

3. Velar por el complimiento de Jos procedimientos esmblecidos para la definicidn, programacicn,
ejecuciin y seguimiento de laz actividades.

4. Realizat reuniones petiddicas de revision del proceso de ejecucion del objeto contractual y las
acciones definidas en el ancxo técnico.
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Revisar el avance de las actividades propiss del contrato y venficar ¢l cwnplimicnte de los

compromizos eatablecidos,

Tomur medidas correctivas para supecar Ins dificultades en la ejecucitn del contrato

Emitir concepto favorable a ka aprobacion del cronograma de actividades.

Verificar el complimiente de los compromiscs aswnidos por cada una de las partes en Jn sesion o

sesiones anteriores del Comite.

9. Reviear, aprobar y coordinar las estrategias y acciones para comunicaciin, divudpacidn, promocidn y
sepuirniento 2 las que haya logas para dasle midximo alcance al objeto ded contrato.

1, Las demds que sean pertinentes para ¢l cabal complimiento y ejecuciin del objeto contractual.

i

=~

El Comité de Seguimiento debe reunitse minima uaa ver al mes duzante 1a gjecucion del contrato, y de
manera extraordinaria cuando cuslguiera de los miembros lo requicrs, para esto se debe definir la apenda
de In reuniton ¥ se debe comunicar minimoe con 24 horas de anterioridad al apoyo a | supervision del

Presenie proceso,

Fl primer Comité se debe realizar maximo cinco {5) dias hibiles después de haber firmado el acta de
inicic. Eneste primer Comdte se hardn por lo menos las siguientes actvidades:

] Lectura de In Anexo Técnico y de las oblipaciones espeeilicas del Contratista.

o 5i g2 va a contratar recurso humano, revisidn del cumplimicnto del Deceeto 332 de 2030
{Acciones afiemativas para la vincolacidn lboral de mujeres) y aprobacion de las hojas de vida
clel recurso humano e Fi[l}iﬂ:ﬁ]mrn en In r!j::clﬂ,:i.ﬁll. el contrato; eatas deben estar con sus
respectivos sopartes.

s Revesidn y aprobickin del Cronopeama de actividades. C-:m:-sp-:m:iﬁ al documento en e cual se
identifican las actividades (etapas, actividades peincipales, “tareas™), actividades eecundarins
(subtareas), responsables, recursos, tempos y entregables para |a corecta ejecucion del contato,
Por cuda actividad resefiada en el Cronopuma de actividades se debe sefalar o tiempo de

cjecacion de la misma.

#1.4  Secretaria Técnica

La Becretarfa Téenica serd gercidn por la Alealdin Local de Fontibbn, quien formahzara las invitaciones
n las sesiones del comité indicando claeamente hora, fecha, logar o medio de realizacion y agends a
abordar en el mazeo del Comité,

Cada sessdn debe generar un ncta de respaldo con aprobacion de esta evidenciada mediante Ja finna de
todas las personas que participaron, Bstas deben estar numesadas y fechadas, eeferenciando los elementos
fundamentales de l2 ejecucidn del conteato y decisiones que se tomen en el transcurso de cada sesidn. En
cada sesion, serd Jeida of acta del Comité anterior para ser aprobada y se hard seguimiento punteal & cads
uno de los acoeedos realizados en o misme,

El seta desarvollada en cada una de estas reuniones debe ser dilipenciada por el contratista y enviada al
apoyo a la supervision pam visto hueno y aprobacion

4.2 Presentaciones piblicas ante la Junta Administradora Local (JAL)
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El ejecutor presentars € proyecto ante la Junta Adminstradora Local {(JAL), presentaciones con caracter
oblgatario v que conslituyen una condickon Wonica vineulante y vna obligacion contractual de cara al

Jprescdite 1'#:::&-&5:}.
Se delien h::.'ih"!r.-:r Lig=t {3} l:lrwu:nm:iulms I:u_'||_||i::as arte b ].ﬁ]'.- cl:j:lnﬁ:::ﬁnl: i I-l.'r.'aigui:-en[r.‘.'

Presentacidn iniciak se realeord méximo denteo de lis dos semanas sigoientes a b celebsacidn del
primer comité de seguimiento, como minimo se debera presentar b siguiente informaeidn:

Procesos de tmumsparencin y lucha contm b corrapeidn: antecedentes a la contratacion Jocal

o

©  Historal de trabajo del contratista en otras Localidades, Distrito o Mackan, Incluye tiempos de
ejecncian en cacdn ana de ellas.

@ Perfiles y experiencia de las personas que deba conatar,

0 Tdoneidad del conermtista,

o Solfvenci del conteatista,

o Propeesta Presentada por el contratista y aprobada por el Fondo de Desareollo Local de
Fantita,

o Minum de Contraio

& Plan de gjecusian, cronogramas, presupaeato ¥ aspectos loplsticos

Segunda presentacidn: Se realizard cusndo se alcance ol 50% de avance de la ejecacion

Presentacidn final: Se hard dentro de los 15 ding sigdentes a la Gluma acovidad vepistrada en el
cronograma del contrato,

Para el alistamiento de b presentacicn pitblica se realizard una jomada de convostonta a la misma a través
de ln papma de la Alcaldia Loeal de Fontibdénm y en dado caso del conwatista, para su difusion y

conocimiento por parte de las habitantes de la localidad. Se extendei unn mrvitacian formal a las muferes
participantes de b instancia de pasticipacion COLMYG y a fas constructoess y constructores de cada ung

de ks propuestas,

4.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

A paetr de b cupedicion del Acuerdo 740 de 2019 y del Decreto Distrital 768 de 2019, ge da soporte en
el Digreinn Capital pata b impleimentacidn de log Peesopuestos Pasticipativos en el desarrollo del procesn

de planeacion en las Ablcaldias Locales,

Como parte de la fase 2 de este proceso de presupuesios pasticipativos, I cludadania presentd sus
propucsias concremns de iyeraidn pata la vigencia 2023 con telacion a las metss asocindas a los proyectos
de inversian 1773 y 1764, bas cusbes foeron sometichs 2 un procesa de priorizacidn mediante la votackan
abieeta de la cudadanda, estableciendo 4 propucstas panandoras para el cumplimiento de |3 meta de
“vincular 1200 mujeres cuidadoras a estrtegias de cuidado durante @ cwateienin” y & propuestss
carrespondientes a ln metn “cnpacitar personas pars In construccion de cudadanin y desarrollo de
capacidades paes el ejercicic de derechos de las mujeres dursnte e coatrdento "a ks cunles se pretende
dar cumplimiento n traves de este proceso de contratadin, A continuacdon se presentan lns propuestns
panadorns de Presupuestos Participativos:
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Proyecto 1763
NOMBRE DE LA DESCRIPCION DE LA
PROPUEST A CODIGO PROPUESTA AR
Laliciv, Talleres de Esta propucsta es peoducto de un | Vinculae 1260
fomento de laboratorio Civico ¥ busea que a traves | mmjeres
ermgirenclimientos the unn serie de milleres y capacitaciones | cuidadoras a
20144 fomentar  emprendindentos  de las | estratepias  de
cuidadoras pava que tengan sus propios | cuidado dusante
ingresos. el cuntrienio
Labdif Mujeres Bsta propuesta Fue concertadn en el [ Vinewlar 1200
dignifiquemos nucstrns miatco de los laboratorios diferencinles y | mujeres
emprendimientos el propdeito es vealizar una feria de | coidadoras a
mujeres empreidedos de la localidad | estrategias do
26778 de Fontibon donde se desarrollan | evidado dutante
eapacics de formacién en derechoa de las | o coatrenio
mujeres ¥y PPMYEL, con énfass en el
derecho al trabajo digno para las mujeres
de T bocalicad
Labdif. Actividades de Estn propuesta fue concettada en el | Vincalar 1260
respivo desde | coloara y marco de los laboratorios diferenciales, a | mujeces
la iclentidsd afro. ttavés de estn 2e plantea ¢l cuidado desde | cuidadoras a
b mirada del empodemamicnto de las | esteatepias de
mujeres nepras, aftocolombiangs donde | cuidado durante
26756 se pueda contar eon un legar, expacio y | ol custrienio
aferta en la realizacion de actividades de
respirs con enfoque diferencial étnico
afro donde se reconoeen los aportes de
lag mujerea cuidadoras negras al pafs, a b
ot v A ks familias de ln kocalidad.
Labdif. Cuidadoras de la Fsta propuesta ue concertada en el | Vincala 1260
vida deade los puchlos mearce de los liboratonios diferenciales y | mujeres
orginarios. fiene como  proposite realimar un | coidadosas
conjunto de enoucntos en el que se | esteategias de
desartollen efreulos de la patabra que | cuidado durante
sirvan como mecanismo de autoouidado | o cuatricnio
26T e el ue S iltﬁP’l.l'\lEII la eadicicn de sus
formas propias de cuidacdo. Bn estos
encusiteos: ge deberd realizar actividades
que  pormiten  la mtegracion y [
comattuceidn  de redes de apoyo y
cuidade de las y los cuidadores de los
pueblos asiginarios.
Proyecto 1774
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NOMBRE DE LA CODIGO DESCRIPCION DE LA META
PROPUESTA PROPUESTA
Labulifl Por una mejor Capacitars 1000
vitla personas para
Hsta propuesta foe concertada en o | construccidn de
marco de los lahomtonios diferencinles, a | cindidania y
24782 partir de £sta propuesta se hllmi:n CrCar d-:sar:luilnu;i-r:
wma  acndemia  de  confeccidn  para | capacidades
capacitar a las personas que guicran | para el ejercicso
aprender dicha habilidad. ie derechos de
laz svujeses en o
cuatrienio
LahIMif, Esta propuesta fue concertada en el | Capacitar 1000
COMUNICACION imarco de los labortorios diferenciales y | personss para ba
OPORTUMNA ticne  como  propasio mstalar | constroceiton de
capacidades de autoproteccion en Ias | ciadadanda y
magjeres, a través del fomente del veo de | desareollo de
herramientas tecnolopicas ¥ aplicaciones | capacidades
que cuentan con seevicios de seguridad, | para el gjercicio
26777 Fommentar o uwso de los d.'lu|:|-i.|ﬂ.i.lj'-'::|ﬁ de derechos de
moviles a traves de las funcionalidades | Ins mujeses en el
gque  estos twen ¥ el mwngjo  de | cuatrienio
aplicaciones enfocado a n sepuridad de
las wewarias, Adiconalmente, s¢ busca
brindar  capacitaciones  de  defensa
personal con los objetos cotidinnos que
enconteamos en nuestro hopar,
LablMl Conmemotacidn Latn propuesta fue concertada en el | Capacitar 1000
del dia intemacional de las marce de los hbaratorios diferenciales. | personas para la
mijeres afvo latina, afio Por medio Conmemorar el dia | constmccion de
catibefias y de la diaspora internacianal de Iy mujer afro lstios, afro | chadadants y
caribeiias v de h didspora con la | desarrolio de
realrzacion de un gran evento que redna | capacidades
bos saberes propios de ks mujeres afto | para el gescicio
TR de Fontibdn, articolande  desde la | de depechos de
idenudad en ¢l Mace o complimiento | s mujeres en el
el decreta 295 del 2022 “por medio del | cuatricnio
cual se establece e nstitucionalizar el 25
e iqllil;:. e ::.il.lﬂ nf!ll:}, -l:ﬁl'l:'lull:r-l:'! diz distseal
de lag mujeres negras/ Afrocolombianas
en fa cindad de Bogotd DUC, y se dictan
otras disposiciones™.
LablMif Escuels derechos o Fata propuesta fue concertada en e | Capacitar 1000
y fortaleamiento de las marco de los Labomtorios diferenciales. | personas paa la
Alcaldia Local de Fontibdn
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miveres indigenas e
Fontihion

Con esta proguesta se buica erear un
eapacio 4 partic de procesos de
|:||]:|||.-|.'|l:'.|:,:'b|:‘.||: coma  foctalecimiiento ¥
iderazgo  de las mujeres  desde Ia
tempini edad de los pueblos mdigenas
de la localidad que permitan codstooir
tedes de apoye y comuonicacion que
fattalencan su capacidad de incidence ¥
participacion dentro de sus puelios y
cabiddos, a pastir del foetalocimiento de
la identidnd indigena.

construccron de
ciudnckania y
desarrollo de
chpracidades
peara ol gjercicin
de derechos de
las mujeres e cf
custrishio

LabI}f. Espacia
autdnemo de peevenciin
de In violencia contra las

Esta propuesta fue concertadn en el
marce de los bboeatovios diferenciales v
busca crear un espacio gutGnomso de

Wincular 1250

personas en
accioncs para la

memotia histotiea con histordas de vida
contadas & través de coctometrajes.
Estos encuentros complementariog con
Il conmemomcion @ de  fechas
emblematicas cleside actvidades
cul terales, artisticas v deportivas,

mujeses de los pueklos mujeecs mdigenas de k localided de | prevencion del
ariginitios Foitibén en e que pueda provendr, | feminicidio y la
el detectar, aseserar ¥y acompanar  de | violence contea
mancea sepusa los Casoa de violencia de | la mujer durante
bos  puehlos, asi comno  establecer | ol cuatrienia,
hemramientas que permitan srmonizat s
justicia indigena con la prevencidn de las
violencias de las mujeres.
Lab Civ Educando paca Esta propuesta &3 producto de on | Capacitar 1000
Pockar Laboratorio  Civieo.  Con dicha | personas para b
propucsta 5¢ bysca realizar encuentens | construccion de
de lidesazpo, pasticipacion ¢ incidencia | cindadanda y
politica con grepas de nifas, jivenes y | desarrollo de
mujeres adultaz que mchayan encuentros | capacidades
de subetes par prupo de edades v luego | para el ejercicio
hacer un  encuentro  interpenesacional | de derechos de
26142 el
sobre la trayectona de participacion en la | las mujeres en el
locatidad v penerar un ejercicia de | coatrenio

A continuacidn, se desarrollan cadn una de las fases en el presente proceso que estd integrado o traviés de
seis componentes los cuales pretenden dar camplimicnto a las propuestas mencionadss,

Componente 1: Procesos de Educacion Complementaria para el esparcimicnto y ofertas de autocuidade,
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Componente 2: Tmplementacion de esproos de respiro para @l coidado y autoeoicado gque contenjan
servicios paicosociales ¥ de ocio para el bienestar fisico, emocional y mental de las personns cuidadoras.
Componente 3 Formacidn y fomento de emprendimiento que promusevan el desasrollo de capacidades
e mujercs cuidadoms a travies de ba realizacion del priimer Festival del Cosdada de Fontibon.
C-nmpu-n-l:ntc 4 Escuelz para el foctalecimiento de lidesazrod.

Componente 5; Espacios diferenciles de fommacion pam o desamollo de capacidudes de Belersepo,
empodemmiento socil y participacion politica mncidente.

Componente 6: Talleres de defensa personal con enfoque de génevo.

MNota 1: Cada wna de bas plezas publicitanas, materiales y/'o mnpresos dervados de b ejecucion de este
contrata, deberin complir con las disposiciones contempladaz en el manual de imagen de 2 Secretaria
Dristrital de Gobiemo que serd entregados en veesion digital al contratisea junto con los formatos de
evidencin de reunidn GDI-GPD-FO2D, pare repisteo de asistenca a cada una de las actividades; boego de
la firma de acta de inicio. correspondiente, Asi mismo, la totalidad de piess grifices, pulblicitnnng ¢
impeesod, deberin conter con b aprobacion ceetificada por codapo de e Apencia en Casa de Ia Secretaria
Distrital de Gobicrno, trimite que deberi sarticse 8 traves de la Oficing Aseso de Comunicacinnes de
I Alcaldia Local de Fonnbdn siguiendo las cspecificacsones téonscas del manwal de imagen institucional.

MNota 2: Unn ver el ejecutor tengn impreso el matedial poldicitario delerd rendiar ¢l l{“-.‘.l.'rtl:L'E'l."-l:rh!gt'-l‘.‘E-l} al
Almacén del Fendo de Desareollo Local de Pontibon, dando complimiento a los recpesimientos
E‘g‘:uﬁfl’dﬂﬁ I'H:Ir :ﬁr.'lm 1.|q:||':r.|r.i-|.'n1:il.

Mota 3: La convocators, verificacion de los requisitos y doommentos de fnseripeidn pam todos los
capacios dend esponsabilidad del conteatista, quien deberd allegar b base de datos de dudadanas inseritas
w ey proceso dentro de bos cinco (533 diss hialiles sipuienbes o 1o Boalizacion de b convacatosia en archiva
diigital, asi como los soportes respectivos en medso impreso, pard que sean vevisados y validados por parte
thel Fondo de Desarrolle Local de Bontibdn,

La seleccatn final de b participantes en caso de tener un mayor nimero de inscopoones 1 ln capacidad
definida por componente se dard teniendo en cuenta la priotzacidn de poldaciones diferenciales en
lcdtn de promover aceiones afimatives que reeonozean v fomenten la participacion de mujeres en
todas sus diversedades. Asi mismo se prorearn las particpantes tommandao en cuenta la fecha de
postulacidn ol proceso v ol cumplimiento de Jos requisites de conoomiento bisicos tomando como
nsumo de cvaluacion la carta anexs de postulacion y registro fotografico.

Mota 4: Hn ca caso y sepin corvesponda, ¢l contratista debesi relacionnr mediante formatos

establecidos para tal fin, la enirega de los kits cspecificados para cada componente y debera llevar el
rep st ile r:rg:l._irnir.n:'u al teen de los mmisimes en el mareo de cada una de ks jomadas,

COMPONENTE 1

Convocatoria

Se realizard I convocntoria ahiertn pata pacticipar ¥ seleccionar a 90 mujeres en edad econdmicamente
activa que residan #n la localidad de Fontiban, y que realicen actividades de costura y confeceidn en
easa coma alternativa econdimica o de oo parm vincukatze & un proceso de desarrollo de capacidades

en técnicas de patronaje de rexl,
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Asl misme, se realisar In convocatoria a 100 mujercs cuidadoras que cesedan en la Localided y gue
tengan interés en particpar en uwn proceso de aprendizape de elaboracion artesanal de bisuteria. En
arnbos casos, se debe tener an cuenta que e teats de un proceso de educacién complementaria para o
esparcimiento v la promecidn del bicnestar fisico, eimocional y inental de las mujeres que pretende
también instalar y fortalecer capacidades que promuevan su autonomia economica desde la mnovacion
soctal en Politica Iiblica de Mujezes v Equidad de Géncro y en Dietechos Humanos de las Mujeres, su
exipibilidad v visibilisacion on el dinbbo becal,

Para tal fin ze extender s comvocatodia dutanie 15 dias a teavés de bz vedes soctales de la Abcaldia Local
mediante Fii,!::’.] coapnunicativa disenada por el nl_rntmljsra. el un necanlsmng de J'.:'I.'rﬂr.ipl::i-ﬁd'i a traves de
formalario victual que peemits b identificacion de criterics diferenciales {sectores LOBTT, dhcﬁpﬁc‘jd‘ldl
victimas ded conflicte, puchlos ndigenas, comunidades negras, aftocolombianas ¥ palenqueras, asi como
diferenciacion etaria); para ser eealizada de mancm directa por las cudadanas. Asl mesmo, por paste del
equipe de Mujer, pénevo y diversidad, se apoyarh el proceso de inscrpcion en instalaciones de la Alealdia
Local en horatios previamente definidos y especificados en b picea comunicativa de convacatoria.

Adicionalmente dursnte este mismo plazo o contratista deberi realizar 3 cjercicios terntoriales de
difusion e inseripeidn en cada una de las B UPZ, azi comao convocatonia ¢ insceipoion entre las mujeres
que asisten a lag actividedes de Manzana de Cuidado de la Localidad, orpanizaciones sodales y
comunitarias, COLMYG y Comité Operativa Local LGBTI. Esta setd realeads de maneea presencial
en cada uno de los espacios, asi come también mediante In distobocion de piess comundeativa digital
en redes de ouidado identificadas en a localidsd.

Inzcripciones:

El proceso de i||5~nri|:¢i:_’:-|1 parn caclz ywno de los componentes del proceso se realizard ot parte el
contmbsts a4 traves de dos mecanismos:

* Inscopcion medimnte link de regietro en formuobano virtusl que permita la identifieacion de
criterios poblacionabes diferenciales (sectores LGOTI, dizcapacidad, victimas del conflicta,
pucblos indigenss, comunidades nepras, afrocolombisnas y palengqueras, asl como
diferenciacicn etara) y en que se posibilite o adjonto de bos requisitos de nsoripcian.

* De mancea presencial a travis de visitas a cipacios y grupos de cuidadoras priomzados:
Marzana de Cusdado, Casa de Igoakdad de Oportunidades pare las Mujeres, gue se realizaran
de manera coosdinada con participacidn del equipo de profesionales Mujer, genera y
dliversidac y reprosentantes del contratista.

Los requizitos necesarios para la inacripeitn son:

Este proceso estd orientado para benefidar 2 mujeres cuidadoms mayores de 18 afios residentes de la
Localidad de Fontibin, para la inscrpeidn se deberd adjuntar:

1. Centificada de ressdencia

2. Copia de Cédula de Cludsdania

3. Pama el proceso de patronaje de textil: Se deberd adjunear evidencia fotogrifics que soporie el
conocimiento /o expedencia en costuta y confeccidn, asl como carta de intencion y

compromizo, que permits evaluar In trayectoria de la postolante en el tema especifico, b cual
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deberd ser disefiada por el contratista y avalada en Comité Técnico de seguimiento pars su
publicacidn con de manera conjunia con la pieza comunicativa de convocatoria.

Hs importante precisar que pata poder participar en o proceso de pattonaje y bisuterls se deberd asieriz a
lns jormadas iniciales de sensibilizacion y pedagopia sobee PPMYEG, Sistemna Distrital de Coidado y
Prevencidn de Violencias de Género. La no participacidn en dichas jomadas impedira la participacion
e cida componente y por ence, el copo serd reasignacdo.

Eventos o actividades a desarrollar

En el mareo de este proceso de desarrollo p formlecimients de eapacidades en acciones de educacion
eomplementarin no formales pars &l esparcimiento y In promocidn del bienestar fsico, etnocional y
mental de s majeres coidadors, se implementatin acciones en dos lineas: Pateonape textil (90 nujeses)
y Biswreria Arvesanal (100 mujeres)

Cada wno de estos procesos deberi necesariamente inchuir un ejercicio de

LR £ 14 [

Sensibilimeis I

.l il 5 L L

profesional peicosocial. Fatos talleres deberin ser reslivados de munem presencial, siendo esia la prmess
sesion el proceso con una duracion de dos (Z) horas, En este espacio se har enteegn 8 cada una de Jas
participantes de un coadetmao disefndo por el contratian que incluya informacson sobee la rota de atencidn
de violencias, oferta del sisterna distrital de coidado ¢ infografia sobee la Politica Pablica de Mujeses y
Equidad de Género, asi como un esfero.

La metodologia a saplementar en el marco de estas sessones debest partic de la perspectiva experiencial
y didictica, reconociendo las diversidades de fas mujeres participantes y fomeninndo & reflexividid desde
el amilisis de situaciones cotidianas, con wn lesguaje que permita la comprension y apropiacian de la
informacitn ¥ conceplos por pate de todas s participantes.

Curante la epecucicn de &l menos of 50% de las actividades, se deberd contar con el acompatamiento del
peofesional peicosocial que intepre en lag sesiones pricticas, metodologias de espacios de escochs sobre
el enidade que promuevan el bienestar mental ¥ emocional de las mojeres participanies. Hatos clrculos
de cacucha no se constituyen coms un escenarno tempéutico sino un ejercicio de constrecoon colectiva
¥ de reflexiton en tomo a s pricticas de cuidado y aatocuidado, configurindose como un espacio que
promueva €l bienestar integreal deade todss sue dimensiones,

La metadolopin pars Tn sesidn de sensibilizacitn, a como de los ejercicios de escucha a desarmollar en el
marco de cada proceso deberd ser presentada en on documento téonico a T Alealdia Local de Poatibén
en sesidn de Comité Téonico para su aprobacsde de manera previa al oo de las actividades del

m‘lJUI’IL‘H‘.ﬁ

Asf mismo. ge debetin implementar 2 sesiones con una dercacion de tees (3) horas cada una, en las que
se ahorden prncipios de marketing digital con énfasis en redes sociales, ceonomin solidana, fotogeafia de
producta v diseno de marcn con un enfoque en el gjercicio de autonomis econdanica de mujeres

cundzdaras,
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Para el cierre de cada componente se deberd eealizar un evento de entiega de certificados de
participacion en instalaciones de la Alcaldia Local, en ln cusl s realice un recuente de las experiencias
de cada uno de los procesos mediante un video realtzado por el conteatita, que recoga bos aprendizajes
desde la perspectiva del empodernmiento y el reconocimiento de la importancia de estos espacios de
vespirg para las muojeres participanies exaltando como desde Ia innovacion social, se promucve e
incentiva la capacidad de accidn de las mujeres y sus orpanizaciones desde una perspectiva del
tecotiociniento del devecho a la participacton y el fomnento de la autonomia econdmica. En esta jarnada
se debera disponer tembign de wnn muestra realizada por cada uea de las participantes en los procesos
de desarroflo de capacidades bajo modalidad de exhibicidn. Se realizard 1a entrega de un refrigenio para
cada wna de las 190 beneficianas en o marco de la actividad de cierre,

*  [Mocese de confecadn y patrenaje textl:
Para ¢l caso de confecciton patronaje textil, se vealizasd un taller prictco on 12 sesiones de * horas cada
una [dos sesiones por semana) eh donde se aborden los siguientes temas Concepitos bdsicos de pﬁl‘tmait,
heeramientss p materiales de patvonaje, obtencidn de medida anatdmicas, tablas de medidas y escalado
de patron, tipo de pattonaje, patrones bisicos femeninos y masculinos, Hste ejercicio o realizara en tres
grupes de 30 mujeres para un total de 20 beneficarias, bos cuales podnin desaerollar sesiones de Forma
simultines,
Bstos talleres debersn ser realizados en un esoacio gue cuente con lis matalaciones y equipos tecricos
requenidos para posthilitar el ejevcicio de aprendizaje entee las participantes con clementos tales come:
macquina cortadors, fletenderas, colladn, mankoi masculing y femenino v demds hesmanientas propias
del proceao de aprendizaje. Debe parantizar un aldn cermdo de amplitod suficiente, con sillas, mesas
de i prande, mblero acrlico ¥ marcadores; asl comao de una unidad sapitaria dotads,

El conteatint deberd sumenistese loa docentes requendos para la totalidad de sesiones (profesional en
ieetio de modes con 2 aios de i.:';l:p-l_-.l:ir.nria £ri |,'|-::|n|,‘.1::.r|-|.'i'.l_:|. asi eoing un kif con los materiales ¥
hersammdentas bisicas para o desarrolio del proceso pam cada una de Ins 90 participantes que debe inclule
com mindme:

Kit de teabajo pam el estudiante compuesto por; 1 jucgo de reglas patronaje, papel o {1 mano),2
Fapices HEZ borradores, | tijeras punta coma 1 caja de colores, ] metro costuta 1 taja lipiz, Ties, caja
bobina y careetel,

Muteriales para confeccidn: Dril liviasnc, Cremallera 20 om, Hilo 5 wnidades conn, Enteetela delgada,
Apujas maguina plans, Apujis pam fletesdora, Popeling, Entretela delgada, Burda liviana, Cavcho rollo
dem. Hatos kit deberdn ser entregados en bolsa de tela.

Plan de Trabajo patronaje texk:

ACTIVIDAD DURACION POR GRUPO TOTAL PROCESD
Sensibilizecidn PPMYEG, 2 horas R & haras
SITICLL, VBG y nutas de
atcncitn.

Marketing digital y redes 0 hioias 18 horas
Socaiey
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Taller prictico de confeccian y 36 homs 108 haoras
| patronaje = i
4 lioras 132 horas

®  DProceso de Bisutecia aclesanal:

Para ¢l caso de los talleres de bisuteria, se resleanin un taller prictico de 10 sesiones de 3 hotas cada ons,
con ¢nfasis en la téonica de mostacilla pars elaboracion de diferentes piesas tales como cordones pam
galas, aretes, callares v pulseras, anillos v demis accesorios. Estas talleres debesia ser realizados an un
espacio con capacidad para 50 mujeres con sillae, mesas, tablern acrilico y marcadores; asi come de uns
unitkad saniraria dotada. Se debesin establecer dos propos de trabajo con horaros diferentes, La gestion
ile estos fs.l}m;ins s realieand de maners articulads entre el contratizm el fonde de desarrollo local, s
que csto implique costo alguno para el FIJLE

Pam el ejercicio de estos se requiere de dos (2) mstructoms o mstrectares con expenencis certificada en
la elaboracion de joyeria y bisuteria,
Se debeni patintizar por parte del contratistn el summstro a cada una de las 100 participantes de un kit

de materiales pnem el desarrollo de la totlicdad de b sesiones en las diferentes teenicas abordadas, ef eual
debe meluir como minino

*  [uepo de pimeaz x 3
o Coero plano

»  CGuayaHilo chino

o Alambre de lisatecla
v Corddn encendo

®  Mostaally peguenn
*  Mostzclia gﬂIILSI:

*  Theos de lara

o Mapolias # 6y B A0
o Cherre tipo maletin

¢ Separador bola

#  Cadena de calabon

*  Tapanudas

* FEaealachin

*  Cmncho pescador par arcte
*  THeds surticdas

#  Metro de costurs

¢ Tabla de trabajo

Estos kits deberin ser entregados en baolsa de teda,

Plan de Teabago suteda ariesanal:
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ACTIVIDAD DURACION POR GRUPO | TOTAL PROCESO
Sensibilizacion PPMYEG, T 2hoes 4 horas
SIDICL, VBG v rutas de
abencion,
Mn:ﬁ:eljng -I.Iiglml ¥ redes i hovas 12 haras
sociales
Taller prictico de bisuteria 30 horas 60 howas
attesanal
38 horas Th horas
COMPONENTE 2¢
Lonvocatoria:

La convocatoria se realizard a traves de bas diferentes instancias de participacion y organizaciones de
mujeres afrodescendientes y de los puchlos originarios (indipenas) de la Localidad; mediante repistro
tealizado de manera l‘rtm::iul [rir patte de I Alealdia Tocal de Fentibon, osediante Eit‘].f_il'_l'l‘ﬂ
presenciales de inscripoidn y previa verificacion de requisitos, A través de este componente se
beneficiarin 30 mujeres pertenecientes o las comunidades NARF con presescia en 2 Localidad, v 80

mujeres de bos 4 puchlos indigenas con preseocia en Localidad,

Inscripeiones:

La inscripcion pam cadn uno delos procesos: debera ser realizada en el marco de los diferentes instancias
de participacion , pricrizando la vinculacion de mujeres afeodescendientes, raizales y palengueess v de
[:ml‘.'bl.ﬂlﬁ i.I:r.irEr_'nu ¥ urigi::lrl.l.in;; de las instanciss, urg:ani:':prriunes ¥ ;[;nlr.ﬂrr_imm fua degareodlan Ll:'.l.hd.jr.'p
comuniting por o reconocimiento y wansformacion de fas desigualdades que impidan ¢l ejercicio pleno
de los derechos de lae mujeres por tazones de eea, cinis, toealided, coliuee, sitmcion sococcondmica,
identiclad de género y ofientacion sexusl, ubicacion geopréfica, discapacidad, religion, ddeclogia y edad.

Esta inscripcion se realizack de maners presencial en jornadas rerritoeiales que deberdn ser llevadas a cabo
de In mane del operador. 52 bien se realizard un proceso de preinscripcidn, la pacticipacian en esta jornada
de respiro catard condicionada a I enteepn, vetificacidn y cumplimdento de los requisitos de inscripoitn.

Laos requisitos necesarios para la inscripcidn son:

Este proceso eatd orentado para beneficiar o mujeres oudadoms imapores de 18 afios, pertenecientes a
los sectores poblacionales afrodescendientes, rawales, palengueros y de pueblos indigenas y orginancs
residentes de la Localidad de Fontibén, paea la insctipeidn se deberd adjuntae:

¢ Certificadn de residenci
#  Copide Cédula de Ciudadanda

Eventos o actividades para desarrollarn

Alcaldia Local de Fontibdn
Cra, 99 ¥ 18-43

Cedige Pastal 110921

Tal. 2670114

Indarmacin Linea 196

www fanlibon gow. o




‘ﬂ" ANEXO TECNICO
SCRETAIA 06 MUJER Y GENERO
HM GOBIERNOD ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

Dregarrofla de una jornada de respiro en un espacio que cuente con las condiciones Sptimas pam reslizar
und jornada integral de autocuidado para 30 mujeres, en la cual se deberin ejecotar las signientes
actividades; Ta jomada tendrid una deracion de 8 homs (506 am a &00 pm) sin incleie dempos de
desplazamicnio,

1. Sensibilizacion en Objetivos de b Politien Publica de Mujeres y Equidad de Génern,
Beconocimiento de los Derechos Humanos de las Mujeres Sistema Distriml de
Cuidado, Fspacio de reflexidn sobre autocuidado desde la perspectiva de | salud
fisica y mental de las mujeres cuidadors e importancs de mplementacidn de
accinnes de rediucciin, redistbocidn y reconocimiento del cuidade, integranda la
peospectiva del reconocimiento del ejercicio de cutdedo desde la culoura
cosmoviion afrolatns, Bsta activedad debera ser desacrollada por profesional
pﬁi-:umi:l. {3 T e -|'J.1.|r.||:i|:':-|:J

2, Taller de medicina ancestral afro “intercambio de experiencias solipe menstruacion,
MENGEILEE, Parlos ¥ pospatto a avée de la medicion ancestral; donde se aborde
s dimensiones del coidado, sutocuidado y curdado”, snplementando wna
metodologia de didloge  comunitano, ntercambio de saberes propdes de s
Comunidades. Neptas, Afrocolombianas, Ratzales y Palenquesns on tormno g b
medicing ancestral y ejercicio prictico con los participantes. El seevicio debe incluir
el talento humano que desarrolle la actividad, asl como parantizar of sunrinisteo y
utileeacitn de los signientes elementos para todos{as) boe(as) participantes: * Las
sipuientes frutas de s repicn pacifica y atlantica: Zapote, boropd, masafon, guayaba,
guama, pifies, chontaduro, nispero, paco y badea, 1 fajo por cada mna de s
siguientes plantas medicinales: romers, manzanills, euda, suelds con suelda,
caléndula, chillangua, chillacan, matareatdn, sanco, escuhilla y imoncillo. {2 homs de
duraEin :l

3. Lspado dc respiro a traves de danza afroitaller de “mibsicn y dantea afro®™ con una
duraciin de dos (2) hotss dieipidas & 30 porsonas, donde se implemente una
metodologia de didloge comunitario, intercambio de saberes propios de s
Comunidades Megeas, Afrocolombinnas, Raizales y Palenqueras entorno o la missen
¥ chanza v :ji:r:;i-l;l-u- prﬁ'i;t.i.-l;n oo las Padil:iE:lnlill‘:E. Bl seevicio debe inchier el falento
humano que desarrolle [a actividad, asi como garantizar el suministro ¥ utilzzacion
de los siguientes elementos: Vestuaros y trusas para presentacion srtstios y cultwral
afre para el (o} o los (las) walleristes, Velne aromatizadas y los siguientes
instrumentos  musicales fradicionsles  de ks Cometidades Megreag
Afrocolombianas, Reizales y Palenqueras: yembé, bombo, cununo y manmba.

4. FEspacios de reflexion nutriclonal y sutocuidade, construcciones cultueales de b
eocing afro, que deber ser dictdo por profesional en nutricsdn. (1 hora)

Para el cjercicio de esta jorada se deberd prestar el servicio de transporte ida y regreso desde la Alcaldia
Local de Fontibén y hasta el punto de desarzollo de b jornada que debe ser dentro de Ja Ciudad e
Bogotd, Asi misma, se deberd suministrar a Jas participantes la alimenmeidn correspondiente equivalente
a dos refrigerics y almuerzo segiin ks condicones sspecificadas mis adelante. Bl lugar seleccionada para
el desarmolle de la actividad deberd contar lss comdiciones para la prestacdn de atencion en salud como
primer respondiente, contar con baterias sanitarias saficientes (1 por cada 15 personas asistentes) y
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dotadas {papel higiénicn, jabon, alcohol ghcerinado para desinfeccidn de manos, asi come tsbién,
deberd estas acondicionado para garantizae I accesibilidad de poblacion en condicion de discapacidac).
En eate espaceo se deberd contar con las condiciones pamn Hevar a cabo cadse wna de s nctrvidades de la
jortmda y deberi estar dotada con sillas, mesas y sonide.

Se delrers entregar una cartilla guia que contenga informacian sobre bienestar nutricionsl y autocuidado
desde la medicing, mtss de atencion para la prevenciin y atencidn de violenoss e informacion sobre el
sisterna distrital de cuidado. La proyecciin del contenido, la disgramacion e snpresion deberd ser
tealizada pot el contratista 4 través de los peofesionales de nutricidn, disefio y psicosocial. Asl mismo,
se entregard un kit de autocoidado & las mujeres participantes en bolsa de tela, compuesto por Jos
sipuientes elementos:

Poinos de alpodon
*  Apua micelar

#  Papaina blender

*  [Palera de Maquiliaje
#  Tlase

*  Brochas maguillzje

Como cicere de la jornada, se deberd sealmar la entrepa de coztificados de participacion coma patte de
wna actrvidad simbalica (firma de uh compromisn por el sutocuidado v coidado de las cuidadoras) que
vincule a las y los partcipantes a implementar acciones de cambic coltuml gque fomenten |
redistribucion del trabajo o remuncrade entre hombres y mujeres de la localidad. Pasa esto se contara
un impeeso del compromizo en tamaho pliego que pucda see firmado para las asistentes, cuya impreston
v dizefio estard 3 cntpo del profesonal de diseno.

e deberin desarrollar 5 jomadas de cicculo de patabra, Cada circulo de ln pakabaa se configua como un
encuentee de 20 mujeres para uno de los coatro (4) pecblos indigenas con incidencia participativa en b
localidad. Bl I'.il:lil.'lh::l cireualo de rul.qh-m dhelsera ser un encueniio Goal i.n[E*E;.I.‘H.d-D- pava todos los pucb]ns;
como espacio de retroalimentacin de cada uno de Jos espacios desanmollados.

Comao punto indcial en by apenda de estos eireulos de palabea debeed incluar un (1) miual de semonEeacion
desde In cosmowisian, usos, costambres ¥ tradiciones de su Pucblo Originatio, como actvidad de inicio
y apertuca comunitatia paza €l desazrollo de actividades programadas por parte de la Alealdia Lecal de
Fontibin eon pueblos oviginatios de In localidad. Se realizazi una (1) armonizacion, dingida a 20 personas,
con una duzacion de 30 minutos. Bl servicio debe incluir ] talento humano que desarrolle ba armonizacion
Log insuimos vequeridos para el ritoal de aemonizacion deberin ser proviamente presentados por la
personn contratads para aprobacion de comité tenico y debesin corresponderse a un valor definido de
{§200.000) pot circulo de palabea,

Patn eada une de bos ¢ireulos, ol contratista debesd pantizar @] desazeollo deun (1) *Circulo de ka Palabra
para Curdadoras de la Vida" de su Puchlo Originatio, con una duracion de 3 horas, donde se implemente
una metodologin de difilope comunitario e intercambio de saberes propios entomo al manejo de
emocicnes y sutocuidado, que permits abardar el cuidado desde la perspectiva del puchlo onginaro y
construir colectivamente wna caja de hermamientas para ol coidado ¥ In distibucicn de Jas cargas de
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cuidade. El seevicis debe inchair el talento humano que desarrolle of circulo de la palabea. Chienfes)
otiente(n) el circulo de la palabea debe(n) ser sabedora(s) del puchlo originatio y se cncargaea(n) de:

* Congstruir & implementar una metodobogia pasa el cieculo de la palabea de mujeses desde la coamonisitn
¥ culbwrs de au Puehlo Originario. Présentar la propuests metodolopen en formato edifalle dipgis)

(Woud),
* Incorporar una metodologia dindmica y de didlogo comunitario.
* Dinamizar of dislopo e incentivar ln participacion de los asistentes.

* Elaborar un documento de memaria del cieeulo de by palabra, en donde se plasme |a caja de herramientas
para el ouidado y I distribucon de s cargas de ooidado construide colectivamente en o circoelo de b
palabra, y entregatlo en formato editabbe digital (Woad).

Cada una de estas jormadas se deberi desarrollar en los espadios de revnion de las correspandientes
comuniclades.  Los elementos ¢ insumos para cada uno de estos cspacios deberin responder a la
prispeeiva cifesencial Lﬂnh‘:m[‘:-la-:l:: en el mmren de la PPMYEG v o S&tema Distrital de Cuidade, A
misme en el marco de esta jomada se deberd entregar a cada una de las participantes un kit de coidado
compueato por plantas y acetes medicinabes, Tos msumos que se ineluigin en el kit debesfn tener i
valor unitario por persons que no supere el monto definido ($50.000), Sus clementos constitutives seran
previnmente definidos y entregados @ comiré téenico para conatruccion, evaluacion y aprobacsin de
estiliy e mercado en comité tecnico de manera previa a b adguisicion de los elermentos por pactes del
comtratiata. Fa importante piecisar que s¢ deberdn tener en cuenta los impuestos o que haya lugar y ae
chebserd realivar estz consuli pn-.':'i..'l ol el eo ol dren Boanciemn Jde la enndad

En el informe correspondiente de fnalmacion conteactual, el contratista entregacd los soportes
debidamente organados, junto con los documenios que den cuenta de la gjecucion del securso, Bi
caso de no cequenicse la totalidad del presupucato destinado pam esta bolsa, se debers dejar claramente
mdieado en el mforme y el sobrante serd objeto de libemeion en b liguidacion del contrato,

in el quinto circulo de In palabra se deberd vealizar la entrega de certificados de ks participantes de los
4 cleculos comn los poeeblos, en un gercicio fue confemle b realizacion de unn actividad simbolica gue

vinoule a las v los participantes a implementar acciones de cambio culmral que fomenten la
redistribwcion del trabajo no ranunemdo entre hombres y mujeres de In focalidad,

Al migmo, o contratista & tmvés del profesional de digefio debetd realivar un video como recuento de
s experiencias de la jornada, recogiendo bos aprendizajes de los circolos de In palaben desde del
rL'l.'l.‘a-:l'u:’tu:ill.ii-l’!rl 10> -l;lﬂ ln itﬂ!:ll‘:il.‘l_ﬂl'll;ia l_:l-l:' eshos {':;il'.ii’ll,'i:_‘lﬁ 1_|l_'! r|35|:|i11:.| |1d|';| |5.|$ 1r||.|"r.'ﬁ:t r:ui.drlﬂﬁl.‘ji I!Ii'LI:iii:q.'li'IHrfﬁ
para i promocson de su bienestar fRico, emocional y mental y aportando &l reconocimiento y
transformacion de las desipualdades que impiden el gjerccio pleno de los derechos de las mujeres por
rawones de rozn, emnin, rusalidad, culum, situncidn socmecondmica, identidad de pénero y arientacion
sexl, ubicacion geoprifica, discapacidad, religion, ideologia y edad. Este video deberd ser presentado
en ¢l quinto civculo de Ta palabea. o

Mota 4: Segim la Fermlacion inicial, los posibles insomos requeridos pais los cireulos de la palabia
serkn: MEDICINA ANCESTRAL y RITUAL DE ARMONIZACION: Frutas, legumbres, platas
miedicinales, velones medianos, petates, accites, Vaselina, Mentol, esencias, semillas.
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El contmtista medinnte su efectiva gestidn debe articular y gromntiea los espacos apeopiados paza levar
a cAbo bos 5 circulos de la palabea, De igual forma, cl apoyo a In supervision articulara Ins gestiones pasa
itlentificar zonas y puntos que puedan ser olyeto de vso par el desazeollo de ke actividades,

En cada uno de los cieculos de palabra, ol contratists deberd suministanr un sefeipero para cada uno de
kos participanies.

COMPONENTE 3:

Convocatorim:

So pealeard la convocatoria abiesta paca participas y seleccionar a 30 mujeres cuidadoras eswdentes de
Ia Localidad de Fontibén, que tengan emprendimicntos que contribuyan a la reduceion, reconocmiento
/o cedistribucion del tempo empleade en labores de cnidado directo o indirecto; y que quictan
participar en un procesa de formacidn pam instalae y fortabecer capacidades que peemitan ol desarrallo
y eresimiente de su unidad productiva al mismo tiempo que se impacta e ineentive al ejercicio de b
autonomia econdmiea de las mujeres.

Para tal fin se extenderi la convocatora dutante 15 dizs a teavés de fas vedes sociales de la Abcaldia Local
mediante pieza comunicativa disefiada por o contratista, con un mecanismo de inscripida a través de
formulatio virtuml gue permit la identificacién de eriterioa diferenciales (secrores LGETT, discapacidad,
victimas del conflicto, puchlos indigenas, comunidades negras, afrocolambianas y palenguesas, asf como
diferenciacitn ctaria); para scr realizada de mancra directa por las cudadanas, Adicionalmente durmnte
este mismo piaxo se pealtardn ejercicios termtoriabes de difusidn, convocatona e inacrpion entre |as
roujeres gque asisten & las actividades de Manzana de Cuidado de la Localidad, organesaciones sociales y
cognunitavias, COTMY G ¥ f_'.un:u,:iu- Tl TOATL.

Inscripciones:

El proceso se realizard o tnvds de tres mecanismos:

o Inscrpesin mediante link de registo en formulatio viemal gque permita la denmnficacion de
criterios poblacionales difecenciales (sectores LGETT, diseapaeidad, victimas del confliceo,
puchlos indipenas, comunidades negras, afrocolombianas v palenguerss, asl como
diferenciacion etaria) y on que se posibilite o adjonto de leos pequesitos de msceipcion.

*  [le mancra presencial en instalaciones de b Alealdia Local de Fonubén a teavés del equipo
de profeatonales de Mujer, género y diversidad en homno prevismente definido ¢ incuido
en picsa digital de convocatonia.

*  De manern presencial a teaves de visitas 3 espacios y prupos de culdadosss priosizados:
Manzana de Cuidado, Casa de lgualdad de Oportunidades para lns Mujeres, que se realizaran
de manera coordinada con participacion del oquipo de profesionales Mujer, género y
diversidad y el pratoe teeritorial contratado.

Los requisitos necesarios paca la inscripcidn son: 5259

Este proceso catd orentado para beneficiar a mujeres cuidadoras mayores de 18 afios residentes de ka
Localidad de Fontibon que tengan un emprendimiento, para by inscripcian se deberd adpntar:
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I Certificado de eesidencia

2 Copiade Céduln de Ciudadnnda

3. Presentacion de emprendimiente en formato proviamente concertado en Comité T'éonico que
mehoyn una descripeitn y caracteristicas del producto, tmyectoria del ernprendimiento, y demis

variables que se consideren pertinentes,
Eventos o actividades a degarrollan

Bste proceso estam constituido por dos ctapas;

ucinpe cnpleado en biboses de cuidado divecio o indivecto;
Proceso de fortalecimiento de habilidndes en marketing digital dirigido a8 30 muperes cusdadoras de
localidad de Fontibén que tengan emprendimientos que posibiliten o favorezcan la reduccion,
redistribucidn o reconedmienta del Hempo empleado en labores de cusdade divecto o indivecto, aprende
& diseniar, estructurar, entender ¢ implementar, procescs de mercadeo en canales y medios digitales (con
énfasis en redes sociales y comercio electrdmicn) v diseno de marcn. Lo anterior, & tzavés de an taller de
pprendizaje complementario de 12 horas de duracicn distibuide en 6 sesiones de 2 hotas de dutacion
que aborde los sipuientes temas:

Fundamentos de mereaden digital, - Estedio de eseateging de comunicacidn

Generar contenidos en tedes sociales, aprovechamiento de redes y medics de comunicacion,
Hetramientas v consejos para ln promociin publicita i

Conceptos hisicns de fotografia digiral, tips con dispositivos méaviles y formgrafia de prodocto.

e R

Estos talleres deberan realizarse de manera presencial en un espacio de b localidad, en horario propuesto
[ror ol comitratista ¥ .'-t‘l'p[ul:rmh_: e comité tecnien tomaedo en consilenceitn la Lﬁﬁpl.'rl:'lh'l.lidad de las
participantes, que adenris cuente con una bateris sanitata dorada, sillag, mesas, whlero acrilico y servicio

cle vider bepan,

Fstos talleres seran dictados por profesional en publicidad/ disefio, vinculado por ¢l contmtista quien
deberi entregar de sanem previa al inicio del proceso, una programacion sesion a sesion que describe el
objeto, contenidos y metodologia del proceso y que deberd ser aprobada en sesion de Comité Técnicn.

Coda uno de estos procesos deberd necesatiunente incluir wn ejercicio de Sensibilizacion en Los
Dyerechos v objetivos contemplados en la Polivea Publica de Mujeres y Eguidad de Geénero,
Reconoetimiente de los Derechos Humamnos de las Mujeres, rutis de atencidn para la atencidn de
Violencias Dasadas en Género y Sistema Distrital de Cuidado, €] cual serd desarvallade pos la/el
profesional psicosocil. Fatos talleres debierin ser realizados de maneen presencial, siendo osta fa primera
sesiin del procese con una durackon de dos (2) horas. En este espacio se hard entrepn a cada una de las
participantes de vn cuademmo disefiado poe el conteatieta que incluya informacitn sobre |a s de atencion
de violencips, ofertn del sistems distrital de cuidado e mfogralis solee la Pelitiea Phblica de Mujeres y
Equidad de Género, asi como un eafero,

Como actividad de ciesre de este proceso se deberd ofpanizar ¢ implementar el “Primer Festival de
Cupdade de Fopubon®, como una fena de emprendimiento con lis M) mujeres patticipantes en el cual
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nclemas s¢ incluyn en la agenda el desarrollo de las siguientes actividades. Las carpas mesas y sillas seran
suministradas por of contratista segon especilicaciin de by oferta econdmica.

1. Tallet de t:-sl'rl'mq traves de la danies L debem ser onentado poar pmfnsiulml de clan=n.

2, Servictos de omentacion muteicional en taller realizado por profesional en outricion

3. Difusidn servicios Sistema Distrdtal de Cuidado vy Manzann del cuidsde a towés de feria
institucional. La articulacion para la nsistencia de entidades serd responsabilidad de b Alenldia
Local de Fontibban.

El festival se deberi evar 0 csho en un espacio peiblico de la Localidad, en 1aocoal se realizacd una
exhibicion de los productos de las participantes, de B mano de omos espacios de respimo,
peconocimdento y redistribucitin parm In poblncian de mujeres cuidedoras que residen en la localidid ¢
que hace parte de la ofesta de servicioa de b manzana disteital de coddado, haciendo de este un espacio
nmpli-nrjn de patticipacion. Bl festval deberd tener una duracids de § hotas ¥ g2 espem contar con la
asistencia y vinoulacion en las actividades de 100 mujeres ceidadoras de la Iocalidad, Se deber contar
con 13 refrgerioa para el desarrolle de esta jormada.

La gestidn el espacio v sus autorizacones para el desarrolio de esta jomada estani 3 cango contratists
sin que esto implique gastos adiministeatives o de pestidn.

Come parbe de la agenda del evento, se reafiza I entrepa de certificados impresos a las 30 mujeres
emprendedoras participantes del proceso de formacion.

Para la actividad de cicere, “Primer festival e coidado de Fontibdn™ se deberd disediar una picza
corunicativa para difusion en grupos institecionnles y redes sociales. Asi mismo se deberin articular
teaves de la Alealdia Local y el gestor territonial de contratisea, b artioulacidn con ks Manzana de Cuidado
de la Localidsd para difussdn de b actividad, asi como con onranivaciones y redes de mujeres eusdadotas
existentes, La piesa digital de mformacion del evento cmpezara su circulacion con una antelacion no
menor 4 los 10 diaa previos de su realizaciin.

O PON BN TS
Convocatoriaz

Se realmzard la convocatoria abietta para participar y seleccinmar a 40 mujeres residentes de la Localidad
de Fonlibin y que pertenczean 3 omganizaciones sociales, comunitarias, colectivos ufotras fommas
organizativas de mujeres para vincodarse 3 un proceso capaciticion  quoe peemita fortalecer las
oegatizaciones, prupos ¥ fedes de mujeses en cunnto a aspectes juridicos, administrativos y finmncienos
enfocados en la grsuon de recursos a través de proyectos, ¥ seguimicnto a las politicas poblicas,

Para tal fin se extenderd Ia convocatoria dusante 15 dins a wavés de las redes sociales de la Alcaldia Local
mediante piezn comunicativa disefada por el contratista, con un mecanismao de inscripeidn a través de
Fearmularics virtual que permita Iz identificacion de oritenios diferenciales (sectoges LG, discapacidad,
victimas del conflicto, pueblos indigenas, comunidades negrs, affoeolombianas y palenqueras, asd como
diferencincidn etaria); pam ser realizada de manem directa por las ciudadanse, Adicionalments durante
cate mismo plazo se realizarin ejercicios tertitotiales de difusion, eonvocatoris e inscripeidn entre las
mujeres que asisten a ks actividades de Mangzana de Coidado de b Localidad, organizaciones sociales y
camunitarias, COLMYG y Congejo Local LGBTI.
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La inscripeian para cada uno de los procesos se realteard a través de tres mecanismaos:

#®  Inscripeiim mediante link de regestro en formulbacia vicheal gque permidin la identificacion de
oriterios poblacionales diferencigles (gectores LGBTI, discapacidad, victimas del conflictn,
puehlos indigenas, comuiidades nepras, afroeolombianas v palenguerss, asi como
diferenciacion etaria) y en que se posibilite el adjunto de los cequisitos de inseripeidn.

* e manera presencinl en instalaciones de la Alcaldia Locnl de Fontbiin a traves del E'C!I.'IIIPI'_'I
de profesionales de Mujer, pénero y diversidad en horario previamente definido ¢ inchido
en pieza digital de convocatoria,

* D maners peesencial a reaves de visitas a cspacios y grupos en ejercicios de socinlizacion
entre organizaciones wlentificadas,

Los requisitos necesarios para I inscripeidn son; 55
1. Certificado de residenca
L Copide Cédula de Cusdadania
3. Certificado de pertenencia a orgenizacion social, comunitaria/colectivo/ movimiento, junt
de accion comumal, ect; que teabaje en pro de la gacantia de los decechos de lis mojéres en
fa boenkiclack

Eventos o actividades a desarcollar;

Se deberd realiar un proceso de capacitacidn compuesto por 10 sesiones en metodologin mixta: virtual
(50%% de las sesiones) y presencial (50%), En la primera sesidn se hard entogga a ke pacticipantes de un
cuaderne v un esfero segin Ins especificaciones técnicas descritas en ba tbla de bienes y seovicios, A
continuacion, se relwchonnn los comtenidos a abordae en el marco del proceso,

MODULO TEMATICAS A | DURACION
ABORDAR
1. Paliticas Piblicas - d0ué es oma Politiea Poblicas | @ loms (2 sesiones)

Enfoques de las Politieas
iblicaz Distritales,
- Construecidn de las Politicas
Pildicas Dhateitales,
= Andlisis v evabmerin de ks
L Politicas Piblicas Distritabes
2 Polisca Piblica de Mujeresy | - Titos de ln PPMYEG y o | 2 horas (1 sesidn)
Erpaidacl ol Género PPMYEG | imco normatiee disintal
pelacionsdi,
. |1:|.|!'|::|-|.ll||.1‘.x e la PIEMY TG,
- Derechos prionzados en la
PPy G
- Plan de accddn de Ia
PFIREY G,

Alcaldia Local de FantibGn
Cra G & 15 - 43

Cidipo Poatal: 110821

Tl 28714

informacion Linga 195

i TonkBoen . sav. oo




K

SECRETARAA DF

BOGOT/\ | cosicrno

Herramientss  para ol
segwimicnto § cvaluacion de
ACCIONCS

ANEXO TECNICO
MUJER ¥ GENERO

ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

A necamsmos pars I
proteccidn de  Devechos  y
contratzcion pablica

trveés de herrmientas visuales

4 Construccion de memorasa

- Blaboracion de un dereclio de
peticidn, accidn de mreda y
necian popular.

- Marco general de la
conleabscitm estuial
-Lincamientos para el
sepuimiento a la contrtacion a

traecs de ln Plataforma SECOP

- Fotografia con
teléfonas mdwiles

- Ayustes de caman

Tona v edicidn de

fotografia con teléfono

celular

d

Hotuz (2 sesiones)

4 horas (2 scsiones)

Plateativas de la
imeinoa

- Género y mematias
Merviamients Sacial de
Mujeres y el
Feminisme ¢n
Colombia
Keconociendo las
[MrActcas
mpganizacicnales de las
Imejeres

- Promoviendo
-:_!Hp:-'u:'il:hﬂrj
demaocriticas de las
mujeres pita el
ejercicio del liderazpo

en escenarios piiblicos

Sodaliacion de producto final

- Hspacio de reflexidn,

retroalimentacicn
sobre of proceso ¥
socializacion de los

prochicios fotopraficos

4 hoeas f'E'scs'muﬁJ

3 horas {1 scaion)

Este proceso de formacidn estarh @ cagpo del peolesional de fommacidn y el profesional de
publicidad/ disefio, quien apoyard especificamente los contenidos del modulo 4, Como parte de l ctapa
de alistuniento, el contratsta deberd pregentar un documento con la estivcturs detaliada del proceso de
fommacionmetodolopla, recutsos v materiales de aprendiaje v baterdn de contenidos desacrollados), la
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cual debeed tener un enfoque desde I peietics v andlizsie de casos que pemmita a las lnrricimntu wincalar
lexs comtenddos com sus ejercicios de Hdernzgo tendtorial,

Como resultado de la capacitacian, se hard una galeria por medio de muestras fotogrificas realizada por
las parcticipantes que resahie In diversidad desde sus experiencins y naemativas de lidesagpo, en ol gercicio
de retvindicacion de boa derechos de las mujeres, permitiendo a través de actividad, consolidar un espacio
de vizualizacion desde ina forma antieticn gue promueva @ incentive 13 capacidad de accidn de las mojerss
y sus organizaciones. Esta muestea artisticn deberi ser incluida como parte del tendedesc de Jas memaorias
contemyplado en o componente 6 del peesente documento. Para tal fin se debera realgear |a recopilacion
[U :imprv:silfm de hs ﬁulnﬁ_rnﬂ'n:;* r:s_]i:al:du l:-l :mmpnl’inm:icnm ].r.'lzguin'lir_'l:ll:-::l m!.'FruI:Li:l.'ﬂ a las |_H|'Li.€i|'|-|'|n[l:ﬂ
para el desarrollo de este jercicio.

Eov el maeco e In aluma sesion se entrepard o cacda una de in:JhL-Li.-:ipm‘:lm un certificado de pmﬁtipﬂciﬁﬂ,
un refrigerio y un gowea con mensaje alusivo a o fortalecimiento de capacidades poam s nujeres.

COMPONENTE 5:

Convocatori

La eonvocatoria se realizani a través de ks diferentes instancias de participaciin y organizaciones de
mujeres afrodezcendientes v de los pueblos onginarios (indigenas) de ln Localidad; mediante repistm
realizadn de manem |;|-rm'|1:;iq'| [raf parie de la Mealdin Tocal de Fondbdn, mediante CiETLiE!'m
presenciales de inscripcidn y previa verificacion de requisitos. A taves de este componente se
beneficinrin 40 majeres pertenecientes o lag comunidades NARP con presencea en |a Localidad, y 40

jovenes {entre 18 v 26 afios) de 4 pueblos indipenas con presencis en la Localidad.

Inscripciones:

La inscripoion par cadn uno de los procesos se realizard por parte del Fonde de Desassollo Local de
Fontibdn en el marco de bos diferentes matancias de particpacién |, prictzando b vincelacion de
mujeres afrodescendientes, raizales y palengquerss 7 de pueblos indigenss v odiginacios; de las
instaneias, ofrandzaciones v apropaciones que desareollan teabajo comunitario poer o econocmicnto
y transformacion de las desipualdacdes que impidan el ejercicio plene de los derechos de las mujeres
por razones de reea, einda, ruelidad, celtues, siuacion socicecondmica, identidad de genero y
orientacion sexual, ubicacion peoprifica, discapacidud, religion, ideologia y edad.

Eata inscraperan ae realizard de manera presencial en jomadas terttonales que deberan ser levadas a
cabo de ks mano del operador. Si bien se realizach un proceso de pre inscripeitn, la participacidn en
eata jodmada de respito estard condicionada a la enteega, veriticacion y cumplimiento de los requistios
tle inseripeidin.

Los requisitos necesarios para la inscripeion son:

o Certificade de pesidencia
L] 'l:}l,:g,:lia de docaments de sdendficacion

Eventos o actividades para desarcollac:
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oo catibeias v de Ja didspon

Como gjercicio de conmemoracion del dia mternacional mujeres afvo lating, afro caribefiag y de la
difsposa, se deberi realizar un evento cultural de conmemaoracion para 401 mujeres pertenecientes a la
pobiacidn MARD de s Localidad, en el cunl se deberdn desavrollar las sipnientes actividades:

. Armonizacidn desde la culftura afro; Realizar uns armonizacion desde las cosmovisiones de
lag Comunidades Negms, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, como actividad de inicio
y apertura comunitaria pam el desarrollo de sctividades programadas por parte de la Alealdia
Local de Fontibén con ks comunidades en mencidn. Se realizacd una (1) armongzacion,
diripicha 2 30 personas, con una duracidn de 30 minutos. Bl servicio debe incloir el ralento
huinano (sabedor afio) que desarrolle la actividad y el material para ko misma,

2. Tamborada de las musjeres negrss: realizar b presentacidn de una “tamboaada de mujeres
Megras, Afrocolombianas, Ratzales y Palenquerss”, con una duracidn de 30 minutos. El
servicio debe incloir el mlento humano gue desarrolle la scovidad, asi como garantizar el
swininestro y utifizacion de los tambores

3. Conversatono de mujeres negras, afro colombiana: siwacion, aportes y desallos pas ha
garnti de los DIZHH y la paeocipacion de mujeres: Realizar un (1) “Convesatonio de
mugjeres Megras, Afrocolombianas, Raizales ¢ Palengueras™ con una duracicn de dos (2]
hogas, en que participen 3 mujeres panclistas pertenecientes a la Comanidad Mepra,
Afrocolombizng, Rateal ¢ Palenqueta, en que se sborde la sitoncion de las mojeres Mepias,
Afrocolombianas, Ratzales y Polengueras, aportes y desaflos para la pasantia de los DDHH
y ha participacion incidente. Fl servicio debe indluir €] talento humano que desartolle la

actividnd,

Perfil de las panclistas: Persona pertencciente 3 ks Comunidades Megeas, Afrocolombianag, Raizales y
Palencueras. Deben tener uma experiencia minima certificada de hasta 23 meses realizando talleses,
procesos de formacidn o comunidades étnices o en enfoque étnico en temas relacionados 8 DDHH,
ginern, congtiuccicn de paz o momonia, o participando en conversatorios sobre s temas mencioaados.

Tibo de Ins panelists: Profesional en historia o antropolopiz o flosofia o trabajo social o psicologia o
antropolopia o dress relacionadss con denciag sociales y humanzs dempo requenido de be panelistas: 2
hoeas.

Las panclistas se encargaran de:

- Construir ¢ implementar una metodolopia que promueva los saberes ancestonles de las mujeres de fas
comunidades afrodescendientes que actualmente residen en Ja localidad de Fontibon.

- Diehetd presentar una propuesta metodaldgion cserita on formato PDF v en formato editable Ward de
3 a & paginas,

Pactos y compiamisos de las participantes: Comao cherre de la jornada se deberd vealizar un scta simbalico
de suscripeion de un pacto como escenario de relexidn sobre la situacidn del gjercicio de los Derechos
de las Mujeres, como estmicgia pam teconocer ks miltiples discnminaciones que experimentan y
encontrar mecanismos para In exigibilidad de Ja garantia de sus Derechos.

Abgaldia Local da Fantibdn

Cra. GO # 19-43

Codigo Postat 110821

Tel 26570114
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Para ral fin ¢l evento que deberd tener win duracion de 4 hors deben realizarse en un espacio cestado
de la Localidad com unn baterda sanitoria dotads, con sillas para la totalicad de paticipantes. Bl sonido
seri pestionado con apoyo de ke Alealdia Local Como patte de la actividad se hard entrega 2 las
participantes de un vefripesio. La peatidn pam el espacio pata el desareollo de b ectividad seed realizada
e el contratista e apoyoy de s Alcabdia Local de Fontibon s que st genefe un cosbo adicional a bos
bienes ¥ servicios ya definidos,

Se deberd desareollar un (1) “Encuenteo de los pushlos originarios de Fontibdn paea el fortalecimiento
tle liderazgros indigenss juveniles y acciones para In prevenoion de violencias en contra de ls mujeress™,
dirigido n 100 mujeres de log pueblos orginatios de Fontibén, con una duracson de 6 hoems, donde se
implemente ung metodolopgia de dialogo comunitame @ intercamibio de saberes propios de cads uno de
bos pueblos onginarios que residen en la localidad de Fontibdn,

El servicio debe incluie el talento humaino que desacnalle ef encaentvo de bos pueblos originanos en los
siguwenites dos coampanentes;

1. Fortalecimiento de liderazgos comunitanios mdigenas juveniles. En sste companente se abordaran los
atpuientes temma: (I} Lidetazgo de la mujer indigena con Edentidad; (i} Derechos econdmicos sociales y
politicos de ln majer indigena con enfasis en el derecho aprario y de acoeso o ln gerea; p (i) Lidemzgo,
empoderamients ¥ parbcipacion pelitica de la mujer indigena

I, Acciones pata b prevencidn y atencidn de violenciaz e coniea de las imujeres. Fa este componente se
abwrdnran los E;El,iil_ﬂﬂ!!s ternas; (i) Analsis de los derechos de s mojeres de Pueblos Tndigenas; (i)
Derecho de las mujeres o una vida libee de violencia deede los enfoques difevenciales indipenas; v (i)
Liderawgpo enla Pr:-.ve:m'n’m dhe las vicdencias en contra de 1o mujer indipena.

Chuicn{es) orente(n) el encuentro debe(n) ser sabedora(s) del pueblo onginano y se encargamng de

* Comstruir e imphermentar unn metodolopin pamt o encuenteo e mujeres. Mresentae la pEopucila
metodolopica en formato editable digiral (Word),

* Incorporae ung metodologin dingmics y de dialogo cedmundbarso,

* Atender los demds requerimientos ¥ necesidades que surjan en el marco de b reslizacion del ciroubo de
Ba pralabira

* Dinamizae of didlogo ¢ incentivar la partcipacion de los asistentes.
* Flaborar un documento de memoria del encoentro y eniregardo en formato editalile digital (Wond).

* Proyeetar el contenido de una cortilla en In que se incluys un reconocimiento a las trayectorias de lns
mujezes Bderesas que han realzado on aporte a ba garantia y reconocimiento de las mujeres sodigenas a
traves e la histodn, infonmacion sobre derechos Bumanos de ks imLjeres ¥ nalas de atencida,

Alcaldia Local de Fontibidn -
Core. Gl # 18 - 43

Catipo Postal: 110831

Tel 2870114
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El dizefio diapramacion e imjuresion (100 unidades) deberd ser realizado por el conteatiata y debers inchiir
recunios didicticos (mandalas, sopas de leteas, etc) ; de los temas sbordados en o mareo ded deculo de
palabiz,

Fl evenis e deberi tener unp dumcion de & horas, deberd reslivamse en un expacio cerrzdo de la
Localidad con wia baterin sanitaria dotada, con sillas paea la totalidad de participantes, Bl sonido serd
pesticancdo con ApOPO de In Alealdia Laocal. La pestian pata ] espacio para el desarmollo de I aciovicdad
aerd realizada por el conteatista en apoyo de la Alealdia Local de Fontibbn sin que esto genere un costa

aicional a los lkdenes ¥ SEIVECiorE il clefimickos.

En el manscurso de b actividad, se hardi entrega a bas partcipantes de dos refrigenios y un alimierio cuypas
catacteeiaticas debetin ser concertadas previamente con ks autoridades indipenas y cuyo valor econdmico

deberd ser equivalente a d monte definide en la propuesta econdmics en lo gue respecta 2 los demds
COMponentes,

COMPONENTE &

Convocatoriag

El comitrntista deberd realizar un proceso de convoeatatia mediante pieza publicitavia (afiche); que sera
instaladn con al menos B diss de anterioridad al desarrolle de Ta actividsd en cada uno de los salones
coimuales, capacios de reunion y cquipamientos institecionales de fa localidad indicando fecha y lugar
de su ui-l:'l::u::i:'in. Cada wne de los afiches delierd ser retirndo il.legu- de surisda b convocstons para o

cual, se deberd entregar la evidencia respectiva al apoyo a b supervision mediante romstro fotgrralico
Al migine, s deberd realizar una pieza digital pam distribucidn en redes sociales de la Alcaldia Local y

en gupos insticionales y de ks diferentes instancias de participacidn con |z informaciia
correspondiente 3 todas las jormadas,

Se deberi gamantimar I convocatoria minima pama cada uno de los espacios para lo cual, se realizark ua
epercickn de difusion terrtoal por parte del contratista en bas diferentes instancias de participacion local
oanke leax EOUHE che imferes o traves el EeshOr ternitodial vinculada a la :j-Ecu:’.iﬁll'l. del contrato,

Este procese cstard constituido por dos ctapas:

*  Talleees oo defensa personal pa mujoes:
Inscripoiones:

Para el desarrollo de los eventos se deberd realizar pretnscripcon a travis de correo electrdnicon definido
por el contratista y especificado en la pieza publicitaria mediante acceso con codigo OR, en el cual ks
interesadas deberin adjuntar copia del documento de identidad y certificadeo de residencia expedido pos
Ia Secretaria Distrital de Gobiemno.

El contratista a timvés del gestor tervitorinl deberd cealfear la confirmaciin de asistencia de cada una de
las participantes a la actividad de manera previa.

Eventos o actividades a desarrollas:

Alcakdia Local de Fontibdn
Gra, G0 ¥ 18- 43

Cidigo Postal; 110821

Tal, 2670114

Informaciin Linea 195

veswr fanhien. gov co




b ANEXO TECNICO
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Se deberd desarrollar un proceso de entrenamiento deportivo en defensa personal g traves cel cual se
sdguieran hersmientas bidicas en téenicas de defensa ante situaciones de despo acodiendo al uso de
elementas de uso cotidiano, para 30 mujeres por cads una de las 7 UPZ: Fontibdn Centeo, San Pablo,
Fona Franca, Cindad Saliwe, Granjas de Techo, Modelia y Capellania. Tara cada grupo se deberin
tesarrallar dos sesiones semanales de 90 minuios cada una haso E-I:ll:'l'q:llﬂ:ll' un tofal de 14 sesiones
pricticas por gropo que deben ser desarrolladas en un periode maximo de 8 seinaies. Hsras sesoies
debenin ser orientadas por ¢l mstrector de defensa personal vinculado por ol contratista,

El cronograma de sesiones deberd ser presentudo en comité téenice previo al inicio de ejecacion de este
componente y deberd incloe fechas, hoearics, lugares de realzacion de cada taller por UPA y numers de
participantes confirmadas, Las sesiones debecan realisarse en cepacics gesticnados por e contmtista en
apoyo de la Alcaldia Locsl de Fontibén sin que esto genere un costo adicional a los bienes y servicios ya

wlefrmeles.

Asi mismo deberd induitse una primer sesidn Lderada por profesional psicosocsl con una hoea de
duracidn en la que se aborden contenidos especificos de sensibilizacion sobre Sensibilizacidn solee
PFPMYEG, VBG v Rutag de atencion, asi mismo un espacio de sensibilizacion y orientaciin sobre
activacion de aplicaciones con botan 505 en teléfonos celulares y contactos de emespencia.

A cada una de las participanies se hard entrega a cada una de las pamcipantes de ons caramatoba de agua,
una colchonets tipa yoga y una toalla con logo instinecional, Bl contrarista deberd realizar el sepuimiento
¥ aeompaiamiento o eads una de las participantes para ascgurar su con tinuidad en ¢ proceso.

ACTIVIDAD REQUERIDA POR CADA DURACION
GRUPO
Sensibilizacian sobre PPMYEG, VBG y Rutas 1 hoea
de slencidn
Técnicas bisicas de delensa personal 14 sesiones {dos sesiones semanakes de 90
rnstos ¢fu
Activacitn de aplicaciones con oton S05 30 mimutos

Come sctvidad de cierre se deberd realivar una jomada de eneega de certificados en espacio pestionado
pot In Alealdia Local. En ests jornada deberi presentarse un tendeders de bis memarias que reivindigue
a las mujeres que han contribuida a b consolidacidn de ejercicios par la garantia de derechos, a jgualdad
y libettad para las mujeres desde una pemspectiva que reconozca a las mujeres en sus divessidades con
los productos fotograficos del components 3.

Alcalhdia Local da Fonlibdn
Cia. 908 19 43

Cogigo Posial 110821

Tel, 2E70 14
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" _ ANEXO TECNICO
SR TN MUJEEY GEMEROD

BOGOT/\ | coierno ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

Mota 5. Es impartante precisar que |a totalidad de los perfiles profesionales vinculados sl proyecto deberin
contar con expenencia minima de dos afios en temas relacionados con Enfoque de Género yfo derechos de
las mujeres yfo Politica Piblica de Mujeres y Equidad de Género. En todos los casos, el operador deberi
parantizar un proceso de Sensibilizacion o caneo del 1-!|:|l|ip-u- de In Secretatin Distrital de b oomger que debetd ser
realizacle de manera previa al inicio de actividades.

Nota 6: Bl contratista deberd hacer seguimiento a la asistencia de Ins mujeres a las diferentes seaones de todos
los companentes que asi bo requictan, creando un plan de acesdn pae evitar I desereidn garantizado que no
maenes did 80%% de laz mujeres de cada ciclo foalicen tode o procesa.

Mota T: El contratista deberd acatar todas las onentacioncs y lincamdentos técnicos definidos por b Alcaldia
Loeal, realimando el repisito, verificncidn y reporte mensual, de manets ardenada y elata de In inseripeidn de
beneficiaring, balance reflexivo y demds informes requeridos en la informacidn de bos procesos soportados en
lns instromentos eatablecidos, Para tal fin, deberi presentar mensusbmente un informe con soporte de
documentos fsieos v mapnétioos que de cuenta de b implemeniacidn del proyecto en sus diferentes etapas que
incluya los listados de asistencia correspondicntes en el formato de Acta de Reonion del Sistema Integrado de
Ciestian de Iz Seceetaria Distrital de Gobiemno.

Mota 8: La entrega de bienes {imateriales, piesas comunicativas impresas y demds elementos eontenidos en el
marco de la epecucidn del contrato); deberd realizarse de manera previa a su requenmiento en el proceso de
-["jl:a':l.ll:":i.tt.ll'l ¥ xﬂgﬁn &l er HECHEEAITS I-'I.I:II\II'IA]:I:I-:]-l'_!- e |:||i|:|.1.-|,-::n| sesitin del Comiré Téenico de :zu:«gu.imir:nm, pari que se
tramite el ingreso y egreso respectivo de ahnacén, Para estoose deberin tener en coenta las calidades contmtadas
y sefaladas en la propuesta ceondmicn, Ins (emms delerin presentarse sin némeros decimabes. F transporte
de cada uno de los bienes en todas sus etapas seri responsabilidad del contratist.

Mota 9: Los hiencs y servicios discriminedos en el numeral 4.4 “Blemes y Servicios”, se constituyen como los
elementos minimos y cantidades de referenca ya que o recurso se cjecutand A monto agotable y e xon o la
neceaidad detectacka.

GLOSARICK:

NARD: Comunidad Megra, aftodescendiente, rareal v palenguers.
Politica Piblica de Mujeres ¥ Equidad de Género- PPMYECG:
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