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Instrucciones: 

1. Al iniciar la reunión nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboración del acta. 
2. Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible. 
3. Antes de iniciar con el “Orden del día”, verificar si se cumplió con los compromisos del acta anterior (si aplica).   
4. En el numeral 3: “Orden del día”, enuncie los temas a tratar en la reunión, con los resultados esperados. Ejemplo: Aprobación del anteproyecto de 

presupuesto en lugar de presentación del anteproyecto de presupuesto. 
5. En el numeral 4 “Elaborada por”: escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el acta. 
6. En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboración”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el mapa de procesos. 
7. En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la próxima reunión”, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica).   
8. En el numeral 7: “Desarrollo de la reunión” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique las decisiones adoptadas. 
9. En el numeral 8:” Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas durante la reunión. 
10. En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia, para que en la siguiente reunión se 

verifiquen los compromisos. 
11. En el numeral 10. “Cierre de la Reunión”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique, los cuales en todos los casos 

deberá suscribir el acta de la reunión. 
12. Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres, cargo y firma y cierre la 

reunión. 

 

1. Datos básicos de la reunión: 

Acta 
No. 

Hora  
inicio 

Hora 
finalización 

Fecha Tipo de reunión 

Día Mes Año Ordinaria Extraordinaria 

 09:00 am 11:00 am 15 08 2023 x  

 pm pm 

Lugar: Parque Cantarrana 

Proceso: Pacto Somos Cantarrana 

Convoca: Leonardo Mojica Cargo: Equipo Pactos 

Objetivo de la reunión: Socialización Modelo de Fortalecimiento - SFOS 

2. Participantes 

Nombres y apellidos Cargo Firma 

Se Anexa Lista de Asistencia  N/A N/A 

   

3. Orden del día 4. Elaborado por (nombre): 

 
1. Bienvenida al espacio 
2. Presentación 
3. Contesto Pacto 
4. Socialización Modelo de Fortalecimiento 
5. varios 

 
 

Leonardo Mojica Castro 

5. Proceso responsable de la elaboración: 

Pactando – S.P.P. 

6. Lugar, fecha y hora de la próxima reunión: 

N/A 

Fecha 

Día Mes Año Hora 

N/A N/A N/A N/A am 

pm 
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7. Desarrollo de la reunión: 

 

1. La reunión se inicia a las 9:30 a.m con la participación de los y las representantes de las 
organizaciones sociales de la localidad de Usme que tienen un trabajo activo en el Parque Cantarrana y 
que se encuentra enmarcada en el cumplimiento del compromiso del Pacto Cantarrana por parte del 
Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal -IDPAC 
 

2. Se realiza la presentación de cada uno de los integrantes donde especificamos que hacemos parte del 
equipo pactando y de la SFOS,   

 
3. Leonardo Mojica: Empieza realiza una explicación del pacto para las personas que hasta ahora hacen 

parte del proceso donde se les indica fecha de iniciación de pacto, entidades participantes, problemáticas 
por la cual se firmó el pacto entre otras. 

 
4. Camila Cruz: Realiza la proyección del modelo de fortalecimiento. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nadia Camila Cruz Cañas referente de infancia de la Subdirección de Fortalecimiento a la Organización 
Social SFOS realiza la socialización de la ruta de fortalecimiento que tiene a disposición el IDPAC para 
las organizaciones sociales con la cual se busca fortalecer los procesos locales para lograr una 
participación incidente con las comunidades desde lo territorial: 
 

a) Caracterización y diagnóstico. La caracterización es el punto de inicio de la ruta de 
Fortalecimiento que consiste en la autoidentificación, contacto y aplicación de las preguntas 
establecidas en la encuesta de caracterización a la organización a través de la plataforma de la 
participación1. De otra parte, el diagnóstico, hace referencia a los resultados de la aplicación de 
los índices de fortalecimiento2 y define el estado en el que se encuentra el proceso organizativo 
o instancia. 

 
Producto de esta fase, se emite una constancia de registro en el aplicativo de caracterización de 
organizaciones y procesos sociales de la plataforma de la participación, para fines exclusivos del 
modelo de fortalecimiento. Constancia que no certifica la existencia de la organización ni 
constituye reconocimiento de personería jurídica. 

 
b) Plan de fortalecimiento. Es el conjunto de acciones a ejecutar con las organizaciones, espacios 

o instancias en un ciclo de fortalecimiento, programadas con base en el diagnóstico, necesidades 
y prioridades de fortalecimiento identificadas conforme a la aplicación del índice de 
fortalecimiento y su elaboración está acompañada y asesorada por el IDPAC. 
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c) Formación. Consiste en los ciclos y cursos de formación que ofrece la Escuela de Participación 
del IDPAC en capacidades democráticas y organizativas de conformidad con el interés del 
proceso organizativo o instancia y los resultados generados en la fase de caracterización y 
diagnóstico. En esta fase se genera para la organización y sus integrantes 

 
 
5. La comunidad Solicita una reunión con la secretaria de Seguridad ya que se están presentando 

constantes eventos de inseguridad en el parque y en los conjuntos linderos de este a lo cual Leonardo 
se compromete a articular y generar el espacio para esta reunión. 
 
Se informa a la comunidad que se tiene proyectada la siguiente mesa de seguimiento para la segunda 
semana de septiembre y es vital poder contar con la asistencia de ellos para evidenciar las acciones 
realizadas por parte de las entidades en cuanto a sus compromisos. 
 
Da por terminada la caracterización a las 11 de la mañana agradeciendo la disposición y el tiempo de la 
comunidad para poder realizar este ejercicio y quedo como compromiso articular reuniones bilaterales 
para la caracterización del modelo de Fortalecimiento. 

 

 

8.   Propuestas / Disensos / Acuerdos 

Lista de Asistencia Interinstitucional  
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Lista de Asistencia Comunidad 
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9. Responsabilidades y compromisos 

No. Nombre y/o Dependencia Actividad / Producto 
Fecha 

programada 
 de entrega 

Fecha real  
de entrega 

 N/A N/A N/A N/A 

10. Cierre de la reunión 

Presidente Comité  Secretario Técnico Comité 

Nombre: Leonardo Mojica Castro  Nombre 

Cargo o No. de Contrato 25-2023  Cargo o No. de Contrato 

 

Firma ____________________________________ 

  

Firma 
_______________________________________ 

 


