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En este pacto se concreta el compromiso de ejercer responsabilidades compartidas en nuestros territorios o formas de
organizacion soclal, gremios, 0 asociaciones para unir nuestras capacidades, talentos institucionales y comunitanos para
mejorar la convivencia y la seguridad.

PROPOSITO

Generar nuevas posibilidades de encuentro a través de grupos de ciudadanos interesadas en la prevencion y la cultura
cludadana donde la corresponsabilidad sea la base del trabajo articulado y con ello promover acciones afirmativas en pro
del bienestar comun en los territorios que se habitan por medio de la consolidaciony la sostenipilidad de la Red CUIDAdana.

COMPROMISOS DE LAS PARTES:
La Secrelaria Distrital de Seguridad, Convivenciay Justicia se compromete a brindar a la comunidad:

1. COMUNICACION: por parte del equipo territorial se tendra constante y oportuna comunicacion con la ciudadania

conel finde llevara cabo todo el proceso de la Ruta de Participacion Incidente dispuesta por la Secretaria de Distrital
de Seguridad, Convivencia y Justicia.

2. ASISTENCIATECNICA: realizar analisis situacional, donde se identifiquen problematicas y necesidades relevantes

para la comunidad, con el fin de establecer a su vez unaruta de accion por medio de actividades de prevencion,
cultura ciudadanay seguridad.

3. FORMACION: promocionar espacios formativos donde la ciudadania de manera gratuita tendra la oportunidad de
cualificar sus conocimientos y capacidades en temas relacionados con la seguridad, convivencia y justicia.
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CONVIVENCIA Y JUSTICIA

31/03/2022

Ciudadana

El'grupo ciudadano e integrantes de la Red CUIDADANA, se comprometen a:

1. Participar en las actividades propuestas por la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Juslicia, en los componentes
de comunicacion, asistencia técnica y formacion generando una incidencia en su territorio y a nivel distrital .

2. Consolidarse como multiplicadores de informacion para comunicary movilizar los temas y acciones que mejoren la
seguridady la convivencia en su barrio, UPZ, localidad, gremio, organizacién o asociacion.

3. Generar sostenibilidad de los procesos a ftravés del fortalecimiento del tejido social: barial, comunal, gremial u
organizacion social.

POR LO ANTERIOR, SE FIRMA EL PACTO.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justiciay el grupo de ciu}_a anos comprometidos con la Seguridad y la
Convivencia RED CUIDADANA S5 7 - © i/ AN (larsio _San /‘éi/)o , del barrio, gremio, organizacian
0 asogiacion ﬁc‘fﬂ&c‘ Uon /Qléf ubicado en {1 Coec /20 4 #/8A -2 de la localidad
Lovtwp 2 7ot bos firman el presente acuerdo de voluntades, cuyo objetivo principal es la implementacion de
la Estrategia, basados en |a corresponsabilidad y cultura ciudadana.

El presente acuerdo de voluntades iniciara su ejecucion a partir de la fecha de la firma y hasta la vigencia del mismo.
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