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DEPENDENCIA:

Direccién de Territorializacion

PROCESO:

Territorializacion

TIPO DE REUNION:

Externa

FECHA DE REUNION:

21 |7 2021 HORA: | 2:00 p.m. —5:30p.m.

ACTA No.

OBJETIVO: Realizar COLMYG julio

PARTICIPANTES: | Ver listado

ORDEN DEL DiA

1. Aprobacion Metodologia del CLOPS

2. Avances en la Formulacion de Proyectos de Inversién Local

Actividad de Autocuidado- CUENTO

Varios

3
4
5.
6
7

COMPROMISOS

DESCRIPCION RESPONSABLE

FECHA
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Convocatoria:

Se realiza el COLMYG con previa planeacion y convocatoria, se envia invitacion por what app, ademéas de
correo electronico oficial; es de resaltar que se crea un link para la realizacion de la sesion en Teems.

Bienvenida y Presentacion de agenda.
Se realiza el ingreso a cada una de las y los asistentes, se presentan las personas que llegan por primera vez, se
aprueba el acta anterior y la agenda del dia, se recuerdan las normas de la sesidn como cerrar micréfonos,
camaras y solicitar la palabra por respeto. Ademas de lo anterior, se realiza aprobacién de agenda y acta del mes
de junio

1. Aprobacion Metodologia del CLOPS

Se lleva a cabo presentacion del proceso de preCLOPS y CLOPS, el cual queda aprobado, ademas de eso
quedan aprobadas las siguientes preguntas para la construccion del formulario virtua (se anexa presentacion)l:

1. ;Qué recomendaciones sugiere a las entidades a fin de disminuir las barreras de acceso de las mujeres al
sistema de salud en Barrios Unidos?

2. ¢Qué recomendaria a las entidades locales para avanzar en planes y proyectos de prevencién y
promocién en salud para las mujeres en Barrios Unidos?

3. ¢Qué acciones recomienda para la avanzar en el acceso de las mujeres segln ciclo vital y diversidad a la
educacion tanto formal como no formal en Barrios Unidos?

4. ¢Qué contenidos de educaciéon formal y no formal recomienda a fin fortalecer las competencias y
habilidades para el trabajo y el emprendimiento de las mujeres segun ciclo vital y diversidad en Barrios

Unidos?

5. ¢(Qué acciones considera se deben implementar para la visibilizacion de las iniciativas y
emprendimientos culturales, deportivos y creativos de las mujeres segun su ciclo vital y diversidad?

6. ¢Qué acciones propone para aumentar la vinculacion laboral de las mujeres jovenes en la localidad?
7. Como percibe usted las acciones implementadas por las entidades en el orden local y que tan pertinente
son para responder a las necesidades de las mujeres?

8. ¢Qué herramientas y condiciones necesitan las mujeres de Barrios Unidos para expresar sus necesidades
e incidir en la toma de decisiones en la localidad?
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9. ¢Qué canales de dialogo propone entre las entidades y las mujeres de la localidad a fin de articular
acciones afirmativas por sus derechos?

2. Avances en la Formulacién de Proyectos de Inversién Local.

La compafiera de Gestion Local informa que las propuestas de las mujeres estan en proceso de formulacion, por
ende, se espera que para el mes de agosto se pueda presentar avances, ademas de esto se invita a las mujeres el
dia 26 julio de manera presencial en las instalaciones de la Alcaldia Local a fin de continuar con el proceso
Fortalecimiento de las mujeres en incidencia y presupuestos participativos

3. Actividad de Autocuidado- CUENTO

En el marco del plan de Accion de acciones de autocuidado para las mujeres, se presenta el cuento “harta de
Rosa” y se lleva a la reflexion acerca de valorar la diferencia y como desde la diferente y el autorreconocimiento
podemos construir

Varios

1. Secretaria de Salud: invita a participar en Didlogos Ciudadanos, para que las mujeres aporten y
conozcan los planes de accion en salud y conozca la agenda social en la cual se encuentran varias
politicas publicas.

2. Secretaria de Ambiente: Incita a la sesién de la CAL que se lleva a cabo el tercer vienes de cada mes, el
préximo sera el 20 agosto a las 2 pm, donde se elegird y los delegados para la Mesa Distrital.

3. EI 30 julio se invita a las mujeres el Humedal el Salitre donde se llevard a cabo una jornada para el
fortalecimiento de la tenencia responsables de mascotas. También se llevara a cabo con la UAESP una
feria de reciclaje donde estaran empresas que no ensefiaran de aseo y recolectaran elementos reciclables,
se llevara a cabo en el parque la Margarita. Mas informacion en el visor geografico de la pagina de la
UAESP

4. Movilidad: en articulacion con SENA se desarrolla la siguiente convocatoria:
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iIMUJER!

¢Quieres capacitarte
(gratuitamente) y

participar de un
proceso de formacion
para trabajar en el
sector transporte?

| PERFIL_ CORREQ DE CONTACTO

EetErRaE Blisaainds 450 ecoconduccion@movilidadbogota.gov.co

mujeres mayores de 18 FECHA DE CONVOCATORIA

anos, cor_r}menqa de, 29 de junio al 30 de agosto de 2021
conduccion categoria B o

C activa, que quieran hacer LINK DE FORMULARIO DE PREINSCRIPCION

parte de uh prgceso de https://cutt.ly/ZmQl5dY
recategorizacion de

licencias de conduccion, MAYOR INFORMACION

formacion'y capa.c'ltaaon www.movilidadbogota.gov.co
en eco-conduccién con

el SENA.
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iMUJER!

¢Quieres capacitarte
(gratuitamente) y
participar de un
proceso de formacién
para trabajar en el
sector transporte?

‘ !

Estamos buscando 450 mujeres mayores de 18 afios, con licencia de
conduccion categoria B o C activa, que quieran hacer parte de un
proceso de recategorizacion de licencias de conduccion, formacion y
capacitacion en eco-conduccion con el SENA.

CORREO DE CONTACTO

ecoconduccion@movilidadbogota.gov.co

FECHA DE CONVOCATORIA

29 de junio al 30 de agosto de 2021

LINK DE FORMULARIO DE PREINSCRIPCION

https://cutt.ly/ZmQl5dY

MAYOR INFORMACION

www.movilidadbogota.gov.co

5. Sub Red Norte: lleva a cabo la siguiente presentacion: donde hace referencia el proceso realizado como
ejercicio de derechos en salud, ademas de indicadores trazadores de Barrios Unidos, SIVIM-

SISVECOS, prioridades por Poligicas y resultados de la Priorizacion de Barrios Unidos (se anexa
presentacion)
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Nota: Teniendo en cuenta la declaracion de Alerta Hsopitalaria la reunién de realizo de manera virtual a fin de
evitar aglomeraciones y cumpliendo los protocolios de bioseguridad.

Elaborado por
(o ee Coee
Ll ASN « @ 4

Gina Carolina Garcia Lamprea
Referenta CIOM BU
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