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ACTA DE REUNION

Tema: XLVIII Mesa Distrital de Coordinacién Territorial Permanente para vacunacion
contra COVID-19 en Bogota D.C.

Direccion y/o Oficina Proceso
Politicay Gerencia Estratégica

Secretaria Distrital de Salud

Fecha de lareunion: Miércoles 12 de enero
de 2022

Objetivo de la Reunién

Lugar: Secretaria Distrital de Salud — Aula

, Magistral- Via Teams
Establecer estrategias en el marco de

la Mesa Distrital de Coordinacion

Territorial Permanente para Hora Inicio: 2:00 pm Hora Fin: 3:10pm

Bogota D.C.
Préxima Reunién: Martes 18 de enero de 2022

Quien cita: Manuel Alfredo Gonzélez Mayorga

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS EN LA REUNION*

Se da inicio a la XLVIII reunion para la Mesa de Coordinacién Territorial Permanente para
la Vacunacion contra COVID-19 a cargo del Subsecretario de Salud Publica Manuel
Gonzalez en el aula magistral de la Secretaria Distrital de Salud — SDS y por TEAMS.
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El Dr. Manuel Gonzalez informa a la mesa la revision que se hizo en el Comité
Epidemioldgico Distrital, informé que la variante Omicrén es dominante, con un total del
98% del total de los casos de la ciudad, se estima que el pico esté en su cresta hacia la
segunda semana de febrero, se habla de 500 mil personas en aislamiento preventivo por
COVID-19.

Se toman decisiones de hacer ajustes desde la sintomatologia mas que del diagndstico.

No hay modificaciones en aforos, se recomienda reforzar las medidas de prevencion y la
vacunacion, es por esto por lo que este espacio adquiere la importancia. Se necesita una
respuesta en puntos de vacunacion.

Se da lectura al orden del dia

Aprobacion del acta anterior.

Avances vacunaciéon contra COVID-19 en Bogota y situacion de inventario bioldgico.
Proceso de validacion para el pago de vacunacion a poblacion asignada a la SDS.
Vacunacion ANDI.

Avances PAI permanente "Carrera por la vacunacion ".

Proposiciones y varios.

oahkwnE

Aprobacion del acta anterior.

Se da aprobacion del orden del dia y del acta anterior por unanimidad.
Avances vacunacion contra COVID-19 en Bogota y situacion de inventario biolégico.
Vacunometro

== Fecha de corte Esquema completo Total habitantes de Bogota

11 de enero de 2022 86,2 % de 12 afios y mas : 6°668.741

o~ al cierre de jornada

Bogoti se

_ AVANCE i Incluy

93.3 %

6.001.867

= vidas y empleos
DOSIS APLICADAS VACUNAS RESERVADAS
5.598.932

12.423.788 e ek » 18.630 Pfizer 0

RESERVADAS PARA Astrazeneca 9.450

TOTAL DOSIS 743
__l APLICADAS
a 11 de enero de 2022 076,936

Sinovac 9130

Moderna 0

preliminar entregads po
25,224 personas reportan ©

Ya casi se supera el millon de dosis de refuerzo aplicadas. El dia de ayer el Ministerio de Salud y
Proteccion Social - MSPS acorta los tiempos de refuerzo de 6 meses a 4 meses para toda la
poblacién. En primeras dosis hay un rezago, por esto es importante que se haga un esfuerzo a la
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l6gica nominal, ya que la I6gica poblacional ya fue abordada en muchos frentes. Es importante que
cada Entidades Administradoras de Planes de Beneficio EAPB haga seguimiento a cohortes.

Presentacion avances mensual de vacunacion contra COVID-=19 en 2021 — Enero 2022
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Si se sigue a este ritmo se llegaria a 1°600.000 dosis aplicadas durante el mes de enero de 2022.

Total 1ra dosis 5.770.629
Total 2da dosis 4.3685.821
Unica 692.428|
Total Refuerzo 974 283

Total Global 11.833.159

Cada vez que se hace rueda de prensa o aparicion en medios haciendo invitaciéon a los puntos, la
demanda aumenta, por eso la importancia de continuar difundiendo.

Presentacion avances jornada vacunacion contra COVID — 19. Mes de Enero 2022
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leras dosis 78.547
2das dosis 200.137
Unicas 33.044
Refuerzo 190.666
Total Administradas | 502.394

Presentacién Cumplimiento por Fase y Etapa jornada

Poblacién DOSIS % DE
Grupo Poblacion Objeto de IaTIPO APLICADA COBERTURA
Vacunacion IALCANZADA
lera dosis 97.686 96,6
Talento Humano en Salud Meta |101.131 >da dosis 95 614 97.9
ETAPA 1. lera do§|s 177.527 99,8
Adult de 80 af Met 177 864 2da dosis 146.757 82,7
ulto mayor de 80 afios eta . Onicas 1.299
Refuerzo 94.817 0,5
lera dosis 168.942 94,5
Talento Humano en Salud Meta |178.794 2da dosis 137.514 81,4
Unicas 5.200
ETAPA 2. leradosis [910.719 [86,6
Adul de 60 279 af M 1.052.242 2da dosis 807.617 88,7
ulto mayor de 60 a 79 afios eta . . Onicas 21.629
Refuerzo 423.863 0,4
lera dosis 773.861 81,7
o . 2da dosis 660.749 85,4
50 a 59 afios comorbilidad Meta 946.937 Unicas 52 020
ETAPA 3. Refuerzo 222.042 8.8
lera dosis 465.985
12 a 29 afios comorbilidad Meta Por Definir bda dosis 251.769 0.5
Unicas 99.924
lera dosis 637.955 59,1
ETAPA 4. |Adulto 40 a 49 M 1.079.530 2da dosis _ 1605.831 95,0
: ulto 40a eta  11.079. Unicas 173.149
Refuerzo 99.591 2.3
lera dosis 652.533 47,9
[Adulto 30 a 39 Meta 1.362.523 2da dosis 525.375 5.0
Unicas 174.986
Refuerzo 82.944 6,1
lera dosis 751.223 51,5
Adulto 20 a 29 Meta 2da dosis 537.454 |0,7
LA Unicas 134541 [0.2
ETAPA 5. Refuerzq 47.508 3,3
lera dosis 645.301 75,9
Adulto 12 a 19 Meta 850.428 2da dosis 402.302 62,3
Unicas 29.718 3,5
Refuerzo 3.518 0,4
n o lera dosis 472.921 55,5
Nifios y Nifias 3 a 11 Meta 851.563 >da dosis 200.626 42.4
lera dosis 19.970 49,9
Gestantes Meta 40.000 >da dosis 12414 62.2
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La poblacion de mayor interaccion y riesgo son quienes presentan las brechas mas grandes de
vacunacion, que son la poblacion menor de 39 afos. Se reitera a las EAPB a hacer un seguimiento
nominal.

La Subsecretaria de Servicios de Salud y Aseguramiento, Eliana Hurtado, menciona que se ha
encontrado que la poblacibn menor de 39 afios que aun no esta vacunada hay 7.12 veces mas
riesgo de ser hospitalizado, 24.7 veces de estar en UCI y 32 veces de mortalidad en términos de
probabilidad.

Se hace el llamado a que se identifiqgue y se haga seguimiento, el 100% de quienes estan en UCI
son personas no vacunadas

Cumplimiento de cobertura por EAPB Nifios y Nifias de 3 — 17 afios"

EAPB 3 A 11AROS|Leras. Dosis|% é%"f‘;é % |12 A 17 ANOS|Leras. Dosis|% é%i?é %
COMPENSAR 172.378  [85512 49,6[35725 |41,8[128.283 91493 71359792 [65,4
SANITAS 161.293  [81059 50,3[35739 [44,1/115.922 92344 79754374 [58,9
FAMISANAR 166.174  [|80937 48,7[30350 [37,5123.689 95722 77453357 55,7
CAPITAL SALUD  [105.417  [41041 38,9/111980 [29,2/87.534 54029 61,7[21832 [40,4
SALUD TOTAL 115563  [53735 46,5(19056 [35,582.170 60498 73,6(29667 (49,0
NUEVA EPS 38.191 19500 51,1/6890 [35,3|28.688 24129 84,1[12525 [51,9
SURA 48.826 23791 48,7|110097 |42,4|34.739 25399 73,1[15944 (62,8
ALIANSALUD 23.305 11920 51,116727  [56,4]17.643 12528 71,000969 [79,6
MEDIMAS 11.651 4831 41501675  [34,7[10.622 7185 67,6(3604 [50,2
COOMEVA 6.045 2407 39,8(1005 [41,8l4.518 2845 63,001674 58,8
COOSALUD 2.414 1255 52,0462  [36,8]1.931 1729 go5l681  [39,4
FERROCARRILES N.|25 20 80 [13  [65,040 31 77,509 29,0
S.0.S. 271 0 228 0,0

MALLAMAS 10 1 10 1 100 |4 0

Total general i s 406.008  [47,7[159.72039,3|636.011 467932 73,6(263.428[56,3

Se recuerda que hay un brote en el mundo asociado a nifios y nifias, ademas del inicio de la
presencialidad en las instituciones educativas, es por esto que urge avanzar en la vacunacion.
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Situacioén inventario de Biolégico

RESERVA DISPONIBLE
Biol6gico INVESNDT;\RIO Reservas Disponible
Pfizer 5.112 0 5.112
Sinovac 137.400 9.180 128.220
AstraZeneca 45.140 9.450 35.690
Janssen 37.540 0 37.540
Moderna 0 0 0
TOTAL 225.192 18.630 206.562
Conteo 11 de enero mas Pfizer Sinovac AstraZeneca Janssen MODERNA Total
entregas 12 de enero 12 Dosis | 22 Dosis | Total |12 Dosis |22 Dosis| Total |12 Dosis| 22 Dosis| Total |Unidosis| 12 Dosis | 22 Dosis | Total | general
Saldos en nevera EAPB/IPS | 19.845 | 22.515 | 42.360 | 39.269 | 52.003 | 91.272 | 35.364 | 39.414 | 74.778 | 42.025 4.976 8.103 | 13.079 | 263.514

En las Instituciones Prestadoras de Salud - IPS hay 263.514 de biol6gico, en la ciudad habria
alrededor de un poco mas de 480 mil dosis.

La Unica forma que se tiene para no afectar los servicios de salud es la vacunacion, se ha visto que
en los puntos se manifiesta que no hay vacuna, pero cuando se hace el conteo se encuentra
biol6gico. Es por esto por lo que se insta a que sea usado en la poblacién que acude a los puntos
y no se pierda la oportunidad de vacunar.

Necesidades Biolégico (Corte 12 de enero - 2022)

Pfizer
22- 28 Noviembre 39.298
29 Nov. - 05 Dic. 114.498
06 - 12 Diciembre 59.371
13 - 19 Diciembre 20.259
20 - 26 Diciembre 36.270

Total 269.696

El Cronograma esta a 21 dias, sujeto a modificaciones de acuerdo con Resolucién 1426, para 2da
dosis y Libre demanda.

Moderna
11 - 16 Enero 39.633
17 - 23 Enero 42.891
24 - 30 Enero 89.886
31 Ene -6 Feb 51.106
7 - 13 Febrero 54.040
14 - 20 Febrero 30.072

Total 307.628
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Se requiere en la SDS dosis de Moderna para continuar esquema de vacunacion. En terreno 13.079
Dosis.

Sinovac

Semana Cantidad

14 - 20 Febrero 42.855
21 - 27 Febrero 60.950
28 Feb - 6 Mar 90.094
7 - 13 Marzo 99.756
14 - 20 Marzo 99.756

Total 393.411

La SDS tiene dosis para cubrir el esquema de 2das dosis, hasta el 13 de Febrero.

AstraZeneca

Semana Cantidad

31 Enero - 6 Febrero 43.420
7 - 13 Febrero 92.654
14 - 20 Febrero 87.400
21 - 27 Febrero 87.400

Total 310.874

La SDS tiene dosis para cubrir el esquema de 2das dosis, hasta el 30 de enero.

Se pide que se haga seguimiento a los lotes y vencimiento de estos, ya que se ha encontrado en
las auditorias hechas por la SDS que hay lotes de vacunas que ya estan vencidas. Son casos
puntuales, sin embargo se pide hacer el ejercicio juicioso de los lotes.

Estrategias de Vacunacion

Capacidad instalada de Puntos de Vacunacién contra COVID -19

Responsable o Nimero de[Namero de puestos|Dosis

; Puntos deNumero de| . y; >
Aseguramiento \Vacunacién Vacunadores registradores/ de de vacunacidénjadministradas
(EAPB) Anotadores dia por punto por dia
FFMM 8 11 6 560
ALIANSALUD 4 19 11 16 1360
CAPITAL SALUD 17 97 100 63 10510
COMPENSAR 3 76 76 76 11000
SANITAS 3 64 64 35 3200
COLSANITAS 2 20 40 20 1240
FAMISANAR 2 15 15 15 1480
IPS - INNOVAR
SALUD SAS 7 22 36 11 4900
SURA 1 3 7 1 130
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PROYECTAR SALUD|S 16 19 10 3700
COOMEVA 3 17 34 12 2130
HOME SALUD SAS 4 20 40 20 5000
FORJA EMPRESAS |2 17 34 17 2800
SALUD TOTAL 2 8 20 8 1000
POLICIA NACIONAL |1 8 8 8 800
MEDIMAS 1 2 2 2 200
NUEVA EPS 1 5 5 5 500
COOSALUD 1 2 2 1 30
MAGISTERIO 1 4 4 2 300
UNISALUD 2 6 5 4 270
IPS-CUIDARTE

SALUD 10 29 29 29 10440
TOTAL 77 458 562 361 61550

A 31 de diciembre de 2021

Puntos de vacunacion: 75
Puestos de Vacunacion : 340
Dosis Administradas :58.750 dosis dia

La semana pasada se hizo reunion con el Secretario y las EAPB/IPS donde se reviso la posibilidad
de aumentar a 75 mil dosis la capacidad en los puntos, hoy se cuenta con un déficit de 13.500 dosis
en la ciudad. Se insta a los puntos a que hagan la revision, para poder dar respuesta a la variante
Omicrén y el regreso a la presencialidad.

Se pide reforzar en los puntos la informacion adecuada a los usuarios, para no perder
oportunidades, ademas de la gestion logistica. Reorientar a las personas de los puntos cercanos,
de no tener suficiente capacidad en los puntos y no informar que no hay disponibilidad de biolégico,
ya gque no es cierto.

De Regreso al colegio 24 al 28 de enero de 2022

Resulta complejo comunicar una jornada el 24 y otra el 29 de enero, es por esto que se toma la
decision de proyectarlo en una semana y el 29 hacer el gran cierre de esta con esquema
permanente. Se estructurara de la siguiente manera :

Subred Norte: 6 Colegios Publicos

Subred Sur: 4 Colegios Publicos

Subred Centro Oriente: 6 Colegios Publicos
Subred Sur Occidente: 4 Colegios Publicos

La meta es 100 colegios del 24 al 28 de enero de 2022 y administrar 20.000 dosis en nifios y nifias
de 3a 17 afios
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Cronograma Estrategias de Vacunacién enero 2022

Jornadas Etnicas 500 10 -16 Ene
Empresas (6) 1500 10 -16 Ene
Entidades Distritales (2) 1000 10 -16 Ene
Parque Mundo Aventura 1000 10 -16 Ene
SuperCADE (26 - calle 13 1200 10 -16 Ene
Colegios privados (3) 1500 10 -16 Ene
Colegios publicos (20) 20000 24-ene
Fundaciones (3) 500 10 -16 Ene
Domiciliarios
(Rappi poblacion extranjera) 2000 24 -25- 26 Ene
TOTAL 29200

» Coliseo Tibabuyes » Coliseo Molinos

Direccion: calle 139 # 127A - 48 Direccion: Calle 48 # 4 - 30 Sur

* Coliseo El Tunal * Terminal El Salitre (médulo 2

Direccion: carrera 19 # 52 B -15 Direccién diagorllarle2£n:6g X - )55

* Coliseo Cayetano Caiiizares
Direccion: calle41BSur # 81A- 80

Proceso de validacién para el pago de vacunacion a poblaciéon asignada a la SDS

Vacunas en Validacién por parte de SDS
Aplicadas 17/02 al 31/10

9.000.000
92,1%

o
8.000.000

7.894.544
7.000.000
6.000.000
5.000.000
4.000.000
3.000.000

2.000.000

1.000.000 TEED

o o

Bogota total Validacién EAPB Validacién SDS

Vacunados 17/02 al 20/05
7. Procesos 01 al 12
8. 179.281 registros

Vacunados 21/05 al 31/10
9. Procesos 21 al 28
10. 495.853 registros
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Pendientes 89.931 registros de 37 IPS
Verificados 59.685 registros de 12 IPS
149.615 registros “Vacunados no priorizados”
revision por 49 IPS

Recibidos ‘ THS Otra poblacién -- En proceso

675.134 211.260 463.874 81.317 84.432 509.385

Avance contactabilidad
10.118 respuestas
Muestra: +/- 160.000

No se ha cargado otro proceso por parte del MSPS para la SDS, se sigue con el mismo del afio
pasado. Se tiene en riesgo de no validacién 89.931 registros de 37 IPS, se sigue a la espera y se
invita a que envien estos reportes. No se entiende por qué las IPS no han enviado esta verificacion,
ya que de no validarse esto, no se efectuaria el pago.

4. AVANCES ANDI

604.313 Dosis totales aplicadas en Bogota
732.894 Dosis entregadas a las IPS con vacunacion a empresas en Bogota

El ritmo de vacunacién se ha visto disminuido, se pasaron de aplicar diarias un poco mas de 40
dosis diarias, es por esto que los avances no se han visto reflejados.

Algunas de las empresas han manifestado intencion de donacion, son mas de 60 mil dosis, se esta
esperando respuesta del MSPS sobre como sera este proceso.

Sobre el cargue del PAIWEB 2.0, la ultima semana se cargaron 4.000 dosis, 39.509 dosis
pendientes por cargar.

5. Avances PAI permanente "Carrera por la vacunacion "

Avance en cobertura de vacunacién PAI. Bogota. A 31de diciembre/ 2021

i a
EAPB gdeun anc:!:i:-nstavalenteS Un ano 12 triple viral Cinco afios refuerzo 1 triple viral 1a10 anos. SR
Meta |Vacunados| % Meta | Vacunados % Meta |Vacunados| % Meta |V dos| %
Aliansalud 1614 1900 118 2853 1907 66,8 2638 1937 734 26636 12212 45,8
Medimas 748 930 124 777 695 89.4 1397 1231 88,1 16161 6151 38.1
Compensar 11693 12480 107 | 13996 12195 87,1 19583 17204 87,9 183333 105413 57,5
Coomeva 361 505 140 495 444 89.7 742 582 784 8181 3082 377
Famisanar 10915 10970 101 | 13680 10357 75,7 18591 15619 84,0 183301 100511 54,8
Fuerzas Militares| 475 957 201 1422 702 49,4 2284 1297 56.8 19300 8368 43.4
Palicia Nacional 512 1015 198 1077 808 75,0 1808 1412 78,1 14939 7399 49,5
Nueva EPS 3027 3664 121 3328 3526 1059 4590 4141 90.2 43128 24837 57.6
Sanitas 11855 11067 93.4 | 14314 11527 80,5 18189 14008 77,0 164845 100889 61,2
Salud Total 7648 7354 962 | 9110 7549 82,9 12952 10701 82,6 120380 61483 51.1
Sura 3472 3460 99,7 4171 3416 81,9 5450 4496 82,5 51714 32053 62,0
Ecopetrol 70 109 156 80 83 103,8 122 108 88,5 1460 1003 68,7
Magisteri 172 335 195 280 279 99,6 454 467 102,9 3975 3001 75,5
SOs* 20 25 125 25 25 100 31 28 90,3 391 279 71,4
Unisalud 10 24 240 26 19 731 47 27 574 521 312 59,9
Ferrocarriles 1 1 100 1 1 100 3 2 66,7 23 14 60,9
Coosalud 290 375 129 260 319 123 273 244 89 2922 1580 541
Capital Salud | 13833 10863 79 15353 11675 76 11609 9127 9 123716 69310 56,0
Bogota 94.098 | 69.341 | 73,7 | 97.062 | 75.618 77,9 | 98.229 90.953 92,6 |1.081.866 | 629.478 | 58,2
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Se presentan los resultados definitivos del afio 2021, la ciudad terminé con el 73,7% de cobertura
de Pentavalente, es preocupante ya que la ciudad no presentaba coberturas menores al 80% desde

el inicio del programa, podria presentarse brotes de tosferina y meningitis.
Con SR a 31 de diciembre se cerré con un 58%.

Susceptibles: menor de un afio: 24.757 Un afio: 21.444 Cinco afios: 7.276 1 a 10 afios: 452.388

Metas PAI 2022 y variacién con 2021. Bogota

Meta Entidad/ aporte Menor de un afio|Un afio |Cinco afios
Bogota 90967 93996 [96930
2022 Colombia 648997 675811 |719309
Aporte Bogota a meta nacional|14,0% 13,9% |13,5%
Bogota 94.098 97.062 |98.229
2021 Colombia 663.072 690.659|727.372
Aporte Bogoti a meta nacional|14,2% 14,1% |13,5%
Bogota 3.131 3.066 |1.299
Variacion: 2021/2022|Colombia 14.075 14.848 |8.063
Aporte Bogota a meta nacional|14,2% 14,1% |13,5%

Se logré ajustar la meta de los nifios menores de un afio a 90.967 nifios, es el 14% de la poblacion
de nifios del pais, al igual que con nifios de un afio y cinco afios. La variacion fue de un 14% en la

poblacién menor de un afio y mayor de un afio y de 13% de cinco afos.

Avance en cobertura de vacunacion PAI. Bogota. 1 a 10 ene/ 2022

EAPB = de un aiio Pentavalente 3* dosis Un ario 12 triple viral Cinco aiios refuerzo 1 triple viral 1a10arfios. SR
Meta | Vacunados | % Cobertura Meta |[Vacunadosfs Coberturd Meta [V dos| % Cobertura Meta |Vacunados| %
Aliansalud 1614 16 1 2853 12 0,4 2638 34 1,3 26636 12212 | 458
Medimas 748 9 777 5 0,6 1397 10 0,7 16161 6151 38,1
Compensar 11693 205 2 13996 189 1,4 19583 294 1,5 183333 105413 | 57,5
Coomeva 361 2 1 495 1 0,2 742 6 0,8 8181 3082 31,7
Famisanar 10915 174 2 13680 121 0,9 18591 273 1,5 183301 100511 | 54,8
Fuerzas Militares 475 g 2 1422 6 0,4 2284 6 0,3 19300 8368 43,4
Policia Nacional 512 12 2 1077 14 1,3 1808 15 0,8 14939 7399 49,5
Nueva EPS 3027 51 2 3328 1 0,0 4590 71 1,5 43128 24837 | 57,6
Sanitas 11855 204 1,7 14314 157 1,1 18189 200 1,1 164845 100889 | 61,2
Salud Total 7648 128 1,7 9110 108 1,2 12952 130 1,0 120380 61483 | 51,1
Sura 3472 43 1,2 4171 55 %3] 5450 62 1,1 51714 32053 | 62,0
Ecopetrol 70 1 1 80 1 1,3 122 0 0,0 1460 1003 68,7
Magisterio 172 3 2 280 5 1,8 454 13 29 3975 3001 75,5
SOs* 20 0 0 25 0 0 31 0 0,0 3N 279 71,4
Unisalud 10 0 0 26 1 38 47 3 6,4 521 312 59,9
Ferrocarriles 1 0 0 1 0 0 3 0 0,0 23 14 60,9
Coosalud 290 9 3 260 6 2 273 3 1 2922 1580 541
Capital Salud 13833 147 1 15353 150 1 11609 88 1 123716 69310 | 56,0
Bogota 90.967 | 1030 11 93.996 | 847 0,9 96.930 | 1.224 1,3 |1.081.866] 633.439 | 58,6
Susceptibles a 31 de enero/2022:
Menor de un afio: 6.551 Un afio: 6.986 Cinco afios: 6.854 1 a 10 afios: 448.427
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Avance carrera vacunacion SR. Grupo edad y semana. N° de dosis aplicadas: 24 abril a 10
enero 2022

150.000 80.0%
100.000 60,0%

40,0%
50.000 20,0%

0 0,0%
1afio 2aflos 3aflos 4aflos 5Hafios 6afios 7afios 8afies 9afios 10 afios o

mm N° nifios/as de meta  104.937  99.134 105.191 105.191 105.341 105297 112398 112335 112308 119.734
mmm N° nifios/as vacunados  66.381 52746 58.690 59433 52632 61048 64.085 63159 64628 90.637
==Y cobertura 63,3% 532% 558% 56,5% 50,0% 580% 57.0% 562% 575% 757%

N° nifios/as
Vacunados SR
y % cobertura
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SEM Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem sem sem sem m

MBogota 40701207 1485 1422 1502 2618 1588/1608 3249 4191 1827 1837 1722 2927 1249 1458 3272 2098 3985 2566 2642 1016 2361 1104 1107 1016 1002 1169 9261 9170 7696 8197 8367 6424 3120 3028 3961

N°® NINOS/AS VACUNADOS X SEMANA

Nifios/as vacunados con COVID-19 y sin vacunas de programa PAI. Por EAPB a 11 Ene/2022

Con SR

Aseguradora Vg(‘::;.:;llant:gs Sin SyR % sin SyR Siar;‘cl',\l = ::'DTV Si;lﬁ'l(',\; 5 B ’.;3 = 15 nov a E a\sr;nca
11 ene
ALIANSALUD 12.643 6.349 50,2% 1409 11,1% 3495 27,6% 247 3.9
CAPITAL SALUD 43.325 15.008 34,6% 6165 14,2% 12888 29,7% 2218 14.8
COMPENSAR 91 267 32.010 35,1% 10651 11,7% 23388 25,6% 7684 24.0
COOMEVA 2.551 1.334 52,3% 413 16,2% 773 30,3% 59 4.4
COOSALUD 1.325 768 57,8% 617 46,6% 788 59,5% 53 6.9
ECOPETROL 647 180 27.,8% 73 11,3% 164 25,3% 21 117
FAMISANAR 86.658 34.405 39,7% 9223 10,6% 22966 26,5% 3603 10,5
FERROCARRILES N. 24 17 70,8% 10 41,7% 15 62,5% (<]
FF.MM 5.123 2.086 40,7% 1005 19,6% 1672 32,6% 188 0.0
FFDS 7.596 6.093 80,2% 5549 73,1% 6099 80,3% 117 1.9
MAGISTERIO 2.987 1.239 41,5% 379 12,7% 7586 25,3% 21 7.3
MEDIMAS 5.206 2.857 51,09 879 18,99%% 1535 29,5% 232 8.7
NINGUNO 3.889 3.263 83,9% 3129 80,5% 3328 85,6% 78 24
NUEVA EPS 20.895 9.261 44,3% 4216 20,2% 7560 36,2% 1023 11,0
OTRO 19.014 13.578 71,4% 11472 60,3% 13336 70,1% 430 32
PARTICULAR 546 429 78,6% 373 68,3% 422 77.3% 5 1.2
POLICIA 7.813 3.798 48,6% 1228 15,7% 23286 29,8% 471 12,4
SALUD TOTAL 57.272 25.638 44.8% 7774 13,6%% 16644 29,1% 2839 11,1
SANITAS 85.638 30.697 35,8% 10054 11,7% 23617 27,6% 2116 6.0
SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD @06 289 47, 7% 82 13,5% 170 28,1% 21 7.3
SURA 24.906 8.449 33,9% 2794 11,2% 6735 27,0% 814 9.6
UNISALUD 247 83 33,6% 22 8,9% 49 19,8% 11 13.3
Total 480.178 197.628 50,2% 77.517 26,8% 148.726 40,2% 22321 11,3
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Avance intervencion sectores
SED Base total: 494,355
% Cumplimiento: 57,7

ICBF: : Base total: 974
% Cumplimiento: 64,7

SDIS: Base total: 64,437
% Cumplimiento: 67,3

Plan de Intensificacién Enero 2022

11. Estrategia de paz y salvo de vacunacion
a. Sensibilizacion: “Importancia del esquema de vacunacion” al sector educativo.
b. “De Regreso al Cole” Intervencion de vacunacion en instituciones educativas 24 de
Enero, se priorizan 21 sedes.
c. Jornada de Vacunacion Nacional
d. “Semana de intensificaciéon del 24 al 29 de Enero 2022”

El secretario se incorpora a la mesa, menciona que habra una oleada de nifios que se acerquen a
los puntos para el retorno a clases, de personas con refuerzos, debido a las nuevas disposiciones,

Se tiene que repensar cOmo se recuperara el esquema regular, COVID-19 tiene la desventaja de

no poderse administrar al mismo tiempo que otro biolégico. Hay que hallar la manera de posicionar
PAI.

Sin ninguna proposicién ni un vario, se da por terminada la Mesa.

COMPROMISOS* |

ACCION RESPONSABLE FECHA

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO DIRECCION/ FIRMA
OFICINA/ ENTIDAD

Juan Carlos Figueroa Godoy | icfigueroa@saludcapital.gov.co 3112282293 | DSC - SSSP- SDS // /_f A,
Il
]

—_—
— ]
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4
5
6
7
8
9
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia a reuniones SDS-PYC-FT-002

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del
formato Listado de asistencia a reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-
LN-011

| Evaluacion y cierre de la reunion |

¢ Se logré el objetivo? Observaciones (si aplica)

* De requerir mas campos en los temas y comentarios tratados, compromisos, inclilyalos antes de imprimir este formato.
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