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INFQRMACION GENERAL
Tema de la AT Mesa Técnica de vacunaciéon covid-19
Numeto de AT 01
Fecha de la AT Secretaria distrital de salud
DD/MM/AA 14/01/2021 Lugar
Hora inicio 2:30 pm Hora Fin | 5:30 pm
Nombre de la entidad
participante Secretaria distrital de salud
Equipo de trabajo al
que pertenecen los | Vacunacion COVID 19
participantes*
: Acompafamie Asesoria Capacitaci | NA
Modalidad de AT nto Técnico NIA Técnica X on
L , . Presencial | NA
Forma de aplicaciéon | Presencial N/A Virtual X y Virtual
Nombres Claudia Garcia - Subdireccion de Acciones Colectivas
dependencia dz Jenny Dimate - Subdireccién de Acciones Colectivas
u?e nes desarrollan Jeiszen Rodriguez - Subdireccion de Acciones Colectivas
?a AT Norma Hernandez - Subdireccion de Acciones Colectivas
Jorge Contreras

PLANEACION

Objetivo de la AT

Acompafiamiento Técnico

Agenda de la AT

e Presentacion del equipo
Socializacién avance jornada de vacunacion contra covid 19
Avance cobertura vacunacién pertinente

Recepcion y traslado de los biolégicos
Sistemas de informacién (Reporte diario de vacunacién, calidad del dato)
ESAVI

LN-002).

Nota. Este formato se implementa en el marco del Lineamiento de Asistencia Técnica Salud Publica (SDS-GSP-

DESARROLLO DE CONTENIDOS

Seda inicio con el desarrollo de la agenda a cargo de la jefe Claudia Garcla — Lider COVID 19, socializando
el avance jornada de vacunacion contra covid 19 que se inicia el dia 24 de enero en articulacién con
Secretaria de Educacién-SED.
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De acuerdo con las estrategias definidas con la SED, las cuales iniciaron a planearse en la semana del 31
de diciembre donde se seleccionaron 21 instituciones por el SED, donde se iniciaran jornada de vacunacion
el dia 24 de enero 2022, en esta jornada la cual va dirigido a todos los menores para vacunacién COVID 19,
teniendo en cuenta el incremento de los casos positivos de COVID 19 que se estan presentando en la cuidad,
se contara de igual forma con las diferentes biolégicos del esquema permanente. Es importante aclarar que
se cuenta con todo el apoyo desde la parte de educacién para iniciar estas jornadas de vacunacion
proyectadas a iniciar a partir del 24 de enero, con el fin de iniciar y completara esquemas de vacunacion.
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Desde el SED se aporté la base de matriculados del afio 2021 y se inicia un primer cruce con esta poblacion,
teniendo pendiente la entrega de base actualizada con matriculados para el afio 2022. al cruce de la
informacién encontramos menores de 3 a 11 afios son 347.039 de los cuales se tiene pendientes por iniciar
con primeras dosis 190.627 nifios y por la segunda dosis 137.691 menores.

de la poblacion de 12 a 17 afios son 358434 de los cuales primeras dosis de los cuales esta pendiente por
administrar 120.019 y nifios de 12 a 17 y pendientes por segundas dosis 10.398 tienen un total entre nifios
de 3a 11 afios pide 12 a 17 por completar esquemas 148.089 e iniciar esquema 310646 asi asido el ejercicio
realizado junto a la Secretaria distrital de educacién.
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Con el objetivo de lograr inmunizar a todos los menores, se inicia con una campaiia de expectativa partir del
lunes 17 al 21 de enero 2022, dénde se van a tener disponibilidad de puntos de vacunacién, se solicita el
apoyo de cada una de las [PS, para generar fila preferencial para la poblacién de 3 a 17 arfios con el fin de
disminuir las barreras de acceso al servicio de vacunacion, se socializa divuigacion de piezas comunicativas
gue hemos estado trabajando con el equipo de comunicacién tanto de la Secretaria de salud como de la
Secretaria de educacion.

Por ofra parte, se socializa el cronograma de jornadas de vacunacién a través de los colegios y de la
Secretaria de educacién, en las paginas oficiales de la Secretaria de salud y el dia 15 de enero 2021 se
realizara una Rueda de prensa con la alcaldesa y nuestro secretario de salud en el parque Mundo Aventura
donde se dard inicio de lanzamiento de nuestra primera jornada de vacunacién del afio 2022 para la poblacion
de 3 a 11 afios la campafia de intensificacion se realizara a partir del 24 al 28, se tendra la articulacion tanto
de colegios pUblicos como privados.
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El dia 24 de enero se iniciara Ia jornada central el punto central del lanzamiento sera el colegio integrado de
Fontibon sede Emma Villegas donde se tendra un punto central de vacunacién e iniciara por cada una de las
subredes el inicio y el abordaje de cada uno de los colegios con el fin de dar cumplimiento a los esquemas
de vacunacién de la poblacién que tenemos pendientes por vacunar..
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En el sector de educacion se ha venido haciendo un alistamiento donde se evaluaron las sedes donde mayor
nimero de nifios pendientes por vacunar; concertacion con_ la entrega del formato de consentimiento
informado para que sea diligenciado por el padre y sea entregado el dia de la jornada, mantener la logistica
y tener una logistica adecuada en las instituciones con el fin de dar cumplimiento a todos los protocolos de
bioseguridad, el distanciamiénto social con el fin de disminuir el riesgo de contagios por COVID-19, contar
con todos los elementos que nos puedan hacer claros si podemos cargar la informacion en tiempo real de la
informacién administrada a los menores con el fin de que en el momento en que lleguen al colegio tengan su
informacién cargada en el aplicativo paiweb.

Avances en el PMU
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Se continua con el avance de coberturas alcanzada como entidad territorial, como se muestra en el cuadro
anterior, Se evidencia las coberturas tiene en un 84.5 en primeras dosis y segundas dosis tenemos una
cobertura del 65.9 % en refuerzos se tiene un 18% de cumplimiento, la cobertura a nivel nacional vs a la que
se presenta en el vacuno metro es diferente porque en esta medicién que hace el Ministerio de salud y la
protecci6n social est4 solamente reportado las dosis que entregan desde el Ministerio de salud y la proteccién
social y lo que se presenta en el vacunometro esté incluido lo que se ha vacunado en poblacion privada que
es la vacunacién que se realiz6 por la ANDI que es un nimero muy grande que obviamente cuando lo
evaluamos con las coberturas pues se ve aumentado porque aumenta casi un 11% de las dosis administradas
lo que hace que la ciudad pueda demostrar que tiene una mejor cobertura de vacunacion
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Frente al avance que se muestra en refuerzos como lo mencionan en el PMU Nacional, es importante
fortalecer la vacunacion de refuerzo de la poblaciéon mayor de 50 afios no queriendo decir que la poblacién
de 18 a 49 afios no sea prioridad por lo cual se debe empezar a trabajar con nuestros adultos mayores de
50, esto con el fin de llegar al 100% con esquema completo con dosis de refuerzo; a partir del dia 13 de enero
2022 en la locucién que hizo el sefior presidente del dia miércoles en la noche el esquema de vacunacion
para refuerzo paso de 6 meses a cuatro meses después de administrar la segunda dosis a iniciar a refuerzo
en toda la poblacion mayor de 18 afios, es importante que nuestros equipos vacunadores tengan muy clara
la importancia de la vacunacion y que los esquemas de vacunacion ya estan dados por el Boletin de prensa
no se tiene por el momento ningun lineamiento el cual va a ser enviado desde el Ministerio pero a traves de
ese boletin de prensa ya esté legalizada la administracion del tercera dosis en la poblacién de 18 afios y mas
a cuatro meses.

A continuacion, damos a conocer las proyecciones de vacunacion y la disponibilidad de inventarios.

dosis 32.161.184 porsonas dosls $5.734.648 pursonas

Refuerzos §.800.000 personas Refusrzos 7.100.000 personas

377 491
Apcacn

Durante los meses de enero y febrero se tiene proyectados para estos dos meses se cuente con 11 millones
de dosis para el ingreso, el biolégico de Pfizer no se tendra disponibilidad en estos periodos lo que hace que
este bioldgico va ser exclusivamente para gestantes con primeras, segundas y refuerzos, recordar que si
ellas entran dentro de este grupo de mayor de 18 afios y haber cumplido cuatro meses después de la segunda
dosis podran recibir su refuerzo y este biolégico debera ser Pfizer ya que se sabe que es el tnico biolégico
avalado para las mujeres gestantes; con el biolégico de moderna se va tener ingreso de bioldgico cémo lo
mencionaba el doctor Gerson este es un biocl6gico que no tendra mucha entrada solo se va a tener el biolégico
Unica y exclusivamente para administrar segundas dosis.
Dentro de reunién la jefe a Ana Urrutia de la EPS Sanitas, pregunta de qué biolégico se va utilizar en la
poblacion de 12 a 17 afios, indicando que el doctor Bermont que en este momento no hay la disponibilidad
de ningun biol6gico asi que es importante que aunque el inserto de Sinovac diga que se puede administrar
biologico de Sinovac a partir de los 3 afios nuestra legislacién y nuestros lineamientos indica que para la
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poblacion de 3 a 11 afios el bioldgico dé Sinovac y de 12 a 17, puede ser biolégico de Pfizer o moderna por
ende no se podria estar administrando biol6gico de Sinovac. En la poblacion de 12 a17 afios, la meta es a
31 de enero llegar al 80% de vacunados con primera dosis en el pais y con segunda dosis al 63% y administrar
mas de 5800 refuerzos en la poblacion y para febrero la meta de llegar es al 82% con primeras dosis con
segundas dosis al 70 % y tener unos refuerzos de 7100 personas vacunadas esto qué quiere decir que para
poder dar cumplimiento a esto el pais espera administrar diariamente al 31 de enero 377.491 dosis dia y para
la meta del 16 de febrero 380000 dosis dia.
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Frente a los pagos ante la unidad de gestién del riesgo sin solicitud de pagos se presentaron este grupo de
IP es que no vio han generado ningun cobro a esta entidad lo que vemos aca es que tenemos La Fundacion
chayote que no ha realizado cobro de resto no vemos ninguna institucién de la ciudad de Bogota que no haya
realizado su cobro eso quiere decir que todos seamos estamos como al dia y hemos podido realizar estos
foros.

SR
Bosqueda activa de poblacién que adn no s mecbids la primena dosls de vacuna contra el COVID-19.

Distribucidn de vacuna por asignacidon especial (Res 18085/21), teniendo en cuenta saldos de inventario,
vencimientos por descongetacion, ritmos de vacunacion y atender estrategias poblacionales especiales

Se insta a que las ET realicen las syoﬁcitudea de vacuna especial de manera preventiva y no correctiva.

Pobtacion que se vacund con Pfizer o Modema y te dio COVID, * DEBEN" completar esquema y al cuarto mes-
rafusrzo. o

Es importante recordar las recomendaciones que brindo el Ministerio de salud y la Proteccién Social- MSPS,
se debe definir estrategias de vacunacién de la poblacion de 3 a 11 afios escolarizados, ya que nuestra
poblacién esta pendiente por iniciar y continuar esquemas ya vimos anteriormente el nimero de dosis que
se tiene de poblacién pendiente que se tiene por vacunar por otra parte, fortalecer los refuerzos de la
poblacién de 18 afios y mas de acuerdo a los lineamientos que recordemos que es cuatro meses despues
de la segunda dosis busqueda activa de la poblacién que ain no ha recibido primera dosis contra vacunas
COVID-19 se llama el seguimientg a la corte cada una de las aptitudes deberd realizar ese seguimiento para
dar cumplimiento a la poblacién pendiente por vacunar distribucion de vacunas por asignacion especial esto
es lo que estamos manejando con Ia resolucién 1805 teniendo en cuenta los saldos de biolégico que se
tienes vencimientos por ventana de uso, ritmos de vacunacién y atender a las poblaciones especiales, se
dice que las entidades territoriales realizan las solicitudes de vacunaciéon especial de manera especial y
preventiva qué podemos decir en esto que lo que nos dijo el Ministerio es que si necesitamos biolégico
debemos hacer lo muy juiciosamente la solicitud con tiempo anticipado pero como se sabe el biologico en
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este momento estamos teniendo dificultades ser bioldgico de moderna el cual no cuenta el Ministerio de salud
y proteccién social pues el resto de biolégicos en este momento estamos teniendo como abastecimiento
adecuado poblaciéon que nos que se vacund con Pfizer, moderna y le dio COVID deben completar su
esquema de vacunacién y recibir al cuarto mes su esquema de refuerzo entonces las preguntas que hemos
tenido muy repetidamente donde las como al comienzo cuando hicimos la jornada vacunacion todos los
pacientes que tuvieron COVID se quedaban con una Unica dosis, ahora no debemos completar el esquema
e iniciar al cuarto mes su refuerzo establecer estas estrategias especificas para aumentar las coberturas de
vacunacion pues nuestro departamento nuestra ciudad no esta en este momento por coberturas vamos al
60% importante trabajar y mantener esas coberturas de vacunaciéon que se ha manejado y liderando en la
nacién para que nuestra ciudad esté bien en las coberturas de vacunacién.

Recepciodn y traslado de biologico- Jeiszen Rodriguez

La jefe Jeiszen Rodriguez, jefe de Insumos de la Secretaria Distrital de Salud interviene con el tema de
recepcién de bioldgicos como se realiza en fisico y de igual forma el proceso en el aplicativo PAIWEB.

Para dar continuidad es importante recordar que insumos de Biolégicos COVID, es la recepcion de Secretaria
a las IPS, es recibir por el aplicativo PAIWEB 2, los biologicos y los insumos adecuadamente. El ejemplo de
la dispositiva es en el momento que no se realiza una recepcién adecuada, quedando en el limbo y ya es
dificil recuperar entonces lo que mas nos interesa es que realicen una recepciéon adecuada y estén
concentrados cuando estén realizando la recepcion, deben ingresar al aplicativo PAIWEB 2.0 en el médulo
inventario y en la ventana de recepcion de biolégicos que realizan el procedimiento, posterior a que ya se
realiza este procedimiento, luego verifique absolutamente todo lo que es de temperatura, nimero de lote y
cantidad todo lo que esta entidad y hacen verificacion de los lotes y fechas vencimiento que coincida con el
comprobante de egreso que tiene en sus manos le pueden dar imprimir después de darle imprimir les va a
salir ustedes un numero de traslado y una de este pueblo ustedes estan realizando y este componente que
ustedes deben tener muy bien guardado para poder realizar los procedimientos adecuados.

Las instituciones deben realizar y verificar esto es en el caso de cuando llegan en fisico, las instituciones
deben recibir los pedidos se deben realizar imprimiendo mediante la documentacién recibida que es el
componente de egreso y el acta de recepcion técnica deben confirmar cantidad los insumos y de biolégicos
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cuando se recibe posterior a eso de realizar la toma de temperatura con terméometro laser apuntando
directamente al vial y retirar de la caja, hacer posterior de realizar visual con el fin de validar posibles errores
de calidad.

{2radriguez@@salud

Novedades encontradas posterior a realizar todo lo anterior mencionado se encuentra alguna novedad sobre
faltantes, problemas de calidad no se debe dar aviso Secretaria antes de las 24 horas a los correos o si
quieren lo pueden hacer via WhatsApp a través del grupo, aqui hay un ejemplo de una institucién que recibio
no los 10 diluyentes que vienen sino solamente 9 ellos dieron aviso antes de 24 horas y pues se puede hacer
la reposicion de este diluyente segun el caso que sea se sugiere para instituciones que deben realizar todo
lo que les llegue en fisico y dar aviso de inmediato.

SDS realizard la entrega de los 9
R insumos COVID el aplicativo PAIWEB2 durante  }
B las 24 horas siguiontes 8 1 entrega en fisico,

dapandiendo da la enlrege del MSPS

Como se hace un proceso de cargue del aplicativo: Para efectos de los biolégicos y de los insumos desde
que el biolégico llega aqui a Secretaria, los biologicos e insumos el MSPS hacen entrega a la SDS, posterior
de que ellos realicen la entrega se hace la revision frente a la documentacion que ellos entregan, si en la
revision esta toda la documentacién se realiza la recepcion sin ningtn problema, Luego se inicia el proceso
desde la Secretaria hacia las IPS vacunadoras de Bogota, si se presenta alguna novedad pues Ministerio se
me va a demorar entre 3 y 8 dias a resolver esa novedad; como lo dice la diapositiva el Ministerio de Salud
y Proteccién Social realiza la entrega a Secretaria de los biolégicos e insumos por el aplicativo paiweb 2
quien a su vez los recepciona, la SDS posteriormente realizara la entrega de los biologicos insumos para
aplicaciones paiweb 2 durante las 24 horas siguientes a las entregas en fisico dependiendo de la entrega
que me que realiza el Ministerio y Ia institucién debe recepciénar, si hay alguna novedad debe informar
antes de las 24 horas, este procedimiento es desde que llega o sale del Ministerio y hasta que se termina en
las entregas en las IPS.
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Las IPS deben realizar la reseccion adecuada en el aplicativo confrontando con el comprobante de egreso
y el acta de recepcion técnica que se tienen en fisico, los dos documento que se entrega es el comprobante
de egreso y el acta de recepcion técnica de Secretaria, es de aclarar que la Secretaria no tiene ninguna
autonomia para celebrar una modificacién al aplicativo, es responsabilidad de la institucién y IPS realizar ia
recepcion en los tiempos indicados, se recuerda que no pueden esperar mas de 8 dias en realizar la
recepcion, la Secretaria posterior a 8 dias de entrega del biolégico insumos para el administrativo no sera
responsable de faltantes o novedades, asi envien correos o solicitudes de que esta pendiente de cargar del
dia 20 de febrero del 2021 no se va a realizar ningln proceso, porque es responsabilidad de la IPS realizarlo
en el cargue en los tiempos destinados para realizario.

Para los traslados de biologicos e insumos lo hacemos a través de nuestro operador logistico de la Secretaria
que es axon360 son los que apoyan por el transporte, la Secretaria presta el operador logistico para trasladar
el biolégico de una IPS a otra IPS, es de recordar que ningun biolégico e insumo se devuelve a Secretaria
todo lo que es trasladado de una IPS a otra se debe tener claridad de dénde viene y para dénde va, porque
hemos encontrado las novedades que no saben para donde va el biologico ni los insumos, se debe enviar
con la documentacion propia de ingreso y con copia a Secretaria de la grafica de temperaturas a trasladar
donde estaba almacenada la vacuna, entrega de certificado de calibracion del termémetro con el cual toman
los registros de temperaturas y acta de entrega del biol6gico emitida por la institucion con apoyo profesional
farmacéutico donde se relacionan cantidades de los biolégicos e insumos que digas diferentes a entregar y
que se encuentren en perfectas condiciones, adicionalmente en este documento se debe incorporar la marca
refrigerador modelo y nimero de serie donde estaba almacenado la vacuna entregada .
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Tenemos o contamos con dos tipos de traslados en el aplicativo de IPS se dividen en dos que es cuando
pertenecen a la misma subred o cuando se salen del domino de la Subred , cuando pertenecen a la misma
subred la misma |IPS puede realizar el uno puede enviar el traslado y la IPS receptora lo puede recibir y
recepcion deben tener una comunicacién constante, cuando no se encuentren en la red Secretaria entra a
apoyar pero con algunas especificaciones para poderlo realizar, al realizar los traslados de IPS a IPS se
debe tener conocimiento de dénde o para dénde va el biolégico y los insumos, mantener comunicacion con
la IPS receptora es muy importante que ustedes estén en comunicacion, posterior de salir los bioldgicos e
insumos de Secretaria no retornan de nuevo a Secretaria.
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Traslado en el aplicativo PAIWEB 2.0 de IPS a IPS que se encuentran en la misma subred como lo deben
realizar

1- ingresar al médulo de inventario en la ventana de consulta de traslado

2- clic en crear traslado se abre otra pantalla donde debe registrar los datos del insumo que van a

trasladar

3- altener todos los intereses cargados de dar clic en agregar,

4- por ultimo, se crea un numero de traslado este numero de traslado
Este numero de traslado es el que ustedes le deben indicar a su IPS receptora para que lo pueda recepcionar
se debe tener comunicacion con la IPS receptora para una adecuada recepcion, si la IPS receptor no realiza
la recepcion estos insumos que se trasladaron contintan siendo de la IPS remisora para tenerlo presente, el
traslado del aplicativo PAIWEB 2 de IPS a IPS para que lo tengan presente que se encuentran en diferentes
subred , Secretaria va apoyar en el traslado de IPS.




. Elaborado por: Melissa Acufia
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA Marrero.
i SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Revisado por: Adriana Ardila,
-l CONTROL DOCUMENTAL Juan Carios Cocoms, Ines
ALCALDIAMAYOR EJECUCION ASISTENCIA TECNICA SALUD Galindo, Lida Montenegro.
SEORETARIA OF AL PUBLICA Aprobado por: llianan Curiel \
Codigo: SDS-GSP-FT 098. V 2 Arismendy, Diane Moyano
) Romero.

Reporte db perdities an ¢k aplicativo PARNEB2 y la
Plataforma SIBPRQ, fodes bs diaz al ferminar fa
jornadi de vaghrmcion

b owr oy wmgnon wges

£

et g, s ot i O i

Hay tres tipos que de reportes que son:

1 El movimiento de biolégico siempre se debe entregar los primeros 5 dias de cada mes independiente de
que sean festivos o sean dominicales, es importante dejar claro que en el mes de diciembre via correo via
WhatsApp via Grupo se les envidé un link de saldos de vacuna a diario para que puedan diligenciar
absolutamente todos los dias al terminar su jornada es importantisimo para nosotros como Secretaria saber
con qué biologicos cuentan en sus neveras; el reporte de pérdidas en el aplicativo PAIWEB 2.0 lo deben
realizar todos los dias al terminar la jornada, no pueden esperar ni a los 8 dias ni a los 15 dias, es importante
el diligenciamiento del link de saldos de vacuna diario y con el reporte de pérdidas recordemos que estos 3
requisitos no los exige a nosotros el Ministerio.

A continuacion, se relacionan las IPS que no han realizado diligenciamiento de LINK instaurado para este
proceso

Instituciones con oportunidad de mejora ya que nunca han diligenciado el link

Estas instituciones deben iniciar un plan de mejora, es un compromiso de todos poder cumplir con el Plan
Nacional de vacunacién.

Instituciones que si reportan

DE SERVICIOS UE BALUD DLAYA (CAPS)
FLORESTA
5. FOFRUA EMPRESAS SAS =
SARS SANBENITO

Se felicit'a a las instituciones que han tenido un adecuado reporte y han apoyado con el Plan Nacional de
vacunaci6n han reportado sus saldos en vacunas todos los dias muy juiciosamente.
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Diploma de excelencia

* DIPLOMA DE EXCELENCIA

COMPENSAR

NELLY GARCIA

Por su excelencia en entrogs oportuna y oalidad del

Se hace entrega de un diploma de excelencia a la IPS compensar a la jefe Nelly Garcia por su excelencia
entrega oportuna en calidad del movimiento biolégico que entregé los primeros dias de enero.

Avances coberturas vacunacion en esquema permanente por la jefe Jenny Diamante
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Desde el esquema permanente se informa como cerro vacunacioén en menores de 5 afios en el 2021, puede
que haya un ligero cambio porque estamos haciendo siempre al terminar-al afio pueden aparecer ajustes
pero esos ajustes sabemos que no van a mover los indicadores ni siquiera en un decimal entonces ustedes
ven acd a las aseguradoras en cada fila las 18 aseguradoras que le aportan mas a la poblacion de vacunas
de programa permanente en Bogotd la ultima fila del consolidado de Bogotéa y en las columnas ustedes ven
los cuatro grupos poblacionales cada grupo poblacional tiene la meta para el afio los vacunados y el
porcentaje de cumplimiento al hacer cierre el porcentaje esperado debe ser de igual o superior al 95% ustedes
ven que como Bogota en la poblacién menor de un afio que es el primer grupo de columnas con la tercera
dosis del esquema de pentavalente terminamos con el 73.7 o sea de 94000 nifios vacunados 69000 quiere
decir en la historia del programa coberturas muy inferiores nunca el programa habia tenido en Bogota
coberturas desde tipo, que tenemos un riesgo altisimo Estas son enfermedades de control aqui estamos
controlando tosferina las meningitis, las gastroenteritis por rotavirus quiere decir que estamos a puertas de
tener brotes de estas enfermedades un pico de tos ferina o casos de meningitis bien sea por neumococo o
ojala que asi no sea un virus oportunista una bacteria oportunista que ya habiamos logrado diezmar como
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hemofilicos influenza tipo B que lleguemos a tener otra vez casos de este tipo, en triple viral del afio que es
ustedes saben que estamos en el proceso de eliminacion y certificacion del pais y Bogota le aporta al pais el
24% de la poblacién de un afio con triple viral donde tenemos sarampioén rubéola y parotiditis con un
cumplimiento también muy bajo del 77. 9 entonces estamos también a Portas de un brote de sarampion, ya
lo tuvimos en el 2018 2019 con cobertura del 86% quiere decir que estamos pues aportas se saben que de
todas las transmisibles incluida COVID la que tiene el mayor robo el mayor indice de transmisibilidad es el
sarampién mientras que la de COVID con émicron esta entre 7 y 10 por cada caso positivo en el sarampién
es del 15 al 18 ninguna enfermedad transmisible es la que tiene el mas alto indice de contagiosidad y como
decia la compafiera nuestra si nosotros no encontramos al nifio para vacunar o a la persona para vacunar el
sarampion si lo encuentra si tenemos un susceptible es un caso que seguramente si nos llega un importado
vamos a tener sarampién y lo mismo con triple viral porque recordemos que esta vacuna viva y al ser una
vacuna viva requiere dos dosis como minimo con un intervalo pues que en el esquema ahorita lo tenemos al
afio y 5 afios pero luego requiere una dosis adicional cada 10 nosotros [bamos a cerrar 5 afios con el 95%
lamentablemente en diciembre se bajdé hartisimo la cobertura desde noviembre porque pues los papas
prefieren terminar esquema completo de COVID y eso hizo que se bajara la tendencia que lievabamos y
cerramos con el 92.6, en sarampién rubéola de 1 a 10 afos tenemos mas de un millén de nifios para vacunar
en estas edades y logramos el 58.2 en a parte inferior ustedes ven los susceptibles por qué hablamos de los
susceptibles igual que pasa en COVID aqui en las cuestiones que es acumulativo este bolsén como lo llama
la literatura de las personas y los nifios que van quedando sin las sin las vacunas son los que después pueden
ser los contagiados entonces tenemos 24000 niflos menores de un afio de un afio 21000 de 5 afios 7000 y
de 1 a 10 40052 si hacemos cuentas alegres son mas de un medio millén de niflos que tenemos sin estar
protegidos de vacunas.
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Bogoté 90967 1 93998 96930
2022 _ Colombia R 648697 675811 | 719309
. . Aporte Bogoté a meta nacional 14,0% 13,9% 13,5%
Bogota _ 94.098 87.062 98.229
2021 . .. .Colombla 663.072 890,659 727,372
o Aporte Bogotd a meta naclonal 14,2% 14,1% 13,5%
: Bogotd 3431 " 1 3066 | 1.299
‘2’;;‘1’;;‘;’;1; Colombia 14075 . | 14.848 | _B.063
it __Aporte Bogots a meta nacional 142% 14,1% 13,5%

Esto para contarles que las metas de vacunacion se cambian cada afio asi como en COVID y ustedes con
todo el proceso de aprendizaje que tuvimos con COVID que al principio no era ni siquiera claras las metas
en vacunacion del programa las metas se asignan y cada entidad territorial termina el aflo quedamos con
estos susceptibles que no se quedan ahi porque los tenemos que vacunar pero ademas tenemos nueva
poblacion para el 2022, entonces a pesar de que logramos que se nos bajara el denominador ustedes ven
aqui que el aporte de Bogota la meta nacional es del 14% es1 de un afio en un afio el 13.9 y de 5 afios el
13.5 si sumamos eso quiere decir que Bogota le esta aportando casi el 40 por ciento a la nacién de la
poblacion infantil si contar que sarampion rubéola es el 24% y ustedes pues sabemos que por COVID Bogota
!e aporta el 30 nacion entonces lo que no haga Bogota no lo va a hacer la nacién para la nacién es muy
importante que Bogota cumpla porque asi cumple {a nacion.
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Se hace el ejercicio para el 2022, bajaron las coberturas las metas entre subredes en la ultima fila, tenemos
un ejercicio matematico de proyecciones como ustedes hacen en COVID entonces los 90000 nifios que
tenemos de meta planteados por el Ministerio para Bogota dividimos la meta en 12 meses y eso es la meta
mensual y la meta mensual el porcentaje debe ser entre el 95 y 100% al finalizar el afio ese 95 100 lo dividimos
en 12 y por eso tenemos que el porcentaje de cumplimiento ideal cada mes debe ser entre 7.9 y 8.3 de
porcentaje a 10 de enero en los 10 primeros dias nuestro porcentaje ideal de cumplimiento debia ser en el
2.6 y miren ustedes co6mo estamos Bogota que va vacuna 1030 nifios de esos 9000 que debia hacer para el
mes 0 sea un 1% a penas de cumplimiento en triple viral no alcanzamos ni siquiera el niumero entero es 0.9
solo 847 nifios vacunados con triple viral y de 5 aflos solamente 1224 nifios el 1.3 y el sarampién rubéola
desde el cierre del 31 de diciembre porque esta es acumulativo, la campafia empezé en abril Ministerio hizo
plan de contingencia nos obligd a todas las entidades territoriales a cerrar el plan de contingencia 31 y ustedes
como aseguradora se les pidio el cierre y tienen que entregar ahorita el plan de choque de enero a marzo
quiere decirle que la campafa se extendié hasta marzo en 10 meses hicimos el 58.2 qué fue lo que
mostramos en la anterior diapositiva y ya a 10 de enero solamente aumentamos cuatro décimas vamos en
58.6 en una semana vacunamos solo 3900 nifios quiere decir que con ese acumulado de susceptibles que
ya contamos le tenemos que sumar el acumulado de susceptibles de ahorita los 6500 nifios de menores de
un afo los 6900 de un afio y los de 5 afios de 6854, al realizar revision son 20000 nifios que le sumamos a
ese medio millén que ya tenemos de rezago.

Entonces la meta del distrito de verdad es supremamente alta ustedes ven que los Unicos que estan en verde
son los que le aportan muy poco a la cobertura, Coosalud que tiene el régimen subsidiado unisalud que es
de la Universidad Nacional y tiene muy pocos afiliados y magisterio, si ellos cumplen pues no alcanzan a
mover el indicador porque necesitamos es que las EAPB grandes que son las que estan en color diferente al
negro compensar, famisanar, nueva EPS, Sanitas, salud total, Coomeva y capital salud del régimen
subsidiado son las que mueven el indicador porque son las que tienen la concentracion de la poblacion.
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Como se muestra asi como hablamos de cobertura tenemos que hablar de que esas coberturas sean
homogéneas de nada nos sirve llegar al 95% en sarampion rubéola si tenemos diferencias entre los grupos
poblacionales entonces aqui la primera grafica que ustedes ven en barritas azul y rojo la barrita azul es la
meta y la barrita roja es el los nifios vacunados se esperaria que esa barrita roja estuviera igual para todos
los grupos poblacionales ustedes ven ahl que 5 afios es el grupo mas quedado con el 50% son los nifios
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pues que estan en la mitad que ademas tienen triple viral o sea es un grupo de riesgo altisimo pero ademas
por debajo los nifios de 2 a cuatro son los que tienen menos cumplimiento.

En la grafica de abajo ustedes ven las semanas desde que comenzamos tenemos unos picos donde ha
habido semanas muy buenas con todas las estrategias que hicimos el afio pasado de los vacunaton, todas
las semanas de que hicimos del lanzamiento y demas y todas las tacticas creativas que han tenido aca las
los vacunadores y los puntos de vacunacion pero que nos preocupa que a partir del mes de noviembre el 31
de octubre empezé hoy la vacunacion de nifios y simultdneamente esa vacunacion empez6 el descenso en
las vacunas nuestro por qué porque tenemos una amenaza no sSon vacunas que se puedan aplicar
simultaneamente tenemos el problema o la dificultad con el intervalo de los 14 dias pero ademas los papas
como cada vez la gente tiene mas miedo y ahi la obligatoriedad de regresar al colegio con el esquema
completo de COVID también entonces los papas que estan haciendo prefiriendo la vacunacion de covid,
entonces ya no solamente no nos dicen la primera dosis y lo citamos a los 14 dias ya nos dicen no yo no voy
a los 14 dias yo espero a tener a mi nifio con el esquema de vacunacién completo y ahi miramos si es
necesario poner otras vacunas, entonces estamos bajando esta semana solamente captamos 3900 nifios.

El ejercicio que hemos hecho de comparar se sabe qué vacunacién se mueve y su eje central es el
seguimiento si no hacemos seguimientos nominales no estamos haciendo nada porque la intencion del
programa no es aplicar dosis es completar esquema, entonces qué pasa ustedes ven aqui esta es la
poblacion vacunada que cruzamos por aseguradora que se vacuno con covid a 11 de enero y que tienen la
primera dosis de vacunas COVID entonces nosotros tenemos aquf por aseguradora que ustedes lo conocen
mejor que nadie solamente los nifios de 3 a 11 afios aqui no estan los de 12 a 17 480000 nifios de esos nifios
de esos 480000 solo 197.000 o sea el 50% tienen su primera dosis de ese pero lo mas triste todavia todos
deberian tener el antecedente de triple viral porque son nifios de un afio en adelante solo el 26% tiene el
antecedente de triple viral y aun mas preocupante que ademas no es congruente el 40% de esos 480000
que son 148726 nifios que tienen ademas edad de 5 afios 11 afios solo esos tienen el 40% la dosis de
refuerzo y solo hemos avanzado en el seguimiento que estamos haciendo desde noviembre del afio pasado
con COVID solamente hemos avanzado en el 11% o sea de esos 197000 perdén pendientes solamente se
han vacunado 22321 el 11%.

Base total: 974
% Cumplimiento: 64,7
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Avances intervencion de los sectores se trabaja con educacion, asi como ustedes hacen con las estrategias
y tacticas que lo preocupante que las poblaciones estan concentradas por 3 sectores fundamentales en
Bogota todo lo que tiene que ver con el sector educativo todo lo que tiene que ver con integracién social que
alli hay modalidades de proteccién de nifios desde cero afios hasta adolescentes y todos los hogares de
todas las modalidades del bienestar familiar.

Las base total hablamos de las bases de ellos de los nifios que tenian el afio pasado del 2021 en esa
modalidad presencial o semipresencial no importa cuanto teniamos de cumplimiento mire cémo cerramos
solamente el 67% tenian triple viral o sarampi6n rubéola esté en Secretaria de integracién de educacion
sobre 57.7 y de bienestar familiar es 64.7.

El lema es 123 del cole al colegio otra vez y si en el colegio me quieres proteger las vacunas al dia debo
tener sabiendo que la prioridad como distrito y demas es que mientras mas rapidamente estén vacunados
los nifios con COVID esquema completo mas rapidamente vamos a poder avanzar en el esquema
permanente mientras mas nos demoremos en tener esquemas al dia del COVID mas vamos a tener la
diferencia en que los nifios acuden tardiamente a su esquema de vacunacion

Para el 29 de enero tenemos la jornada nacional de vacunacién donde vamos a tener una puntos intramurales
y extramurales no les puedo decir cudles puntos porque estan en concertacion con todo o el distrito pero la
invitacién es que todo punto de vacunacion COVID como lo tenemos en este momento nosotros tenemos 20
puntos en centros comerciales donde hay vacunacién COVID y vacunacién remante la idea y lo que nosotros
queremos es aumentar la oferta por lo menos en esos espaciosa 40 puntos de vacunacion y que todas ias
IPS si aqui el llamado es a las aseguradoras ustedes son claves en este proceso son aliados fundamentales
para que realmente aumentemos la oferta en vacunacion con todas las talanqueras que ya sabemos que
tenemos de déficit de talento humano gente que esta renunciando gente que por el pico de la de la pandemia
al esta dando COVID, pero es el momento como decia Albert Einstein es el momento en las crisis es donde
los seres humanos nos enfrentamos y conocemos realmente nuestro potencial entonces la crisis es para
avanzar no para quedarnos mirando el problema y tenemos que buscar soluciones distintas entonces es
motivarlos a esa creatividad a trabajar en equipo aqui si no lo hacemos en equipo no vamos a salir y
agradecer todo el esfuerzo de todo este afio de este finalizacion de ario que ha sido tan dura para todos los
vacunadores de Bogota vy del pais.
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Sistemas de informacién Socializacién en el buen uso y manejo de la herramienta SIS 150 en Excel, para
mejorar la calidad del dato registrado — Sispro- errores programaticos — Norma Hernandez

Se da inicio de socializacién del buen uso de la herramienta establecida para el reporte diario de dosis
aplicadas, donde se da a conocer la responsabilidad de la informacién que registra el equipo vacunador en
cada uno de los puntos de vacunacion establecidos en la cuidad de Bogot4, se aclara que el SIS 150 que se
encuentra en un Excel cuenta con mas de 38 columnas las cuales deben llegar completamente diligenciada
con datos congruentes frente a cada dato con la informacién requerida.
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Es de aclarar que la herramienta establecida se ha venido ajustando a medida que ha avanzado el proceso
de vacunacion, donde se ha generado validaciones frente al tipo de documento y nimero de documento, de
igual forma se recuerda que las columnas que solicitan fecha estas estan bajo el formato DD/MM/ANO, por
otra parte, se han generado lista de desplegables en la columna de asegurador, con el fin de minimizar el
error de digitar con nombres mal escrito, es de recordar que Bogota cuenta con 19 aseguradoras por lo cual
las que no se encuentren en la lista desplegable este debe ser registrado en “otro”.

Por otra parte, es de resaltar que la responsabilidad de mantener el sistema de informacién al dia con la base
de usuarios vacunados es de las Instituciones de Prestacion de Servicios de Salud, por esta razén es
importante que a nivel interno se generen las estrategias para fortalecer la verificacién de la informacion
registrada en los formatos estabiecidos por parte de los equipos de vacunador, digitador o anotador.

Es de recordar que desde la SDS se ha brindado las herramientas para recopilar la informacion de los
usuarios vacunados y asi mismo lograr con el dato nominal de los usuarios vacunados, por esta razon se
invita a todos los coordinadores y gerentes presente en esta reunién revisar los informes diarios remitidos a
la SDS salgan con calidad, exactitud y coherente con el movimiento de biolégico.

Se recomienda el uso del formato SIS 150, es claro que algunas IPS lo han implementado en diferente
estructura, pero manteniendo las variables, ya que el buen uso nos brindara mantener un dato mas exacto,
facilitando la toma de decisiones ante el no cumplimiento de coberturas de vacunacion.

Es importante recordar que se ha venido adelantando el proceso de creacion de usuario SISPRO esto con el
fin de aprender el proceso del cargue de la informacion, herramienta establecida desde el mes de enero, pero
aun no se cuenta con fecha de inicio para cargue de dosis diarias.

Se informa que la plataforma SISPRO no ha dado inicio ya que faltan muchas IPS a nivel nacional por terminar
el proceso de cargue, por lo cual se informa nuevamente a todas las IPS que a pesar de iniciar un nuevo
reporte ante el MSPS, la herramienta establecida para recibir la informacién desde Bogota continuara siendo
utilizada, ya que el cargue de la informacién ante el MSPS sera Gnicamente numérico, y la cuidad con el
animo de conocer el uno a uno de su poblacién vacunada decidi6 continuar con el registro actual que se est4
utilizando ya que este nos permite mantener actualizada nuestra base nominal.
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Se recalca de nuevo a las IPS la importancia de mantener un registro con calidad, congruencia, exactitud,
por lo cual se hace necesario de revisar al interior de cada IPS cuales son las estrategias para establecer
previa capacitacion y evaluacion, al equipo de vacunacién. (Vacunador, anotador, digitador y coordinador).

A continuacion, damos a conocer las IPS Vacunadoras que actualmente se encuentra logeadas en SISPRO
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De acuerdo con la lista se invita a las IPS pendiente por realizar el proceso revisar al interior con la persona
encargada de Sispro para apoyo en el proceso.

Por el momento alin se esta evaluando el dia de inicio del registro de la plataforma sispro, es importante
saber que todos tengan la informacién ya que la informacién registrada es la que se tomara como referencia
para el pago de giro previo, es por esto la importancia que todas las entidades cuenten con este usuario.
Iniciando el proceso se invita a realizar el proceso y si cuenta con alguna novedad lo informe para realizar
contacto con MSPS directamente.

Para el dia 31 d enero desde el MSPS tiene proyectado realizar capacitacién nuevamente en tema Sispro
por lo cual apenas seamos convocados se compartira el link de la reunién.

T i
N 5 .; - - y on SR W S VACUMADORA T Puewate Do 0 Modiens
st N K &
X e e e e i A Dk ol ;
e S AR Gal it e :
0 MEDICR OCRARKINGA SEOK SLAZA CLNTIA. . AASMLO 4 H .
ENTRO MEDIOO PEOWATIIGO CALLE Yoo “RATWRITAL . W&MManwm y ¥
’ﬂl
e o SO - f H
4
LB, i I - R -~ R
— 1
LR CALAR 180 - i A PO b .
LB ANE Ghatal) TASBHEA 90 SOOAR Ve Duniit™ ™ M : »?‘p
v A T ] RTEOAD D IRBUKIOR D SRAD CRAL .
Ba m B OE Fimihon” ™ I 7] LIEAD O MERYGIOS M0 1 I, w
rrfindis ¢ AnORD. DRBAA 7 ONE - L
P o e nw‘:ﬁnocmw;m 44 .
g A 4%%&&@3&»0“:. N
R i b .
o e gy T
MY




. Elaborado por: Melfissa Acufia
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA Marrero.
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Revisado por: Adriana Ardila,
CONTROL DOCUMENTAL Juan Carlos Cocoma, Ines
ALCALDIA MAYOR EJECUCION ASISTENCIA TECNICA SALUD Galindo, Lida Montenegro.
“SECRETARIADE SALUD PUBLICA Aprobado.por: llianan Curiel
Cédigo: SDS-GSP-FT 098. V 2 gﬂsme"d% Diane Moyano
omero.

Dentro de las acciones que se realizan como validacién de calidad del dato frente al reporte enviado por IPS
de manera diaria, el SIS 150 nos hemos en este momento se muestra la base de 3 a 11 nifios vacunados
bioldgico de Pfizer, se hace necesario revisar al interior de las IPS, si se trata en un error de digitacion, esto
con el fin de realizar el debido proceso de notificacion ya que por lineamiento no se cuenta con orden de
vacunar a ningin menor con este biologico de Pfizer, en este momento la indicacion es Sinovac. Ya que, en
el momento de estar vacunando, se debe informar al area de epidemiologia, tecnovigilancia entre otros, en
el momento no se tiene vacunas Pfizer pediatrica momento la vacuna que estamos administrando es una
vacuna que no viene indicada para menores de 3 a 11 afios.

En la imagen anterior se observa los errores mas comunes, que bien ha ido mejorando con las validaciones
que se han implementado en la herramienta de Excel para el reporte diario, se hace necesario la verificacion
a diario y a su vez generar socializaciones a los equipos vacunadores de ias mejoras realizadas, tener en
cuenta que la alta rotacién del talento humano es importante que antes de iniciar el uso de la herramienta el
personal nuevo sea capacitado en el buen uso de la misma, si desean apoyo desde la entidad territorial
solicitarla.

Conclusiones:

Desde el componente de sistemas de informacion se comunica que la herramienta utilizada actualmente para
el reporte diario de dosis aplicadas se debe mantener un control estricto de verificacién de calidad del dato
con los equipos vacunadores de cada IPS por parte de sus coordinadores o lider del proceso de vacunacién
COVID 19, y de igual forma su entrega es todos los dias al finalizar la jornada de vacunacion antes de las
11:59 pm, el cual sera validado por el quipo de SDS y ante un hallazgo este sera devuelto para correccion
por parte de la IPS.

Observaciones (si aplica)

*Equipo de trabajo al cual pertenece (ejemplo: PAI, SAN, Salud Mental, Entornos, Junta de accion comunal
XXX, colectivo XXX, comunidad afro, madres y padres comunitarios, familias del Jardin XXX, etc.)

COMPROMISOS ’ : .
RESPONSABLE FECHA

Desde sistemas de informacién se
solicita la validacién de Ja base de
menores de 3 a 11 aflos con | Coordinador de punto de
registro de vacuna moderna y | vacunacion y lider de sistemas de| Entrega 19 de enero 2022
Pfizer enviada el dia de hoy la cual | informacion.
debe ser retroalimentada a lIa
SDS.
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Tema de la AT:
Fecha de la AT: 14/01/2022
PARTICIPANTES .
N | No DIRECCION/
MBRES Y OFICINA/
o | APELLIDOS CORREO TELEFONO ENTIDAD FIRMA
1 | Claudia Garcia acgl: g_aggifgsa'“dc 3003149331 I esrar
nchernandez@salu SAC - PAIl - \
2 | NormaHernéndez | ycoival 0oy co 3132935774 COVID 19 @(\ﬂ&/}m
. . J2rodriguez@salud SAC-PAI- M
3 | Jeiszen Rodriguez capital gov.co 3165367104 COVID 19 /w‘lé“ ﬂ
vagomez@saludca SAC-PAI-
4 | Victor Gémez pital.gov.co 3163839626 CovID 19 C {rn@zr/)Z/
Nota: Imprimir esta hoja segin numero de participantes. I
Asistentes
Nombre2 Entidad que | Correo Cargo Teléfon | Firma
representa Electrénico2 o
Tatiana Rojas | Secretaria Distrital | tfrojas@saludcapita | Ingeniera 3134979 | Tatiana Rojas
Villamil de Salud l.gov.co biomedica 648
Jeiszen SDS j2rodriguez@salud | Profesional 3165367 | Jeiszen
Rodriguez capital.gov.co especializado 104
Rojas
Wilmer SDS SAC Wracevedo@salud | Cadena de frio 310 855 | Will
acevedo capital.gov.co 9689
Olmedo Secretaria de salud | o1londono@saludcapital.gov.co Olmedo
lomdoiio
Maria Cristina | Axon360 Mariacastro@axon | enfermera 3194662 | MARIA
Castro Buritica 360.co supervisora 281 CRISTINA
CASTRO
BURITICA
Laura Gineth | Fac Laura.garay@fac.m | Epidemiologa 3134829 | Laura g
Garay Moreno il.co 498
Eliana pachén | Cuidarte ti salud enfermeriacovid@c | Enfermera 3183937 | Eliana
vidartetusalud.com 505 pachén
Maira Subred Norte liderpaicovidnorte Lider vacunacién | 3197812 | Maira A
Alejandra @gmail.com COVID 761 Fonseca S
Fonseca
Salguero
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PLINIO SUBRED Covidvacuna.sur@ | LIDER 3176550 | PLINIO
VARGAS INTEGRADA  DE | subredsur.gov.co VACUNACION 654 VARGAS
PINEDA SERVICIOS EN COVID-18 PINEDA
SALUD SUR
ERIKA SERVISALUD vacunacion.covid@ | ENFERMERA 3196357 | ERIKA
RINCON utservisalud.com.c 834 RINCON
0
Sindy Lorena | Capital Salud Epss | profesional.gestionr | Referente 3107513 | Sindy Acosta
Acosta Vela iesgo3@capitalsalu | Vacunacion Covid | 993 Vela
d.gov.co 19
Leyda Maritza | Medimas EPS Immorenob@medi | Coordinador 3008960 | Leyda
Moreno Beltra mas.com.co regional 632 Maritza
programas para Moreno
las salud Beltra
Juan Pablo | SDS-AXON360 Juantello@axon36 | Tecnico en | 3193339 | Juan Tello
Tello Mendoza 0.co sistemas 693
Leidy Ximena | Mallamas EPS-| mallamasvacunasc | PU  Vacunacién | 3162741 | Leidy Ximena
Zuiiga ovid@gmail.com Covid-19 314 Zufiiga
Jennifer Varon | SINERGIA SALUD | jennifer.varon@chri | Coordinadora 3125643 | Jennifer
Bustillo stus.co N Enfermeria 134 Varon
NORMA SECRETARIA NCHERNANDEZ@ | PROFESIONAL 3132935 | NORMA
HERNANDEZ | DISTRITAL DE | SALUDCAPITAL.G | ESPECIALIZADO | 774 HERNANDE
SALUD OV.CO ZMELO
Julie Tatiana | EPS Sanitas jthernandez@epss | Enfermera  Jefe | 3102684 | Julie Tatiana
Hernandez anitas.com Servicios 606 Hernandez
Pascagaza Extramurales Pascagaza
ADRIANA FORJA GERENCIA@CON | GERENTE 3002083 | SI
MARIA VENIOSFORJA.C 932
ORTEGON OM
ACUNA
Katherin SDS akmateus@saludca | Tecnico sistemas | 3102996 | Katherin
Mateus pital.gov.co 115 Mateus
Daniel Romero | SDS - Axon DRomero@saludca | Técnico 3125959 | Daniel
Ariza pital.gov.co Administrativo 272 Romero A
Liliana Maria | Unisalud Bogota Imrendonu@unal.e | MD Auditora 3006158 | Liliana
Rendon Uribe du.co 648 Rendon
Laura Rozo SDS Icrozo@saludcapita | Profesional IVS a | 3017291 | Laura Rozo
l.gov.co EAPB 558
Verénica Compensar EPS vacunacioncovid19 | Enfermera mesa | 4377360 | Veroénica
Bejarano @compensarsalud. | técnica Bejarano
com vacunacion Aguirre
PAOLA SUBRED covidvacuna.sur@s | AUX. CENTRO | 3118587 | PAOLA
LAVERDE INTEGRADA  DE | ubredsur.gov.co DE ACOPIO 214 LAVERDE
SERVICIOS EN
SALUD SUR
Claudia Secretaria Distrital | cp1garcia@saludca | Profesional 3003149 | Claudia
Patricia Garcia | de Salud Bogota pital.gov.co Especializado 331 Garcia
Contreras
JAIDY SUBRED COVIDVACUNA.S | AUX CENTRO DE | 3204557 | JAIDY
ALEXANDRA | INTEGRADA DE { UR@SUBREDSUR | ACOPIO 861 ALEXANDRA
BOHORQUEZ | SERVICIOS EN | .GOV.CO BOHORQUE
SALUD Z
Manuel Axon360 victorsandoval@ax | Tecnico de | 3202733 | Manuel
Sandoval on360.co Sistemas 120 Sandoval
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JOHANNA HOME SALUD SAS | VACUNACION@H | DIRECTORA DE | 3163003 | JOHANNA
ARANGUREN OMESALUD.COM | VACUNACION 150 ARANGURE
N
Miguel Donoso | SDS - SDI migueldonoso@ax | Sistemas de | 3192025 | Miguel
on360.co Informacion 806 Donoso
Diana Compensar EPS dhgarciap@compe | Enfermera 3214707 | Diana Garcia
Herminda nsarsalud.com 124
Garcla Prada
Jhon  Nelson | Secretaria Distrital | Jhonguerrero@axo | Tecnico sistemas | 3168146 | Jhon N.
Guerrero de Salud n360.co de informacion 455 Guerrero M.
Mosquera
ADRIAM SUBRED NORTE DANIELALOZANO | ENFERMERA 3057744 | DANIELA
DANIELA 97@GMAIL.COM 657 LOZANO
LOZANO PAEZ
PAEZ
JORGE SDS JACONTRERAS@ | MEDICO 3203070 | JORGE
ARMANDO SALUDCAPITAL.G | EPIDEMIOLOGO | 518 CONTRERA
CONTRERAS OVv.CO S
PRADA
Jennifer Vega | Nueva EPS olga.vega@nuevae | Enfermera de | 3102314 | Jennifer Vega
ps.com.co Calidad 268
Lina Sierra Nueva EPS Lina.sierra@nueva | Enfermera 3163573 | Lina Sierra
eps.com.co Vacunacién Covid | 096
19
Patricia Secretaria distrital | mp1calderon@salu | Profesional 3105609 | Patricia
Calder6n de salud PAI dcapital.gov.co especializada 300 Calderén
Pérez Pérez
Juan Carlos | CUIDARTE TU | gerencia@cuidartet | Gerencia 3112647 | Juan Carlos
Uribe SALUD SAS usalud.com 616 Uribe A
Aristizabal
paola benito compensar spbenitog@compe | enfermera jefe 3143204 | paola benito
nsarsalud.com 612
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