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CONSEJO CONSULTIVO DE MUJERES - ESPACIO
AUTONOMO

SEGUIMIENTO AL PACTO SUSCRITO CON LAS Y LOS
ALCALDES LOCALES
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1. Saludo y bienvenida: Diana Maria Parra Romero, subsecretaria de
Politicas de Igualdad; José David Riveros Namen, subsecretario de
Gestion Local y Luz Myriam Palacios Rico (Consejera articuladora
del espacio autbnomo). 2:00 - 2:15 pm.

2. Luz Myriam Palacios Rico, contextualizacion del pacto suscrito el 21
de agosto de 2020. 2:15 -2:30 pm.

3. Patricia Martinez Jiménez, presentaciéon del seguimiento al pacto
realizado por el Espacio Autonomo del Consejo Consultivo de
Mujeres. 2:30 -3:00 pm.

4. Alcaldesas o alcaldes locales, presentacion de las dificultades para
la transversalizacion y propuestas de solucion. 3:00 - 3:30 pm.

5. Compromisos y cierre. 3:30 - 4:00 pm.
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Contextualizacidon del pacto suscrito el 21 de agosto de
2020
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Contextualizacidn del pacto suscrito el 21 de agosto de
2020

Q Circular 018 de 2016: Inclusion y desarrollo de acciones
de garantia de los derechos de las mujeres en la
ejecucion de proyectos de inversion.

Q Pacto con alcaldesas y alcaldes en el 2018.

Q Acuerdo 740 de 2019: 10% del presupuesto local para
ejercicios de presupuestos participativos.

Q Pacto con la candidata Claudia Lopez 2019.

a Plan de Desarrollo Distrital.
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COMPROMISOS PACTO 2020

1. Las alcaldias locales se comprometen a reconocer y
trabajar por los derechos de las mujeres desde la gestidn
local, incorporando el enfoque de género, diferencial y de
derechos de las mujeres en el Plan de Desarrollo Local (en
armonia con el articulo 65 del PDD, y la transversalizacion
de la PPMYEG), en los programas y proyectos de inversion
local, incluyendo la agenda local de las mujeres y sus
actualizaciones. Hacer balances semestrales respecto a la
implementacién de los ocho derechos de la PPMYEG, y de las
agendas locales en los instrumentos de la planeacién local.

Correo electrénico: cconsultivomujeresbogota20 15@gmail.com

Facebook: Consejo Consultivo Mujeres Bogota - Espacio Auténomo



Consejo Consultivo de Mujeres Bogota D.C. — Espacio Auténomo
Creado mediante Decreto 403 de 2007 - Actualizado con Decreto 224 de 2014

COMPROMISOS PACTO 2020

2. Desarrollar procesos formativos que cualifiquen las capacidades
técnicas para una participacion incidente en el ambito local, fortaleciendo
los procesos organizativos de las mujeres, los Consejos Locales de
Mujeres y los COLMYG.

3. El Consejo Consultivo de Mujeres y las organizaciones haran
seguimiento y control a las acciones, programas, Yy proyectos
implementados por los gobiernos locales.

4. Contratacion del punto focal que cumpla con el perfil construido por el
CCM-EA que fue enviado a la Subsecretaria de Gestién Local en el 2019.

5. A nivel local realizar reuniones bimestrales para hacer seguimiento del
Pacto, con las mujeres de las organizaciones de mujeres, de los del
COLMYG y/o Consejos Locales de Mujeres, para articular acciones en
armonia con la agenda local de mujeres.
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Presentacion del seguimiento al pacto realizado por parte
del Espacio Autonomo del Consejo Consultivo de Mujeres

A la fecha no se tiene informacion

PRIMER COMPROMISO: sobre la materializacién de los
enfoques de derechos de las

Reconocer los 8 derechos mujeres, diferencial y de género

priorizados por las mujeres; en los planes de desarrollo local.

incorporar los enfoques en
el plan de desarrollo local,

transversalizandolos y hacer Los informes de las alcaldias

balances semestrales sobre locales fueron generales, no se

los 8 derechos y las agendas evidencia la especificidad en la

locales. transversalizacion de los enfoques
de la PPMYEG.
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Presentacion del seguimiento al pacto realizado por parte
del Espacio Auténomo del Consejo Consultivo de Mujeres

Las 20 localidades formularon

PRIMER COMPROMISO: 37 proyectos especificos en los
tres conceptos de gasto que

Reconocer los 8 derechos fueron votados por las mujeres

priorizados por las mujeres; de todas las localidades en los

incorporar los enfoques en presupuestos participativos.

el plan de desarrollo local,

transversalizandolos y hacer En los 128 proyectos no

balances semestrales sobre
los 8 derechos y las agendas
locales.

especificos se espera
transversalizar los enfoques de
la Politica Publica de Mujeres y
Equidad de Género.
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Presentacion del seguimiento al pacto realizado por parte
del Espacio Auténomo del Consejo Consultivo de Mujeres

PRIMER COMPROMISO: La media por localidad de los
proyectos no especificos es de 5.

Reconocer los 8 derechos
priorizados por las mujeres;
incorporar los enfoques en

Encontrandose dos extremos: con 1
proyecto Sumapaz y Teusaquillo.

el plan de desarrollo local, La localidad de Usme se
transversalizandolos y hacer comprometi6 ~a formular 21
balances semestrales sobre proyectos no especificos.

los 8 derechos y las agendas

locales.

No todas las localidades dejaron este
afio el concepto del gasto de cuidado
en los proyectos especificos.
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Presentacion del seguimiento al pacto realizado por parte
del Espacio Auténomo del Consejo Consultivo de Mujeres

PRIMER COMPROMISO:

Reconocer los 8 derechos
priorizados por las mujeres;
incorporar los enfoques en el
plan de desarrollo local,
transversalizandolos y hacer
balances semestrales sobre
los 8 derechos y las agendas
locales.

Todas las localidades dejaron proyectos
especificos por la activa participacion de
las mujeres que lograron mediante
votacién la inclusién de los tres
componentes del gasto especificos del
sector mujeres.

En la mayoria de las localidades los

proyectos estan en proceso de
contratacion, por lo cual no se
conoce si efectivamente los
proyectos implementaran la

transversalizacion.
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Presentacion del seguimiento al pacto realizado por parte

del Espacio Autéonomo del Consejo Consultivo de Mujeres

PRIMER COMPROMISO:

Reconocer los 8 derechos
priorizados por las mujeres;
incorporar los enfoques en el
plan de desarrollo local,
transversalizandolos y hacer
balances semestrales sobre
los 8 derechos y las agendas
locales.

13 localidades informaron para
el 2021, la formulacion de
proyectos no especificos para la
prevencion de la violencia
intrafamiliar.

No se logré el seguimiento
efectivo al pacto porque algunas
de las alcaldias locales no
entregaron informacion.
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Presentacion del seguimiento al pacto realizado por parte

del Espacio Auténomo del Consejo Consultivo de Mujeres

Segundo compromiso:

Desarrollar proceso
formativos que cualifiquen las
capacidades técnicas para la
participacién incidente de las
mujeres.

Las 20 localidades dejaron
incluidas metas para el 2021
relacionadas con este
compromiso, sin embargo
frente a esta acciones no se
evidencia que las realizaron
en el 2020, excepto en Bosa
y Suba.
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Presentacion del seguimiento al pacto realizado por

parte del Espacio Auténomo del Consejo Consultivo de
Mujeres

Tercer compromiso: El Consejo Consultivo de

Mujeres - Espacio Auténomo
El Consejo Consultivo de ha hecho seguimiento a la
Mujeres y las organizaciones formulacién de los planes de
de mujeres haran desarrollo local, programas y
seguimiento y control a las proyectos.

acciones, programas y
proyectos locales.
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Presentacion del seguimiento al pacto realizado por parte
del Espacio Auténomo del Consejo Consultivo de Mujeres

No tienen punto focal: Santa Fe y

Cuarto compromiso: Sumapaz.

Contratacion del punto focal No cumplen el perfil: Antonio
de acuerdo al perfil sugerido Narifio, ~ Puente  Aranda vy
por las consejeras Fontibon.

consultivas.

Ciudad Bolivar tiene punto focal,
pero no hace mediacion entre la
alcaldia local y las mujeres.

En Usme, ademas del punto focal
de género, hay 10 gestoras con
enfoque de género.
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Presentacion del seguimiento al pacto realizado por parte

del Espacio Auténomo del Consejo Consultivo de Mujeres

La Subsecretaria de Politicas de Igualdad

Quinto compromiso: de la SDMujer en el oficio que remiti6 a
las alcaldias locales para el seguimiento al
A nivel local hacer pacto no pregunto por este compromiso.
reuniones bimestrales .
para hacer seguimiento al Sin embargo, con base en la informacion
pacto. reportada por las consejeras consultivas

territoriales, no se ha hecho seguimiento
en Usaquén, Chapinero, Usme, Tunjuelito,
Fontibdn, Engativa y Ciudad Bolivar.

Sin informacién San Cristébal, Barrios
Unidos, Los Martires, Antonio Narifio,
Puente Aranda, Rafael Uribe Uribe vy
Sumapaz.
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Resultado Porcentual del Cumplimiento al Pacto firmado

entre el Consejo Consultivo de Mujeres de Bogota Espacio
Auténomo y Las Alcaldesas y Alcaldes Locales

El 100% de los compromisos lo cumplieron las alcaldias de Bosa,
Kennedy y Suba.

El 75% de los compromisos lo cumplieron las alcaldias de Teusaquillo,
La Candelaria y Rafael Uribe Uribe.

El 50% de los compromisos lo cumplieron las alcaldias de Usaquén,
Chapinero, San Cristébal, Santa Fe, Usme, Tunjuelito, Engativa,

Barrios Unidos, Los Martires y Ciudad Bolivar.

El 25% de los compromisos lo cumplieron las alcaldias de Fontibdn,
Antonio Narifio, Puente Aranda y Sumapaz.
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Resultado Porcentual del Cumplimiento al Pacto firmado

entre el Consejo Consultivo de Mujeres de Bogota Espacio
Auténomo y Las Alcaldesas y Alcaldes Locales

30%

50%

20%
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Compromisos

1. Cumplir el compromiso que cada dos meses las y los alcaldes
locales se reunan con las mujeres de los COLMYG y los CLM para
el seguimiento al pacto. Asimismo, la Secretaria Distrital de
Gobierno debe hacerle seguimiento al compromiso a través de la
plataforma Colibri.

2. Para la ejecucién de los proyectos del 2022, las y los alcaldes
locales se comprometen a vincular con voz y voto en los comités
técnicos a una o dos delegadas de los COLMYG para el
seguimiento a la ejecucién de los proyectos.
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Compromisos

3. Para la formulacién de los proyectos del 2022, incluir explicitamente
metas referidas al enfoque diferencial, nombrando la diversidad de
las mujeres (indigenas, afrodescendientes, negras, raizales,
palenqueras, gitanas, jévenes, con discapacidad, rurales vy
campesinas, etc.) de acuerdo con las especificidades de cada
localidad.

4. Marcar en cada uno de los proyectos el trazador presupuestal.

5. Los operadores de los proyectos deben cumplir con los criterios de
viabilidad y elegibilidad definidos por la Secretaria Distrital de la
Mujer en relacion con el conocimiento y experiencia sobre la
PPMYEG vy los enfoques de género, diferencial y derechos de las
mujeres. Se sugiere que éstos contraten mujeres de la localidad, en
la—medida—en que cumptan con tos perfites requeridos para 1a
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Compromisos

6. Anadlisis de la Secretaria Distrital de Gobierno, la Secretaria
Distrital de la Mujer y el Consejo Consultivo de Mujeres - Espacio
Autonomo de las dificultades presentadas para la
transversalizacién de los enfoques de género, diferencial y de
derechos de las mujeres y de las soluciones propuestas.
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Inquietud final

1. ¢Es factible hacer traslados presupuestales y reducir los recursos
asignados a los conceptos del gasto especificos para el sector
Mujer, a otros conceptos del gasto y/u otros proyectos?
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GRACIAS
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