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PROPUESTA INICIAL 
AGENDA DE LAS MUJERES DE ENGATIVÁ EN EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 

 
CAPÍTULO II 

PROPÓSITO 1. HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLÍTICA 

 
Componente inflexible 

 

LÍNEA DE 
INVERSIÓN 

CONCEPTO DE 
GASTO 

ACCIONES DE LA AGENDA OBJETIVO ESTRATEGIA 

Educación 
superior y 
primera infancia 
(10%) 

Apoyo para 
educación superior 

Procesos de acompañamiento, 
seguimiento y reincorporación al 
sistema escolar -educación 
formal y no formal- a mujeres que 
han abandonado los procesos de 
formación por el hecho de ser 
mujer. 

Potenciar los 
procesos de 
educación formal y no 
formal  de las mujeres 
en su diversidad en la 
localidad  

Generar y realizar 
programas con 
Instituciones académicas a 
través de convenios para 
implementar la educación 
formal y no formal, 
armonizando los horarios y 
jornadas de las mujeres.   

 
 

Presupuestos Participativos 
 

LÍNEA DE 
INVERSIÓN 

CONCEPTO DE 
GASTO 

ACCIONES DE LA AGENDA OBJETIVO ESTRATEGIA 

Desarrollo de la 
economía local 

Revitalización del 
corazón 
productivo de las 
localidades 

Ofertas laborales y procesos de 
formación para el trabajo con 
enfoque de género y diferencial,  
con horarios flexibles que 
armonicen con las dinámicas de 
vida, las jornadas  y los roles 
diversos de las mujeres. 

Realizar proyectos 
orientados a la 
generación de 
herramientas para la 
transformación 
empresarial y la 
formación de 
capacidades para el 
trabajo, la 
empleabilidad y el 
emprendimiento, con 
el fin de mejorar sus 
capacidades para la  
consolidación del 
talento necesario para 
generar soluciones 
productivas,  
tecnológicas y 
científicas, y la 

Implementar acciones 
orientados a la revitalización 
y potencialización de 
aglomeraciones productivas 
que propendan por la 
generación de empleo y el 
fomento de nuevas 
industrias y actividades 
económicas, a partir de las 
vocaciones productivas 
locales, incluyendo nuevas 
formas de emprendimiento 
social, y otras actividades 
desarrolladas por los 
diferentes sectores 
administrativos del Distrito. 
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creación de nuevas 
fuentes de ingreso 
especialmente para 
las mujeres. 

Apoyo a industrias 
culturales y 
creativas 

1) Realización de programas, 
proyectos y/o acciones 
permanentes de generación de 
ingresos para mujeres adultas 
mayores, por ejemplo, a través 
de "Ferias productivas para 
Mujeres Adultas Mayores en 
Engativá". 

2) Fomento de programas y 
proyectos para la 
reincorporación 
socioeconómica con enfoque 
de género. (Derecho a la paz 
con equidad de género) 

Fortalecer e impulsar 
emprendimientos 
productivos y 
sostenibles de las 
mujeres que generen 
autonomía 
económica, permitan 
disminuir la economía 
informal y mejoren la 
calidad de vida; 
contando con apoyo 
técnico y financiero. 

Diseñar e implementar 
acciones de apoyo, 
económico y formativo y 
comercial que impulsen los 
emprendimientos de las 
mujeres en su diversidad. 

Desarrollo social y 
cultural 

Iniciativas de 
interés cultural, 
artístico, 
patrimonial y 
recreo deportivas. 

1) Programas con oferta cultural, 
recreativa y deportiva en los 
cuales se genere equidad para 
la participación de las mujeres 
en todos los ciclos de vida, en 
especial adultas y adultas 
mayores, en tanto la oferta 
actualmente está dirigida solo a 
niñas, adolescentes y jóvenes. 
Que exista mayor difusión y 
divulgación de dicha oferta. 

2) De igual manera se solicita que 
la oferta no responda a una 
cultura sexista. 

3) Realización del programa, 
proyecto y/o acción anual, 
denominada  "Festival local de 
Mujeres Adultas Mayores", el 
cual tiene como objetivo 
reconocer el aporte de las 
mujeres adultas mayores a la 
cultura local en Engativá. 

Generar escenarios 
recreo- deportivos no 
sexistas en donde a 
las mujeres en sus 
diversidades se les 
facilite participar y 
hacer  uso, goce  y 
disfrute de espacios 
públicos  

  
 
Generar espacios en los 
cuales se fortalezca la 
participación de las mujeres 
en diversos escenarios 
recreo deportivos y 
culturales de la localidad 
haciendo especial énfasis al 
aporte de las mujeres 
adultas mayores a la cultura 
local en Engativá. 
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Desarrollo social y 
cultural 

Estrategias de 
cuidado  
cuidadoras, 
cuidadores  y a 
personas con 
discapacidad. 

1) Ofertas laborales y procesos 
de formación para el trabajo 
con enfoque de género y 
diferencial, con horarios 
flexibles que armonicen con 
las dinámicas de cuidado, las 
jornadas y los roles diversos 
de las mujeres.  

2) Realización de programas, 
proyectos y/o acciones 
permanentes de generación 
de ingresos para mujeres  
que por haber dedicado su 
vida a labores de cuidado, no 
lograron tener una opción 
laboral diferente a pequeños 
emprendimientos, se solicita 
específicamente "Ferias 
productivas para Mujeres 
adultas y adultas Mayores en 
Engativá. 

3) Realización de programas, 
proyectos y/o acciones 
permanentes de seguridad 
alimentaria para mujeres 
cuidadoras y adultas 
mayores. 
 

Generar actividades 
de manera integral 
para mujeres 
cuidadoras en pro del 
reconocimiento que 
aportan a la economía 
del país  

Realizar acciones de 
cualificación y 
fortalecimiento  para el 
trabajo, la salud física, 
mental  y emocional para 
mujeres cuidadoras a través 
acciones permanentes de 
seguridad alimentaria, 
cuidado y autocuidado 

 
 
Componente flexible 

 

LÍNEA DE 
INVERSIÓN 

CONCEPTO DE 
GASTO 

ACCIONES DE LA AGENDA OBJETIVO ESTRATEGIA 

Condiciones de 
salud 

Prevención del 
embarazo en 
adolescentes. 

Fortalecer procesos de 
sensibilización en prevención 
maternidades y paternidades 
tempranas 

Desarrollar acciones 
para prevenir el 
embarazo en 
adolescentes.  

Establecer procesos de 
formación en Derechos 
Sexuales y Derechos 
Reproductivos a  jóvenes y 
responsabilidad de asumir 
una maternidad y paternidad 
temprana en el marco de las 
relaciones   
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Co-inversión en la 
estrategia territorial 
de salud. 

1) Formación y capacitación a 
funcionarios y funcionarias en 
los enfoques de la PPMYEG, 
con el propósito de garantizar 
atenciones en salud en el 
marco de los derechos de las 
mujeres, a la par que se 
fortalecen los procesos de 
información sobre los 
procesos de aseguramiento y 
tramites de salud. 

2) Realizar programas, proyectos 
y/o acciones relacionadas con 
la salud mental de las mujeres 
adultas mayores en Engativá 
(relativos al estrés, depresión, 
bipolaridad, tendencias 
suicidas, etc.), según las 
competencias locales y 
distritales. 

3) Realizar planes, programas 
y/o acciones relacionadas con 
la actividad física para mujeres 
adultas mayores, según las 
competencias locales y 
distritales. 

4) Realización de programas, 
proyectos y acciones 
permanentes de 
complementación nutricional 
para mujeres adultas mayores, 
según las competencias 
locales y distritales. 

5) Realización de programas, 
proyectos y/o acciones 
permanentes dirigidas a 
sensibilizar al personal médico 
del sistema distrital de salud 
en la atención a las mujeres 
adultas mayores, acorde a las 
competencias locales y 
distritales. 

6) Adecuación en el sistema de 
salud pública de la atención a 
las mujeres adultas mayores, 
según las competencias 
locales y distritales. 

Desarrollar un 
programa orientado a 
fortalecer el modelo 
de atención en salud 
para las mujeres en 
su diversidad  
haciendo especial 
énfasis en fortalecer 
su salud mental   

Implementar acciones 
relacionadas con la salud 
mental de las mujeres en su 
diversidad (relativos al 
estrés, depresión, 
bipolaridad, tendencias 
suicidas, etc.), de igual 
manera incluir acciones 
lúdicas, físicas, culturales 
que aporten al cuidado de la 
salud física y mental de las 
mujeres, así como procesos 
de sensibilización que 
incluyan los enfoques de la 
PPMYG a personal médico 
frente a la atención en salud 
a las mujeres.  
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CAPÍTULO III 
PROPÓSITO 2. CAMBIAR NUESTROS HÁBITOS DE VIDA PARA REVERDECER A BOGOTÁ Y 

ADAPTARNOS Y MITIGAR EL CAMBIO CLIMÁTICO 
 

Presupuestos Participativos 
 

LÍNEA DE 
INVERSIÓN 

CONCEPTO DE 
GASTO 

ACCIONES DE LA AGENDA OBJETIVO ESTRATEGIA 

Inversiones 
ambientales 
sostenibles 

Agricultura urbana. 

1) Capacitación en agricultura 
urbana.                                                                                                                                                                                                                                                                                              

2) Implementación de huertas 
urbanas en espacio público (no de 
uso público).   

3) Fortalecimiento de las huertas 
urbanas existentes con insumos, 
materiales y herramientas de 
acuerdo a las necesidades del 
grupo social vinculado y el 
concepto técnico.       

4) Generación de rutas 
agroecológicas en torno a huertas 
auto sostenibles. 

5) Encadenamiento productivo de 
servicios y productos de los 
procesos agrícolas. 

Implementar 
acciones de manera 
integral que 
permitan generar 
espacios de 
fortalecimiento en 
relación a la 
agricultura y huertas 
urbanas que 
desarrollan 
especialmente las 
mujeres. 

Capacitar a las mujeres en 
el tema de agricultura 
urbana y su implementación 
generando estrategias de 
auto sostenibilidad y 
comercialización de estos 
productos.  

 
 

CAPÍTULO IV 
PROPÓSITO 3. INSPIRAR CONFIANZA Y LEGITIMIDAD PARA VIVIR SIN MIEDO Y SER 

EPICENTRO DE CULTURA CIUDADANA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 
 

Componente estratégico 
 

LÍNEA DE 
INVERSIÓN 

CONCEPTO DE 
GASTO 

ACCIONES DE LA AGENDA OBJETIVO ESTRATEGIA 

Desarrollo 
social y cultural 

Construcción de 
ciudadanía y 
desarrollo de 
capacidades para el 
ejercicio de 
derechos de las 
mujeres. 

1) Formación y empoderamiento 
político de las mujeres desde los 
PEI, generación de incentivos 
para la participación incidente de 
las mujeres y fortalecer el control 
social y la formación de veedurías 
ciudadanas a los programas, 
proyectos y acciones dirigidas a 
las mujeres adultas mayores en la 
localidad de Engativá. 

Potenciar el 
desarrollo de 
programas 
orientados al 
empoderamiento de 
las mujeres en el 
marco de sus 
derechos.  

Propiciar escenarios que 
permitan desarrollar 
procesos de  promoción y 
fortalecimiento en el marco 
de los Derechos Humanos 
de las mujeres, 
empoderamiento político, 
control social y la formación 
de  las mujeres en veedurías 
ciudadanas para el control 
de las políticas públicas, 
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2) Generación de transformaciones 
culturales para que las mujeres 
participen y se desempeñen en el 
ámbito público generando 
procesos de control social y 
veeduría ciudadana. 

Formación en política, rutas 
de financiación, marketing 
digital político, violencia de 
género en el ámbito político 
y transformaciones 
culturales para que las 
mujeres participen y se 
desempeñen en el ámbito 
público generando procesos 
de control social y veeduría 
ciudadana.  

Desarrollo 
social y cultural 

Prevención del 
feminicidio y la 
violencia contra la 
mujer. 

1) Fortalecer a nivel local los 
procesos de acceso a la justicia y 
atención psicológica a mujeres 
víctimas de violencia en el marco 
del trabajo intersectorial, a través 
de la revisión de tramites - 
barreras de acceso, la ampliación 
de cobertura y la cualificación del 
recurso humano y la ampliación 
de los mecanismos de 
información y socialización de las 
rutas de atención. 

2) Realizar programas, proyectos 
y/o acciones permanentes de 
prevención y atención de las 
violencias contra las mujeres 
adultas mayores en Engativá. 
Fortalecer los proceso de 
transformación de imaginarios y 
estereotipos sexistas, 
fomentados en los entornos 
familiares, educativos y 
comunitarios, a través de 
campañas de sensibilización y 
educación por una cultura libre de 
sexismos 

3) Ampliación de los mecanismos de 
información y socialización de las 
rutas de atención a víctimas de 
violencia de género. 

4) Fortalecer a nivel local los 
procesos de acceso a la justicia y 
atención psicológica a mujeres 
víctimas de violencia en el marco 
del trabajo intersectorial, a través 
de la revisión de tramites - 
barreras de acceso, la ampliación 
de cobertura y la cualificación del 

Potenciar acciones 
y estrategias  de 
prevención de 
feminicidio y 
violencias contra las 
mujeres en la 
localidad, 
desarrollando  
mecanismos de 
información y 
socialización de las 
rutas de atención a 
víctimas de 
violencia de género 

Realizar estrategias 
pedagógicas de divulgación 
y socialización a través de 
campañas de 
sensibilización y educación 
por una cultura libre de 
sexismos, sobre las 
violencias basadas en el 
género, diferentes tipos de 
acción de daño (ley 1257 de 
2008) y las rutas de acceso 
a la justicia., tanto a mujeres 
y comunidad en general 
como a funcionarias y 
funcionarios que promueva 
la transformación de 
patrones culturales 
asociados a roles y 
estereotipos de género que 
perpetúan la violencia 
contra las mujeres y 
transformación de 
imaginarios y estereotipos 
sexistas, fomentados en los 
entornos familiares, 
educativos y comunitarios. 
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recurso humano y la ampliación 
de los mecanismos de 
información y socialización de las 
rutas de atención. 

5) Realizar programas, proyectos 
y/o acciones permanentes de 
prevención y atención de las 
violencias contra las mujeres  

Desarrollo 
social y cultural 

Promoción de la 
convivencia 
ciudadana. 

Fortalecer los proceso de 
transformación de imaginarios y 
estereotipos sexistas, fomentados 
en los entornos familiares, 
educativos y comunitarios, a través 
de campañas de sensibilización, 
educación 

Promover la 
convivencia 
ciudadana en 
materia 
transformación de 
imaginarios que 
fomente la sana 
convivencia y 
cultura de paz 
dentro de la 
comunidad de la 
localidad, teniendo 
en cuenta los 
enfoques de género, 
de Derechos de las 
mujeres y diferencial 

Realizar procesos de  
formación y capacitación en 
prevención de violencias, 
así como el  manejo asertivo 
de los conflictos y el 
desarrollo de buenas 
prácticas comunicativas, 
fomentando la convivencia 
ciudadana sana en la 
diferencia  

 
 
 

CAPÍTULO VI 
PROPÓSITO 5. CONSTRUIR BOGOTÁ-REGIÓN CON GOBIERNO ABIERTO, TRANSPARENTE 

Y CIUDADANÍA CONSCIENTE 
 
Presupuestos Participativos 
 

LÍNEA DE 
INVERSIÓN 

CONCEPTO DE 
GASTO 

ACCIONES DE LA AGENDA OBJETIVO ESTRATEGIA 

Participación 
ciudadana y 
construcción de 
confianza 

Escuelas y procesos 
de formación para la 
participación 
ciudadana y/u 
organizaciones para 
los procesos de 
presupuesto 
participativo. 

Formación y empoderamiento 
político de las mujeres desde los 
PEI, generación de  incentivos 
para la participación incidente de 
las mujeres y fortalecer el control 
social y la formación de veedurías 
ciudadanas a los programas, 
proyectos y acciones dirigidas a 
las mujeres adultas mayores en la 
localidad de Engativá. 

Garantizar la 
participación incidente 
de las mujeres para 
fortalecer el control 
social y veeduría de 
programas locales 

Desarrollar estrategias 
cualificación y  
fortalecimiento en 
participación ciudadana de 
las mujeres, control social y 
la formación de veedurías 
ciudadanas a los programas 
locales 
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