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FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TUNJUELITO

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO
LICITACION PUBLICA No. FDLT-LP 413-2025(145466)

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS NECESARIOS PARA EL. DESARROLLO Y
EJECUCION DE ACTIVIDADES PEDAGOGICAS, LOGISTICAS, Y DE
FORMACION EN LA LOCALIDAD DE TUNJUELITO EN EL MARCO DEL
PROYECTO 2819 CUIDANDO CUIDADORAS ”

BOGOTA D.C, NOVIEMBRE DE 2025
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RECOMENDACIONES INICIALES

1. Examine rigurosamente el contenido de este documento complementario de pliego de
condiciones que se elabora virtualmente en el aplicativo del SECOP II, puesto que aqui
se estructuran en detalle las reglas del procedimiento de seleccién; asi mismo se
recomienda revisar los documentos que integran o conforman el pliego de condiciones,
como son: sus formatos y anexos, y de igual forma tener conocimiento claro sobre las
normas que regulan la contratacion con entidades del Estado, asi como la asignacion de
riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad de pronunciarse en la etapa
correspondiente. Examine rigurosamente los estudios previos, el contenido del Pliego
de condiciones, los documentos que hacen parte de este, sus formatos y anexos, toda
vez que hacen parte integral del presente proceso y es responsabilidad exclusiva de los
interesados conocer su contenido.

2. Verifique, en forma exhaustiva, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e

incompatibilidades generales ni especificas para participar en esta Licitacién Publica y

para celebrar contratos con las entidades estatales segtn lo dispuesto en la normatividad

legal vigente.

Cercidrese que cumple con todas las condiciones y retne los requisitos aqui sefialados.

4. Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que
se deben allegar con la propuesta y verifique que contienen la informaciéon completa y
vigente que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en el presente
pliego de condiciones definitivo.

5. Verifique que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los
plazos exigidos en el pliego de condiciones definitivo.

6. Suministre toda la informacion requerida en el presente pliego de condiciones definitivo.

7. Tenga en cuenta el presupuesto oficial total establecido para esta Licitaciéon Publica.

8. Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de
condiciones definitivo.

9. Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones definitivo se imparten para
la elaboracién de su propuesta.

10. Revise la poliza de seriedad de la propuesta y verifique que:

>

a) Sea otorgada a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL-ALCALDIA
LOCAL DE TUNJUELITO.

b) Como tomador, que figure su razén social completa, e incluir la sigla; siempre y
cuando ésta también figure en el correspondiente certificado de existencia y
representacion legal.

c) Elvalor asegurado corresponda al fijado en este documento.

d) La vigencia corresponda a lo estipulado en este documento.

e) El OBJETO y EL NUMERO de esta Licitacién Publica, coincida con el de la
propuesta que presente.

f) Esté suscrita por d TOMADOR — PROPONENTE - AFIANZADO.
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11. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la presente Licitaciéon Publica.

12. Toda consulta debera formularse a través de la Plataforma SECOP 11, no se atenderan
consultas personales ni telefénicas. Las respuestas a las consultas se haran igualmente
por  publicacién  en el  Portal Unico de  Contratacién  Publica
www.colombiacompra.gov.co plataforma SECOP I

13. Los proponentes, con la sola presentacion de su propuesta, AUTORIZAN AL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TUNJUELITO, PARA VERIFICAR
TODA LA INFORMACION QUE EN ELLA SUMINISTREN.

14. Cuando se presente una presunta falsedad, en la informacién suministrada por el
proponente, o en la de uno de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal o
de la Promesa de Sociedad Futura, acorde con las exigencias o requisitos establecidos en
el pliego de condiciones definitivo, el FONDO podri rechazar la propuesta y/o avisar
a las autoridades competentes, previa evaluacion de la Entidad.

15. La presentacion de la propuesta evidencia que se estudiaron completamente las
condiciones especificaciones, formatos y demas documentos del proceso de seleccion;
que el proponente recibi6 las aclaraciones necesarias, que conoce y acepta este pliego de
condiciones definitivo y sus adendas y que tales documentos son completos, claros y
adecuados para identificar el alcance del servicio requerido por el Fondo de Desarrollo
Local de Tunjuelito y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebre.

16. Este pliego de condiciones definitivo debe ser interpretado como un todo y sus
disposiciones no deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto
general. Por lo tanto, se entienden integrados los documentos y estudios previos, los
formatos que los acompafian, anexos, apéndices y adendas que posteriormente se
expidan, si a ello hubiere lugar.

17. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este
documento complementario de pliego de condiciones definitivo seran de su exclusiva
responsabilidad. En consecuencia, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito no sera
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala
interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan
incidir en la elaboracién de su oferta.

18. Sera responsabilidad del proponente realizar todas las evaluaciones que sean necesarias
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas
del negocio.

19. El idioma de este Proceso de Seleccion es el castellano y, por lo tanto, todos los
documentos suministrados por los Interesados o Proponentes emitidos en idioma
distinto del castellano deberan ser presentados en su idioma original y traducidos al
castellano.

20. El proponente es el tnico responsable de la elaboracion de su oferta y de la consecucion
de toda la informacién necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar
reclamaciones, solicitar reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos
adicionales por parte del contratante, que se deriven de su falta de diligencia.

21. Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener
en cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar
estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.
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22. Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos,
tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra
naturaleza que conlleve la celebracion del contrato.

23. Los interesados podran consultar permanentemente los documentos del presente
proceso de seleccion en la pagina web www.colombiacompra.gov.co (SECOP II), sin
embargo, la comunicacion interactiva y procedimental se realizara exclusivamente a
través de la plataforma de SECOP II.

24. Al diligenciar la oferta econémica atienda las siguientes recomendaciones, para evitar que
se genere el rechazo de la propuesta o la afectacion de la calificacion de este factor de
escogencia:

a) Diligencie y verifique la totalidad de la informacioén solicitada, con respecto a los
valores o cifras que debe ofertar.

b) No oculte, suprima o elimine componentes de la ficha, dado que todos los items
solicitados son esenciales para la comparacion de las ofertas e indispensables para la
correcta ejecucion del objeto contractual.

¢) No adicione actividades y/o componentes que no son requeridos por la Entidad para
la comparacion de las ofertas.

d) No modifique, altere o elimine las desctipciones y/o unidades de medida de cada
uno de los elementos descritos en el formato.

e) Ajuste al peso todos los valores solicitados.
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1. INFORMACION GENERAL DE LA CONTRATACION
11  MODALIDAD DEL PROCESO Y JUSTIFICACION

La escogencia del contratista se efectuara a través de la modalidad de seleccion denominada:
LICITACION PUBLICA, de conformidad con el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 prevista en
el numeral 1 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo dispuesto en los
articulos 2.2.1.1.2.1.3° y 2.2.1.2.1.1.2° del Decreto 1082 de 2015 y demas normas legales vigentes
que sean aplicables, en la cual, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de la ponderacién de
elementos de calidad y precio, soportados en puntajes y en las férmulas sefialadas en el presente
pliego de condiciones

Verificacion de Catalogo de Acuerdos Marcos de Precios

La Ley 1955 de 2019' modifico a través de su articulo 41, las condiciones para el uso de los
Acuerdo Marco de Precios, disponiendo con caracter obligatorio su uso para todas las Entidades
que desarrollan su actividad contractual bajo lo dispuesto por el Estatuto General de
Contratacion.

Por otro lado, es importante resaltar que las transacciones de bienes y/o servicios que se
negocian a través de la tienda virtual del estado colombiano en la operacién secundaria como
modalidad de licitaciéon publica, inician con la generacién de la “solicitud de cotizaciéon™ acto
administrativo mediante el cual, la entidad compradora dentro de su autonomia administrativa
deja de manifiesto las necesidades especificas que requiere contratar sobre bienes y/o servicios
con caracteristicas técnicas uniformes para el cumplimiento de sus fines estatales; y como
resultado de dicha solicitud debe seleccionar y adjudicar de conformidad con el procedimiento
dispuesto en cada instrumento de agregacion de demanda o acuerdo marco de precios de
conformidad con lo establecido en el inciso 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

En desarrollo de la disposicién en comento y para su reglamentacion, el gobierno nacional
expidi6 el Decreto 310 de 2021 "Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019,
sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacién de los Acuerdos Marco de
Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”, base normativa del plan
operativo de despliegue dispuesto por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica Colombia
Compra Eficiente.

Habida cuenta de lo anterior, se desarrollan a continuacion los precitados criterios respecto del
proceso contractual materia de analisis:

L “por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por La Equidad”. Diario Oficial No. 50.964
de 25 de mayo 2019
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Validacion de la disponibilidad del Bien o Servicio requerido por la entidad estatal en
los catalogos de bienes y servicios ofrecidos en los acuerdos marco vigentes en la Tienda
Virtual del Estado Colombiano:

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito revisé en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano con el propésito de verificar la existencia de un Acuerdo Marco de Precios vigente
relacionado con el objeto del presente proceso contractual. Como resultado de dicha
verificacion, se evidencié que actualmente no existe un acuerdo marco aplicable para la
adquisicion de los bienes y servicios requeridos; en consecuencia, se adelantara un proceso de
licitaciéon publica a través de la Plataforma Transaccional SECOP II, en concordancia con lo
dispuesto en el Plan de Desarrollo Local “Tunjuelito Camina Segura” y proyecto de inversion
2819 con el componente denominado “Cuidando a Cuidadoras”.

1.2 INTRODUCCION

El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito pone a disposicion de los interesados el Pliego de
Condiciones Definitivo para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de
prestacion de servicios cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS NECESARIOS PARA
EL DESARROLLO Y EJECUCION DE ACTIVIDADES PEDAGOGICAS,
LOGISTICAS, Y DE FORMACION EN LA LOCALIDAD DE TUNJUELITO EN EL
MARCO DEL PROYECTO 2819 CUIDANDO CUIDADORAS ”.

El analisis del sectot, los estudios, documentos previos y cada uno de los anexos del proceso
estaran a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de Contratacion Pablica -SECOP 11

La seleccion del contratista se realiza a través de la modalidad de Licitacion Publica.

1.3 OBJETO A CONTRATAR
El contrato tendra por objeto contratar el: “PRESTAR LOS SERVICIOS NECESARIOS
PARA EL DESARROLLO Y EJECU: CION DE ACTIVIDADES PEDAGOGI CAS,
LOGISTICAS, Y DE FORMACION EN LA LOCALIDAD DE TUNJUELITO EN EL
MARCO DEL PROYECTO 2819 CUIDANDO CUIDADORAS”.
1.3.1 CLASIFICACION UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacion,
correspondiente a un total de doce (12) c6digos UNSPSC.
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Clasificacion Segmento Familia Clase
UNSPSC
Servicios Politicos y de | Servicios comunitarios y | Desarrollo y  servicios
93141500 .. . )
Asuntos Civicos sociales sociales
Servicios de  Gestion,
Servicios Profesionales de | Servicios de asesoria de .
80101600 .. ., Gerencia de proyectos
Empresa y Servicios | gestién
Administrativos
Servicios Politicos de | Servicios comunitarios .,
93141600 - Y . Y| Poblacién
Asuntos Civicos sociales
Servicios Publicos y Servicios d L,
. . . . ., ervicios de comunicacion
83121700 Servicios Relacionados con | Servicios de informacion }
1 masiva
el Sector Publico
91111900 Servicios  Personales y | Asistencia doméstica vy | Servicios de  cuidado
Domésticos personal temporal
Servicios de Viajes,
90151800 Alimentaciéon, Alojamiento | Servicios de entretenimiento | Carnavales y ferias
y Entretenimiento
Servicios de Viajes, | Instalaciones hoteleras,
90111600 Alimentacién, Alojamiento | alojamientos y centros de | Facilidades para encuentros
y Entretenimiento encuentros
Servicios Educativos y de | Sistemas educativos .,
86111600 ., y . Educacién de adultos
Formacion alternativos
Servicios educativos de ., . Servicios de capacitacion
86101700 ., y Formacién profesional . 2P )
formacion. vocacional no -cientifica
Instrumentos Musicales ) .
’ . C1L Materiales educativos de
Juegos,  Juguetes, Artes, | Materiales didacticos reparacion de ali .
, ) ) eparacion de alimentos
60105600 Artesanias y  Equipo | profesionales y de desarrollo prepar , . ’
. . . . nutricién y educacién sobre
educativo, Materiales, | y accesotios y suministros
. .. la salud
Accesortios y Suministros
Servicios  de  Gestion,
80141600 Servicios Profesionales de | Comercializacién y | Actividades de ventas vy
Empresa y  Servicios | distribucién promocién de negocios
Administrativos
Instrumentos Musicales, Materiales didacticos Material ducati d
: ateriales educativos de
60105400 Juegos, Juguetes, Artes, profesmn_ales yde c}e_sarrollo 4 o 0
Attesanias  y  BEquipo | Y ACCESOTiOs ¥ suministros vida Independiente,
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Clasificacion Segmento Familia Clase

UNSPSC
educativo, Materiales, administracién del dinero y
Accesotios y Suministros economia doméstica

1.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO A
CONTRATAR:

El contratista debe estar en la capacidad de suministrar todos los bienes y setrvicios requeridos
pot el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito para la ejecucion del contrato.

Las caracteristicas y condiciones técnicas de los servicios, es decir los bienes, servicios,
actividades y elementos fisicos, técnicos, tecnologico, humanos y de toda indole que hacen parte
de la realizacién del desarrollo y ejecucion de actividades pedagogicas, logisticas, y de formacion
en la localidad de Tunjuelito en el marco del proyecto 2819 cuidando cuidadoras, objeto del
proceso contractual se encuentran discriminados en el ESTUDIO PREVIO, y demas
documentos previos procesales que acompafian como anexos a este documento.

1.4.1 CONDICIONES TECNICAS GENERALES

Las principales consideraciones técnicas de este documento son desarrolladas atendiendo las
disposiciones contenidas en los Decretos Distritales 768 de 2019 y 168 de 2021, donde se
establece que los Fondos de Desarrollo Local deben dar aplicacion a los Criterios de Viabilidad
y Elegibilidad del Sector. Por tanto, los documentos técnicos orientadores para la estructuracion
del anexo técnico son los criterios de elegibilidad y viabilidad del sector.

Se describen a continuacién los aspectos generales para tener en cuenta de forma transversal en
la ejecucion del contrato:

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

PLAN DE DESARROLLO

LOCAL Tunjuelito camina segura

OBJETIVO ESTRATEGICO | Bogoti confia en su bienestar

PROGRAMA Bogota cuida a su gente

CODIGO DEL PROYECTO | 2819

NOMBRE DEL PROYECTO | Cuidando a cuidadoras
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LINEA DE INVERSION Cuidado de la vida
METAS PLAN DE
DESARROLLO LOCAL | Vincular 500 mujeres cuidadoras a estrategias de cuidado.
VIGENCIA 2025
COMPONENTES A
EJECUTAR Estrategias de cuidado a personas cuidadoras.
Coédigo de la propuesta: 44493
Objetivo: “Realizar acciones que permitan reducir el tiempo de las mujeres
cuidadoras con espacios de respiro, salidas pedagdgicas, cuidado personal mediante spa.
De igual manera realizar procesos de formacion que permitan el desarrollo de
capacidades de las mujeres cuidadoras de la localidad, en masajes corporales
marroguineria y bisuteria” Propone como actividades: “salida a termales con
almuero, espacio para arreglo de usias con masaje relajante y refrigerios”.
La alternativa propuesta se desarrolla desde 2 dimensiones que deberan
estar articuladas en el apoyo y consolidacién del sistema de cuidado de la
INICIATIVAS -
localidad:
PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS

Espacios y soluciones de respiro, descanso y buen trato: con actividades
y entrega de elementos que impacten de manera positiva psico
emocionalmente, cultural o recreativamente y permitan una mejora en el

entorno cotidiano y el bienestar de las cuidadoras.

Formacioén y capacitacion: dirigida a generar entornos de aprendizaje para

las mujeres y poder contribuir a su autonomia econémica.

» Propuesta desatrollada: Talleres de formacion, marroquinetia,

bisuteria y masajes - Hidroterapia
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Componente Subcomponente Actividades para desarrollar No. ..
Beneficiarios
A Esparcimiento Actividad 1: Talleres de autocuidado
autocuidado ;f aplicables en la cotidianidad de las | 30 cuidadoras
ejercitacion  basado en cuidadoras.
procesos de formacion.  I"x 60idad 2: Taller de Nutricion 50 cuidadoras
B.  Espatcimiento vy iztsl;fjfsafor?;olil:r de respiro en 30 cuidadoras
I Estratesias autocuidado basado en el
d. idad arag;OO fortalecimiento con | Actividad 4: Taller de respiro en 50 cuidador
nf (.:ur oP potencial productivo: | bisuterfa epoxica. cuidadoras
culiltlieagts)ras TALLERES Actividad 5: Taller d ‘
. PRODUCTIVOS ctivida . er (S rCSper cn 50 Cuidadoras

C. Espacios de respito,
descanso

SALIDAS
RESPIRO

y bienestar:
DE

Actividad 6: Circuitos de relajacién
en agua con musicoterapia

80 cuidadoras

Actividad 7: Salida de respiro, finca
agroecologica Bienestar

Psicoemocional

120 cuidadoras

Actividad 8: Salida de respiro a obra
de teatro

90 cuidadoras

TOTAL, COMPONENTE

500

cuidadoras

mujeres

Nota. El contratista debe procurar por el desarrollo de la totalidad de los componentes de manera

presencial.

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar actividades y estrategias que fortalezcan el sistema de cuidado por medio de: actividades de

respiro y cuidado de cuidadoras.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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»  Realizar actividades lidico-educativas que ayuden a fortalecer el bienestar emocional y mejorar
la calidad de vida de las mujeres cuidadoras de la localidad.

» Generar espacios de descanso, autocuidado, respiro y bienestar que contribuyan a aliviar la carga
diaria y a mejorar la rutina de las mujeres cuidadoras de la localidad.

» Fortalecer las capacidades para el ejetcicio de derechos y la autonomia econémica de las mujeres
en Tunjuelito, mediante procesos de formacién, apoyo al acceso a empleos flexibles,
consolidacién de iniciativas productivas y acciones de reconocimiento de su rol y aporte a la
comunidad.

» Realizar el seguimiento, la evaluacion y el reporte de las distintas actividades relacionadas al
contrato, con el fin de garantizar su calidad, oportunidad y facilitar la articulacién institucional,
incorporando el andlisis de impacto, cobertura territorial y percepciones de la comunidad sobre
la pertinencia de las acciones, asi como la sistematizacion de buenas practicas y lecciones

aprendidas que orienten procesos futuros.

PLAZO:

El plazo de ejecucion que resulte del presente proceso sera por el término de SEIS (6) MESES, contados
a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, suscrita entre el contratista y Fondo de Desarrollo

Local de Tunjuelito, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion.
FASE I. ALISTAMIENTO, ORGANIZACION PREVIA Y PRESENTACIONES PUBLICAS.

Durante la ejecucion de la primera fase, el ejecutor realizara el alistamiento del proyecto, comprendido
desde la conformacién del Comité Técnico de Seguimiento del Proyecto, la proyecciéon del Cronograma
de ejecucién segun los lineamientos del presente estudio previo, la realizacién de presentaciones publicas
y la puesta en marcha del proceso de convocatoria e insctripcion, asi como todos los demds aspectos que
sean requeridos antes de la realizacion de los talleres, seminatios y espacios previstos.

El proceso de alistamiento incluye las siguientes acciones:
1. Conformacién del Comité Técnico de Seguimiento.
2. Contratacién del Talento Humano.
3. Disefio del Plan operativo de trabajo (cronograma)
5. Realizacién de presentaciones publicas.
4. Presentacion de contenidos disefios de piezas comunicativas y material de difusion.

Nota: El contratista debera garantizar la participacion de la totalidad del equipo de trabajo asignado a la
ejecucion del contrato en un proceso de sensibilizacion con enfoque de género, el cual sera liderado por
la Secretarfa Distrital de la Mujer y debera ser articulado con la Alcaldfa Local de Tunjuelito. Esta jornada
deberi realizarse previo al inicio de la segunda fase del proceso, una vez se haya contratado el 100% del

personal requerido
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COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO -CTS-

El Comité Técnico es la maxima instancia pata la toma de decisiones que permitan otientar la ejecucion
del contrato. Sus ambitos pueden abarcar lo estrictamente operativo como definicién de fechas,
concertacién de cronogramas, analisis de pertinencia y discusién técnica de las acciones que componen
el contrato, asi como a las posibles soluciones a los inconvenientes y retos que se evidencien en el marco
de la ejecucion.

Su labor esta dirigida a realizar seguimiento, monitoreo y evaluar la ejecucion del proyecto y de cada uno
de sus componentes. Para llevar a cabo lo antetior, se deberan programar reuniones de seguimiento
mensual con una citacién previa de minimo tres (3) dias via correo electrénico y de ser necesario, se
citaran comités extraordinarios siempre y cuando la ejecucion del convenio lo amerite. La citacion estara
a cargo de la Alcaldfa Local por medio del supervisor o apoyo que delegue.

Para todos los casos la secretaria técnica, la cual estard conformada por el Coordinador y/o representante
del Contratista, debe proyectar actas con la firma de los asistentes con las decisiones tomadas, avances
del contrato, actividades, aprobaciones de material de apoyo, entre otros, con el fin de verificar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas y los tramites técnicos, administrativos, operativos y
financieros del proyecto. En este sentido, todos los soportes de la ejecucion deberan consolidarse en la
carpeta Unica del contrato, en el Archivo de la Alcaldfa Local (De acuerdo con los lineamientos de gestién

documental).

Conformacion del Comité Técnico de Seguimiento:

Con el fin de hacer seguimiento y tomar decisiones sobre actividades y eventos que se realicen en el
marco del proyecto, asi como de mantener comunicacién constante entre los diversos actores del
Contrato, se conformara un Comité Técnico de Seguimiento - CTS, posterior a la firma del acta de inicio.
La primera reunién se llevard a cabo, dentro de los 10 dfas calendatio (siempre que sea dia laboral), luego
de su conformacién. Este Comité estard integrado asi:

» Laalcaldesa Local de Tunjuelito u Ordenador del Gasto (o quien él delegue).

» El representante legal y/o el coordinador designado para el proyecto por patrte del
contratista.

» El Apoyo a la Supervisién del Proyecto.

» La referente de mujer y equidad de género de la localidad

Pagina 12 de 156



*

SECRETARIA DE

"
BOGOT/\ | cosierno

Podran patticipar en calidad de invitados al Comité de Seguimiento Técnico:

» Una delegada de la Secretatia Distrital de la Mujer y una representante del sector mujeres, para
el correcto desarrollo del proyecto. Tendran voz, pero no voto y su asistencia no afecta el quorum
ni condiciona el desarrollo del espacio.

La participacion de la delegada invitada de la secretaria Distrital de la Mujer versard con relaciéon al
acompafiamiento técnico en la revisién de metodologias y/o contenido de las piezas comunicativas del
proceso.

En ningin caso las decisiones del Comité Técnico de Seguimiento podran modificar las especificaciones
técnicas, componentes, actividades, cantidades, caracteristicas de los bienes y servicios a entregar, plazo
y poblacién objetivo, sin el aval y visto bueno del ordenador del gasto, excepto para la redistribucion del
valor resultante de la diferencia entre la propuesta econémica y el valor del presupuesto oficial del
presente proceso.

Cualquier modificacién a las condiciones del contrato debera ser pactada entre las partes, mediante
OTRO ST MODIFICATORIO. Esta figura sera utilizada, inicamente en caso de considerarse necesatio
por ambas partes y debera estar debidamente justificada.

En la primera reunion del Comité Técnico de Seguimiento - CTS, el ejecutor debera presentar:

1. Plan operativo del proyecto (cronograma de trabajo).

2. Hojas de vida del equipo de trabajo permanente, de acuerdo con los perfiles definidos en el
presente documento, con la totalidad de soportes, segun lo dispuesto por el articulo 229 del
decreto Ley 019 de 2012.

3. Disefio de fichas metodoldgicas con la descripcion de la planeacion de cada actividad.

4. Propuestas de espacios y estrategias para la inscripcién de los futuras beneficiarias de cada
actividad.

5. Plan de difusién, convocatoria e inscripcién del proyecto, con cronograma de recorridos.

Archivo power point con propuesta de presentacion publica.

7. Propuestas de contenido y disefio de piezas comunicativas y material de difusion.

o

El Comité Técnico de Seguimiento - CTS realizara reuniones mensuales en el sitio, que de comun acuerdo
determinen sus integrantes. Su desarrollo podra ser presencial o virtual. En dichas reuniones se evaluara
el estado general de avance del proyecto, contemplando cada una de sus fases, como la formacién en
cada uno de los espacios, los resultados, los posibles desafios, entre otros; y se determinaran conceptos,
aprobaciones, etc., lo cual debera constar en actas; en las actas se dejara constancia de las decisiones,
recomendaciones y demds determinaciones a que se haya llegado en el desarrollo de la reunién. Dichas
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actas deben ser elaboradas por el ejecutor y entregadas al apoyo a la supervision maximo 5 dias héabiles

después de sostenida la reunion.

En caso de requerirse, el apoyo a la supervision podra convocar a reunién extraordinaria con minimo 1
dia de anticipacién y con citacién enviada por correo electrénico.

Obligaciones del Comité Técnico de Seguimiento:

10.

11.

12.

13.

Reunirse de forma ordinaria, minimo una (1) vez al mes, con el objetivo de revisar el avance y
novedades en la ejecucion del contrato y las actividades llevadas a cabo; o de forma extraordinaria
cuando las condiciones de ejecucion del contrato asi lo requieran.

Conocer todos los documentos en los que estan definidas las condiciones o especificaciones de
la ejecucion del contrato.

Revisar, aprobar y hacer seguimiento al plan operativo de trabajo y cronograma de actividades
propuesto por el ejecutor.

Apoyar con el analisis de los diferentes documentos del contrato: la propuesta, el pliego de
condiciones o anexo técnico y la evaluacién técnica y toda la documentacién que hace parte
integral del Contrato, con el fin que este se desarrolle conforme a lo pactado y con las condiciones
técnicas y econdmicas contratadas o convenidas, en aras de cumplir con la finalidad del mismo.
Revisar las hojas de vida del talento humano requerido para la ejecuciéon del contrato, las cuales
son presentadas por el ejecutor, en coordinacién con el apoyo a la supervision, quien deberd
verificar que las personas cumplan con los petfiles establecidos en el proyecto, pliegos de
condiciones, y en caso de que cumpla, aprobar la vinculacién de los perfiles.

Servir como instancia de discusion y aclaracion de las situaciones propias de la ejecucion técnica
del contrato y como espacio para solucién de conflictos previo que se puedan presentar en la
ejecucion de este.

Efectuar sugerencias respecto a los espacios y formas de divulgacién, promocién, convocatoria,
publicidad, difusién y ejecucion del proyecto.

Revisar y avalar el contenido de las piezas grificas y/o comunicativas que produzca el contratista
en desarrollo del objeto contractual.

Formular, evaluar y recomendar al ordenador del gasto acciones de mejora frente a las
dificultades que se presenten durante la ejecucion del contrato.

Apoyar la Coordinaciéon Interinstitucional con las diferentes entidades que se requieran para la
ejecucion del contrato.

Levantar acta de cada una de sus reuniones, dejando constancia detallada de los compromisos,
decisiones y acuerdos logrados. El acta debe ser levantada por parte del ejecutor.

Cuando se requiera, mediante acta de comité, se avalara la redistribucién del valor resultante de
la diferencia entre la propuesta econémica y el valor del presupuesto oficial del proceso objeto
del contrato. Cabe anotar que el acta de distribucién del recurso deberd estar debidamente
soportada y requiere ser firmada también por parte del ordenador del gasto.

En cumplimiento del pacto susctito con el Consejo Consultivo de Mujeres de Bogota, el Comité
Técnico de Seguimiento tendra como obligacion la instalacion y funcionamiento de la Mesa de
Seguimiento a la Implementacién del proyecto “Tunjuelito libre de violencia y feminicidio”, la
cual estd conformada por el apoyo a la supervision por parte del FDLT, la coordinaciéon de
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proyecto por parte del operador, una delegada del Comité Operativo Local de Mujeres y Género
-COLMYG- y/o la Delegada tettitorial del Consejo Consultivo de Mujetes Espacio Auténomo
—CCM- y una representante del sector mujer para hacer parte del seguimiento a la ejecuciéon del
proyecto. En caso de que el COLMYG no delegue una integrante podra participar de mesas
técnicas de la instancia o convocar una mesa ampliada con lideresas de la localidad, las cuales se
deberan gestionar por medio del enlace de Alcaldia Local.

14. Las demas que se consideren pertinentes para la correcta ejecucion del proyecto.

Nota: El/la coordinador(a) del proyecto actuari como sectretaria técnica del Comité Técnico de
Seguimiento y Mejora -CTS- del proyecto, convocara a sus integrantes a las reuniones ordinarias y
extraordinarias, por medio de la articulaciéon con el apoyo a la supervision, y debera realizar las actas de
reunién con apoyo del secretario ejecutivo. Estas actas deberan estar disponibles maximo 3 dfas hébiles

después del comité en el repositorio que se determine por parte del area de planeacién de la alcaldia.

Nota: Se sugiere que las reuniones de -CTS- se desarrollen de manera que coincidan con las fechas
establecidas por la alcaldia para la presentaciéon de cuentas y que estén disefladas para agilizar los
respectivos tramites asociados previo al cumplimiento de los requisitos establecidos.

PLAN OPERATIVO DE TRABAJO - CRONOGRAMA

El contratista debera presentar al Comité Técnico de seguimiento la propuesta de cronograma de
actividades donde se estableceran los tiempos de ejecucion de las actividades planteadas en el proyecto,
de acuerdo con el plazo. Para realizar dicha propuesta el contratista establecera la propuesta discriminada
por acciones semanales segin actividad.

Si durante el desarrollo del proyecto cambian las fechas establecidas inicialmente en el cronograma, este
debe ser actualizado y compartido en el siguiente comité.

De igual manera, en caso de solicitar una prérroga al contrato, el ejecutor deberd actualizar dicho
cronograma y adjuntarlo a la solicitud.

PRESENTACIONES PUBLICAS

El operador debera realizar dos (2) presentaciones publicas acerca del proyecto, ya sean presenciales o
virtuales. El ejecutor debera coordinar con el apoyo a la supervision, los tiempos e insumos para la
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realizacion y proyeccion de las presentaciones publicas. Las presentaciones publicas deberan propender

por la participaciéon efectiva de la comunidad.

La presentacion a la comunidad podra ser emitida en medios digitales, como las paginas oficiales de la

alcaldia o transmisién en Facebook Live; para que tanto la JAL como la comunidad puedan presenciatlo

en vivo.

Asi mismo, se deberd realizar un proceso de convocatoria por los medios de la Alcaldfa, con al menos 8

dias de anticipacion a las presentaciones.

Una vez aprobado el Plan Operativo - Cronograma de actividades, se debera realizar por escrito la gestion
y concrecion de dos espacios, a saber:

a)

A\

YV VYV

Y

YV VYV

PRESENTACION PUBLICA ANTE LA JAL: El ¢jecutor, mediante la coordinacion del
proyecto debe radicar una carta ante la corporaciéon Junta Administradora Local - JAL de
Tunjuelito, solicitando un espacio dentro de las sesiones ordinarias, con el fin de presentarles el
proyecto donde expondra al menos, los siguientes elementos:

Ficha técnica del proyecto: objeto, monto, tiempo, poblacién objetivo, componentes y
cronograma

Actividades planteadas para el desarrollo y ejecucion del contrato, al igual que el avance de
ejecucion y presupuestal hasta la fecha.

Sitios y horarios de atencion, informacion e inscripciones a la comunidad.

Presentacion del mecanismo de difusion del proyecto y los requisitos para acceder a proceso de
convocatoria.

Propuesta econémica.

Tiempo de ejecucion.

PRESENTACION PUBLICA CON LA COMUNIDAD: El cjecutor, mediante la
coordinacién del proyecto, debe realizar previamente una convocatoria a través de paginas
oficiales de la alcaldia y la oficina de participacion, a los y las habitantes de Tunjuelito; asi mismo
deberd participar de una de las sesiones del Comité operativo de Mujer y Género y demas
instancias relacionadas con la tematica, con el propédsito de presentatles el proyecto, en donde
debe abordar al menos, los siguientes elementos:

Ficha técnica del proyecto: objeto, monto, tiempo, poblacién objetivo, componentes y
cronograma

Actividades planteadas para el desarrollo y ejecucion del contrato, al igual que el avance de
ejecucioén y presupuestal hasta la fecha.

Sitios y horarios de atencién, informacion e inscripciones a la comunidad.

Presentacion del mecanismo de difusion del proyecto y los requisitos para acceder a proceso de
convocatoria.

Propuesta econémica.

Tiempo de ejecucion.
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RECURSOS Y ESPACIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO Y SOCIALIZACION DEL

PROYECTO

Cada una de las personas que conformari el equipo minimo de trabajo debera tener la disponibilidad para

garantizar el desarrollo de las obligaciones asignadas durante el tiempo de ejecucién del contrato, con

calidad y oportunidad. El perfil y cantidades requeridos para cada uno de los roles que conformaran el

equipo de trabajo es:

una carrera

profesional con

nucleo basico del

formacioén, preferiblemente en
temas relacionados con politica
publica de mujeres y equidad de

Nombre  del Formacién
Perfil (rol) y | Actividad académica Experiencia Tiempo
cantidad
Profesional en | La persona postulada debe
ciencias sociales o | acreditar expetiencia
ciencias profesional minima de 36
administrativas 0 | meses debidamente
ciencias econdmicas, | certificados. Se verificara de | Disponibilidad - de
© cier_l}cias _de .la acuerdo con lo dispuesto por el tiempo  completo
Coordinador /|1 ;il;:z;::n o czz:;j articulo 229 del decreto ley 01? Ic) 22 fmiento ;el
adel proyecto | ;455 a5 | SNIES) de 2012, de los Cgales deberd activljdades 1
contar como minimo con 24 y &
actividades meses de experiencia especifica ate.ngén de
, en enfoque de género y/o sohcm-ldffs y
I g e e
aplique. pohucas. publicas de la mujer y | P :
/o equidad y género como
coordinador de proyectos de
mujer y género.
Técnico, o | La persona postulada debe Disponibilidad de
tecnoélogo, o | acreditar expetiencia laboral Tiempo completo
acreditacion y | minima de 12 meses y para el
Auxiliar Transversal — | aprobacion del | especifica de minimo 6 meses cumplimiento  de
Administrativa | Todos  los | cincuenta por ciento | en acompafamiento | sctividades y la
/o Actividades (50%) o mas de un | administrativo y/o logistico en | encién de
plan de estudios de | un proyecto social y/o de | golicitudes y

requerimientos por
parte del FDLT.
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conocimiento en | género, y/o prevencién de

ciencias sociales, o

violencias y/o rutas de atencién

Enlaces locales

humanas, o | a violencias basadas en
econémicas,  y/o | género,y/o  trabajo  con
administrativas y | mujetes y/u organizaciones de
afines. mujeres, enfoque de género
y/o derechos de las mujeres
y/o politica publica de mujeres
y equidad de género y trabajo
con mujeres.
La persona postulada debe
acreditar experiencia laboral
Estudiantes especifica de minimo 6 meses
universitarios/as, en acompafnamiento

técnicas, tecnologas
en cualquier 4rea, o
bachilleres. Las
personas postuladas

administrativo y/o logistico en
un proyecto social y/o de
formacién, preferiblemente en
temas relacionados con politica

Tiempo
completo para el

en intervencion comunitaria o

deben acreditar | publica de mujeres y equidad de o
o , . cumplimiento  de
Transversal a | expetiencia laboral | género, y/o prevencion de L
.. . . ., | actividades y la
2 todas las | minima de 12 meses, | violencias y/o rutas de atencion .
iy . . . ] atencién de
actividades debidamente a violencias basadas en género, y
. . . solicitudes y
certificados. Lo cual | y/o trabajo con mujeres y/u .
A , o . requetimientos pot
se  verificara  de | organizaciones de mujeres,
, parte del FDLT.
acuetrdo  con lo | enfoque de género y/o
dispuesto  por el | detechos de las mujeres y/o
articulo 229 del | politica publica de mujeres y
decreto ley 019 de | equidad de género y trabajo con
2012. mujeres y/o organizaciones de
mujeres, preferiblemente con
cuidadoras.
Minimo 24  meses de
. experiencia en atencion .
Titulado/a en p o O Por dias
) . . domiciliaria o comunitaria a
Profesional  en | Taller fisioterapia con ,
. . . . . personas con dependencia o
Fisioterapia autocuidado | tarjeta  profesional | ° . .
, discapacidad y/o con
vigente. o .
organizaciones de mujeres y/o
mujeres cuidadoras
Profesional en Tl La persona postulada debe
Terapia aller Titulado/a en | acreditar experiencia laboral | por dias
Ocupacional autocuidado Terapia Ocupacional | especifica de minimo 24 meses
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con tarjeta | atencion a  personas  en

profesional vigente.

situacién de dependencia.

Facilitador (a) en

La persona postulada debe

acreditar experiencia laboral

masajes Taller i .
. o ) especifica de minimo 36 meses )
Corporales tecnicas  de | Técnico o tecndlogo . . Por dfas
. , de experiencia en masajes
Terapéuticos y | masajes , L
X terapéuticos de relajacion y
de Bienestar .
bienestar.
Técnico/a o
) La persona postulada debe
tecndlogo/a  con , o
. acreditar experiencia laboral
experiencia en ) R ..
. . especifica 1 afio minimo en
Facilitador/a de formacién para el L
. , procesos  pedagégicos o
Formacién Taller trabajo o ) ,
Producti dimi formativos  en  contextos | Por dias
roductiva o | emprendimiento en . o
o marroquinett | P comunitatios. Experiencia
(Matroquineria) | areas de ) R
., demostrable de mas de 3 afios
marroquineria -
q, ’ en talleres y/o produccién de
manualidades, . .
. piezas de marroquinetia.
disefio o afines.
Técnico/a o
tecndlogo/a con | La persona postulada debe
expetiencia en | acreditar experiencia laboral
Facilitador/a de formacién para el | minima de 36 meses en talleres
Formacion Taller trabajo o | y/o produccién de piezas de Por di
. . . . . , . or aias
Productiva bisuteria emprendimiento en | bisuterfa. y de minimo 6 meses
(Bisuteria) areas de Bisuterfa | en procesos pedagogicos o
mediante el disefio | formativos en  contextos
de anillos, collares, | comunitarios.
aretes o afines.
La persona postulada debe
Profesional en | acreditar experiencia laboral
L Nutricién minima de 24 meses
Nutricionista- Taller L y . . y )
.y . Dietética, con | especifica de minimo 6 meses | Por dias
Dietista nuttricion . L L
inscripcion en programas comunitarios o
profesional vigente. | atencién a poblacién
vulnerable.
Terapia  Fisica, Espacio  de fesional con experiencia profesional
- ) Profesionales (2) en nima d 1 ai deb
erapia respito en el | Repabilitacis minima de un (1) afio. Se debe | g @)
. ehabilitacion, . ., . .
Ocupacional aoua _ . certificar también experiencia
) Terapia Fisica
e ol .
énfasis en minima de seis (6) meses en
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natacién Terapia experiencia en hidroterapia y/o
relajacion Ocupacional, experiencia de trabajo con
acuatica personas mayores en
escenarios  acuaticos  y/o
experiencia con trabajo con
personas con discapacidad en
agua.
La persona postulada debe
Las petrsonas ) o
acreditar experiencia laboral
postuladas ~ deben ) .
. . . | especifica de minimo 6 meses
. acreditar experiencia L.
Estudiantes .. en acompafiamiento
Enlaces . L laboral minima de 12 . . o
universitarios , administrativo y/o logistico en
locales . meses, debidamente .
/as, técnicas, . un proyecto social y/o de
i certificados. Lo cual I )
tecnologas en ) ) formacion, preferiblemente en | Dos (2)
. se  verificara de . .
cualquier temas relacionados con politica
Personal ] acuerdo con lo o . '
area, ol .. publica de mujeres y equidad de
permanente , dispuesto  por el |, , .
bachilleres. , género y/o trabajo con mujeres
articulo 229 del / . d .
u organizaciones de mujeres
decreto ley 019 de Y & ]
2012 y/o proyectos con enfoque
' social productivo
Profesional
en Ciencias
sociales o
Humanas, Las personas | Las  personas  postuladas
con postuladas deberan | deberan acreditar de manera
conocimiento | acreditar experiencia | especifica, un minimo de 12
acreditado (ya | profesional minimo | meses en proyectos cuyo
seaa través de | de 24 meses | objeto esté relacionado con
Profesional certificacione | debidamente Enfoque de Género y/o
dinamizadora |s laborales o | certificados. Lo cual | Derechos de las Mujeres y/o | Uno (1)
de PPMYEG | de formacion) | se  verificara  de | Politica Pablica de Mujeres y

en PPMYEG,
derechos de
las mujeres,
prevencion de
violencias
basadas  en
género,
CONPES 14

acuerdo con lo
dispuesto  por el
articulo 229  del

decreto ley 019 de
2012.

Equidad de Género,

Prevencién  de

y/o
violencias
basadas en género, y/o trabajo
y/u

con mujeres

organizaciones de mujeres
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Las personas
postuladas deberan
acreditar
. . Las personas postuladas =P e.r1enc1a
Estudios tecnicos o relacionada de

avance en 50% de

profesional o area

afines

deberan acreditar experiencia
laboral de minimo de 24 meses

con lo dispuesto por el articulo
229 del decreto ley 019 de
2012.

minimo de 12

carrera rofesional . . meses
. Taller de . p debidamente certificados. Lo .
Cocinero(a) L relacionada con ) ) debidamente
nutricion . ] cual se verificara de acuerdo .
gastronomia, cocina certificados. Lo

cual se verificara
de acuerdo con lo
dispuesto por el
articulo 229 del
decreto ley 019 de

2012.

Indemnidad: El contratista mantendra indemne al Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, libre de
cualquier dafio o petjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o
de las de sus subcontratos o dependientes

Nota: El contratista debe vincular y mantener minimo el 90 % de mujeres, en sus diversidades, para la
ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacién se realice con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, o con
alguna discapacidad, o jefa de hogar u otra condicién especial. Segtn lo establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, modificado por el Decreto Distrital No. 634 del 28 de diciembre de 2023.

Nota: El contratista debera garantizar minimo que el 70% del personal contratado resida en la localidad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Las obligaciones que desarrollara el personal enunciado anteriormente son:
Coordinador(a)
Sus obligaciones son:

» Ejercer la secretatia técnica del comité técnico de seguimiento, realizando citaciones, revisando
actas y demas acciones que requiera el comité.

» Mantener la unidad de direccion, control y comunicacion, mediante la coordinacion de la gestion
administrativa del proyecto

» Conocer el Anexo Técnico, los estudios previos, el contrato y la propuesta presentada para su
cabal desarrollo y cumplimiento.

» Mantener comunicacién permanente con el apoyo a la supervision con el fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el contrato.
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» Presentar oportunamente todos los informes que se requieren y los que solicite la supetvision y
demas solicitantes interesados.

» Garantizar la planeacién, organizacion, ejecucion, control y evaluacién de los procedimientos de
tipo operativo y administrativo relacionados con las actividades de campo y ejecucion del
contrato.

> Garantizar el desarrollo de las actividades de campo, retroalimentando y realizando los ajustes
necesarios, acordes con los lineamientos del proyecto.

» Programar y participar en la totalidad de las reuniones de equipo, talleres, estudios de caso y
demas actividades requeridas para el cumplimiento del contrato.

» Velar por el cumplimiento de las actividades programadas.

» Planear, organizar, coordinat, ejecutar y controlar todas las actividades atinentes al proceso de

intervencién, tanto en el disefio y ejecucion de la propuesta como en la capacitacion y

acompaflamiento y monitoreo de la ejecucion del proyecto.

Liderar y realizar, en coordinacion con el comité técnico las presentaciones publicas tanto en la

Junta Administradora Local, como en la presentacion publica ante la comunidad.

Disefiar la distribucién de cargas de los profesionales de intervencion.

Preparar los requerimientos logisticos y coordinar la consecucién de espacios, la instalacién de

equipos y mantener permanentemente la comunicacién con la Alcaldia.

Elaborar todos los informes de avance de la ejecucion del proyecto

Brindar informacion a los beneficiarios del proyecto.

Ejecutar y monitorear las actividades propuestas en el plan de accién y/o cronograma,

verificando el cumplimiento de las metas programadas.

Disefiar y coordinar la presentacion de cierre con el balance general del proyecto

Realizar las propuestas técnicas y operativas necesarias para la adecuada ejecucion del proyecto,

de conformidad con los ajustes y las respectivas aprobaciones del apoyo a la supervision.

Atender las directrices del alcalde Local o su delegado y del comité técnico de seguimiento.

Definir y ejecutar las actividades de convocatoria, asistencia, ejecucion de los componentes y

actividades del presente contrato.

Rendir cuentas al comité técnico de acompafiamiento y seguimiento a la supervision del

Contrato, tanto de la convocatoria, planeacion, capacitacion, elaboraciéon y entrega de los

informes de gestién y ejecucion del contrato, coordinacién logistica de cada una de las fases del

proyecto, garantizar el cumplimiento de las acciones de cierre y liquidacion del contrato.

Liderar y realizar, en coordinacién con el comité técnico las presentaciones publicas tanto en la

Junta Administradora Local, como en la presentacién publica ante la comunidad.

Rendir un informe de balance de la gestién y evaluacién del proceso de intervencién conteniendo

evidencias, lecciones aprendidas y recomendaciones para futuros procesos.

Entregar los informes de liquidacién del contrato.

Asistir si es necesario a las sesiones de organizaciones de mujeres, con el fin de hacer articulacion

institucional y dar a conocer las acciones que adelanta el proyecto.

» Asistir, brindar informacién y recoger las obsetvaciones en las mesas de seguimiento a la
implementacién del proyecto en cumplimiento al pacto con el Consejo Consultivo de mujeres
de Bogota, en caso de que el COLMYG no delegue una integrante asistir a las mesas técnicas del
COLMYEG y/o a las mesas ampliadas con lideresas; las observaciones o sugerencias de las
mujeres deberan ser comunicadas a los y las integrantes del comité.
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Auxiliar Administrativa/o

Sera el apoyo administrativo en la organizacién de todas las actividades a realizar en el marco del proyecto.

Se encargara de asistir en todas las actividades del proyecto, sus obligaciones son:

>
>

YV ¥V VY VV VY

Y VY

Gestién administrativa y financiera del proyecto.

Realizacién de las actas de las reuniones administrativas que se desarrollen en el matco del
proyecto.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones administrativas y financieras del proyecto
realizando y haciendo seguimiento de las solicitudes contractuales y las de cumplimiento de pago,
en control con los presupuestos econémicos de funcionamiento del proyecto.

Organizar la logistica y la operacion de las actividades del proyecto.

Realizar el apoyo a la gestién académica y de comunicaciones mediante las vias institucionales
establecidas para el convenio.

Presentar a la Direccién General del Proyecto informes periddicos de la gestion de los recursos.
Contribuir en el seguimiento del cumplimiento de las obligaciones especificas de los grupos o
personas que participan en las actividades.

Digitar y compilar la informacién derivada de la ejecucion del proyecto, al igual que prestar apoyo
asistencial y de comunicaciones para la ejecucion del proyecto.

Apoyar en todas las actividades administrativas, de gestion y archivo que requiera el coordinador
general.

Entregar en medio magnético un archivo en Excel, todos los beneficiarios de actividades de
sensibilizacién y capacitaciones insctitos a este proyecto, disctiminado por cédula y/o tatjeta de
identidad, edad, nombre, actividad, correo electrénico teléfono y direccién.

Registrar y archivar los documentos, soportes de la ejecucion de las actividades del proyecto.
Apoyar todas las actividades que se requieran para la ejecucion del proyecto. Desarrollar todas
las actividades de orden administrativo para la correcta ejecucion del proyecto; tales como:
elaboracién de informes, cronogramas, organizaciéon de bases de datos, preparacién y
organizacién de eventos, entre otros.

Realizacién de la coordinacién operativa y logistica entre el personal de intervencién y el
coordinador general del proyecto. Asistencia como técnico de apoyo al coordinador general en
el Comité Técnico de Seguimiento.

Contribuir en el control mensual de entrega de informes administrativos y financieros detallados
del desarrollo y novedades del proceso de intervencion.

Preparar los requerimientos logisticos y coordinar la consecucién de espacios, la instalacién de
equipos y mantener permanentemente la comunicacién con la Alcaldia.

Enlaces Locales

>

>

Realizar la convocatoria difusion e inscripcion por toda la localidad y segun los requerimientos
y formatos acordados por el comité técnico del proyecto para dicha actividad.

Realizar actividades como ensamblaje y disposicion de infraestructura e insumos, procesos de
inscripcién de todos los participantes y una labor de monitoreo y de apoyo a las actividades
propias del desarrollo de cada actividad requerida; sobre todo en el montaje, ensamblaje,
distribucién y buen uso de los materiales e infraestructura dispuesta para cada una de las
actividades.
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Prestar apoyo durante las jornadas de formacién mediante atencién directa a personas
dependientes.

Asistir al entrenamiento y preparacion del taller.

Asistir y apoyar las demas actividades del proyecto a las que se requiera.

Implementar rutinas de higiene, alimentacién y acompafamiento emocional.

Dar cuenta del cumplimiento de la programacién de actividades del plan de trabajo definidas por
el ejecutor y del cumplimiento de los objetivos y metas, al igual que de la convocatoria de los
ciudadanos en general.

Apoyar el desarrollo de los talleres y actividades presentadas en esta formulacion.

Confirmar la asistencia de los participantes a todas las actividades y dar cuenta de los procesos
logfsticos.

Apoyar las actividades de difusién y convocatoria en los habitantes de la localidad.

Coordinar tiempos de relevo con base en el cronograma.

Asistir a las capacitaciones y talleres de la Secretaria de la Mujer.

Colaborar en la planeacién y logistica del evento de integracién final.

Apoyar el control de ingreso, la organizacioén de los grupos y la distribucién de alimentos.
Garantizar la adecuada atencion de las mujeres participantes y el cumplimiento de las medidas
de seguridad.

Aplicar principios de cuidado digno y seguro.

Profesional dinamizadora PPMYEG

Garantizar la transversalizacion de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género
(PPMYEG) en el disefio, desarrollo y evaluacién de todos los componentes del proyecto,
asegurando la inclusién de los enfoques de género, diferencial, tetritorial y de derechos.
Transversalizar el reconocimiento al rol del cuidado en todo el proyecto, orientando y
acompafando a los equipos de trabajo y a las beneficiarias en la apropiacion de herramientas
conceptuales y metodoldgicas para la identificacion, prevencion y atencién de estas violencias.
Brindar acompafiamiento técnico y pedagdgico al equipo de trabajo y a las facilitadoras (enlaces
locales y talleristas), orientando la incorporacion efectiva de los lineamientos de la PPMYEG en
metodologias, contenidos y procesos de formacién comunitaria.

Disenar, coordinar y dirigir las charlas que se dictaran en el marco de las actividades de respiro.
Apoyar la articulacion interinstitucional y comunitaria, promoviendo la incorporaciéon de los
principios de la PPMYEG en redes de mujeres, organizaciones sociales y escenarios de
participacién para mujeres cuidadoras.

Sistematizar las acciones de transversalizacion de la PPMYEG, elaborando los informes
requeridos dentro del proyecto.

Recurso humano temporal para Ia ejecucion del contrato

Profesional en Fisioterapia

Acompafiar la construccion de la metodologia de intervencion para el taller de autocuidado para
mujeres cuidadoras, desde un enfoque de género.
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Asistir a las capacitaciones y talleres de la secretaria de la Mujer.

Establecer rutinas de prevencion de lesiones en mujeres cuidadoras.

Realizar promocién del autocuidado fisico con enfoque de género.

Realizar la caracterizacién y recomendaciones del tipo de cuidado que ofrecen las mujeres desde
su cuidado diario.

Acompafiar procesos de rehabilitacién comunitaria en los talleres que haya lugar.

Realizar registro y reporte de intervenciones y recorridos con enfoque de género.

Participar en espacios de planeacién, formacién y articulacién del contenido del taller y del
material del proyecto.

Preparar al menos dos sesiones para presentar durante minimo 30 minutos en cada sesién de
marroquineria, bisuterfa, masajes estéticos, nutricioén, sobre la importancia del autocuidado desde
su campo profesional.

Elaborar informes de las visitas, incorporando la caracterizacion del entorno de las cuidadoras,
junto con un andlisis individual de su participacién en el taller de autocuidado y recomendaciones
personalizadas para fortalecer su bienestar.

Entregar a la entidad contratante, al término de la ejecucion, un informe final detallado que
contenga el andlisis cualitativo y cuantitativo del impacto del proyecto sobre las mujeres
cuidadoras beneficiarias en el marco de la estrategia “Talleres de autocuidado”

Profesional en Terapia Ocupacional

Apoyar los procesos de fortalecimiento de la autonomia y participacion.

Disefiar las estrategias para el manejo del tiempo y las rutinas de cuidado de mujeres cuidadas y
cuidadoras.

Asistir a las capacitaciones y talleres de la secretaria de la Mujer.

Llevar a cabo intervenciones ocupacionales con enfoque de género en el marco de los talleres de
autocuidado.

Adaptacion del entorno para facilitar el cuidado.

Preparar al menos dos sesiones para hablar durante minimo 30 minutos en cada sesidén de
marroquineria, bisuterfa, masajes estéticos, nutricién, sobre la importancia del autocuidado desde
su campo profesional

Entregar a la entidad contratante, al término de la ejecucion, un informe final detallado que
contenga el andlisis cualitativo y cuantitativo del impacto del proyecto sobre las mujeres
cuidadoras beneficiarias.

Elaborar informes de las visitas, incorporando la caracterizacién del entorno de las cuidadoras,
junto con un andlisis individual de su participacién en el taller de autocuidado y recomendaciones
personalizadas para fortalecer su bienestar.

Facilitador/a de Formacién Productiva Bisuteria

Disefar y facilitar talleres de bisuterfa dirigidos a mujeres cuidadoras como espacios de expresion
creativa, empoderamiento y generacion de ingresos.

Realizar y lidera los talleres de bisuteria.

Promover el uso de materiales accesibles y sostenibles, fomentando la autonomia econémica de
las participantes.

Reconocer el valor simbolico y emocional de la creaciéon artesanal como herramienta de
autocuidado y fortalecimiento personal.
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Documentar los procesos formativos y resultados obtenidos, respetando la identidad y
creatividad de las mujeres cuidadoras.

Planear, disefiar y presentar el contenido del taller para 40 horas de clase

Acompafiar la creaciéon de productos y prototipos funcionales.

Identificar habilidades de las cuidadoras y motivar la autonomia econémica.

Coordinar entrega y uso de materiales de formacion.

Elaborar material requerido para las sesiones.

Elaborar informes de las visitas, incorporando la caracterizacién del entorno de las cuidadoras,
junto con un andlisis individual de su participacién en el taller de autocuidado y recomendaciones
personalizadas para fortalecer su bienestar.

Facilitador/a de Formacion Productiva Marroquineria

Desarrollar actividades formativas en marroquinerfa que permitan a las mujeres cuidadoras
adquirir habilidades técnicas y productivas.

Fomentar la creacién de productos funcionales y estéticos que puedan convertirse en
oportunidades de emprendimiento para las mujeres cuidadoras.

Asistir a las capacitaciones y talleres de la Secretaria de la Mujer.

Incorporar el enfoque de género en los procesos de ensefianza, reconociendo las batreras que
enfrentan las mujeres en el acceso a formacién técnica.

Registrar la participacion, avances y logros de las cuidadoras en los procesos de formacion.
Planear, disefiar y presentar el contenido del taller para 40 horas de clase

Acompafiar la creaciéon de productos y prototipos funcionales.

Identificar habilidades de las cuidadoras y motivar la autonomia econémica.

Coordinar entrega y uso de materiales de formacion.

Elaborar material requerido para las sesiones.

Nutricionista-Dietista

Realizar talleres educativos sobre alimentacién saludable, adaptados a las necesidades de las
mujeres cuidadoras y sus familias.

Promover practicas alimentarias que reconozcan el rol de las mujeres en la preparacién de
alimentos y su impacto en la salud comunitaria.

Asistir a las capacitaciones y talleres de la secretaria de la Mujer.

Brindar orientacién nutricional personalizada, considerando condiciones de salud, edad, género
y contexto socioeconémico.

Documentar las intervenciones realizadas y recomendaciones nutricionales, respetando la
confidencialidad de la informacién.

Planear, disefiar y presentar el contenido del taller para 40 horas de clase

Realizar cursos sobre alimentacién saludable y uso de productos de temporada.

Disenar menus balanceados y adaptados a condiciones cronicas.

Capacitar en lectura de etiquetas, técnicas de coccién y economia del hogat.

Fomentar practicas nutricionales sostenibles.
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Elaborar material requerido para las sesiones.

Coordinar entrega y uso de materiales de formacion.

Preparar al menos dos sesiones para hablar durante una media hora en cada sesion de talleres de
autocuidado y rehabilitacion, marroquineria, bisuteria, masajes estéticos y salidas de respiro sobre
la importancia del autocuidado desde su campo profesional.

Cocinero/a:

@® Apoyo técnico y logistico en la preparacion de alimentos

@ Elaborar las recetas seleccionadas junto con la nutricionista, garantizando la calidad, el sabor y la
presentacion de los platos.

® Respetar las indicaciones nutricionales y de salud otrientadas hacia las mujeres cuidadoras,
incorporacién del enfoque de género.

@® Reconocer y visibilizar el rol de las mujeres cuidadoras en la alimentacién diatia, resaltando la
importancia de distribuir las responsabilidades de cuidado alimentario dentro de los hogares.

® DPromover pricticas que cuestionen estereotipos de género en la cocina, presentando la
preparacion de alimentos como una tarea compartida y no exclusiva de las mujeres.

@ Explicar de manera clara y sencilla las técnicas de preparacion, fomentando la patticipacion de
las asitentes.

@® Cumplimiento de normas de higiene y seguridad alimentaria. Asi como el mantenimiento de las

condiciones de salubridad en la manipulacién de los alimentos.

Profesional en masajes.

Ofrecer sesiones de masajes terapéuticos y de relajacion dirigidas a mujeres cuidadoras como
estrategia de autocuidado fisico y emocional.

Adaptar las técnicas de masaje a las necesidades individuales, promoviendo el bienestar integral
y la reduccién del estrés.

Sensibilizar sobre la importancia del cuidado del cuerpo en contextos de sobrecarga fisica y
emocional por labores de cuidado.

Registrar las sesiones realizadas y observaciones relevantes, garantizando el respeto por la
privacidad y dignidad de las participantes.

Planear, disefiar y presentar el contenido del taller para 40 horas de clase

Identificar habilidades de las cuidadoras y motivar la autonomia econémica.

Coordinar entrega y uso de materiales de formacion

Asistir a las capacitaciones y talleres de la Secretaria de la Mujer.

Elaborar material requerido para las sesiones.

Preparar al menos dos sesiones para hablar durante una media hora en cada sesion de talleres de
autocuidado y rehabilitacion, marroquineria, bisuterfa, masajes estéticos y salidas de respiro sobre
la importancia del autocuidado desde su campo profesional.

Condicién para la verificacion de experiencia de los perfiles solicitados:
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Se aclara que la vinculacién del recurso humano requerido para el desatrollo del contrato estara a cargo
del contratista y en ningun caso se debe interpretar como un vinculo ditecto y/o contractual de estas

personas con el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito.

Nota: El personal contratado para la ejecucién del proyecto deberd patticipar de manera obligatoria en
las jornadas de capacitacion, induccion y sensibilizacion organizadas por la Secretarfa Distrital de la Mujer,
con el fin de garantizar la adecuada implementacién del enfoque de género, diferencial y de derechos en
todas las actividades del proyecto. La asistencia y aprobacién de estas jornadas serd requisito indispensable
para iniciar labores y debera quedar soportada mediante certificacion expedida por la Secretaria Distrital
de la Mujer.

Nota: Para la acreditaciéon de la experiencia NO se tendran en cuenta periodos traslapados, es decir NO
se pueden acumular tiempos que correspondan a periodos paralelos de trabajo.

Para la acreditacion de la experiencia profesional, la misma se contara a partir de la fecha de expedicion

de la tarjeta profesional, para aquellas carreras en que aplique este requisito, y para las que no aplique, se

tomara la fecha de grado para el calculo de la experiencia profesional.

Para los perfiles requeridos, el contratista debera entregar la hoja de vida y adjuntar los soportes sobre
experiencia y formaciéon académica solicitados. El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito podra
verificar la informaciéon suministrada.

Si existen discrepancias entre los tiempos indicados en las hojas de vida y las certificaciones laborales y/o
el tiempo de ejecucion del contrato, se tomara, para el computo de la experiencia especifica la sefialada

en la certificacién respectiva.

En ningun caso se contaran los lapsos de suspension sefialados en las certificaciones presentadas. Si las
certificaciones incluyen varios contratos solo se tendra en cuenta el tiempo que tomé la ejecucion del

contrato especifico indicado.

2.3.4.6 FASES, ACTIVIDADES, ENTREGABLES Y MEDIOS DE VERIFICACION

Pagina 28 de 156



*

SECRETARIA DE

"
BOGOT/\ | cosierno

El contrato se desarrollara mediante 4 fases: Alistamiento, Socializacién, Ejecucién y Finalizaciéon que

son desarrolladas a continuacién.

1.5 2.3.4.7 ELABORACION DE DOCUMENTACION Y TRAMITES ADMINISTRATIVOS

En esta etapa, previa al inicio de las actividades de ejecucién del contrato, el Contratista debera presentar
al Comité Técnico los siguientes documentos:

Disefios: Presentar los elementos de divulgacion y socializacion con una propuesta de concepto (frase)
o conceptos a usar en la imagen institucional del proyecto. Estos deberan ser aprobados por el area de
Comunicaciones/Prensa de la Alcaldfa Local de Tunjuelito, en coordinacién con el supetvisor y/o apoyo
a la supervision. Garantizando el cumplimiento de los lineamientos de imagen corporativa y uso de logos

institucionales, conforme a las indicaciones del area competente.

Formatos: Elaboracién y presentacion de formatos requeridos para el desarrollo de cada uno de los
componentes y actividades del proyecto, tales como: Formato de Inscripcién, Formato de Acta, Formato
de Listado de Asistencia a las actividades o eventos, Formato de Listado de Entregables, Formato de
georreferenciacion de los beneficiarios y otros que se estimen convenientes para la ejecucion del contrato
que serdan aprobados por el supetvisor y/o apoyo a la supervision designada. Los disefios de todos los
formatos, listas y actas se deben realizar bajo el lenguaje incluyente no sexista.

Permisos: Documento que contenga la propuesta de uso de los espacios requeridos para el desarrollo
de las actividades previstas en el marco del proyecto. De igual manera, se deberan adelantar las gestiones
necesatias para el préstamo y/o alquiler de dichos espacios, asi como la obtencién de los permisos que
se requieran para la posibilidad de uso de los espacios y la adecuada ejecucion del contrato.

Plan de Trabajo y Metodolégico: Documento que deberd incluir la totalidad de las actividades
contempladas en el contrato, con la correspondiente distribucién porcentual de carga, tiempos estimados
para su ejecucion y la propuesta metodoldgica. Asimismo, debera especificar el impacto esperado de las
acciones, detallar las actividades requeridas en cada una de las fases del proyecto, e identificar el personal
responsable de su implementacion. El documento debera incorporar un cronograma general proyectado

que permita visualizar la planificacién integral del proyecto.
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Alistamiento de espacios y setrvicios conexos a las actividades: Se priorizara el uso de espacios
institucionales de la localidad, asi como aquellos que hacen parte de su sistema de cuidado tales como: la
Manzana del Cuidado, la Casa de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres, la Casa de la Cultura, la
Casa de la Participacién y las instalaciones de la Alcaldia Local de Tunjuelito para posicionarlas como
espacios de servicios para los habitantes de la localidad. En caso de no contar con disponibilidad o
posibilidad de uso de estos, el operador buscara la posibilidad de usar los salones comunales de la
localidad o lugares aptos para el desarrollo de practicas. Los espacios que se provean deberdn garantizar
como minimo:

® Acceso seguro y accesible que garantice la capacidad pata la actividad proyectada y permita la
comodidad y elementos necesarios para los participantes (sonido, sillas, mesas o equipos
tecnologicos en caso de requerirse) conforme se establezca en el Plan de Trabajo y Metodolégico
del proyecto que debe ser aprobado por el CTS.

Para tal fin, el proyecto dispondrd de una bolsa unica a monto agotable, por valor de hasta
DIECISIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
SESENTA Y CINCO PESOS($17.188.765) para el pago o alquiler de espacios comunitarios,
privados o educativos, dentro de la localidad, tales como salones comunales o colegios o
empresas en las que se puedan desarrollar actividades de practicas en el caso de los talleres.

1.6 2.3.4.8 Productos fase de alistamiento

El Contratista debera entregar los siguientes productos para verificacion del cumplimiento de la fase de

alistamiento:
1. Acta de conformacién Comité Técnico de Seguimiento
2. Hojas de vida del equipo ejecutor, con soportes de estudio y experiencia.
3. Plan de Trabajo y Metodolégico-Cronograma de actividades
4. Presentacion de los elementos de divulgacién que seran utilizados en la fase de

convocatoria.

5. Presentacion de la propuesta de uso de los espacios que seran utilizados para poder
desarrollar el proyecto.

6. Invitacion COLMYEG
Presentacion plan de capacitacién al talento humano a del proyecto que incluya la
participacién de la Secretaria de la Mujer.

8. Gestidn para la realizacion de la presentacioén publica del contrato ante la JAL.
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9. Registro de asistencia de la presentacion publica ante la JAL.

10. Registro fotografico de la presentacion publica ante la JAL.

11. Registro fotografico de la presentacion publica ante la comunidad.
12. Registro de asistencia de la presentacién publica ante la comunidad.
13. Fichas metodoldgicas preliminares para cada actividad.

2 2.3.5FASEIl. PUBLICIDAD CONVOCATORIA E INSCRIPCIONES

2.1 Convocatoria

En este proceso el Contratista y el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito desplegaran una convocatoria
publica a mujeres cuidadoras, mujeres en todas sus diversidades. Para el desatrollo de este proceso se
deben tener en cuenta las siguientes consideraciones:

Coordinar con la oficina de prensa de la alcaldia local, el disefio de las piezas informativas de las
actividades del proyecto, para publicacién en redes sociales (al menos una pieza por componente, que
contenga como minimo informacién sobre convocatoria, inscripcion e invitacién a cada actividad y
proceso formativo, los cuales se postearan en Twitter, Instagram, y Facebook). Dicha pieza serd el medio
de difusién oficial de cada actividad, de manera que el apoyo a la supervision entregard las piezas
aprobadas para difusion externa, y el ejecutor reforzara dicha difusion en sus redes sociales, y a través de

distribucién de material publicitario, y demas medios que considere.

@ Estrategia de prensa y comunicacion: El Contratista realizard una convocatoria de manera
descentralizada en al menos 5 puntos distintos de la localidad, incluidas La Manzana de Cuidado,
Casa de Igualdad y Oportunidad para las mujeres y el COLMYEG. El equipo del Contratista se
desplazard a parques, organizaciones cuidadoras, juntas de accién comunal, instancias de
participacién, propiedades horizontales y lugares que sean identificados por el area de
participacion de la Alcaldia Local o por el apoyo a la supervisién como puntos estratégicos para
la divulgacién de la convocatoria.

® Bolsa publicidad: Dentro de la estructuracion financiera del proyecto, se incorpora una bolsa
de un mill6n de pesos $ 1.000.000 destinada a publicidad y divulgacion, con el fin de garantizar
la adecuada socializacién y posicionamiento de la iniciativa dirigida a mujeres cuidadoras. Este
recurso permitird financiar piezas comunicativas impresas y digitales, material promocional y
actividades de difusién que favorezcan la visibilidad del proyecto y el alcance efectivo de la
poblaciéon beneficiaria. La inversién en publicidad no constituye un gasto accesotio, sino un

elemento estratégico para asegurar la participacion, la apropiacion comunitaria.
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Para la ejecucion de esta fase se requeriran los siguientes elementos:

ITEM

DESCRIPCION

Publicidad en medios
comunitarios

Grabacién y Disefio de 1 pauta publicitaria por Medios Comunitarios Locales.

Formulario de

inscripcion en linea

Formulario en linea, con la informacién nombres y apellidos, tipo y nimero de
documento de identidad y tipo, teléfono o correo electrénico de contacto, direccién
de residencia y/o soporte que muestra su relacién de pertenencia a la localidad.
Ademas, en el formulario se identificara el componente de interés.

*El formulario debe contar con un apartado de aceptacién de participacién por
patte de madre/padte o tutot, en caso de menores de edad, a su vez debe sefialar.

El formato debera contener los siguientes datos minimos: Nombre, documento de
identificacién, edad, género, grupo étnico, discapacidad, direccién, teléfono, correo
electrénico; y los establecidos por la resolucién 2210 de 2021 “por medio de la cual
se adoptan los enfoques poblacionales diferenciales y de género

Formulario de

inscripcion fisico

Formulario en fisico, con la informacién nombres y apellidos, tipo y numero de
documento de identidad y tipo, teléfono o correo electrénico de contacto, direccion
de residencia y/o soporte que muestra su relacién de pertenencia a la localidad.
Ademas, en el formulario se identificara el componente de interés.

*El formulario debe contar con un apartado de aceptacién de participacién por
patte de madre/padre o tutot, en caso de menotes de edad.

El formato debera contener los siguientes datos minimos: Nombre, documento de
identificacién, edad, género, grupo étnico, discapacidad, direccién, teléfono, correo
electrénico; y los establecidos por la resolucién 2210 de 2021 “por medio de la cual
se adoptan los enfoques poblacionales diferenciales y de género

El operador llevara una base de datos con las prescripciones que permita identificar con claridad las

interesadas en las diferentes actividades. Se catalogara como inscritas a las personas que se pre inscriban

hasta llenar los cupos definidos por cada actividad y cumpliendo los requisitos asociados a esta. Esta base

de datos podra ser solicitada en cualquier momento por el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito.
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Se permitird continuar la preinscripcién de interesados a una lista de espera hasta por un 20% mas de la
meta de beneficiarios en la vigencia por cada uno de los componentes, lo cual permitird habilitar cupos
de inscritos en caso de desistimientos en el desarrollo de las diferentes actividades del proyecto. Toda

persona que sea beneficiaria del proyecto debera figurar inscrita en la base de datos.

Nota: Para poblaciones que no tengan conocimiento en el uso o manejo de tecnologias, el contratista
podra usar formatos fisicos o realizar el soporte logistico correspondiente pero estos datos siempre
deberan ser trasladados a la base de datos estructurada de inscripciones del proyecto.

2.2 Requisitos de inscripcion:

La convocatoria estara dirigida a mujeres cuidadoras de la localidad de Tunjuelito, desde los 15 afios
previa autorizaciéon de los padres, personas con discapacidad y que presenten mayor vulnerabilidad. Estas

personas deberan aportar de forma obligatoria la siguiente documentacién:

@ Certificado de residencia no mayor a 6 meses previos al momento de la inscripcion.

® Fotocopia del documento de identidad, ya sea cédula de ciudadania o tarjeta de identidad.
Menores de edad deberan contar con el permiso firmado y acompafiamiento de uno de sus
padres.

@® Consentimiento informado para uso de imagen

@ Diligenciamiento en su totalidad del formato de insctipcion.

Actividad 1: Talleres de autocuidado aplicables en la cotidianidad de las cuidadoras.
Los anteriores requisitos y los siguientes documentos adicionales:

Certificacién de Discapacidad de la Persona Cuidada o resumen de historia clinica o documento que
demuestre el tipo de discapacidad.

2.3 Inscripciones

Pagina 33 de 156



*

SECRETARIA DE

"
BOGOT/\ | cosierno

El Contratista serd el encargado de entregar y recibir los formulatios de insctipcién y documentacion a la
ciudadania interesada en postularse y que haga el tramite correspondiente tanto en la Alcaldia Local de
Tunjuelito, como en los medios digitales establecidos para tal fin (corteo electrénico o formulario en

linea).

El Operador debera coordinar con el supervisor o el apoyo a la supervisién, en articulacién con el area
de prensa y comunicaciones de la Alcaldia Local de Tunjuelito, la publicacién en las redes sociales y
pagina de la entidad, el formulario en linea de inscripcién, dentro del cual se podran adjuntar los demas

documentos solicitados.

El Operador debera realizar una revision exhaustiva de la documentacion aportada por parte de los y las
inscritas, de manera que se verifique el cumplimiento de los requisitos minimos.

El operador debera entregar una base de datos completa con la informacién de las personas inscritas, asi
como la documentacién que soporte la inscripcion conteniendo las variables solicitadas en el marco de

la estrategia del cuidado que permiten realizar analisis cuantitativos y cualitativos.

2.3.2.7 Productos fase de convocatoria e inscripcion

El Contratista debera entregar los siguientes productos pata la verificacién del cumplimiento contractual

de la fase de convocatoria e inscripcién:

@ Entrega de las piezas comunicativas del proceso de convocatotia aprobadas.

@ Evidencia del proceso de difusion de inscripcion realizada en las redes sociales
de la Alcaldfa Local.

@ Evidencia fotogrifica de difusién presencial en diferentes puntos de la
localidad.

@ Base de datos completa con la informacion de las personas insctitas de acuerdo
a resolucion 2210 de 2021

® Formulatios de inscripcion de las inscritas, asi como sopottes documentales:
copia de documento de identidad y certificado de residencia.
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Nota: Las inscripciones patra todos los talleres de cada componente, terminara al momento de agotar los
cupos asignados para el proyecto y la aprobacion de personas inscritas. Las inscripciones tendran validez
con el visto bueno del apoyo a la supervisién y la aprobaciéon del CTS.

Nota: Los productos sélo tendran validez con el previo visto bueno de apoyo a la supervisién del
contrato y la aprobacion del Comité Técnico de Seguimiento.

2.3.8 FASE Ill. EJECUCION ACTIVIDADES

La implementacién de las actividades propuestas se fundamenta en la necesidad de reconocer y visibilizar
a las mujeres cuidadoras como un grupo poblacional histéricamente afectado por la asignacion
desproporcionada de las tareas de cuidado no remunerado. Esta condicién ha limitado su acceso a
oportunidades econémicas, educativas y de participacién social y politica, perpetuando las brechas de

género existentes.

En este sentido, su inclusién activa en la planeacion, desarrollo y ejecucion de proyectos locales constituye
una estrategia clave para el fortalecimiento de la politica publica de cuidado, al garantizar mecanismos de
reconocimiento, redistribuciéon y reduccién de las cargas de cuidado. Ademis, dicha incorporacién
contribuye al aumento de la efectividad de la inversion social, en tanto reconoce el rol estratégico de las
mujeres cuidadoras en la cohesiéon comunitaria, la sostenibilidad de la vida y la reproduccién del bienestar

colectivo.

De esta manera, las acciones se alinean con los principios de equidad, justicia social y corresponsabilidad
definidos en la Politica Pablica de Cuidado del Distrito, asi como en el Sistema Distrital del Cuidado
fortaleciendo la capacidad institucional para avanzar en la reduccién de desigualdades y en la garantia de
los derechos de las mujeres cuidadoras como sujetas politicas y de derechos.

Criterio de elegibilidad - Opcién elegible 4: Desarrollar acciones que permitan la reduccién del tiempo
empleado en trabajos de cuidado para contribuir a la reduccién de la pobreza de tiempo de las mujeres
cuidadoras, coadyuvando al desarrollo de sus capacidades y a la redistribucién del trabajo doméstico y

del cuidado en los hogares.
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2.3.1

2.3.2 ACTIVIDAD 1: TALLERES DE AUTOCUIDADO APLICABLES EN LA COTIDIANIDAD DE
LAS CUIDADORAS.

La justificacién del proyecto se sustenta en la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género
(PPMyEG) y en la implementacion del Sistema Distrital de Cuidado (SDC), asi como en la estrategia de
cuidado local desarrollada en la localidad de Tunjuelito. Estas politicas buscan redistribuir, reconocer y
resignificar el trabajo de cuidado no remunerado, promoviendo el acceso de las mujeres cuidadoras a

servicios, formacion y oportunidades de autonomia econémica.

Considerando que la labor de cuidado estd caracterizada como un trabajo no remunerado, que al igual
que otros trabajos expone a las personas cuidadoras a enfermedades laborales derivadas de la repeticion
de actividades durante periodos prolongados, se hace necesario orientar actividades que contribuyan a

> y
prevenir dichas afectaciones fisicas y emocionales. De este modo, se busca fortalecer la salud integral de
las mujeres cuidadoras y garantizar condiciones minimas de bienestar que favorezcan su participacion en
procesos de formacion, empleabilidad y desarrollo personal.

Objetivo: Brindar a las mujeres cuidadoras un espacio de formacién y practica en técnicas basicas de
masajes, automasajes, fisioterapia y terapia ocupacional, orientadas principalmente a fortalecer su
bienestar fisico, emocional y mental, prevenir lesiones derivadas de las exigencias del cuidado y favorecer
su propia salud. Este taller se concibe como un escenario de respiro y reconocimiento, en el que se valoran
los aportes de las mujeres cuidadoras y se promueven estrategias que visibilicen la importancia de
redistribuir las cargas de cuidado al interior de los hogares y las comunidades, contribuyendo asi a cerrar

brechas de género y a garantizar el derecho al autocuidado como parte fundamental de la Politica Publica

de Cuidado.
Preparacioén inicial:

El contratista debera realizar 5 talleres de 4 horas cada uno para 30 mujeres cuidadoras que cumplan con
los requisitos establecidos en el numeral de inscripcién para este taller, el contratista procurard la
realizacién del taller en los equipamientos del FDLT y/o el sistema distrital de cuidado local, en ellos
debera garantizar que el espacio cumpla con las condiciones idéneas para el desarrollo de los mismos,
con el fin de que las mujeres cuidadoras tengas escenarios de formacién en autocuidado, técnicas
terapéuticas y contenidos que se mencionan a continuacion.

De igual manera, el contratista, debera realizar visitas domiciliarias a las treinta (30) mujeres cuidadoras
priorizadas, particularmente aquellas que tienen a su cargo personas con discapacidad o con movilidad
reducida. Estas visitas tendran como proposito implementar talleres practicos orientados al
fortalecimiento del bienestar fisico y emocional de las cuidadoras, mediante la enseflanza de técnicas de
movilizacion segura de pacientes, manejo corporal adecuado, ejercicios de estiramiento y fortalecimiento,

estimulacién motriz y rutinas de autocuidado.
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La actividad incluird la entrega de elementos de apoyo que faciliten el ejercicio del cuidado, asi como la
generacion de estrategias pata prevenir lesiones y el desgaste fisico asociado a las labores de cuidado. El
desarrollo de las acciones se efectuara en los hogares de las beneficiarias, con el fin de garantizar un
acompaflamiento personalizado, evitar el traslado de las personas en condicion de discapacidad y asegurar

la efectiva participacion de las mujeres cuidadoras en el proceso.

Es importante resaltar que esta actividad se enmarca en los presupuestos participativos, lo que asegura
que la inversién responde a las necesidades priorizadas por la comunidad y fortalece los principios de

democracia participativa, corresponsabilidad social y equidad tetritorial.

Todas las acciones deberian ejecutarse desde un enfoque de género y derechos, garantizando el
consentimiento informado de las participantes y promoviendo su reconocimiento como sujetas de

derechos y como actores estratégicos en la cohesién comunitaria y el bienestar colectivo.
Convocatoria e inscripcion

La convocatoria e inscripcion deberd realizarse con antelaciéon y consentimiento, con el objetivo de no
generar traumatismos para el desarrollo de los talleres y las visitas, asi las cosas, el operador debera iniciar
la planeacién una vez iniciado el contrato y surtido el primer comité técnico de seguimiento; con el
objetivo de iniciar inscripciones antes del segundo mes de ejecucion contractual.

En ese orden de ideas para el proceso de convocatoria se realizara de manera virtual y presencial territorial
con el apoyo de los enlaces locales quienes presentaran los requisitos y caracteristicas principales de los
talleres tedricos practicos de autocuidado de las visitas territoriales. A continuacién, se sefialan los

requisitos.

@ Certificado de residencia no mayor a 6 meses previos al momento de la inscripcion.

® Fotocopia del documento de identidad, ya sea cédula de ciudadania o tarjeta de identidad.
Menores de edad deberan contar con el permiso firmado y acompafiamiento de uno de sus
padres.

@® Consentimiento informado para uso de imagen

@ Diligenciamiento en su totalidad del formato de inscripcion.

® Certificacion de Discapacidad de la Persona Cuidado o tesumen de histotia clinica o documento
que dé cuenta del tipo de discapacidad.

Nota: El contratista debe procurar la inscripcién de mujeres cuidadoras de manera proporcional en las
dos UPZ. Una vez finalice la inscripcion y validacién de informacion las mujeres cuidadoras seleccionadas
seran validadas por el Comité Técnico de seguimiento.

Talleres presenciales:
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El contratista debe procurar por brindar a las mujeres cuidadoras conocimientos teérico-practicos en
técnicas basicas de masajes, automasajes, fisioterapia y terapia ocupacional, con el fin de mejorar la calidad
del cuidado que brindan, asi como su propio cuidado, prevenir lesiones en su propia salud fisica y
promover el bienestar de las personas a su cargo, especialmente aquellas con condiciones crénicas o de
movilidad reducida; asi como generar estrategias que fomenten el reconocimiento y redistribucién de las

cargas de cuidado en los hogares.

Descripcion de actividad: Esta actividad comprende la realizacién de talleres presenciales dirigidos a
mujeres cuidadoras, donde recibirdan entrenamiento practico en el manejo corporal adecuado,
movilizacién segura de pacientes, ejercicios de estiramiento, fortalecimiento y estimulacién motriz, asi
como rutinas de autocuidado fisico para prevenir el desgaste fisico del cuidador.

Contenidos generales:

® Capacitacion en movilizacién segura, higiene postural y prevencion de lesiones. Crear espacios
de entrenamiento.

Técnicas basicas de rehabilitacion en casa.

Cuidados para personas con enfermedades crénicas, neurologicas y degenerativas.

Uso y manejo de ayudas técnicas (cojines, bandas, férulas, etc.).

Redistribucion en la labor de cuidado y tareas de los hogares

Tematicas principales para abordar dentro del taller.

® FErgonomia para cuidadoras: posturas seguras, levantamiento y traslado de pacientes sin causar
lesiones.

® FEjercicios de fisioterapia preventiva: para cuidadoras y pacientes (fortalecimiento, movilidad
articular, respiratorios).

® Técnicas de terapia ocupacional: estimulacién sensorial, actividades funcionales y adaptacion
del entorno.

® Estrategias de autocuidado de la cuidadora: pausas activas, estiramientos y cuidado de la salud
osteomuscular.

® Adaptacién de espacios de hogar con materiales u objetos cotidianos.

Metodologia:

® Visitas a hogares para valoracién y recomendaciones de adaptaciones al hogar.

e  Talleres participativos presenciales en espacios comunitarios o Manzanas del Cuidado.
®  Sesiones dirigidas por profesionales en fisioterapia y terapia ocupacional.
°

Espacios de retroalimentacion con acompafiamiento individual en casos especificos.
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Preparacion personalizada de visitas:

El contratista debera elaborar y presentar un cronograma y plan de trabajo detallado para la ejecucion
de las visitas domiciliarias y el desarrollo de los talleres, el cual debera incluir la programacién de
actividades, tiempos, responsables y metas a cumplir. Dicho plan debera contemplar la organizacién y
el planteamiento de los aspectos logisticos necesarios para la correcta implementacién de la actividad,
tales como transporte, papelerfa, insumos y demds materiales requeridos para el desarrollo de los
talleres con enfoque de género.

Ademas, en esta etapa, el contratista realizara y presentard a FDLT el plan de organizacién de archivo
y gestion documental de los y las personas beneficiarias seleccionadas previamente en la etapa de
evaluaciéon y seleccién, teniendo en cuenta los documentos personales, certificaciones,
consentimientos. Cada visita debe ser acordada, valida y consensuada con la mujer cuidadora.

Equipo profesional actividad 1: lideran y ejecutan el taller, asi como cada visita domiciliaria,
construccién de metodologia la o el Terapeuta ocupacional, el o la fisioterapeuta y la dinamizadora de
la PPMYEG.

La actividad de visitas domiciliarias orientadas a la identificacién y recomendacion de adecuaciones del
entorno fisico en hogares donde residen personas con discapacidad grave, bajo el cuidado de mujeres
cuidadoras, constituye una accion estratégica dentro del enfoque de inclusiéon social, accesibilidad
universal y fortalecimiento comunitario.

Hsta intervencién permite realizar un diagndstico directo de las condiciones habitacionales,
identificando barreras arquitectonicas, riesgos para la seguridad y limitaciones que afectan la autonomia
de la persona con discapacidad y la labor de cuidado que ejerce la mujer cuidadora. A partir de esta
observacion técnica, se generan recomendaciones personalizadas que pueden incluir ajustes de bajo
costo, redistribucion de espacios, implementacién de ayudas técnicas o sugerencias para mejorar la
movilidad, higiene, comunicacién y seguridad dentro del hogar.

La actividad se fundamenta en los siguientes aspectos:

Mejora de la calidad de vida: Las adecuaciones propuestas buscan facilitar el cuidado diario, reducir la
sobrecarga fisica y emocional de la cuidadora, y promover la autonomia de la persona con discapacidad.
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Enfoque centrado en la persona y su entorno: La visita permite comprender el contexto real en el que
se desarrolla el cuidado, lo que garantiza que las recomendaciones sean pertinentes, viables y adaptadas
a las condiciones especificas del hogar.

Prevencién de riesgos y promocién de la salud: La identificacién de factores de riesgo (como pisos
irregulates, falta de illuminacién, ausencia de apoyos fisicos) permite prevenir accidentes y mejorar las
condiciones de habitabilidad.

Fortalecimiento del vinculo comunitario: La presencia del equipo técnico en el hogar genera confianza,
reconocimiento y acompanamiento, lo que contribuye al empoderamiento de las mujeres cuidadoras y
a la articulacién con redes de apoyo institucional.

Descripcion de la Actividad:

La actividad consiste en realizar un numero determinado de visitas domiciliatias a hogares donde
mujeres ejercen el rol de cuidadoras. El objetivo principal de estas visitas es evaluar las condiciones
fisicas y funcionales del entorno habitacional y brindar sugerencias técnicas personalizadas para su
adecuacion, con el fin de mejorar la calidad de vida de la persona con discapacidad y facilitar la labor
de cuidado.

Durante cada visita, un equipo técnico interdisciplinatio realizara un diagnéstico basico del entorno,
identificando riesgos pata la seguridad, y oportunidades de mejora en aspectos como:

Accesibilidad y movilidad dentro del hogar.

Seguridad en zonas de alto transito (bafio, cocina, escaleras).
Iluminacion, ventilacién y distribucion de espacios.

Posibilidad de implementar ayudas técnicas o ajustes razonables.
Condiciones que afectan la salud fisica y emocional de la cuidadora.

Las recomendaciones seran entregadas verbalmente durante la visita complementadas con un informe
breve que incluya sugerencias practicas, de bajo costo y adaptadas a las condiciones socioeconémicas
del hogar.

Esta actividad busca generar un impacto directo y tangible en la vida cotidiana de las familias,
promoviendo entornos mas seguros, funcionales y dignos, y fortaleciendo el vinculo entre el proyecto
y la comunidad beneficiatia.
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Resultados Esperados

® Diagnostico basico del entorno fisico de los hogares visitados, con identificacién de barreras
arquitectonicas y condiciones que afectan el cuidado.

e Entrega de recomendaciones personalizadas para la adecuacién del entorno, orientadas a
mejorar la accesibilidad, seguridad y funcionalidad del hogar.

A su vez, se contempla la adquisicién de un listado de elementos previamente definidos, los cuales
seran entregados a cada mujer cuidadora beneficiaria y se contemplan en una bolsa monto agotable
por un valor de 30.000.000 MILLONES DE PESOS. Durante la entrega, el contratista debera explicar
de manera practica y sencilla el correcto uso de dichos elementos, con el fin de garantizar su adecuado
aprovechamiento en el hogar y contribuir a la mejora de las condiciones de cuidado y autocuidado, en
el comité técnico de seguimiento se definird la distribucion de acuerdo con la explicacién técnica y
metodolégica del diagnéstico por parte de los profesionales.

Entre los elementos elegibles se encuentran: Sabanas deslizantes, cojin anti escaras, cajas de guantes
reutilizables, pistola masajeadora banda elastica de resistencia, pelota terapéutica, rodillo de espuma,
bastén de movilizacién, colchoneta fisioterapia, cinturén protector, banda elastica ligera, media o
fuerte, ban circular, banda con asas, cojin en forma de corazoén, separador de piernas velcro, cojin
cilindrico ortopédico, camilla para masajes. Seran definidos en la entrega que tipos de elementos de
acuerdo con el desarrollo de los talleres.

Nota: Los horarios de las clases se realizaran en jornada mafiana y jornada tarde, a convenir con las
participantes inscritas teniendo en cuenta la distribuciéon de los tiempos y momentos de cuidados que
ellas tienen definidos para sus labores.

Nota: En caso de presentarse obstaculos para la realizacion de la visita en el domicilio de alguna(s)
mujeres cuidadoras, en el CTS se definird la metodologia para la realizacién del taller practico y entrega
de insumos de manera presencial.

Desarrollo de visitas:

Por mujer cuidadora se debe realizar maximo dos visitas cada una de minimo una hora, en las cuales
el contratista debera contemplar minimo los siguientes aspectos:
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El objetivo principal de estas visitas es realizar un taller de bienestar a las mujeres cuidadoras brindando
sugerencias técnicas personalizadas para su adecuacién, con el fin de mejorar la calidad de vida de la

persona con discapacidad y facilitar la labor de cuidado.

Durante cada visita, un equipo técnico interdisciplinario (trabajo social, terapia ocupacional) realizara un
diagnostico basico del entorno, identificando batreras arquitectonicas, riesgos para la seguridad, y
oportunidades de mejora en aspectos como:

Accesibilidad y movilidad dentro del hogat.
Seguridad en zonas de alto transito (bafio, cocina, escaleras).
Iluminacion, ventilacién y distribucion de espacios.

Posibilidad de implementar ayudas técnicas o ajustes razonables.

Condiciones que afectan la salud fisica y emocional de la cuidadora.

Las recomendaciones seran entregadas verbalmente durante la visita y, cuando sea posible,
complementadas con un informe breve que incluya sugerencias practicas, de bajo costo y adaptadas a las

condiciones socioeconémicas del hogar.

Esta actividad busca generar un impacto directo y tangible en la vida cotidiana de las familias,
promoviendo entornos mas seguros, funcionales y dignos, y fortaleciendo el vinculo entre el proyecto y
la comunidad beneficiaria.

Capacitacion en movilizacioén segura, higiene postural y prevencion de lesiones. Crear espacios
de entrenamiento.

Técnicas basicas de rehabilitacién en casa.

Cuidados para personas con enfermedades crénicas, neurologicas y degenerativas.

Uso y manejo de ayudas técnicas (cojines, bandas, férulas, etc.).

Redistribucion en la labor de cuidado y tareas de los hogares

Estrategias de autocuidado de la cuidadora: pausas activas, estiramientos y cuidado de la salud

osteomusculat.

Adaptacién de espacios de hogar con materiales u objetos cotidianos.

Primeros auxilios infantiles y basicos en el hogar.

El contratista debera realizar un breve informe por cada una de las visitas realizadas.

Productos actividad 1:

Metodologia de intervencién.
Metodologia de cada taller
Acta de cada taller realizado

Plan operativo logistico de visitas domiciliarias.

Ingreso y salida de almacén de elementos.
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® Totalidad de documentos y base de datos de inscritas y beneficiatias.
@ Informe por cada visita realizada.

® Evidencia fotografica de la realizacion de visitas y entrega de elementos.

Nota: Los horarios de las clases se realizaran en jornada mafiana y jornada tarde, a convenir con las
¥ >
participantes inscritas teniendo en cuenta la distribucién de los tiempos y momentos de cuidados que

ellas tienen definidos para sus labores.

Nota: Se permitira la participacién en las actividades de las personas que estén bajo responsabilidad de
sus cuidadores previo aviso de su participacion a la coordinadora del proyecto. Se solicitara
formato de consentimiento.

Nota: La bolsa a monto agotable se destina ya que al momento de la estructuracién no se tiene el
conocimiento puntual de las caracteristicas de personas quienes reciben cuidado y van a acompafiar a sus

cuidadores en esta actividad

Nota : El contratista deberd presentar el listado de beneficiarios correspondientes a la actividad de
Autocuidado para ser aprobado mediante comité técnico. Base de datos de este componente debe tener
tipo de discapacidad de la persona que cuida.

B. TALLERES PRODUCTIVOS

Critetio de elegibilidad-Opcion elegible 2: Realizar procesos de capacitacion, educacion complementatia
y/o formacién titulada, que permitan el desatrollo de capacidades de las mujeres cuidadoras de la
localidad, promoviendo la autonomia econémica o generacién de ingresos de acuerdo con sus

necesidades y el tipo de cuidado que ejercen.

Objetivo: Desarrollar capacidades productivas para la generaciéon de ingresos a partir de actividades
compatibles con los tiempos y contextos de las cuidadoras.

Esta actividad busca mediante el fortalecimiento del ejercicio de derechos de las mujeres, promover su
autonomia econémica, quienes muchas veces se ven excluidas del mercado laboral formal debido a sus
labores propias de cuidado. A través de una formacion flexible, practica y orientada al autoempleo, se
facilitara el aprendizaje de habilidades manuales y de servicio que pueden ser ejercidas desde el hogar o

en emprendimientos comunitarios.

ACTIVIDAD 2: TALLER DE NUTRICION: AUTOCUIDADO Y ALIMENTACION
SALUDABLE PARA CUIDADORAS

La implementacién de cursos sobre autocuidado y alimentacién saludable, con énfasis en el uso de
productos de temporada disponibles localmente, se articula de manera directa con la Politica Publica de
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Mujeres y Equidad de Género y con la estrategia del Sistema Distrital de Cuidado, en tanto reconoce el
rol central de las mujeres cuidadoras en el sostenimiento de la vida y busca mitigar los impactos negativos

derivados de la sobrecarga de trabajo no remunerado.

Este componente formativo permite fortalecer la soberania alimentaria y la economia del hogar,
reduciendo costos y promoviendo practicas sostenibles en los entornos familiares. Asimismo, promueve
el autocuidado fisico y emocional de las mujeres cuidadoras, quienes suelen ver limitadas sus
oportunidades de formacién y bienestar debido a las responsabilidades que asumen.

El enfoque en productos de temporada contribuye a la generaciéon de habitos alimenticios saludables y
culturalmente pertinentes, al tiempo que fomenta la transmisién de estos conocimientos hacia la red
familiar y comunitaria de cuidado. Esto repercute en una distribucién mas equitativa de las
responsabilidades de cuidado, en concordancia con los principios de corresponsabilidad social y de
género promovidos por la politica publica.

En suma, la actividad no solo responde a una necesidad concreta de las mujeres cuidadoras de la localidad,
sino que constituye una accién afirmativa orientada a mejorar su calidad de vida, su bienestar integral y
su autonomia, en linea con los objetivos de reconocimiento, garantia y restablecimiento de los derechos

de las mujeres establecidos en la politica puiblica.

Preparacion

El contratista debera disefiar, organizar y ejecutar un taller de nutricién dirigido a mujeres cuidadoras, en
articulacién con el equipo profesional asignado. La actividad se llevara a cabo en dos grupos, cada uno
conformado por veinticinco (25) participantes, para un total de cincuenta (50) mujeres cuidadoras. El
proceso formativo se desarrollara en tres (5) jornadas presenciales, cada una con una duracién de dos (2)
horas,o en su efecto duraciéon de 10 a 12 horas garantizando la combinacién de un componente tedrico
y un componente practico. Los contenidos estaran orientados a fortalecer conocimientos en alimentacién
saludable, habitos nutricionales, preparaciéon de menus balanceados y estrategias de autocuidado, todo
ello desde un enfoque de género y de derechos.

Asimismo, el taller contara con el acompafiamiento de un/a cocinero/a para la demostracion préictica de
recetas accesibles, culturalmente pertinentes y ajustadas a las recomendaciones nutricionales de la
poblacién participante.

Equipo profesional actividad 2: liderarin y ejecutara nutricionista, cocinera, asi como de la
construccién de metodologia la dinamizadora de la PPMYEG.
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Bolsa monto agotable nutricién: Esta actividad contara con una bolsa a monto agotable de hasta por $
5.000.000 (CINCO MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS MCTE) para adquirir los
productos agticolas de temporada (frutas y verduras para batidos saludables y ensaladas), asi como agua
para usarlas en los talleres de nutricién y para realizar una actividad final de cocina grupal en un espacio

adecuado en el que puedan llevar un invitado y realizar una demostracién de lo aprendido.

El operador debera entregar al menos 2 cotizaciones diferentes de los elementos que se vayan a adquirir.
El fondo de desarrollo local presentara una cotizacién adicional y en comité técnico se revisaran y se

aprobara la compra de los elementos.

Desarrollo taller de nutricion

Los contenidos estaran orientados a la ensefianza de los principios basicos de la nutricién, la promocioén
de una alimentacién saludable tanto para las cuidadoras como para las personas a su cargo, y el manejo
de dietas especiales para casos especificos como diabetes, hipertension y personas mayores. Asimismo,
se incluira un moédulo practico sobre productos de temporada, en el que se abordard su identificacion,
beneficios nutricionales y usos culinarios. De igual manera, se trabajara en la planificacion de menus
equilibrados y econémicos, asi como en la implementacién de practicas de cocina saludable, adaptadas a
las condiciones socioeconémicas de la poblacién participante.

La metodologfa sera de caracter participativo y practico, a través de talleres presenciales con ejercicios de
cocina, apoyados con la elaboracién de recetarios adaptados a las condiciones y realidades de las mujeres
cuidadoras. Se fomentara el intercambio de saberes y recetas tradicionales, reconociendo el conocimiento
de las participantes como un insumo fundamental para el proceso. Como cierre, se desarrollard una
actividad culinaria colectiva, en la que las mujeres cuidadoras prepararin y comparttirin una receta,
evidenciando los aprendizajes adquiridos.

Las jornadas se realizan en los equipamientos de la localidad, garantizando condiciones de accesibilidad,
comodidad y cercanfa para las participantes, ademas de fortalecer el uso y apropiaciéon de los espacios
comunitarios destinados a la formacién y al cuidado. Para tal fin, el contratista debera gestionar la
adecuacion de un espacio con cocina, mesas, sillas y herramientas de cocina necesarias, que permitan el

desarrollo de las actividades en condiciones de seguridad e higiene.

o Se realizara entrega de refrigerio a cada una de las participantes en las sesiones y la dltima sesion,
se dispondra de un escenario de practica.

Entregables mujeres cuidadoras participantes:

El proyecto contempla la entrega de un kit de preparaciéon de alimentos para cada mujer cuidadora

participante, compuesto por los siguientes elementos:

@ Rallador picador cortador portatil de frutas y verduras multiuso (acero inoxidable).
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® Picatodo de pulso con capacidad de 1.5 tazas, cuchillas de acero inoxidable, sistema de bloqueo

y funcién de pulso (300v).
® Licuadora personal portatil para batidos.
® Manual impreso de nutricién y recetario (entre 50 y 90 paginas, impresion a doble cara).

La entrega de estos elementos debera estar acompafiada de la explicacion practica de su uso correcto, con
el propésito de garantizar el aprovechamiento en los hogares de las cuidadoras y fortalecer la

implementacion de habitos de cocina saludable.

* Las descripciones técnicas de los items y las cantidades, se encuentran detalladas en el Anexo de Cuadro
de Costos, en donde se identifica componente por componente.

Resultados esperados:

50 personas cuidadoras en taller principios de nutricion saludable.
Incorporacién de habitos alimenticios més sanos en los hogares.

Reduccioén de riesgos asociados a una mala alimentacion.

Fortalecimiento de la autonomia en la preparacion de alimentos nutritivos.

Productos actividad 2:

Metodologia de cada jornada.

Plan operativo logistico de cada jornada.

Ingreso y salida de almacén de elementos que no sean de consumo.
Totalidad de documentos y base de datos de inscritas y beneficiarias.

Evidencia fotografica de la realizacion de visitas y entrega de elementos.

Listado de entrega de elementos.
ACTIVIDAD 3: TALLER DE RESPIRO EN MASAJES CORPORALES PARA CUIDADORAS

La adquisiciéon de habilidades en masajes corporales por parte de las mujeres cuidadoras constituye una
estrategia con doble impacto: por un lado, fortalece el autocuidado y la prevencién de lesiones derivadas
de las exigencias fisicas del rol de cuidado; y por otro, se configura como una oportunidad para la
generacion de ingresos adicionales. El aprendizaje de estas técnicas representa una alternativa de
emprendimiento de bajo costo, dado que no requiere de una inversién inicial significativa y puede
desarrollarse de manera flexible, adaptandose a las responsabilidades de cuidado en el hogar. A través de
la prestacion de servicios de masaje a nivel comunitario o a domicilio, las mujeres cuidadoras pueden
diversificar sus fuentes de ingreso y mejorar la economia familiar.

Asimismo, este conocimiento amplia sus posibilidades de insercién laboral en sectores como centros de

bienestar, spas o programas de salud preventiva, aportando a su autonomia econémica y reduciendo la
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dependencia financiera. En este sentido, el taller se convierte en una herramienta estratégica que no solo

mejora el bienestar personal de las mujeres cuidadoras.

El taller estara dirigido a 30 mujeres cuidadoras de la localidad y se desarrollara en total de 5 sesiones cada
una de dos horas. La estructura del taller debe contener una parte tedrica y una parte practica, dando
prioridad a la parte practica.

Equipo profesional actividad 3: lideran y ejecutan cada visita domiciliaria, asi como de la construccion
de metodologia la o el nutricionista, el o la cocinera y la dinamizadora de la PPMYEG.

o Se realizard entrega de refrigerio a cada una de las participantes en cada sesion.

o El contratista deberd presentar al comité técnico de seguimiento en plan operativo y
cronograma de sesiones, as{ mismo garantizara la asignacién de espacios de acuerdo con la
disponibilidad de estos, priotizando aquellos que hacen parte del sistema de cuidado local.

Desarrollo del tallet:

En este sentido, se presentan a continuacién los contenidos tematicos sugeridos para el desarrollo del
taller. *Es de tener en cuenta que las sesiones pueden modificarse de acuerdo con los conocimientos y
experticia de la tallerista:

» Conocer los productos, parimetros y técnicas aplicadas al spa.

A\

Aplicar correctamente los productos para masajes, teniendo en cuenta el estado de la
piel, direccién y movimientos de manera adecuada.

Efectuar de manera correcta las técnicas de masajes de spa.

Técnicas basicas de masaje relajante, descontracturante y reflexologia.

Higiene, bioseguridad y preparacion del espacio.

Autocuidado corporal y manejo postural durante la practica.

YV V VY

Estrategias para ofrecer el servicio a domicilio.
Elementos requeridos:

Kit de masaje

Aceite para masaje por galén
Guante latex, tapabocas
Jabon liquido suave

Toallas desechables
Algodén

Aceite terapéutico herbal

VVVVYVYVVYY

Alcohol desinfectante spray
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tonico Aloe Vera
Vinipel Industrial
Camilla para masaje
Blusa o peto mujer
Pantalén con logos

Diplomas

VVVVYVY

Refrigerio

* Las descripciones técnicas de los items y las cantidades, se encuentran detalladas en el Anexo de Cuadro
de Costos, en donde se identifica componente por componente.

Con la finalizacién del taller, las mujeres seran beneficiarias de la entrega de una la camilla y otros
elementos que permiten su fortalecimiento en este sector, motivo por el cual el operador debera generar
un formato tipo de compromiso de buen uso del elemento entregado. Este formato debera ser presentado
ante Comité Técnico de Seguimiento para revisioén y aprobacion.

Productos actividad 3:

» Metodologia de cada jornada.

Plan operativo logistico de cada jornada.

Ingreso y salida de almacén de elementos que no sean de consumo.
Totalidad de documentos y base de datos de inscritas y beneficiarias.

Evidencia fotografica de cada jornada

YV VYV VY

Listado de entrega de elementos.
2.3.4 ACTIVIDAD 4. BISUTERIA ARTESANAL PARA CUIDADORAS

La participacién de mujeres cuidadoras en talleres de bisuterfa se enmarca en los recursos asignados por
presupuestos participativos, lo que garantiza que la inversién responde a las necesidades priorizadas
directamente por la comunidad y fortalece los principios de democracia local y corresponsabilidad social.

Estos talleres constituyen una estrategia de fortalecimiento de capacidades productivas con impacto en
la autonomia econémica y el bienestar familiar de las cuidadoras. La formaciéon fomenta el desarrollo de
habilidades manuales que pueden convertirse en una alternativa de generacién de ingresos a través de la
elaboracién y comercializacion de accesorios artesanales. La bisuteria presenta ventajas significativas para
mujeres con responsabilidades de cuidado, ya que su producciéon puede realizarse desde el hogar, requiere
materiales de bajo costo y no demanda una inversién inicial elevada, lo que facilita la compatibilidad entre
las labores de cuidado y la actividad productiva.

La comercializacién de los productos elaborados puede realizarse en la comunidad, en ferias locales,
mercados populares o mediante plataformas digitales y redes sociales, ampliando las oportunidades de
venta y sostenibilidad de los emprendimientos. Adicionalmente, estos talleres aportan a la creatividad,

fortalecen la autoestima y promueven la autonomia de las mujeres cuidadoras, contribuyendo a su
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desarrollo personal, al bienestar integral de sus familias y a la reduccién de brechas de género en el acceso
a oportunidades econémicas.

Preparacion:

El taller estara dirigido a un total de 50 mujeres cuidadoras de la localidad, quienes seran organizadas en
dos grupos de 25 participantes cada uno. La actividad se desarrollard en un total de ocho (8) sesiones por
grupo, con una duracion de tres (3) horas cada sesion. La estructura metodologica de los talleres debera
contemplar un componente tedrico y un componente practico, otorgando prioridad al desatrrollo de
ejercicios practicos, con el fin de garantizar la apropiacién de los conocimientos y su aplicabilidad en la
vida cotidiana de las participantes.

Equipo profesional actividad 3: lideraran y ejecutaran facilitadora en bisuteria, as{ como de la
construccién de metodologia con la dinamizadora de la PPMYEG.

o Se realizard entrega de refrigerio a cada una de las participantes en cada sesion, el cual debe
contar con listado de entrega.

o El contratista deberd presentar al comité técnico de seguimiento en plan operativo y
cronograma de sesiones, as{ mismo garantizara la asignacién de espacios de acuerdo con la
disponibilidad de estos, priorizando aquellos que hacen parte del sistema de cuidado local.

El contratista debera remitir al CTS metodologia de cada tematica y garantizar la formacién de mujeres

cuidadoras en los siguientes contenidos sugeridos:

Disefio y creacién de accesorios con insumos basicos.
Combinacién de materiales, colorimetria y estilos.

Técnicas de armado, acabados y empaques.

YV V VYV

Nociones de comercializacién digital y ferias locales.

Nota: El Contratista debe garantizar que cada mujer inscrita curso tenga un proceso de formacion
presencial, como minimo con las tematicas mencionadas anteriormente. A su vez, debe garantizar que
cada metodologia de formacién se encuentre enmarcada en la Politica pablica de mujer y equidad de

género y el reconocimiento al rol del cuidado en el cual se enmarca la meta.
Elementos requeridos que seran de uso de las mujeres cuidadoras

Clter rotatorio o bistuti de precision

Tapete de corte (self-healing)

Punzén y sacabocados Punzén y sacabocados
Escuadra metalica

lapiz

Aguja capotera

Lezna punta de diamante para marroquineria

Compas doble punta

VVYVYVYYVYVYVY

Hilo encerado y agujas para cuero
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» Broches, remaches y hetrajes
» Prensa o remachador manual

» Diplomas.

* Las descripciones técnicas de los items y las cantidades, se encuentran detalladas en el Anexo de Cuadro
de Costos, en donde se identifica componente por componente.

Nota: Todo el material grafico, didactico y de aprendizaje que sera entregado a las beneficiaras de este
proyecto y que estan descritas en la tabla que antecede, debera ser presentado en comité técnico de
seguimiento para revision y aprobacion del contenido, logos, lenguaje y estilo.

Nota: Todos los elementos listados deberan ser entregados a las mujeres para su uso durante las
actividades y luego para su disfrute permanente. El operador debe garantizar que cada mujer reciba lo
correspondiente a la actividad en la que se encuentre inscrito y participe.

Nota: El contratista deberd entregar una muestra de cada uno los bienes y elementos al apoyo a la
supervision del proyecto con el fin de contrastar que mantengan la calidad y especificaciones con los
productos entregados a las beneficiarias del proyecto. Esta muestra no sera facturada por el contratista.
(Nota apartado comité)

Productos actividad 4:

Metodologia de cada jornada.

Plan operativo logistico de cada jornada.

Ingreso y salida de almacén de elementos que no sean de consumo.
Totalidad de documentos y base de datos de inscritas y beneficiarias.

Evidencia fotografica de cada jornada

YV VVYY

Listado de entrega de elementos.
ACTIVIDAD 5: MARROQUINERIA BASICA PARA CUIDADORAS

La participacion en talleres de marroquinerfa constituye una estrategia de fortalecimiento econémico para
las mujeres cuidadoras, al brindarles la posibilidad de adquirir competencias en un oficio artesanal de alta
demanda en el mercado. La marroquinerfa, entendida como el trabajo en cuero y materiales afines para
la elaboracién de productos como carteras, cinturones, billeteras, llaveros y otros accesorios, permite la
generacion de articulos con valor agregado y amplio potencial comercial, tanto en espacios locales como
a través de canales digitales.

Este tipo de capacitacion se caracteriza por su viabilidad para desarrollarse en el hogar, lo que facilita a
las mujeres cuidadoras compatibilizar sus responsabilidades de cuidado con la consolidacién de una
fuente de ingresos propia y sostenible. Asimismo, el aprendizaje de estas técnicas les ofrece la oportunidad
de emprender de manera independiente o de integrarse a redes de producciéon colaborativa,
contribuyendo al fortalecimiento de su autonomia, la mejora de su autoestima y la estabilidad econémica
de sus hogares.
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El contratista debera remitir al CTS metodologia de cada tematica y garantizar la formacién de mujeres
cuidadoras en los siguientes contenidos:

Tematicas:

Proyecto para desarrollar, creaciéon de moldetia, y despiece de cada uno de los cortes.
Corte de piezas en cuero, ensamble de piezas internas.

Costura y decoracion, postura de broches.

Refilados, entintados y acabados finales.

Proyeccién de costos y estrategias de venta.

Formacién en técnicas de marroquinetia y bisutetia bésica.

Entrega de kits e insumos para practica

YV VVYVVY

Formacién complementaria en emprendimiento, costos, marca y comercializacion.

Nota: El Contratista debe garantizar que cada mujer inscrita curso tenga un proceso de formacion
presencial, como minimo con las tematicas mencionadas anteriormente. A su vez, debe garantizar que
cada metodologia de formacién se encuentre enmarcada en la Politica piblica de mujer y equidad de
género y el reconocimiento al rol del cuidado en el cual se enmarca la meta.

El taller estara dirigido a un total de 50 mujeres cuidadoras de la localidad, quienes seran organizadas en
dos grupos de 25 participantes cada uno. La actividad se desatrollard en un total de ocho (8) sesiones por
grupo, con una duracion de tres (3) horas cada sesion. La estructura metodoldgica de los talleres debera
contemplar un componente tedrico y un componente practico, otorgando prioridad al desarrollo de
ejercicios practicos, con el fin de garantizar la apropiacion de los conocimientos y su aplicabilidad en la
vida cotidiana de las participantes.

Equipo profesional actividad 3: lideraran y facilitadora en marroquineria, asi como de la construccién
de metodologia con la dinamizadora de la PPMYEG.

o Se realizard entrega de refrigerio a cada una de las participantes en cada sesion, el cual debe
contar con listado de entrega.

El contratista deberd presentar al comité técnico de seguimiento en plan operativo y cronograma de
sesiones, as{ mismo garantizara la asignacién de espacios de acuerdo con la disponibilidad de estos,
priorizando aquellos que hacen parte del sistema de cuidado local

Elementos requeridos que seran de uso de las mujeres cuidadoras

Agujas para bisuterfa mostacillas

Ganchos pescadores para bisuterfa

Hilo nylon, elastico o alambre para bisuteria
Pinzas punta redonda,

Broches de bisuteria

YVV VVYY

Mostacillas de colores
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» Tablero de disefio (beading boatd)
» Caja organizadora de materiales

» Diplomas

* Las descripciones técnicas de los items y las cantidades, se encuentran detalladas en el Anexo de Cuadro
de Costos, en donde se identifica componente por componente.

Nota: Todo el material grafico, didactico y de aprendizaje que serd entregado a las beneficiarias de este
proyecto y que estan descritas en la tabla que antecede, deberd ser presentado en comité técnico de

seguimiento para revision y aprobacién del contenido, logos, lenguaje y estilo.

Nota: Todos los elementos listados deberan ser entregados a las mujeres para su uso durante las
actividades y luego para su disfrute permanente. El operador debe garantizar que cada mujer reciba lo

correspondiente a la actividad en la que se encuentre inscrito y participe.

Nota: El contratista deberd entregar una muestra de cada uno los bienes y elementos al apoyo a la
supervision del proyecto con el fin de contrastar que mantengan la calidad y especificaciones con los

productos entregados a las beneficiarias del proyecto. Esta muestra no sera facturada por el contratista.

Productos actividad 5:

» Metodologia de cada jornada.

Plan operativo logistico de cada jornada.

Ingreso y salida de almacén de elementos que no sean de consumo.
Totalidad de documentos y base de datos de inscritas y beneficiarias.

Evidencia fotografica de cada jornada

YV V VY

Listado de entrega de elementos.

2341 Dotacion y entrega de insumos talleres productivos

Objetivo: Proveer herramientas, elementos de cuidado y kits productivos necesarios para la practica

adecuada de los saberes adquiridos.
Actividades:

» Entrega de kits de fisioterapia (bandas, cojines, elementos de higiene, guantes, etc.).
» Entrega de kits productivos por linea (herramientas para marroquinetia, bisutetia o masajes).

» Capacitacion en el uso seguro y eficaz de todos los insumos entregados.

Se destinara una bolsa a monto agotable de $ 20.000.000 (VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE)
50% para bisuterfa y 50% marroquinerfa, para la compra y entrega de material de practica. Se debe
garantizar desde el principio la distribucion de los recursos para cubrtir el programa tedrico-practico, asi

como material o insumo de trabajo para las practicas de bisutetfa.
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Nota: Cada uno de los elementos que componen la bolsa debe ser acordado y presentado al CTS el cual
definira la forma de entrega y distribucién de los elementos por taller.

SEMILLERO PARA EL CUIDADO: TALLERES PARA ECONOMIA DEL CUIDADO

En el marco de la planeacion financiera del contrato, se considera pertinente destinar un componente
presupuestal adicional de TREINTA MILLONES DE PESOS PESOS ($30.000.000) como semillero
econdémico, el cual sera distribuido directamente entre las mujeres cuidadoras beneficiarias del proyecto.

El propésito de este semillero es garantizar la aplicabilidad y sostenibilidad de los aprendizajes adquiridos
durante los talleres de Bisuterfa y Marroquineria, asegurando que cada mujer cuidadora participante
cuente con un capital inicial en insumos y materiales para la fabricaciéon de piezas de bisuteria y
marroquineria una vez finalizado el proceso formativo. La distribucién y entrega del fortalecimiento se
definird en el maraco del CTS, para lo cual el Contratista deberd presentar una estrategia para su
aprobacién.

Para garantizar la pertinencia y efectividad de este apoyo, los materiales a entregar serdn definidos y
recomendados por las y los profesionales que dictaron los cursos, quienes ajustaran las sugerencias segiin
los contenidos formativos impartidos y las necesidades técnicas de cada taller, asi mismo, estos criterios
seran aprobados por el Comité Técnico de Seguimiento. Asimismo, la distribucion del semillero se
realizara de manera equitativa entre todas las mujeres cuidadoras participantes, garantizando
transparencia en la asignacién de recursos y condiciones justas para la puesta en practica de los
aprendizajes.

De esta forma, se evita que la capacitacién quede en un plano exclusivamente tedtico y se promueve la
puesta en practica inmediata de los conocimientos adquiridos, potenciando la generacién de productos y
posibles ingresos econémicos. Este gasto proyectado constituye una inversiéon que refuerza el impacto
social del proyecto, promueve la autonomia econémica de las beneficiarias. Para la entrega de los mismos
se deben considerar elementos que sean bienes de consumo, no se contempla recurso humano, ni
arrendamientos u de otra caracteristica, a su vez, apara la entrega de estos se aplican los descuentos de

ley.
Para la realizacion de las cotizaciones el Fondo de desatrollo realizara dos cotizaciones y el Contratista
realizard una con el fin de tener precios idéneos en el mercado.

Finalizacion talleres productivos:

Objetivo: Documentar de forma participativa el desarrollo del proyecto y generar aprendizajes
institucionales y comunitarios.

Como actividad de cierre, se realizara entrega de diplomas, presentaciones artisticas y un almuerzo de
integracién con las mujeres beneficiarias de los talleres productivos, como forma de graduacién de los
mismos, esto se realizara preferiblemente en la Auditorio de la alcaldia local de Tunjuelito o Casa de la

cultura
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» Entregables talleres practicos Registro audiovisual, con fecha, hora y lugar

» Actas de reunion.

» Actas de entrega de elementos a satisfaccion

» Bases de datos Excel, la base debe contar con las variables acordadas en los
instrumentos de recoleccién de la estrategia de cuidado local.

» Proyectos productivos encaminados a la economia del cuidado realizado por las mujeres
cuidadoras.

» Testimonios filmicos de las participantes.

» Encuestas de satisfaccion y aprendizajes.

» Anilisis de resultados cuantitativos y cualitativos.

» Elaboracién de informe final de los talletes con recomendaciones para réplica o
ampliacion.

» Documento sistematizado que permite visibilizar impactos, identificar buenas practicas

y proponer mejoras futuras.
C. Salidas de respiro, bienestar psicoemocional

Como estrategia de cuidado local, desde el Fondo de Desatrollo Local de Tunjuelito se reconoce el rol
del cuidado que desempefian un gran nimero de mujeres en la localidad, para lo cual busca fortalecer los
escenarios de cuidado, respiro entendiendo estos como:En el marco del Sistema Distrital de Cuidado, un
escenario de respiro para mujeres cuidadoras se entiende como un espacio disefiado para liberar, temporal
y parcialmente, la carga de cuidado que recae sobre ellas, garantizando que cuenten con tiempo propio

para su bienestar, formacion, descanso o desarrollo personal y laboral.

1. El respiro no es solo descanso fisico, también es la posibilidad de recuperar energia emocional y
mental, romper con la rutina del cuidado y acceder a expetiencias que dignifiquen su rol como

sujetas de derecho.

2. Los escenarios de respiro son diversos y flexibles, pueden ir desde actividades de ocio, deporte,
cultura, autocuidado y salud, hasta espacios de formacion y fortalecimiento de proyectos de vida,

segun las necesidades y el ciclo vital de cada mujer.

3. Son una estrategia de equidad: buscan disminuir la sobrecarga histérica y estructural que tienen
las mujeres en las labores de cuidado, y al mismo tiempo promover la corresponsabilidad social
y estatal.

A continuacion, se sefialan los escenarios de respiro a los cuales el CONTRATISTA debera realizar
implementacién en el marco de la ejecucion del presente contrato:

ACTIVIDAD 6: CIRCUITOS DE RELAJACION ACUATICO

Las actividades acuaticas estan orientadas a mejorar las condiciones de bienestar fisico, emocional y social
de las mujeres cuidadoras, brindandoles un entorno diferente y menos restrictivo para el autocuidado. El
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agua, por sus propiedades hidrodindmicas, constituye un factor ambiental favorable que facilita la

relajacién, la movilidad corporal y la reduccion de tensiones acumuladas por la carga de cuidado.

Hstos espacios no solo promueven la salud fisica, sino que también aportan beneficios en las dimensiones

recreativa, emocional y social, fortaleciendo la autoestima, reduciendo el estrés y generando un momento

de respiro que contribuye al equilibrio personal y familiar.

Indicaciones para la participacion:

>

Favorece la relajacién muscular y la disminucién de dolores asociados al estrés y la sobrecarga

fisica.

Firmar consentimiento informado garantizando la asistencia con los elementos necesarios para
la actividad solicitados por el CEFE y el FDLT, como lo son: vestido de bafio, zapato
antideslizante como sandalias o chanclas y elementos de aseo personal.

El Fondo destinara una bolsa monto agotable para la compra de elementos de dotacién para las
beneficiarias y el ingreso a las piscinas. Para ello el operador debera presentar la justificacién
técnica del elemento de acuerdo con las inscritas, asf como una cotizacion la cual se equipara con
dos realizadas por el FDLT.

Contribuye a reducir la rigidez articular y mejorar la movilidad.

Permite preparar el cuerpo para la actividad fisica ligera mediante el agua como medio de
calentamiento.
Ayuda a disminuir la inflamacién y la tensién corporal.

Ofrece un espacio seguro y recreativo que fortalece la salud integral y el bienestar emocional.

Contraindicaciones y precauciones:

» Mujeres con enfermedades cardiacas, respiratotias o vasculares graves deberan abstenerse
de patticipar, salvo autorizacién médica. En casos leves o controlados, la participacién
debera ser progresiva y siempre con acompafiamiento profesional.

» No podrin patticipar personas con enfermedades infectocontagiosas que puedan
transmitirse a través del agua.

> Se debe tener en cuenta la sensibilidad a la temperatura del agua, ya que el aumento de calor
corporal puede generar disminucién de la tension arterial. Por ello, se recomienda salir de la
piscina con precaucion para evitar mareos o caidas.

» Toda participante debe informar previamente al equipo sobre condiciones médicas
relevantes para garantizar un adecuado acompafiamiento y seguridad.

Preparacion: El contratista, junto con su equipo profesional, debera organizar la planeacién de los

espacios de relajacion acuatica dirigidos a 80 mujeres cuidadoras, distribuidas en grupos de 20

participantes para garantizar un acompafiamiento personalizado y seguro. Previo al inicio de las

Pagina 55 de 156



*

SECRETARIA DE

"
BOGOT/\ | cosierno

actividades, el operador tendra la responsabilidad de solicitar con anterioridad los permisos, gestionar la
disponibilidad de espacios y coordinar el cronograma con el Complejo Acudtico del CEFE de Tunjuelito,
asegurando condiciones adecuadas de acceso, infraestructura y seguridad. Asimismo, debera prever la
logistica necesaria para el traslado de los materiales y la entrega de los elementos de apoyo requeridos
para la participacion de las cuidadoras.

La priorizacién de las mujeres cuidadoras mayores se fundamenta en el reconocimiento de la doble carga
que enfrentan: por un lado, contindan asumiendo responsabilidades de cuidado hacia personas
dependientes, y por otro, expetimentan los efectos propios del envejecimiento, como disminucién de la
fuerza muscular, mayor rigidez articular, presencia de enfermedades crénicas y desgaste fisico acumulado.
Esta situacién incrementa el riesgo de lesiones y afecta directamente su calidad de vida. Por ello, garantizar
su participacion en espacios de relajacioén acuatica permite no solo mitigar el impacto fisico y emocional
del cuidado, sino también promover su bienestar integral, prevenir el deterioro funcional y fortalecer su

autonomia.

En consecuencia, su inclusién prioritaria en estas actividades constituye una medida de equidad y
reconocimiento hacia un grupo de cuidadoras que histéricamente ha sostenido gran parte de las labores
de cuidado sin el debido apoyo institucional, en ese orden de ideas, se procurara por vincular a este rango
etario de mujeres cuidadoras a la actividad.

Desarrollo de la actividad:

Cada grupo de 20 mujeres cuidadoras participara en sesiones de maximo dos horas de duracion, en las
cuales se desarrollaran ejercicios de movilidad y estiramiento en el agua, técnicas de relajacién y dinamicas
recreativas orientadas al autocuidado y al alivio del estrés. Las jornadas se complementaran con un espacio
inicial de orientacién y un cierre de integracién grupal que permita socializar la experiencia, reforzar la
importancia del autocuidado y fomentar redes de apoyo entre las participantes. El equipo del contratista
deberd incluir personal profesional idéneo para la conduccién de las actividades y personal de apoyo
logistico que garantice la seguridad y el bienestar de las cuidadoras durante la jornada.

Recurso humano: Terapeutas fisicos con énfasis en hidroterapia.

Para el alquiler del espacio se contempla en la bolsa monto agotable, el FDLT y el contratista coordinaran
reunién con el administrador del CEFE con el objetivo de definir los tiempos, valor y documentos

necesarios para realizar la actividad alli.

Como resultado, el contratista deberd garantizar la participacion efectiva de 80 mujeres cuidadoras en los
espacios de relajacién acuatica, distribuidas en cuatro grupos de 20 personas. Los productos verificables

incluiran:
Productos actividad 6:

» Listados de asistencia debidamente firmados por las participantes.

> Registro fotografico de las sesiones.
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» Permisos para realizar actividad.

A\

Estrategia y plan de accién con 20 mujeres cuidadoras por sesion.

» Informe final que contenga la descripcion detallada de las actividades realizadas, la
evaluacién de satisfaccion de las cuidadoras y recomendaciones técnicas para la continuidad
de este tipo de espacios de respiro.

ACTIVIDAD 7: SALIDA FINCA AGROECOLOGICA

Opcion elegible 1: Implementar escenarios y/o procesos de respiro, bienestar fisico, emocional y/o mental, que
promuevan una oferta de antocuidado en lo local que contenga actividades de tipo artistico, cultural, deportivas o de recreacion,

que fomenten el reconocimiento de las labores de cnidado y la garantia de los derechos de las mujeres que los realizan.

Espacios de Respiro y Autocuidado para Personas Cuidadoras

Ofrecer espacios seguros, relajantes y recreativos donde las personas cuidadoras puedan desconectarse
temporalmente de sus responsabilidades, promover su bienestar emocional y fisico, y fortalecer su salud
mental mediante practicas de autocuidado y descanso activo, asi como el fortalecimiento de redes entre

mujeres cuidadoras
Descripcion actividad.

Reconociendo que muchas personas cuidadoras enfrentan altos niveles de agotamiento fisico, emocional
y estrés cronico, esta actividad busca generar “tiempo para s{” a través de espacios de respiro planificados
y acompafiados. Estas pausas permiten liberar tensiones, recargar energia y fortalecer la autoestima, en
entornos libres de juicios y disefiados para el disfrute personal.

La salida pedagdgica a la finca agroecolégica y la asistencia a una obra de teatro de temporada se
constituye como una estrategia de fortalecimiento del bienestar fisico, emocional, social y cultural de las
mujeres cuidadoras, en concordancia con los lineamientos de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de
Género y la Estrategia de Cuidado Local. Estas politicas reconocen la labor de cuidado como un trabajo
no remunerado que genera cargas fisicas y emocionales, y promueven acciones para garantizar el derecho
al autocuidado, el acceso a espacios de respiro y la participacion en actividades comunitarias.

Con el fin de garantizar la seguridad, comodidad y calidad de la experiencia, la jornada esta diseflada para
atender a un total de 120 mujeres cuidadoras.

Preparacion:

El contratista, con su equipo profesional conformado por psicéloga y/o trabajadora social, debera
organizar una jornada de salida pedagdgica para 120 mujeres cuidadoras de la localidad de Tunjuelito,
garantizando el enfoque de género, el autocuidado y el respiro. La finca agroecologica serd seleccionada
por el Comité Técnico de Seguimiento, quien verificard que cumpla con condiciones de seguridad,

accesibilidad y adecuacién para la permanencia de las participantes durante toda la jornada.
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La preparacion incluira:

» Solicitud y gestién de permisos, en los cuales el contratista debe presentar ante el Comité
técnico de seguimiento al menos 3 fincas agroecolégicas que cumplan con las condiciones
técnicas y permitan la realizacion de actividades, asf como la infraestructura fisica establecida
inicialmente.

» El CONTRATISTA debe garantizar que las personas que van a hacer parte de la actividad
firmen un consentimiento informado sobre las eventualidades que puedan ocurrir y la
responsabilidad que asumen sobre estas, asi como que estén inscritas al sistema de salud ya
sea por régimen subsidiado, contributivo o por medio de una pdliza. Como parte del
protocolo de seguridad, el CONTRATISTA debe llevar a cabo una estrategia para socializar
con los participantes sobre las medidas de seguridad, autocuidado, comportamiento tanto
en el transporte como en el recorrido

» Definicién del cronograma y la programacién detallada, asi como confirmacién de las 120
mujeres cuidadoras.

» Coordinacion logistica de transporte, alimentacién, seguros de viaje y condiciones de
bioseguridad, asi como la definicién de punto de llegada y salida.

» Se dispondra de 12 auxiliares logisticos con expetiencia laboral certificada en temas
logisticos, organizacion de eventos, salidas pedagdgicas y/ o trabajo con la comunidad.

»  Definicién metodoldgica de la actividad y minuto o minuto.

» Aseguramiento de espacios adecuados para la trealizacién de actividades de integracion,
descanso y cuidado.

> Se realizara entrega de refrigerio en el trayecto de ida a la finca, asi como en el trayecto de
ingreso a la localidad.

» El almuerzo se encuentra incluido en la entrada a la finca agroecoldgica y deben ser
presentadas las opciones del ment al comité técnico de seguimiento con anterioridad.

Desarrollo:

El CONTRATISTA debe presentar una ruta e itinerario de salida y regreso a la localidad, garantizando
puntos de origen y llegada estratégicos para favorecer el transporte de las participantes. Dicho itineratio
y ruta deben ser aprobados en CTS. La fecha y hora de la jornada deben adecuarse a la disponibilidad de
los participantes, preferiblemente un fin de semana. En consecuencia, el CONTRATISTA tiene la
responsabilidad de gestionar el transporte dispuesto por el proyecto en perfectas condiciones técnicas y
con la documentacién en orden y al dfa. Ademas, debe tramitar una poliza de seguro para el
aseguramiento de todos los participantes de la actividad, a cargo de la Alcaldfa Local de Tunjuelito y que
cubra eventos tales como asistencia médica por accidente, traslado médico de emergencia,
indemnizaciones, asistencia legal, etc., asi como todas las medidas de seguridad necesatias.

La salida se realizard en una jornada de un solo dfa. Las actividades seran lideradas por la psicéloga y/o
la trabajadora social, quienes orientaran procesos de reflexion, integracion y autocuidado. El desarrollo

incluira:
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Espacios de integracion y didlogo colectivo para reconocer y visibilizar el rol de las mujeres
cuidadoras desde un enfoque de género.

Actividades de relajacion y bienestar (ejercicios de respiracién, aromaterapia, dindmicas de
cuidado emocional y espacios de descanso).

Actividades recreativas y de esparcimiento en contacto con la naturaleza.

Experiencias practicas agroecoldgicas tales como recorridos guiados, observaciéon de
cultivos, siembra o recoleccion, que fortalezcan la conexién con el territorio y el valor de la
produccién sostenible.

Nota: Las participantes al evento deberan proponer las fechas y debe ser aprobado de tal manera que

permita la asistencia de todas salvo excepciones de fuerza mayor. Se permiten cambios de participantes

toda vez que no se haya expedido la péliza para poder ser incluida y garantizar su cobertura.

Nota: El operador debera gestionar los espacios, fechas y horarios de participaciéon que garantice la

absoluta participacion de las mujeres cuidadoras. Cada actividad debera contener formatos de control de

asistencia diferentes.

Elementos contemplados para la actividad

VYV VvV

YVV YV V VY

TRANSPORTE IDA'Y VUELTA (por dia)

Entrada finca agroecologica o ecoparque en Cundinamarca con almuerzo incluido y
transporte ida y vuelta desde los 3 puntos a definir de la localidad

Humidificador

Speaker portatil

Kit de papeletia

Bolsa kramelde 35 x 45)

Sombrillas

Refrigerio tipo 3

Productos actividad 7:

>

A\

Plan de trabajo y cronograma detallado de la jornada, avalado por el Comité Técnico de
Seguimiento.

Listado de asistencia firmado por las 120 participantes.

Registro fotografico y audiovisual de la jornada.

Relatorfa sistematizada con descripciéon de la metodologfa, actividades desarrolladas,
evaluacion de satisfaccidon de las cuidadoras y hallazgos relevantes.

Informe final con analisis de la experiencia, percepciones de las participantes y
recomendaciones para fortalecer este tipo de escenarios de respiro y autocuidado.

ACTIVIDAD 8: JORNADA DE RESPIRO Y ALMUERZO PARA MUJERES CUIDADORAS
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En este componente se contemplan salidas de respiro a una obra de teatro, esto con el fin de implementar
escenarios de respiro o cuidado para el espatcimiento y oferta cultural en lo local, que contengan de

recreacién y ocio para el bienestar fisico, emocional y mental de las personas cuidadoras.

El CONTRATISTA debera proponer ante el comité técnico de seguimiento 3 obras de teatro que no
contengan lenguaje sexista, discriminacién o reproduccion de los estereotipos de género. A su vez, debe
realizar un consenso con las mujeres inscritas para la disposicioén de la fecha y lugar de la obra. A este
escenario de respiro participaran 90 mujeres cuidadoras, para lo cual el operador debe garantizar el

transporte, alimentacién e ingreso a la obra de las mujeres participantes.

Los respiros tienen como objetivo ser espacios transversales para el fortalecimiento de la salud integral a
través de campafias y actividades que promuevan un estilo de vida saludable fisico y mental de 90

cuidadoras en 2 recorridos.

Para la entrega de los refrigerios, los participantes deberan diligenciar previamente el listado de asistencia
dispuesto por el CONTRATISTA, en el que se haga explicita el recibido de los alimentos. Para ello se
cuenta con el apoyo de los auxiliares logisticos contemplados dentro del talento humano del proyecto.

» El CONTRATISTA debe garantizar que las personas que van a hacer parte de la actividad
firmen un consentimiento informado sobre las eventualidades que puedan ocurrir y la
responsabilidad que asumen sobre estas, asi como que estén inscritas al sistema de salud ya
sea por régimen subsidiado, contributivo o por medio de una poéliza. Como parte del
protocolo de seguridad, el CONTRATISTA debe llevar a cabo una estrategia para socializar
con los participantes sobre las medidas de seguridad, autocuidado, comportamiento tanto
en el transporte como en el recorrido

»  Definicién del cronograma y la programacién detallada, asi como confirmacion de las 90
mujeres cuidadoras.

» Coordinacion logistica de transporte, alimentacién, seguros de viaje y condiciones de
bioseguridad, asi como la definicién de punto de llegada y salida.

»  Definicién metodoldgica de la actividad y minuto o minuto.

> Se realizar entrega de refrigetio en el trayecto de ida a la finca, asi como en el trayecto de

ingreso a la localidad.
Elementos contemplados para la actividad 8:

TRANSPORTE IDA'Y VUELTA (por dia)
Humidificador

Speaker portatil

Kit de papeleria

Bolsa kramelde 35 x 45)

Sombrillas

VVVVYVYVY

Refrigerio tipo 3
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FASE FINAL IV: ENTREGABLES

1. Se debera presentar un informe integral de caracter cualitativo y cuantitativo, que incluya indicadores
de producto y de resultado derivados de la ejecuciéon del contrato. Para garantizar la solidez y
pertinencia de dicho informe, el operador tendra la obligacién de implementar, desde el inicio de la
ejecucién contractual, un proceso sistematico de recoleccidn, registro y organizaciéon de los datos
necesatios, asegurando la trazabilidad de la informacién y la vetificacién de los avances frente a los
objetivos establecidos.

2. Entregar base de datos, en formato Excel, de la totalidad de las participantes y beneficiaras del
proyecto, con los datos basicos: nombre, documento, edad, sexo, localidad o battio, entre otros
campos relevantes.

1.5. PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE FINANCIACION

El presupuesto oficial del presente contrato conforme a lo expuesto en el estudio de mercado
y/o estudio de sector del proceso se estima en la suma de SEISCIENTOS TREINTA Y
TRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS ($
633.349.000) MCTE, de la vigencia fiscal 2025, El presupuesto oficial de proceso se encuentra
amparado mediante el CDP No 1420 del 11 de noviembre del 2025, por medio de los siguientes
proyectos y rubros, asf:

Codigo
de proyecto Nombre del Proyecto Cédigo rubro Valor
de inversion
2819 CUIDANDO A CUIDADORAS $
0230117459920242819 633.349.000

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, se adelant6 la validacion
en el sistema de la tienda Virtual del Estado Colombiano (Colombia Compra Eficiente) en su
link de consulta https:/ /www.colombiacompra.gov.co/content/tienda-virtual , Acuerdos Marco
de Precios — AMP vigentes emitidos por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente,
donde se constat6 que en la actualidad NO hay Acuerdos Marco de Precios — AMP vigente que
pueda satisfacer el objeto del presente contrato.

El estudio de mercado se llevo a cabo en cumplimiento del principio de pluralidad de oferentes,
obteniendo al menos tres cotizaciones por cada {tem. Posteriormente, se realizé un analisis
técnico que incluy6 el calculo del promedio, la desviacion estandar y el coeficiente de variacion.
Este ultimo permitié identificar el nivel de dispersion entre las cotizaciones recibidas,
estableciendo que aquellas con un coeficiente de variacion inferior al 30% se consideran dentro
de los rangos 6ptimos de mercado.

Para los items con dispersion de precios, se utilizo la media para establecer el valor del mercado
establecido el cual arrojé el siguiente presupuesto oficial: SEISCIENTOS TREINTAY TRES

Pagina 61 de 156



*

SECRETARIA DE

"
BOGOT/\ | cosierno

MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS ($ 633.349.000)
MCTE de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto anteriormente mencionados.

Nota 1: Los valores de los precios hacen parte de las diferentes cotizaciones adelantadas en la
vigencia 2025.

Nota 2: El estudio se encuentra como ANEXO - “4. ESTRUCTURA DE COSTOS Y
ANALISIS DE MERCADO 2819 CUTADANDO CUIDADORAS” al presente proceso.

1.5.1. ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES:

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, 1a
Secretarfa Distrital de Gobierno / Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, requiere la
celebracién de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS por la modalidad de
LICITACION PUBLICA.

Para definir los costos de la presente contratacion se realizé el Estudio de Sector, determinado
por el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y desarrollado por la Guia expedida por
Colombia Compra Eficiente y cuyo contenido se detalla en el Documento Anexo denominado
“3. ESTUDIO DE SECTOR LP- 2819 CUIDADORAS V1”, el cual hace parte integral del

estudio previo.

Para lo que se tuvo en cuenta, los siguientes aspectos:

- Analisis de variables econdémicas.
- Agentes del sector.

- Variables regulatorias.

- Analisis de la oferta.

- Analisis de la demanda.

Nota: Remitirse al documento denominado “3. ESTUDIO DE SECTOR LP- 2819
CUIDADORAS V1”, el cual forma parte integral del presente proceso licitatorio.

La estructura para el analisis del sector y de los oferentes debe contemplar, como minimo, los
aspectos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, asi como los
lineamientos definidos por la Guia de Colombia Compra Eficiente, en concordancia con el
Estudio de Sector contenido en el documento anexo “3. ESTUDIO DE SECTOR LP- 2819
CUIDADORAS V17, el cual hace parte integral del presente proceso de contratacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015 en el
estudio de sector se debera analizar desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras,
bienes o servicios que requieren, los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en
el territorio nacional. lo anterior con el fin de verificar la procedencia o no de establecer
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condiciones habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos y empresas de

mujeres con domicilio en el territorio nacional y otorgar puntajes adicionales que acrediten
alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, se
debera analizar la conveniencia y oportunidad de fomentar la participacion en la ejecucion de
contratos estatales a poblaciéon en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegraciéon o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional,
teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones. De este aspecto se dejara
constancia en el analisis del sector y en el evento en que sea viable la contratacion de los sujetos
anteriormente mencionados en la ejecucién del contrato se incorporara dicha obligacion en los
estudios previos y en la minuta del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente,
precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través
de las causales de multa que se estimen pertinentes.

Asi mismo y en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015
en el estudio de sector se debera analizar la procedencia o no de establecer condiciones
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de
seleccion competitivos de las MIPYME domiciliadas en Colombia.

1.6. FORMA DE PAGO
El fondo de desarrollo local de Tunjuelito realizara el pago del contrato de la siguiente manera:

1. Pagos parciales mensuales por el valor realmente ejecutado acordes a lo facturado y/o cobrado
de acuerdo con los servicios y elementos suministrados con la aprobacién por parte del supervisor
del contrato hasta completar maximo el 90% de los recursos del Fondo de desarrollo Local de
Tunjuelito

2. Un desembolso final correspondiente a una suma no inferior al 10% del total de los recursos
del Fondo de desarrollo Local de Tunjuelito Contra liquidacién y un avance fisico y financiero del
100% de las actividades y rubros propuestos para el desarrollo de este.

Para el pago final, se debera presentar informe final, revisién y aprobacién de este, en el que se
certifique el cumplimiento del 100% de las actividades del contrato, entrega de soportes, evidencias
y paz y salvos por todo concepto y suscripcion del acta de liquidacion para efectos del tltimo pago.

Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura, del informe financiero y de actividades en
forma desagregada y con los respectivos soportes, de la factura o documento equivalente con el
cumplimiento de los requisitos legales, de la certificaciéon de cumplimiento a satisfaccion suscrita por
el interventor y/o el supervisor del contrato segin los productos establecidos para cada fase, de la
suscripcién del acta de liquidacion para efectos del dltimo pago, de la copia de la planilla de pago de
los aportes al régimen de seguridad social del personal vinculado al proyecto, de la acreditacién del
pago de aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones, ARL y aportes parafiscales
en el petfodo respectivo
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No obstante, todos los pagos estarin sujetos a programacion del PAC por parte del apoyo a la
supervision designado por la Alcaldia Local, para lo cual, el contratista debera radicar oportunamente
el informe de actividades realizadas con todos los soportes.

El contratista debera indicar la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le consignara el valor
correspondiente a cada pago.

El céalculo de impuestos y la respectiva retenciéon sobre los pagos, se hara de conformidad con las
disposiciones legales que regulan la materia.

EL FONDO, sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso de
seleccion, y bajo ningin motivo o circunstancia efectuard pagos a terceros.

Los pagos seran realizados por EL FONDO, en pesos colombianos, a través de la consignacion en
la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de las 21
entidades financieras afiliadas al Sistema Automatico de Pagos, previos los descuentos de Ley.

Documentos para el pago:

1. Informe de actividades.

2. Factura de venta respectiva.

3. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supetvisor
o interventor del contrato.

4. Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique).

“n

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social del personal
vinculado al proyecto, para el periodo cobrado, en proporcién al valor mensual del
contrato.

6. Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA vy cajas de compensacién familiar de los dltimos seis (6) meses, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

Nota: (Sélo aplica para régimen comun) De conformidad con el Numeral 7° Pardgrafo 1° del articulo
499 del Estatuto Tributario, “Para la celebracién de contratos de venta de bienes o de prestacion de
servicios gravados por cuantia individual y superior a 3500 UVT el responsable del Régimen
Simplificado debera inscribirse previamente en el Régimen Comuan”. Por lo anterior los contratistas
que para el presente aflo superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen
Comun, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto
Tributatio, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.

Pagos parciales contra porcentaje de ejecucion, de acuerdo con el cronograma, debidamente
facturado y previa presentacién de los siguientes documentos:

a) Factura dando estricto cumplimiento a las exigencias legales que establece el articulo 617 del
estatuto Tributario, incluyendo en la misma el numero del contrato objeto de facturacion.
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b) Acreditar, para la presentacion de cada una de las facturas, que se encuentra al dia en el pago
de aportes relativos al sistema de seguridad social integral (salud y pension), asi como en el pago
de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar), cuando corresponda
y pago a la ARL, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal, segun
sea el caso, de acuerdo con lo ordenado por la normatividad vigente.

c) Presentacién del Informe correspondiente al petiodo o producto de facturacion;

d) Presentacién del Informe correspondiente al periodo o producto de facturacion;

e) La certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el interventor del Contrato,

f) El Acta de entrega y recibo de bienes y setvicios y

g) El respectivo recibo de pago por concepto de contribucién al Fondo de la Industria de la
Construccion cuando a ello haya lugar.

Las actas de pago tienen un atributo de PARCIAL, por lo tanto, no implican un recibo a satisfaccion
por parte del Fondo de Desarrollo Local, sino que reflejan el reconocimiento econémico a las
labores que efectivamente ejecuto el contratista dentro del periodo reportado por avance de obra o
actividades; por lo tanto, Gnicamente se entienden por recibidas las obras en el momento en que se
susctiba por parte del contratista y el interventor, el ACTA DE RECIBO FINAL DE OBRAy / o
ACTIVIDADES, pata lo cual, el contratista debera garantizar el buen estado de las obras y/o
productos la calidad de los mismos, al momento de verificar y suscribir la referida acta de recibo.

El Fondo de Desatrollo Local efectuara los pagos conforme a la disponibilidad del P.A.C. (Programa
Anual Mensualizado de Caja), para la vigencia correspondiente, previa entrega y recibo de los bienes
y/o setrvicios a entera satisfaccion por parte del supetrvisor del Contrato y de la presentacion de la
factura con todos los documentos soporte ante el Supervisor, para que éste tltimo tramite su pago.
El supervisor al momento de aprobar los pagos debera tener en cuenta salvaguardar el principio de
especialidad de los rubros presupuestales con los que se soporta este proceso. Los pagos se haran a
la cuenta bancaria reportada de manera oportuna por el contratista.

Nota: (S6lo aplica para régimen comun) De conformidad con el Numeral 7° Pardgrafo 1° del articulo
499 del Estatuto Tributario, “Para la celebracién de contratos de venta de bienes o de prestacién de
servicios gravados por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen
Simplificado debera inscribirse previamente en el Régimen Comun”. Por lo anterior los contratistas
que para el presente afio superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen
Comun, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto
Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.

En el caso de que el proponente al que se le asigne el contrato sea una entidad sin animo de lucro-
fundaciones y corporaciones se les debe aplicar lo reglamentado enlaley laley 1819 de 2016 y decreto
2150 de diciembre de 2017, y demds que las modifiquen adicionen o complementen.

Nota: De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al

paragrafo 2 y adiciona los parigrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que:

“Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion de servicios gravados por cuantia
individual y superior a 3.500 UV, estas personas deberdn inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre

las ventas (IVA), formalidad que deberd exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior

también serd aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (...)".
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De otra parte, se requieren los siguientes en caso de ser necesario

1. Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el

apoyo a la supervision (si aplica) y el contratista

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del
contrato.

3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

4. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo

cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y
cajas de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

1.7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo contractual total estimado para el desarrollo del proyecto es SEIS (6) MESES contados
a partir de la suscripciéon del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento del contrato.

1.8 LUGAR DE EJECUCION

El objeto del contrato sera ejecutado en la ciudad de Bogota D.C. de manera que este sera el
domicilio contractual.

1.9 NORMATIVIDAD APLICABLE AL PROCESO DE SELECCION Y AL
CONTRATO

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que se deriva, teniendo en cuenta la
naturaleza juridica del mismo, esta sujeto a la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 1474 de 2011 y sus Decretos Reglamentarios,
como también al Pliego de Condiciones y sus Adendas. En lo que no se encuentra
particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

La modalidad de seleccién pertinente para esta contratacién corresponde a LICITACION
PUBLICA, de conformidad con el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 1 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo descrito en el Decreto 1082 de 2015 y demas
normas vigentes aplicables al efecto.

De acuerdo con la ley colombiana, las normas actualmente vigentes se entienden conocidas por

todos los PROPONENTES que participen en el presente proceso de seleccion.

El tramite de seleccion se adelantara especialmente con fundamento en las siguientes normas:
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* Constitucion Politica de Colombia

¢ Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007

* Decreto 1082 de 2015

* Decreto 1421 de 1993 — Estatuto Organico de Bogota

* Decreto Distrital 101 de 2010

* Ley 1474 de 2011 Estatuto anticorrupcion

* Decreto 19 de 2012

e ey 1882 de 2018

* Normas pertinentes del Codigo de Comercio y del Codigo Civil vigentes, en lo no previsto
por las disposiciones anteriores

* Los manuales y gufas que expida la Agencia Nacional de Contratacion Puablica- Colombia.
Compra Eficiente

e Ideario Ftico del Distrito que podri ser consultado en la siguiente péagina:
www.alcaldiabogota.gov.co/sig/ProcedimientosYFormatos/MECI/IDEARIOweb%5B1%

5D.pdf

* Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza de este proceso le sean aplicables.

La presente selecciéon cumple con los principios consagrados en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, la Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018 y en aquellos que la modifiquen o adicionen, en
especial los de transparencia, economia y responsabilidad. En desarrollo de estos principios, la
seleccion de la propuesta se hara en forma objetiva, teniendo en cuenta la mas favorable para los
intereses del FONDO vy a los fines que ella persigue.

El cumplimiento y permanente observancia de todas y cada una de las normas que rigen los
aspectos inherentes y complementarios del objeto a contratar, estd bajo la absoluta
responsabilidad del proponente y/o contratista que la ejerce y no compromete al FONDO, por
su omision o inobservancia.

1.10 PARTICIPANTES E INDICACION DE SI EL PROCESO ES
SUCEPTIBLE DE LIMITARSE A MIPYMES

En razén a la estimacion de la cuantia del presente proceso, se determina que NO es susceptible
de limitarse a la participacion exclusiva de MIPYMES, por superar el siguiente umbral:

UMBRAL DE MIPYMES 2025
US$ 125.000

COLS$ \ 533.287.768
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Como consecuencia de lo anterior, el proceso NO se limitara a MIPYMES, por lo cual podran
participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, asi como los
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura con capacidad legal, de
conformidad con las disposiciones legales colombianas, cuyo objeto social esté relacionado con
el objeto del contrato a celebrarse.

No obstante, y en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015 y la Ley 2069 de 2020, se aplicaran los criterios diferenciales y de desempate que favorecen
la participaciéon de las MIPYMES, empresas de mujeres, entidades de economia solidaria y
organizaciones comunitarias, siempre que cumplan con los requisitos habilitantes. Lo anterior,
sin petjuicio del principio de pluralidad de oferentes y de la obligacién de garantizar la libre
concurrencia en los procesos de seleccion objetiva.

1.10.1 CONVOCATORIA NO LIMITADA A MIPYMES

El presente proceso NO es susceptible de limitarse a Mipymes, teniendo en cuenta que el valor
del proceso supera el umbral de ciento veinticinco mil dolares americanos (US$125.000),
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5
del Decreto 1860 de 2021, conforme con la tasa de cambio determinada por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo para la vigencia 2024 a 2025, la cual corresponde a
QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
SIETE MIL SETECIENTOS SESENTAY OCHO PESOS M/CTE. ($ 533.287.768).

1.11. ACUERDOS COMERCIALES

En virtud de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1676 de 2016,
que hace referencia a la aplicacion de los Acuerdos comerciales en procesos de contratacion y
conforme con el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de
contratacién” cédigo CCE-EICP-MA-03 version del 24/11/2011, publicado por la Agencia
Colombia Compra Eficiente donde se estableciendo lo siguiente:

Las Entidades Estatales deben determinar, en la etapa de planeaciéon de sus Procesos de
Contratacion, silos Acuerdos Comerciales vigentes entre Colombia y otros paises son aplicables
al Proceso de Contratacion en cuestion. En caso de que sean aplicables, las Entidades Estatales
deben cumplir con las obligaciones contenidas en estos. Las Entidades Estatales que adelantan
sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este
analisis en las modalidades de selecciéon de contratacion directa y de minima cuantfa.

Colombia Compra Eficiente ofrece a los participes del sistema de compra publica el presente
manual para ser utilizado como guia para determinar los Acuerdos Comerciales aplicables en un
Proceso de Contratacion. Sin embargo, cada Entidad Estatal es responsable de revisar el texto
de los Acuerdos Comerciales y sus anexos.
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Criterio de Enti | Valor del Proceso Excepcion | Proceso de
A d dad d
cuerco 2 € Aplicable Contratacién
Comercial Estat Contratacion al Proceso cubierta por
al superior al de el Acuerdo
Cubi umbral del Contrataci Comercial
erta Acuerdo on
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Alian Chile SI NO NO SI
“ Méxic | NO | N/A N/A N/A
Pacif
) o
ico
Peru SI NO NO SI
Canadi NO N/A N/A N/A
Chile SI NO NO SI
Corea NO N/A N/A N/A
Costa Rica SI NO NO NO
Estados Unidos NO N/A N/A N/A
Estados AELC SI NO SI
México NO N/A N/A N/A
Triang El SI SI N/A SI
ulo Salva
Norte dor
Guatem SI NO NO N/A
ala
Hondur NO N/A N/A N/A
as
Unién Europea SI NO NO NO
Israel SI NO NO NO
Reino unido e Irlanda | SI NO NO NO

del norte
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Comunidad Andina NI N/A NO N

FUENTE: Elaboracién modelo con base en CCE-EICP-MA-03 Manual para el Manejo de
los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
(https:/ /www.colombiacompra.gov.co/compradotes/acuerdos- comerciales-y-trato-
nacional-por-reciprocidad).

De acuerdo con los lineamientos de la gufa ofrecida por Colombia compra eficiente y los
acuerdos comerciales vigentes colombianos de acuerdo con las siguientes leyes:

Alianza del pacifico ley 1746 de 2014

Chile Ley 1189 de 2008

Costa Rica Ley 1763 de 2015

Estados AELC Ley 1372 de 2010

Triangulo Norte Ley 1241 de 2008

Unién Europea Ley 1669 de 2013

Israel Ley 1841 de 2017

Reino Unido e Irlanda del Norte Ley 2067 de 2020

De acuerdo a lo anterior, los bienes y servicios de los siguientes pafses: Alianza Pacifico
(Unicamente con Chile y Pert) Chile, Estados AELC, Triangulo del norte (Guatemala), La unién
europea, Israel, Reino Unido e Irlanda del Norte reciben trato nacional.

De igual forma se hace importante indicar que segun lo establecido en la decisién 439 de 1998
de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones Unidas CAN, el FDLT dara un trato
nacional a los servicios prestados por los proponentes provenientes de los paises de Bolivia,
Ecuador y Pert, es de tener en cuenta que de la misma forma y conformo a lo referido en el
Manual Para el Manejo de los acuerdos Comerciales Para Colombia de Colombia Compra
Eficiente, los acuerdos comerciales establecen plazos Calendario para su aplicacion.

1.12 VALIDEZ DE LAS OFERTAS
La oferta debe tener una validez de noventa (90) dias calendario, contados a partir de su

presentacion. En el caso de una suspension que supere este término, la Entidad Estatal solicitara
la ampliacion de la oferta al proponente por un término igual a la suspension.

2. PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

2.1. INTERPRETACION Y ACEPTACION DEL PLIEGO DE
CONDICIONES

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudi6 el Pliego de Condiciones
y todos los documentos del proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que
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haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su
tiempo de ejecucion, que formulé su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente.

El oferente debera elaborar la propuesta, de acuerdo con lo establecido en este Pliego y anexar
la documentacion exigida.

Los Pliegos de Condiciones deben ser interpretados como un todo y sus disposiciones no deben
ser entendidas de manera separada; por lo tanto, al mismo se integran los estudios y documentos
previos, Anexos y Adendas.

El orden de los capitulos y clausulas de estos Pliegos de Condiciones no deben ser interpretados
como un grado de prelacion entre los mismos.

Los titulos utilizados en estos Pliegos de Condiciones sirven solo para identificar textos y no
afectara la interpretacion de los mismos.

Cuando el dia de vencimiento de un plazo fuese un dfa inhabil para el Fondo de Desarrollo Local
de Tunjuelito o cuando esta Entidad no ofrezca durante este dia, por cualquier razén, atencion
al publico, dicho vencimiento se entendera trasladado al primer dia habil siguiente.

2.2 CONTROL SOCIAL - CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082
de 2015, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito convoca a las veedurias ciudadanas,
reglamentadas mediante la Ley 850 de 2003, establecidas de conformidad con la ley, a realizar el
control social al presente proceso de contratacion.

Asi mismo, el proceso contara con el acompafiamiento de la VEEDURIA DISTRITAL, de
conformidad con la facultad de control que le corresponde realizar a esa entidad en los términos
de Ley.

2.3 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los documentos
del Proceso, la presentaciéon de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participaciéon en el Proceso de Contratacién estara a cargo
exclusivo de los interesados y proponentes.

2.4 PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS OFERTAS
Las propuestas se recibiran UNICAMENTE a través de la Plataforma de SECOP II desde la

fecha de apertura y hasta el dltimo dfa y hora indicada en el cronograma del proceso, y deberan
ser cargadas UNICAMENTE en el Sistema Electrénico de la Contrataciéon Publica SECOP I1I.

Pagina 71 de 156



*

SECRETARIA DE

"
BOGOT/\ | cosierno

En ningin caso se admiten propuestas enviadas por correo electrénico o presentado en lugar
diferente al sefialado en el presente pliego de condiciones y de conformidad con las
estipulaciones contenidas en el manual de uso del SECOP II para proveedores.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de Ofertas en el SECOP II estan en el manual
de uso del SECOP II para Proveedores, disponible en
http://www.colombiacompra.gov.co/sites /default/files /capacitacion/manual proveedores
ara el uso de secop ii.pdf

Se recomienda a los proponentes prever el tiempo que se requiere para cargar la documentacioén
y se recuerda que el aplicativo SECOP II nunca permitira la presentacion de propuestas por
fuera del término establecido para ello.

Para presentar ofertas en el SECOP II por parte de uniones temporales, consorcios o promesas
de sociedad futura, los integrantes del proponente plural deben estar previamente registrados
como proveedor individual en el SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del
Proponente plural debe crear en el SECOP 1II el proveedor plural (Proponente plural) y emplear
este usuario para el envio de su Oferta como Proponente plural. El integrante que cred el
proveedor plural es el tnico habilitado en el SECOP II para presentar la Oferta como
Proponente plural. Los pasos para inscribirse como proveedor plural (Proponente plural) se
encuentran en la seccion IX. C del manual de proveedores para el uso del SECOP II
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files /capacitacion /20150914 Manual de
Proveedores para el uso_del SECOP II V3.pdf

Para presentar una oferta como proponente plural, el integrante que registrd el proveedor plural
debe ingresar al SECOP II con su usuario y contrasefia, hacer clic en el botén de identificacion
de la parte superior derecha y luego seleccionar el nombre del proveedor plural al que pertenece.
El SECOP II despliega una ventana emergente para informar que va a cambiar de cuenta al
proveedor plural, el usuario debe hacer clic en aceptar.

Desde ese momento el integrante del proveedor plural puede presentar la oferta como
proponente plural. Para presentar la oferta como proponente plural debe seguir los pasos de la
seccion IX.C del manual de proveedores para el uso del SECOP II. Recuerde que el integrante
que creo el proveedor plural es el unico habilitado en el SECOP II para presentar la Oferta
como Proponente plural.

El uso de los mecanismos de autenticacion del SECOP II definen la persona natural o juridica
que presenta la Oferta y desarrolla las actividades relacionadas en el Proceso de Contratacion, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 7, 10 y 11 de la Ley 527 de 1999. En consecuencia, la
Oferta sera rechazada cuando el usuario mediante el cual es presentada la oferta en el SECOP
IT sea distinto del Proponente que aparece en los documentos soporte o anexos de la oferta.
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Toda comunicaciéon o solicitud referente al presente proceso debera formularse unica y
exclusivamente a través de la plataforma electronica del SECOP II dentro de la oportunidad
establecida en el cronograma del proceso.

Las respuestas a las solicitudes u observaciones presentadas igualmente seran publicadas a través
de dicho canal de comunicacién.

En ningun caso habra aclaraciones, ni comunicaciones verbales con los proponentes que puedan
afectar los términos y condiciones de este pliego y sus adendas.

2.5 CONDICIONES DE LA PROPUESTA

La propuesta se presentara a través de la plataforma electréonica SECOP II en un dnico sobre
con el contenido de los documentos juridicos, técnicos, financieros y econémicos habilitantes y
los aspectos ponderables.

NOTA 1: La propuesta, y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el
Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito deberan estar escritos en idioma castellano, en los
casos de encontrarse en otro idioma, deberan acompafarse de una traduccion al castellano. Para
efectos de interpretacion de la propuesta prevalecera el texto en castellano. En caso contrario,
no seran tenidos en cuenta para efectos de evaluacion.

NOTA 2: El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito se reserva el derecho de solicitar
documentos aclaratorios a los solicitados en el presente pliego de condiciones con el fin de
verificar la informacion suministrada por el proponente.

2.6 CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA.

Los PROPONENTES deben indicar en su oferta cudles de los documentos aportados son de
caracter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, en cumplimiento de lo dispuesto
en el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace pronunciamiento
expreso amparado en la ley, se entendera que toda la oferta es publica.

2.7 FORMA DE PARTICIPACION

Podran participar las personas juridicas, Naturales, asi como aquellas que conforman Consorcios
o Uniones Temporales, consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones
legales colombianas que acrediten experiencia registrada en el RUP de la siguiente manera:

e Tl proponente debera aportar minimo una (1), maximo de Tres (3) certificaciones de
contratos ejecutados y/o liquidados con anterioridad a la fecha del cierre del presente
proceso de contratacion, cuyo objeto y/o actividades estén relacionadas con el objeto y
actividades propuestos en el presente proceso con entidades publicas o privadas, cuyo
objeto incluya, entre otros, la formulacién o ejecucién de proyectos relacionados con el

Pagina 73 de 156



*

SECRETARIA DE

"
BOGOT/\ | cosierno

enfoque de género, los derechos de las mujeres, la politica publica de mujeres y equidad
de género, la prevenciéon de violencias intrafamiliares y/o sexuales, o proyectos con
cuidadoras y/o el trabajo con mujeres y/u organizaciones de mujeres y/o Capacitacion
y/o formacién. Estos contratos deben estar registrados en el RUP, haber sido ejecutados
y/o liquidados, y su valor total debe set igual o supetior al 100% del presupuesto oficial,
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV) del afio 2025.

El oferente debe diligenciar el ANEXO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE con
los contratos que la entidad verificard en el RUP, puesto que seran los tnicos que tendra
en cuenta para determinar si la propuesta estd habilitada o no. Este formato debera
entregarse firmado por el Representante Legal de la empresa proponente si es persona
juridica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera ser firmado por su
representante.

Los proponentes deberan acreditar la experiencia especifica, mediante cettificaciones y/o actas

de liquidacion, expedidas por la entidad contratante y suscritas por el funcionario competente,

que pueden ser del sector publico o privado, siempre y cuando cumplan los siguientes requisitos:

Nombre de la empresa contratante (direccion y teléfono)

NIT (contratante)

Nombre del contratista

Si se trata de un consorcio o de una unién temporal se debe sefialar el nombre de quienes
lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno
de sus miembros.

Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Fecha de suscripcion y/o inicio (dia, mes y afio)

Fecha de terminacion (dia, mes y aflo) (st tiene).

Fecha de expedicion de la certificacion (dfa, mes y afio)

Valor del contrato

Nombre y firma de quien expide la certificacion.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asf:

Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el
funcionario

competente.

Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la
empresa contratante, o la persona delegada para suscribitlo.

En caso de que la certificaciéon proceda de una Entidad Publica y la misma no cuente con la

informacién de la direccion fisica o teléfono, el Rol Técnico efectuara las verificaciones a que
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haya lugar. LLos documentos aportados por el oferente que no cumplan con las condiciones
seflaladas no seran tenidos en cuenta para el cumplimiento de este requisito. En todo caso el
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TUNJUELITO podra solicitar los documentos
adicionales que considere necesarios para corroborar la experiencia que se pretende acreditar y
se reserva el derecho de verificar y solicitar ampliaciéon y/o aclaracion de la informacion
suministrada por el proponente.

El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito convertira el valor del presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion, asi como el valor de los contratos certificados en cada afio a
salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) del afio de su terminacion.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el ANEXO EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE y la consagrada en los soportes presentados, o el formato no incluya
informacién de la cual se aporté el soporte, prevalecera la informacion de los soportes.

Si hay diferencia entre el RUP y la informacién que se diligencia en el ANEXO
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, prevalecera la informacién reportada en el RUP.

2.8 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los Proponentes son responsables de advertir si la informacion presentada en la Oferta contiene
informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley
colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de
fundamento.

El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito mantendra la reserva de la informacién en el
Proceso de Contratacion frente a terceros. El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito se reserva
el derecho de revelar dicha informaciéon a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la
propuesta. La informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las
Ofertas y la recomendacién para la adjudicacion no puede ser revelada a los proponentes ni a
terceros hasta que el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito comunique que el informe de
evaluaciéon se encuentra disponible para que los Proponentes presenten las observaciones
correspondientes.

2.9 APERTURA DE LAS PROPUESTAS
En la fecha y hora indicada como fecha limite para la presentacion de ofertas la entidad efectuara

la apertura de ofertas a través de la plataforma electrénica SECOP II y publicara la lista de las
ofertas recibidas.

2.10 RETIRO DE LA OFERTA

Los proponentes podran retirar sus propuestas antes de la fecha y hora previstas para el cierre
del proceso, para lo cual seguiran el procedimiento indicado en las guias de Colombia Compra
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Eficiente para el retiro de ofertas. Pasado este término, la Entidad podra hacer efectiva la garantia
de seriedad de la propuesta, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

2.11 CRONOGRAMA DEL PROCESO

Los proponentes deben presentar sus ofertas UNICAMENTE por el SECOP II. La oferta debe
ser presentada hasta la fecha y hora establecida en el cronograma. La oferta debe estar
acompafiada de los documentos solicitados, asf como de la garantia de seriedad de la oferta a la
que se refiere el pliego electrénico de condiciones.

NOTA 1: Debe seguirse los términos y condiciones de la plataforma SECOP II.

NOTA 2: En caso tal de presentarse una indisponibilidad en el SECOP II, debera darse
aplicacion a lo dispuesto en la “Guifa para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II”,
relacionada en el siguiente enlace:
https:/ /www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponi

bilidad_secopii.pdf.

NOTA 3. El cronograma de proceso aqui estipulado es de caracter tentativo y temporal, por lo
que podra sufrir modificaciones en virtud de la dinamica propia del proceso contractual e incluso
puede no continuarse con la contrataciéon en razén de la discrecionalidad de la Entidad de dar
apertura o no, conforme con el articulo 8° de la Ley 1150 de 2007, en consecuencia, se sugiere
atender estrictamente el cronograma de proceso que se establezca en el pliego de condiciones
definitivo y la resolucion de apertura, en caso de expedirse.

NOTA 4. Toda la informacién y demads actuaciones que se produzcan con ocasion de la presente
modalidad de seleccion, seran publicadas y podran consultarse en Portal Colombia Compra
Eficiente www.colombiacompra.gov.co; si se requiere mayor informacion, aclaracién o
explicacién acerca de uno o mas de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, éstas
deberan ser formuladas a través de la plataforma electronica SECOP 1II.

2.12 DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

2.12.1. CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.

Para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el Fondo de
Desarrollo Local de Tunjuelito publicara el pliego de condiciones de la presente Licitacion
Publica en en el Portal del Sistema Electrénico de la Contratacion Pablica SECOP I1. con el fin
de que todos los interesados puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por EL
FONDO a través del presente proceso de seleccion.
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2.12.2. OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES.

Todos los interesados pueden presentar las observaciones y/o sugerencias al proyecto de pliego
de condiciones a través en el Portal del Sistema Electrénico de la Contrataciéon Publica - SECOP
I1, dentro de los plazos establecidos en el cronograma del presente proceso de contratacion.

EL FONDO, podri acoger las sugerencias y/o obsetrvaciones presentadas por los proponentes
al proyecto de pliego de condiciones, e incluirlas si las considera procedentes en el pliego
definitivo, siempre y cuando se estimen relevantes.

Asi mismo, EL FONDO aclara que las observaciones y/o sugerencias presentadas al contenido
del pliego de condiciones, por fuera del término fijado por EL FONDO para ello, no seran
tenidas en cuenta por EL FONDO.

En todo caso, la aceptacion o rechazo de las observaciones se realizara de manera motivada, para
lo cual el FONDO agrupara aquellas de naturaleza comun y publicara la respuesta a dichas
observaciones en el Portal del Sistema Electronico de la Contratacion Publica SECOP.

2.12.3. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DE LA LICITACION PUBLICA.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, el Fondo
de Desarrollo Local de Tunjuelito ordenara la apertura de la presente Licitacion Publica mediante
la expedicién de acto administrativo en la fecha fijada en el cronograma del presente proceso de

contratacion, que sera publicado en el Portal del Sistema Electrénico de la Contratacion Puablica
-SECOP IL

En el evento en que ocurra o se presente durante el desarrollo de la presente Licitacion Publica
alguna de las circunstancias contempladas en el articulo 93° de la Ley 1437 de 2011 o norma
legal que lo modifique, adicione o sustituya, EL. FONDO revocara el acto administrativo que
ordend la apertura del proceso de seleccién hasta antes de la fecha y hora prevista para la
adjudicacion del contrato. Lo anterior sin perjuicio del ejercicio de la facultad a que se refiere el
articulo 49° de la Ley 80 de 1993.

Igualmente, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de
2015, EL FONDO podra realizar ajustes al contenido de los estudios y documentos previos con
posterioridad a la apertura de la presente Licitaciéon Publica. Sin embargo, en caso de que la
modificaciéon de los elementos minimos senalados en el presente articulo implique cambios
fundamentales en los mismos, EL. FONDO con fundamento en lo previsto en el numeral 2 del
articulo 93° de la Ley 1437 de 2011 o norma legal que lo modifique, adicione o sustituya y en
aras de proteger el interés publico o social podra revocar el acto administrativo de apertura.

2.12.4. AUDIENCIA PUBLICA DE ASIGNACION DE RIESGOS.

EL FONDO en la fecha y hora establecidas en el cronograma de la presente Licitacion Publica,
de conformidad con lo previsto en el articulo 220° del Decreto 019 de 2012 modificatorio del
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numeral 4 del articulo 30° de la Ley 80 de 1993 y de conformidad con lo establecido en el articulo
4° de la Ley 1150 de 1007 y en concordancia con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.1.2° del
Decreto 1082 de 2015 se celebrarda la AUDIENCIA PUBLICA DE ASIGNACION DE
RIESGOS. La audiencia publica sera realizada de manera virtual; para tal efecto, el link de la
audiencia sera informado a los proponentes y demas interesados en el proceso, a través de la
opcién de mensaje publico del proceso.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, se establecié la matriz de
riesgos para el presente proceso de seleccion como se puede observar en los estudios
previos elaborados, asi como lo contenido en el presente pliego de condiciones definitivos.

La matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el Pliego
de Condiciones Definitivo. En la plataforma SECOP II.

Se podra conceder el uso de la palabra por una sola vez al oferente que asi lo solicite.

Toda intervencion debera ser hecha por una sola persona que represente al oferente, y estara
limitada a la duracién maxima de cinco (5) minutos.

Se recomienda a los interesados leer previamente el pliego de condiciones definitivo de manera
cuidadosa y detallada para evitar desgastes administrativos o interpretaciones equivocas o
imprecisas.

El participante en esta diligencia debera acreditar la representacion legal de la firma proponente
o estar debidamente autorizado estatutariamente o mediante poder autenticado en notarfa, para
lo cual debera acreditar esta situacién por el medio juridicamente idéneo.

De lo debatido en la audiencia y cuando resulte conveniente, el FONDO, expedira las
modificaciones pertinentes al pliego de condiciones definitivo mediante ADENDAS numeradas,
las cuales forman parte del pliego de condiciones definitivo.

La asistencia a esta audiencia no sera obligatoria. Lo que en ésta se consulte, analice o precise se
presumira conocido y aceptado por parte de todas las personas que presenten propuestas.

En todo caso se levantara un acta con lo acontecido en la audiencia.

2.12.5. OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS AL PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINITIVO.

Todos los interesados pueden presentar las observaciones y/o sugerencias al pliego de
condiciones definitivo a través del link habilitado para ello en el Portal del Sistema Electrénico
de la Contrataciéon Pablica SECOP II, pagina web www.colombiacompra.gov.co, dentro de los
plazos establecidos en el cronograma del presente proceso de contratacion.

EL FONDO, podri acoger las sugerencias y/o observaciones presentadas por los interesados
al pliego de condiciones definitivo e incluirlas siempre y cuando se estimen relevantes y
procedentes mediante ADENDA.
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Asi mismo, EL FONDO aclara que las observaciones y/o sugerencias presentadas al contenido
del pliego de condiciones definitivo por fuera del término fijado en el cronograma del presente
proceso de contratacion, no seran tenidas en cuenta por EL FONDO.

En todo caso, la aceptacion o rechazo de estas observaciones se realizara de manera motivada,
para lo cual EL FONDO agrupara aquellas de naturaleza comun y publicara la respuesta a dichas
obsetrvaciones en el Portal del Sistema Electronico de la Contratacion Publica SECOP 11.

2.12.6. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO:

Cuando resulte conveniente, el FONDO de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015 podra modificar el pliego de condiciones definitivo, a
través de ADENDAS numeradas, las cuales forman parte integral del pliego de condiciones
definitivo.

EL FONDO de conformidad con lo establecido en el articulo 89° de la Ley 1474 de 2011 no
podra expedir y publicar adendas el mismo dia en que se tiene previsto el cierre de la Licitacion
Publica, ni siquiera para la adicion del término previsto para ello.

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos de la Licitacion Publica, la adenda
debera incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique en el contenido
del acto de apertura del proceso.

EL FONDO para la expedicion y publicacién de adendas en la presente Licitacién Puablica de
conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del numeral 5 del articulo 30° de la Ley 80 de 1993
modificado por el articulo 89° de la Ley 1474 de 2011, entiende por dias habiles y horarios
laborales unicamente los dfas de lunes a viernes no feriados de 7:00 a. m., a 7:00 p. m.

Las adendas a partir de su expedicion forman parte del presente documento siendo publicadas
en el Portal del Sistema Electrénico de la Contratacion Publica SECOP II, pagina web

www.colombiacompra.gov.co

2.13 LUCHA ANTICORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupciéon a los nimeros
telefonicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al nimero telefénico: (1) 565
8671; la linea transparente del programa, a los nimeros telefénicos: 9800 — 913 040 o (1) 286 48
10; cotreo electrénico, en la direccién: webmaster(@anticorrupeidn.gov.co ; al sitio de denuncias
del programa, en la pagina web: www.anticorrupcién.gov.co ; correspondencia o personalmente,
en la direccion Carrera 8* N° 7-27 Bogota D.C.
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En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los presentes pliegos de condiciones
y del contrato que forma parte del mismo, el proponente obrara con la transparencia y la
moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran.

En el caso en que el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito compruebe hechos constitutivos
de corrupcién por parte de un proponente durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las
acciones legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucion del
contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad
con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

2.14 DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los documentos del proceso incluyen el conjunto de documentos que se especifican a
continuacion:

Estudios previos y sus anexos.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

El presente pliego de condiciones y sus anexos.

. Las adendas y comunicaciones que expida el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, en
desarrollo del presente proceso.

5. Las Resoluciones, actas y demas actos administrativos que se expidan en desarrollo del

presente proceso de seleccion.

6. Las respuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentes en

desarrollo del presente proceso.

Los demas documentos que se alleguen en el presente proceso de seleccion.

8. El acto administrativo con la que se adjudique o declare desierto el proceso de selecciéon o en

general cualquier acto administrativo que con ocasion del mismo se expida.

BN

N

2.15 IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o
por terceros para efectos del Proceso de Contratacion o para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser otorgados y presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata el presente documento que estén
en una lengua extranjera, deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion
simple u oficial al castellano.

Para el momento de la adjudicacion, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la
traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera,
la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso,
cumpliendo el tramite de apostilla o consularizacion.
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2.16 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacion alguna salvo por lo
establecido en la presente seccion respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los
poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos publicos otorgados en el exterior
sin que sea necesaria su legalizacion de acuerdo con la Convenciéon sobre la aboliciéon del
requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el
momento de la Adjudicacién el Proponente debe presentar los documentos publicos otorgados
en el extranjero, legalizados de conformidad con la normativa aplicable.

2.17 CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de
América, deben convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el
siguiente procedimiento de conversion:

Cuando el valor esté dado en ddlares de los Estados Unidos de América (JUSD) se convertira a
pesos colombianos utilizando para esa conversion la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TCRM) Promedio Anual correspondiente al afio de terminacién del contrato, para lo
cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica para el afio
correspondiente en el “link” http://www.banrep.gov.co/series-

estadisticas/see ts cam.htm#1992

Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al ddlar de los Estados Unidos de
América, se realizara su conversion a dolares estadounidenses de acuerdo con las tasas de cambio
estadisticas  diarias publicadas por el Banco de la Republica en el sitio
http://www.bantrep.gov.co/setiesestadisticas/see_ts_cam_otrasmon_2.htm Luego se
procedera a su conversioén de los $USD resultantes a pesos colombianos, de conformidad con
la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TCRM) Promedio Anual correspondiente al
afio de terminacion del contrato para lo cual se procedera como se indic6 en el parrafo anterior,
en el “link” alli indicado.

Una vez que se tengan las cifras en ddlares de los Estados Unidos de América o si la informacién
se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe
tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

2.18 VERIFICACION DE LA INFORMACION
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El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito se reserva el derecho de verificar durante la
evaluacion y hasta la adjudicacién, la informacion aportada por el proponente y, a fin de
corroborar la misma, solicitar los soportes que considere convenientes tales como:
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacién, estados financieros, copia de pago
de impuestos, entre otros.

En ejercicio de esta facultad, que se reserva la entidad, los oferentes no podran complementar,
mejorar o modificar su oferta en virtud de lo sefialado en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

2.19 NOTIFICACION EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE IA
PLATAFORMA ELECTRONICA SECOP II

El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, con el fin de facilitar un canal de comunicacién en
los eventos que la Plataforma Electrénica SECOP 1I registre indisponibilidad que impida la
presentacion de manifestaciones de interés; la presentacion de las ofertas; la elaboraciéon o
aplicacién de Adendas en el SECOP II | o, la realizacion de una subasta, y siempre que ésta se
presente dentro de las cuatro (4) ultimas horas previstas para el evento correspondiente, los
interesados ~ podran  presentar a  través de los COfreos electrénicos:
cdi.tunjuelito@gobiernobogota.gov.co y contratacion.tunjuelito (@gobiernobogota.gov.co su
solicitud, o su propuesta en los términos previstos en la “Guifa para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II”, guia que podra ser consultada a través del siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/guia indisponi
bilidad secopii.pdf

3. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA - REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, los
requisitos habilitantes del presente proceso de seleccion fueron definidos considerando de
manera integral los siguientes aspectos:

* Elnivel de riesgo asociado al proceso de contratacion.
* El valor estimado del contrato objeto del proceso.
* El analisis del sector econémico respectivo.

* FEl conocimiento de fondo del perfil comercial de los posibles oferentes.

En consecuencia, la Entidad no se limita a la aplicacién mecanica de férmulas financieras o a la
imposiciéon de condiciones generales sin justificacion, sino que estructura los requisitos
habilitantes atendiendo criterios de adecuacion y proporcionalidad, en concordancia con la
naturaleza, valor, complejidad, plazo y forma de pago del contrato, asi como el riesgo asociado.

Lo anterior se establece conforme a los lineamientos emitidos por Colombia Compra Eficiente
y responde a las necesidades especificas de esta Entidad Estatal.

Pagina 82 de 156


mailto:cdi.tunjuelito@gobiernobogota.gov.co
mailto:david.montano@gobiernobogota.gov.co
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf

*

SECRETARIA DE

"
BOGOT/\ | cosierno

Igualmente, en virtud del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, los factores de
escogencia se justifican con base en criterios que permitan identificar la oferta mas favorable
para el interés general.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 ibidem, y con base en el analisis del
sector realizado, se incorporan requisitos habilitantes diferenciales que promueven la
participacion de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, con el fin de incentivar la equidad y fortalecer la diversidad empresarial. Para tales
efectos, se evalua la posibilidad de aplicar condiciones diferenciales en uno o varios de los
siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos acreditables.

3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Asi mismo, en virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del mismo Decreto, y segun el andlisis de
mercado, se contempla la incorporacion de requisitos habilitantes diferenciales para fomentar la
participacion de MIPYME domiciliadas en Colombia, bajo los mismos criterios
mencionados, siempre que con ello se garantice la ejecucion adecuada del contrato.

Las condiciones diferenciales no seran aplicables en los casos en que el unico factor de seleccion
sea el menor precio, de acuerdo con la normatividad vigente.

3.1 REQUISITOS HABILITANTES

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia,
seleccion objetiva, e igualdad de derechos y oportunidades de los que se derivan la obligacion de
establecer para todos los oferentes las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de
condiciones. El pliego de condiciones forma parte esencial del contrato como fuente esencial de
derechos y obligaciones entre las partes y elemento fundamental para su interpretacion e
integracion, pues contienen la voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes
durante el proceso de seleccion y el oferente favorecido durante el mismo lapso y, mas alla
durante la vigencia del contrato.

A efectos de seleccionar el ofrecimiento mas favorable para la entidad, se evaluara a los
proponentes de conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir y los
factores de escogencia del presente proceso de seleccion justificados en la capacidad juridica,
financiera y organizacional y factor experiencia especifica.
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Estos requisitos seran verificados por el comité evaluador designado por el ordenador del gasto,
con el fin de determinar si los proponentes cumplen o no con lo requerido por la entidad en los
documentos que conforman el proceso.

El presente proceso de seleccion y el contrato que se llegue a celebrarse se regiran por la ley
Colombiana y en especial, por las normas contenidas en la Constituciéon Politica de Colombia,
en el Estatuto General de Contrataciéon de la Administracion Pablica Ley 80 de 1993 y Ley 1150
de 2007 y sus Decretos Reglamentarios, la legislacion tributaria, las Resoluciones internas de la
Entidad y demas normas que las modifiquen o adicionen, asi como por los documentos que
conforman el proceso, el pliego de condiciones, sus anexos, formatos, adendas y demas
documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccion, y en
lo que no esté particularmente regulado en ellas, o en este documento, por las normas legales
comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes. De acuerdo con la ley colombiana, las normas
actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los proponentes que participen en el

presente procedimiento de seleccién.

La verificacion de la capacidad juridica, capacidad financiera y organizacional y factor experiencia
especifica, seran objeto de verificacién, pero no seran objeto de calificacion, razén por la cual
no dan lugar al otorgamiento de puntaje; sin embargo, si los documentos aportados no reinen
los requisitos indicados en el Pliego de Condiciones y en las disposiciones legales vigentes, y no
se subsanan dentro del tiempo establecido por la Entidad, la propuesta sera no habil y se
rechazara para continuar en el proceso de Seleccion.

En aplicaciéon de lo mencionado, El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, procedera a
verificar las propuestas para determinar si cumplen o no cumplen con todos y cada uno de los
requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes, para lo cual se tendra en
cuenta la documentacion aportada o relacionada por los proponentes en los siguientes requisitos
habilitantes.

A continuacién, se relacionan los siguientes requisitos que permiten la escogencia del
ofrecimiento mas favorable para la Entidad:

CRITERIOS DE VERIFICACION
FACTOR CUMPLIMIENTO

FACTOR ]URiDICO HABILITADO O NO
HABILITADO

FACTORES TECNICOS Y DE HABILITADO O NO
EXPERIENCIA HABILITADO

FACTORES FINANCIEROS Y HABILITADO O NO
ORGANIZACIONALES HABILITADO

En el evento en que las propuestas presentadas no resulten habilitadas en alguno de los factores
establecidos sera rechazada.

Pagina 84 de 156



*

SECRETARIA DE

"
BOGOT/\ | cosierno

La verificacion de las propuestas se basara en la informacién de los archivos y anexos allegados
por el oferente, por lo tanto, es requisito indispensable consignar y adjuntar informacién
detallada que permita un andlisis completo, de acuerdo con las exigencias documentales del
Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito.

A continuacién, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento
mas favorable para la Entidad.

3.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto Nacional 1082 de
2015, todas las personas interesadas en participar en el proceso de selecciéon deben estar inscritas
en el Registro Unico de Proponentes de acuerdo con lo previsto en el articulo 6° de la Ley 1150
de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Nacional 019 de 2012.

La verificacion juridica implica la comprobacién de la documentacion allegada en la oferta por
parte del proponente, de conformidad con los documentos exigidos en el Pliego de Condiciones.

El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito revisara que los proponentes no se encuentren en
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el
contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya
sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representaciéon legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior
a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la oferta, en el cual conste su existencia, fecha
de constitucion, objeto, duracion, nombre del representante legal, y nombre de la persona que
tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente
que el representante no tiene limitaciones para contratar obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

Los oferentes deberan aportar el Registro Unico de Proponentes, expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccion dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion y debe estar en firme; la autorizacién del Representante
Legal para suscribir la propuesta y el contrato que se llegare a celebrar si fuere necesario y la
Poliza de Garantia de Seriedad de la Propuesta.

En el evento en que no se allegue el documento, la Entidad verificara el RUP a través de la

plataforma de SECOP II, pero de no ser posible el acceso, el oferente debera subsanar
aportando el documento en el término requerido.

3.1.1.1. CALIDAD DEL PROPONENTE
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En el presente proceso de seleccion podran participar personas naturales o juridicas, consorcios
o uniones temporales, nacionales o extranjeras debidamente autorizadas para operar en
Colombia, cuyo objeto y/o actividades estén relacionadas con el objeto y actividades propuestos
en el presente proceso.

Los participantes no deben encontrarse incursos en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucién Politica, las leyes y, en especial,
las previstas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 18 de laley 1150 de 2007.
Ademas, los proponentes no podran estar reportados en el boletin de la Contraloria General de
la Republica (Articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso deberan acompafiar su
propuesta con los siguientes documentos:

3.1.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (ANEXO)

La carta de presentacion de la propuesta debera ser diligenciada de conformidad con el Formato
N° 1 "Carta De Presentacién De La Propuesta”, adjunto al documento complementario. En esta
Carta de Presentacion, el oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra
incurso en las inhabilidades o incompatibilidades o conflictos de intereses establecidos en la
Constitucion Politica, en la Ley 80 de 1993 y en las demas normas pertinentes. Debe ser firmada
por el proponente, representante legal para personas juridicas, persona designada para
representarlo en caso de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura o cualquier
otro tipo de asociacion o apoderado debidamente constituido; evento en el cual se debe anexar
el poder autenticado donde se especifique las facultades que se confieren al apoderado.

Debe estar de acuerdo con el modelo suministrado por el Fondo de Desarrollo Local de
Tunjuelito firmada por la Persona Natural proponente o por el Representante Legal de la
Sociedad, Consorcio o Unién Temporal proponente, o por el apoderado si éste existe indicando
su nombre, documento de identidad y demas datos requeridos en el formato suministrado con
el presente documento.

Sila oferta es presentada por un Consorcio o una Unidén Temporal en la carta de presentacion
se debe indicar el nombre del consorcio o unién temporal y ademas el nombre de los integrantes
del mismo.

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la
sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma.
Cuando se trate de proponentes que sean personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais
o de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, a
la propuesta deberan adjuntar los documentos con los cuales acreditan un apoderado
domiciliado en Colombia. Quien funja como apoderada/o deberi estar debidamente facultado
para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y para representar al proponente
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judicial y extrajudicialmente. Todos los documentos publicos y privados otorgados en pafses no
miembros del Convenio de I.a Haya de 1961 y los privados otorgados en paises miembros de
este Convenio, tendientes a demostrar la acreditacion del citado apoderado, deberan presentarse
legalizados en la forma prevista en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso, el Articulo
480 del Codigo de Comercio y la Resolucion 7144 de 2014 expedida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores. En el evento de documentos publicos, expedidos por autoridades de
paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira dnicamente la Apostille.

La verificacion juridica implica la comprobacién de la documentacion allegada en la oferta por
parte del proponente, de conformidad con los documentos exigidos en el Pliego de Condiciones.

3.1.1.1.1.2 PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO

En el evento de que la carta de presentacion de la propuesta se presente a través de apoderado,
éste debe encontrarse debidamente facultado para presentarla, asf como asistir y participar durante
todo el proceso de seleccion.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia,
deberan ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias
del proceso de seleccién, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como
notificarse, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo
con la convocatoria publica.

El apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso, bastard para todos los efectos, la
presentacion del poder comin otorgado por todos los integrantes del consorcio o unién temporal
con los requisitos relacionados con la autenticacion, consularizacion y traduccion, particularmente
con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere el presente
parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucioén del consorcio o uniéon temporal.

3.1.1.1.2. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA Y LIBRETA MILITAR

El proponente, persona natural, el representante legal de la persona juridica y su apoderado o
representante y cada uno de los integrantes de un proponente plural, deben aportar copia de la
cédula y de la libreta militar segun aplique.

La Liberta militar aplica para los representantes legales de los proponentes y de cada uno de los
integrantes de consorcios o uniones temporales varones menores de 50 afios de nacionalidad
colombiana, quienes deberan tener definida su situacién militar de conformidad con lo
establecido en el articulo 36 de la Ley 48 de 1993. La entidad verificara tal circunstancia en la
pagina webwwwlibretamilitar.mil.co

3.1.1.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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Los oferentes deberan aportar el Certificado de Existencia y Representacion legal expedido por la Camara
de Comercio de su jurisdiccion asi:

Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado de Matricula Mercantil expedido
por la Camara de Cometcio de su domicilio, por la Camara de Comercio de la jurisdiccién del domicilio
principal, con una antelacién no supetior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha prevista.

Persona juridica nacional. Debera acreditar su existencia y representacion legal a través del
correspondiente certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
de la jurisdiccién del domicilio principal, con una antelacién no superior a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha prevista.

En caso de proponentes extranjeros domiciliados o con sucursal en Colombia, se aplicaran las reglas
previstas en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007:

Persona juridica extranjera. Deberd aportar el documento que acredite la inscripcion en el registro

correspondiente en el pafs en donde tienen su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta, acreditarin
lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
cuya fecha de expedicion debera estar dentro de los treinta (30) dfas calendario anteriores a la fecha limite
para presentar la propuesta, en el que conste su existencia, el nombre del representante legal de la sociedad
o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades.

Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta de
presentacion de la propuesta o realizar cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de
seleccion, deberd presentar conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en el que
conste la decision del 6rgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice
la presentacioén de la propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de los demas actos requeridos
para la contratacion.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento
mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan
estos aspectos en el pais de origen, sede del interesado, la informacién debera presentarse en documento
independiente emitido por el representante del maximo érgano directivo de la empresa. Si la carta de
presentacion de la propuesta fuere susctita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que
se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad legal
de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia, en
la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicién debera estar dentro de los treinta
(30) difas anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

Consorcios o uniones temporales. Para las propuestas en asociacion se debe presentar el Certificado
de Existencia y Representacion Legal de cada uno de los miembros que conforman la unién temporal o

el consorcio, expedido por la autoridad respectiva dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha limite para realizar el cierre del presente proceso.

El objeto social de todos los integrantes que conforman el consorcio o unién temporal debe estar
relacionado con el objeto del presente proceso de seleccion.
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El plazo de duracién de la sociedad debe ser igual al plazo de ejecucién del contrato que se va a adjudicar
y minimo un (1) afio mas.

31.1.1.4 ACTA DE AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y
SUSCRIBIR EL CONTRATO.

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las facultades del
representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el proponente
deberd presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y
celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la
unién temporal, sia ello hubiere lugar. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento
es exigible a cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante. El cual debe
allegarse a través del Link habilitado para ello, en el Portal del Sistema Electrénico de la Contratacion
Publica SECOP 11, pagina web www.colombiacompra.gov.co., cuando aplique.

Si el estatuto social impone algun tipo de restriccion para la presentacion de la propuesta y/o susctipcion
del contrato, conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizacion
correspondiente, emitido por la junta de socios u 6rgano superior de gobierno social. Para el caso de
consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, si sus
estatutos individuales contienen la limitante.

La autorizaciéon a la que se esta haciendo mencién, debe expresar en forma clara que el representante
legal esta autorizado por la junta de socios u 6rgano societario competente para comprometer a la
sociedad, firmar la propuesta y suscribir el contrato correspondiente en caso de que le sea adjudicado, y
para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar, documento que debera cumplir
con los requisitos solicitados en el articulo 189 del Cédigo de Comertcio.

3.1.1.1.5 DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL, CUANDO APLIQUE. (Anexo)

Para los eventos previstos en el Articulo 7 de la Ley 80 del 1993, si la oferta es presentada por
un consorcio o unién temporal, requiere en primer lugar haber conformado el proponente plural
a través de la plataforma electrénica SECOP I1, so pena de rechazo de la oferta. Adicionalmente
se debera presentar el documento que acredite la conformacién del consorcio o la unién
temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Igualmente, en pluralidades, el Representante Legal de cada una de las personas juridicas que los
integren y lo requiera debera contar con dicha autorizacién para contraer obligaciones hasta por
el valor del Presupuesto de la propuesta, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley
80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil. Cuando el Representante Legal
de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta debera
adjuntar el documento de Autorizacion Expresa del Organo Social competente en el cual conste
que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto
de la propuesta.
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Los miembros del consorcio o de la unién temporal deben indicar en forma expresa si su
participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal. Designar la persona, que para todos
los efectos representara el Consorcio o la Unidon Temporal. Sefialar las reglas basicas que regulen
las relaciones entre los miembros del Consorcio o la Unién Temporal y sus respectivas
responsabilidades.

En el caso de la UNION TEMPORAL sciialar en forma clara y precisa los términos y
extension de la participacién en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

Senalar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afilo mas. En
atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio
o Unién Temporal en el documento de constitucion para efectos del pago en relaciéon con la
facturacién deben manifestar:

. Sila facturacion la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno
de sus integrantes, caso en el cual se debe informar el numero del NIT de quien factura.
. Sila va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, hecho que se debe

indicar en el documento de conformacion. Ademis, se debe sefialar el porcentaje o valor del
contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de
cada uno de ellos. En este caso, para efectos de la inscripcion en el Registro Unico Tributatio
deberan tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto 2460 de 2013.

. El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unién
Temporal debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion
en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales, ser suscritas por todos sus integrantes y el representante
del consorcio o unién temporal.

Una vez el contrato sea adjudicado a un consorcio o unién temporal, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la notificacién de la resolucion de adjudicacion se debera aportar el RUT del
consorcio o unién temporal.

Nota: El oferente podra acreditar este requisito a través del documento con sus logotipos y
formato, siempre y cuando se cumplan con todos los requisitos en el presente numeral, el
proponente debera indicar en el documento de conformacion si su propuesta se formula a titulo
de Consorcio o Unién Temporal, para lo cual debera cumplir con lo siguiente:

Expresar si la participacion es a titulo de consorcio o unién temporal; y para el caso de la union
temporal, se deberan expresar los términos y extension (actividades y porcentaje) de su
participacioén en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados (de lo
contrario, se considerara que la propuesta fue presentada por un consorcio); Hacer la designacion
de la persona que tendra la representacion del consorcio o de la unién temporal; Sefialar que la
duracion del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del plazo de ejecucion del
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contrato y dos (2) afios mas, y en caso de no estar incluido en el término adicional, el periodo
necesario para atender la liquidacion del contrato y atender las garantias prestadas.

Nota Importante: En caso de resultar adjudicatario del contrato un consorcio o una union
temporal, el proponente debera tramitar y obtener el nimero de identificacion tributaria. El
proponente debera diligenciar el ANEXO "DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL

CONSORCIO" o ANEXO "DOCUMENTO DE CONFORMACION UNION
TEMPORAL", segin sea el caso, establecido en el pliego de condiciones.

3.1.1.1.6. POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el PLIEGO DE
CONDICIONES, para la propuesta y la suscripcion y legalizacion del contrato, el proponente
debe constituir una garantfa de seriedad, la cual podra consistir en un contrato de seguros
contenido en una poliza, patrimonio auténomo o Garantia Bancaria, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

Cuando la fecha de cierre del proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva
fecha para efecto de la vigencia de la garantfa. La garantia de seriedad debera contener:

Beneficiario Fondo De Desarrollo Local De Tunjuelito NIT. 899.999.061-9
Afianzado y El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta
Tomador lo siguiente:

1. El/los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como
figura(n) en el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, (persona juridica).
2. En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a
nombre del consorcio o unién temporal (indicando todos y cada uno
de sus integrantes).

Vigencia Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del
cierre del presente proceso. En caso de prorrogarse el plazo del
Proceso, el proponente debera mantener vigentes todos los plazos y
condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la
garantia de seriedad por el término adicional que sefiale la Entidad.

Valor Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.
Asegurado
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Objeto Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en
el proceso de licitacion publica con objeto: “PRESTAR LOS
SERVICIOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO Y
EJECUCION  DE  ACTIVIDADES  PEDAGOGICAS,
LOGISTICAS, Y DE FORMACION

EN LA LOCALIDAD DE TUNJUELITO EN EL MARCO DEL
PROYECTO 2819 CUIDANDO CUIDADORAS.”.

Firmas Suscrita por la aseguradora y el proponente tomador.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira la sancién derivada del incumplimiento del oferente,
en los siguientes eventos, asi:

- La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga
sea inferior a tres (3) meses.

- Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado parala presentacion de las ofertas.

- La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unioén temporal o promesa de sociedad futura,
la poliza debera tomarse a nombre del consorcio de la unién temporal o de la sociedad futura,
segun sea el caso, con la indicaciéon de cada uno de sus integrantes (no a nombre de sus
representantes legales), y debera expresar claramente que sera exigible por su valor total ante el
incumplimiento que incurran cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en
parte. De igual manera debera establecer el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes conforme al acta de constitucion.

El proponente acepta que el FDLT, le solicite ampliar el término de vigencia de la garantia de
seriedad de la oferta.

El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter de
indemnizacion, excepto cuando haya renuncia para la firma del contrato sin justa causa por parte
del proponente seleccionado, evento en el cual la poliza se hara exigible como sancién de
conformidad con el numeral 12 del articulo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin petjuicio del
derecho que le asiste a la entidad por los medios reconocidos en Colombia la indemnizaciéon de
los perjuicios que con dicho incumplimiento se hayan causado o se llegaren a causar.

Debera aportar con la oferta, soporte de constancia del pago de la péliza de garantia de seriedad
de la oferta, sin embargo, esta también sera validada por la Entidad.
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Nota: La Entidad verificara la existencia, contenido y validez de la pdliza de seriedad con la
Compafifa Aseguradora directamente. De no establecerse la veracidad del documento no sélo
sera CAUSAL DE RECHAZO, sino que la Entidad adelantara las denuncias correspondientes.

3.11.1.7. CERTIFICACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES
PARAFISCALES (ANEXO)

Cuando el proponente sea una persona juridica, debera diligenciar el ANEXO
DENOMINADO: CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES (PERSONAS ]URiDICAS), en original, firmado por el Revisor Fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal
cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentacion de su propuesta ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses del calendario
que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligacion
de efectuar dichos pagos). En el evento en que la persona juridica no tenga mas de seis (6) meses
de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

El FONDO verificara tinicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion
de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, el proponente debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento de este.

Nota 1: El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato
la certificaciéon donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcion de este.
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera
presentar la certificacién aqui exigida. Estas mismas reglas se aplicaran para cada pago que se
vaya a efectuar con cargo al contrato.

Nota 2: En caso de que en la informacién suministrada por el proponente sobre pagos de
seguridad social y aportes parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, el FONDO pondra en
conocimiento de la Unidad Administrativa de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales
de la Proteccion Social (UGGP) dicha situacion para lo de su competencia.

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS CORRESPONDIENTES A
LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
PERSONA NATURAL (ANEXO)
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Cuando el proponente sea una persona natural, debera diligenciar el modelo adjunto que se
presentara en el pliego de condiciones ANEXOS, segtuin corresponda, donde certifique el pago
de sus aportes al Sistema de Seguridad Social y/o el de sus empleados como también los aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su
oferta, ha realizado el pago de sus aportes personales y de los aportes correspondientes a la
némina de los dltimos seis (6) meses, contados a partir del mes anterior a la citada fecha, en los
cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dfa en
el cumplimiento de este.

Adicionalmente, el proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcion del respectivo
contrato la certificaciéon donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcién de
este.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes parafiscales y seguridad social en relacién con personal, debe también bajo la
gravedad del juramento indicar esta circunstancia en el mencionado Anexo, manifestando que
se encuentra al dfa en relacién con sus propios pagos de seguridad social.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes parafiscales y seguridad social en relaciéon con personal, debe también bajo la
gravedad del juramento indicar esta circunstancia en el mencionado Anexo, manifestando que
se encuentra al dfa en relacién con sus propios pagos de seguridad social

(VER ANEXO DENOMINADO: PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL)

3.1.1.1.8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT.

Si el proponente es colombiano o extranjero con sucursal o domicilio en Colombia con la
propuesta deberé aportar el Registro Unico Tributario (RUT) con impresién reciente (Maximo
30 dias calendario anteriores al cierre). En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno
de los integrantes debera aportar este documento. Lo anterior de conformidad con lo
preceptuado en articulo 19 de la Ley 863 de 2003; en consonancia con el Decreto Reglamentario
2788 de 2004, Decreto 3426 de 2004, Resolucion 8502 de 2004 y Resolucion 8346 de 2004. Para
Uniones Temporales y Consorcios o promesa de sociedad futura en caso de resultar adjudicatario
debera aportar el mencionado registro después de la adjudicacion.

3.1.1.1.9. CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP

El proponente juridico nacional o extranjero con domicilio en Colombia o extranjero juridico
con sucursal en Colombia) debera presentar con su oferta el Certificado de Inscripcion y
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Clasificacion en el Registro Unico de Proponentes expedido por la respectiva Camara de
Comercio. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas; cumpliendo con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes.

La inscripciéon en el RUP debera estar en firme a la fecha de cierre del proceso. Para la renovacion
el proponente debera acreditar el cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del
Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el numeral 12.3. de la Circular Externa Unica de
Colombia Compra Eficiente, por lo cual, no se podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.

Los proponentes pueden presentar certificaciéon del RUP expedida dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre, y se tomara esta informacién como valida para la acreditacion de
los indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional exigidos en el presente pliego
de condiciones, siempre que la informacién de la renovaciéon 2025 se encuentre vigente y en
firme a la fecha de cierre del proceso, conforme a lo establecido en la ley 1882 de 2018, para lo
cual se tomara la informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2024 (Vigencia anterior),
que es la informacién que reporta el RUP.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, la
persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar
el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP. La
persona inscrita en el RUP puede actualizar la informacion registrada relativa a su experiencia y
capacidad juridica en cualquier momento.

Tratandose de personas juridicas extranjeras de naturaleza publica o estatal, no se requerira su
inscripcion en el RUP. De no existir claridad en la documentacion e informacion o que ésta no
repose en el documento RUP, la Administracion podra requerirla en cualquier momento para
efectos de analizar la capacidad e idoneidad del proponente como requisitos habilitantes en el
proceso de seleccion.

De conformidad con el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el cual sefiala: "La
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes,
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de
seleccidn y no otorgardan puntae (...)".

3.1.1.1.10 REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA. (RIT).

Se debera aportar el Registro de Informacion Tributaria (RIT) del oferente sea persona natural
o juridica, con la propuesta, actualizado. (I.a obligatoriedad de aportar dicho certificado sera para
quienes realicen actividades dentro de la ciudad de Bogota; quienes inicien actividades, deberan
inscribirse y aportar dicho documento para la suscripcion del contrato). Para el caso de
Consorcios o Uniones Temporales, se debe allegar el de cada uno de sus integrantes.
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3.1.1.1.1 APODERADO PARA PROPONENTES EXTRAN]JEROS

Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus
propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales
que rigen la materia.

La persona natural o juridica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podra
presentar propuesta previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin,
aplicables a los proponentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo
los siguientes requisitos:

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, debera acreditar la
constituciéon de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, y celebrar el contrato, asi como para
representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.

Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento equivalente
del pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al
espafol (idioma oficial de la Republica de Colombia), debera adjuntar el texto en el idioma
original acompafado de la traduccién oficial respectiva. En el evento en que el proponente
extranjero ostente limitacion en su capacidad de contrataciéon o de oferta, debera adjuntar el
documento mediante el cual se remueva dicha limitacion. En lo no previsto aqui expresamente
se aplicara el régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los

CXU?Q.I’I]CI‘OS.

El proponente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En
el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de
certificarla debera adjuntar la certificacién respectiva que debera cumplir con los requisitos
establecidos en este documento. Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma
distinto al de la Republica de Colombia, debera adjuntarse ademas del documento en idioma
extranjero, la traduccién oficial del documento, tal y como lo establece el Articulo 260 del Codigo
de Procedimiento Civil Colombiano.

Nota 1: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin
domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente
constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio de acuerdo con lo
sefialado en los Articulos 471 y 474 del citado Cédigo.

Nota 2: En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 193 y la
Resoluciéon No. 8 de 2000, modificada por la Resolucion 6 de 2006, emanada del Banco de la
Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta
sera el de la fecha de su suscripcioén o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique
el Banco de la Republica.
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En el evento en que el proponente sea un consorcio o uniéon temporal, todos sus miembros
deberan estar inscritos en el RUP.

En el caso de las personas naturales extranjeras con domicilio en el pafs y las personas juridicas
privadas extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia, deberan estar inscritas en el
Registro Unico de Proponentes para poder participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pafs y las personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no requieren inscripcion en el
Registro Unico de Proponentes. Sus condiciones, junto con las de los proponentes que de
acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren inscripcion, seran verificadas por EL FONDO.

Para acreditar el presente requisito, el proponente extranjero sin sucursal en Colombia debera
allegar la certificacién debidamente suscrita por el Representante Legal o Apoderado donde
seflale las actividades a las que se dedica la empresa que representa, las cuales deben estar
relacionadas con las definidas en la clasificacion establecida por la entidad.

3.1.1.1.12. ACREDITACION DE LA CONDICION DE MIPYME.

Para la acreditacion de la condiciéon de MIPYME el proponente individual y todos y cada uno
de los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales, deberan anexar certificacion
debidamente suscrita por el contador publico o revisor fiscal en la cual acredite el parametro de
los Activos Totales y del parametro de la Planta de Personal, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 43 de la Ley 1450 de 2011, modificatoria del articulo 2° de la Ley 590 de 2000.

El FONDO tendra en cuenta esta certificacion unicamente para efectos de las reglas de
desempate contenidas en el pliego de condiciones en el numeral sobre la materia.

3.1.1.1.13 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (DE POLICiA) DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA.

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran tener para el
momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, reporte de antecedentes de
policia nacional. El proponente debera aportar los respectivos certificados con su oferta, con
fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario; no obstante, el Fondo de Desarrollo Local
de Tunjuelito verificara lo pertinente en las paginas web respectivas.

3.1.1.1.14 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, EXPEDIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DE LLA PERSONA JURIDICA Y
DEL REPRESENTANTE LEGAL.

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran estar reportados,
para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, en el boletin de
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responsables fiscales. El proponente debera aportar los respectivos certificados con su oferta,
con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario; no obstante, el Fondo de Desarrollo
Local de Tunjuelito verificara lo pertinente en las paginas web respectivas.

3.1.1.1.15 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO
POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION DEL REPRESENTANTE
LEGAL Y DE LA PERSONA JURIDICA.

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran tener para el
momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, reporte de antecedentes
disciplinarios de la procuraduria. El proponente debera aportar los respectivos certificados con
su oferta, con fecha de expedicién no mayor a 30 dfas calendario; no obstante, el Fondo de
Desarrollo Local de Tunjuelito verificara lo pertinente en las paginas web respectivas.

3.1.1.1.16 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO
POR LA PERSONERIA DISTRITAL DEL REPRESENTANTE LEGAL.

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran tener para el
momento del cierre del proceso y para la suscripcién del contrato, reporte de antecedentes
disciplinarios de la personeria. El proponente debera aportar los respectivos certificados con su
oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario; no obstante, el Fondo de
Desarrollo Local de Tunjuelito verificara lo pertinente en las paginas web respectivas.

3.1.1.1.17 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE PAGO DE MULTAS POR
INFRACCIONES AL CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA.
MEDIDAS CORRECTIVAS - RNMC DE LA POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA.

El proponente debera aportar el respectivo certificado con su oferta; no obstante, el Fondo de
Desarrollo Local de Tunjuelito verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia
Nacional https://stvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx. Para el momento del
cierre del proceso y para la suscripcién del contrato, el proponente y sus integrantes, en caso de
ser proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al c6digo
nacional de policia y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas.

3.1.1.1.18. AUTORIZACION CONSULTA DE INHABILIDADES DE DELITOS
SEXUALES CONTRA MENORES (ANEXO)

Constituye obligacion del proponente autorizar a la Entidad para consultar los Antecedentes
judiciales vigente expedido por la Policia Nacional del proponente en caso de tratarse de persona
natural y del representante legal en caso de tratarse de persona juridica CONSULTA DE
INHABILIDADES DE DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES - Ley 1918 de
2018, vigente expedido por la Policfa Nacional que aparece en el formato del ANEXO
DENOMINADO: ANEXO. AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES La cual debe allegarse a través del Link habilitado para ello, en el Portal
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del Sistema Electréonico de la Contratacion Publica SECOP 1II, pagina web
www.colombiacompra.gov.co.

3.1.1.1.19 CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Certificado de inspeccion, vigilancia y control vigente del proponente expedido por la
Subdireccién Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas sin Animo de
Lucro- Superpersonas Juridicas de la Alcaldia Mayor de Bogota, o expedido por la autoridad
competente, cuando su domicilio principal sea la ciudad de Bogota, D.C.

3.1.1.1.20 COMPROMISO ANTICORRUPCION. (ANEXO)

Compromiso anticorrupcion - Secretaria para la Transparencia de la Presidencia de la Republica.
En caso de consorcio o unién temporal, esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada
uno de los integrantes que lo conforman.

3.1.1.1.21 PACTO DE PROBIDAD Y TRANSPARENCIA DE PROPONENTES
VEEDURIA DISTRITAL (ANEXO)

El oferente debera diligenciar el formato correspondiente. Se verificara conforme se indica en
el pliego electronico de la plataforma SECOP IT (VER ANEXO DENOMINADO: ANEXO.
PACTO PROBIDAD Y TRANSPARENCIA).

3.1.1.1.22 DECLARACION DE NO INCLUSION EN LISTA RESTRICTIVA SOBRE
LAVADO DE ACTIVOS. (ANEXO)

El proponente debera aportar con su propuesta el ANEXO "No inclusion en lista restrictiva
sobre lavado de activos", debidamente diligenciado. En caso de consorcio o unién temporal,
esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

3.11.1.23 CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM)

No estar reportado como deudor alimentario moroso de acuerdo a la Ley 2097 de 2021 y el
Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022 y podré ser consultado a través del siguiente enlace:

https://www.redam.gov.co/.

3.1.1.1.24 DECLARACION INHABILIDAD ARTICULO 8 DE LA LEY 80 DE 1993 Y
ARTICULO 18 DE LA LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011 Y LEY 1801 DE 2016
(ANEXO)

El oferente debera diligenciar el formato correspondiente. Se verificara conforme se indica en
el pliego de condiciones de la plataforma electréonica SECOP II.

3.1.1.1.25 DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR
INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA
(Ley 1474 de 2011) (ANEXO)
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El oferente debera diligenciar el formato correspondiente. Se verificara conforme se indica en
en el pliego de condiciones de la plataforma electronica SECOP II.

3.1.1.1.26 DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS
NACIONALES E INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS. (ANEXO)

El interesado en participar en el presente proceso de seleccion (persona natural, representante
legal para personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unioén
temporal) debe anexar declaracion expresa bajo la gravedad del juramento de que ni él, ni la
empresa, ni los integrantes del consorcio o unién temporal estan incluidos en listas nacionales
o internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de consotcios y/o uniones temporales
cada uno de sus integrantes debera presentar el documento respectivo.

Ver anexo denominado: DECLLARACION DE ACTIVIDADES LEGALES.
3.1.1.1.27COMPROMISO ANTICOLUSION (ANEXO)

El oferente debera diligenciar el formato correspondiente. Se verificara conforme se indica en
el pliego de condiciones de la plataforma electrénica SECOP 11

3.1.1.1.28. CERTIFICADO DE CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS
SEXUALES LEY 1918 DE 2018

La entidad consultara en la pagina web, el Certificado del Sistema de Registro Nacional, vigente
expedido por la Policia Nacional del proponente en caso de tratarse de persona natural y del
representante legal en caso de tratarse de persona juridica.

3.1.1.1.29 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL
DECRETO 1072 DE 2015.

El proponente debera anexar junto con su propuesta el Certificado emitido por la
Administradora de Riesgos Laborales — ARL, en el cual conste el grado de madurez en la
implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, con un
porcentaje de cumplimiento superior al 85%, de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 0312 de 2019 y el Decreto 1072 de 2015.

El certificado debera corresponder al reporte realizado ante la ARL durante la vigencia 2025.

Este requisito es de cumplimiento obligatorio para todos los proponentes, sin excepcion por la
modalidad de trabajo, tipo de vinculacién, nimero de trabajadores o esquema de contratacion
utilizado, en atencién a que la normatividad en Seguridad y Salud en el Trabajo no prevé
excepciones derivadas de la implementacién de trabajo remoto ni por la utilizacién de contratos
de prestacion de servicios.
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En consecuencia, el documento expedido por la ARL constituye el tnico medio valido para
acreditar el nivel de avance y madurez del SG-SST, por lo cual resulta exigible a todos los
oferentes conforme a la regulacion vigente y en garantia de las condiciones de seguridad y salud
requeridas para la correcta ejecucion contractual.

3.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS
3.1.2.1 CRITERIO DE VERIFICACION.

3.1.2.1.1 CAPACIDAD FINANCIERA.

Para efectos del estudio de verificacién financiera el proponente debe acreditar mediante el
Registro Unico de Proponentes, los siguientes indices de la capacidad financiera, para ello, el
interesado aportara la informacién financiera de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4°
del Decreto 399, sustituido por los articulos 1,2 y 3 del Decreto 579 de 2021, y en concordancia
con lo previsto en el Decreto No. 1082 de 2015 y de conformidad con los indices que estim6 el
Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, lo anterior, basados en el analisis del sector realizado
por la entidad.

El FONDO, efectu6 el analisis para establecer los indicadores para verificar la capacidad
financiera, de acuerdo con la obligacién prevista en el Decreto No. 1082 de 2015.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros:
Indice de Liquidez.

Indice de Endeudamiento.
Razén de Cobertura de Intereses.

Capital de Trabajo
INDICADOR Indicadores
CAPITAL DE TRABAJO / PRESUPUESTO > Mayor o igual a 100%
INDICADOR DE LIQUIDEZ > Mayor o igual a 1,78
INDICADOR ENDEUDAMIENTO >Menor o igual a 0,47
ROA > Mayor o igual a: 0,14
ROE > Mayor o igual a: 0,06
COBERTURA INTERESES > Mayor o igual a 1,58
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. Indice de Liquidez

De acuerdo con el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion del RUP del
proponente expedido por la Camara de Comercio vigente informacién financiera. Con las cifras
que se presenten en el RUP, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito verificara el indice de
liquidez, el cual debe ser igual o mayor a 1,78 veces. Resultados menores inhabilitan al
proponente.

IL. = Indice de Liquidez= o > 1,78 veces
o Nivel de Endeudamiento

De acuerdo con el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion del proponente del
RUP expedido por la Camara de Comercio con la informacion financiera Vigente y firme con
las cifras que se presente en el RUP, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito verificara el
indice de endeudamiento, el cual debe ser igual o menor a 0,47%. Resultados superiores
inhabilitan al proponente

NE = Nivel de Endeudamiento = o < 0.47%
o Razon de Cobertura de Intereses

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses. De acuerdo con
el Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacion del RUP del proponente expedido por
la Camara de Comercio con la informacién financiera vigente y firme. Con las cifras que se
presenten en el RUP, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito verificara el indice de Cobertura
de Intereses, el cual debe ser igual o mayor a 1,58 veces. Resultados menores inhabilitan al
proponente

ICI = Indice de cobertura de intereses > o = 1,58 veces

Nota 1: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de
raz6n de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que la utilidad
operacionalsea negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cobertura de intereses.
Los proponentes que de acuerdo con la certificacion RUP para este indicador tengan un
resultado indeterminado estaran habilitados siempre y cuando la Utilidad Operacional sea
POSITIVA. La razén de cobertura de intereses para el caso de proponentes plurales sera el
resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales de cada uno de los integrantes que
conforman al proponente plural dividido la sumatoria de los gastos de intereses de cada uno de
los integrantes que conforman al proponente plural. En este caso sera irrelevante si alguno o
algunos de los integrantes reportan cero (0) como gastos de intereses. Si el resultado de la
sumatoria del reporte de gastos de intereses de la totalidad de los integrantes corresponde a (0),
el proponente plural se considerara habilitado en este indicador, siempre y cuando la sumatoria
de las Utilidades Operacionales no sea negativa.
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Nota 2: Gastos de Intereses: Es el valor de los gastos incurridos o causados durante el periodo
por la persona juridica o natural en la ejecucion de diversas transacciones con el objeto de
obtener recursos financieros para el cumplimiento de sus actividades y que estan representados
por los intereses bancarios.

e Capital de Trabajo

Capital De Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente. De acuerdo con el Certificado
de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion del proponente expedido por la Camara de Comercio
con las cifras que se presenten en los estados financieros vigentes y en firme, el Fondo de
Desarrollo Local de Tunjuelito verificara el Capital de Trabajo del proponente, el cual debe ser
mayor o igual al 100% del Presupuesto Oficial. Resultados inferiores inhabilitan al proponente

CT = Capital de Trabajo > O = al 100% del presupuesto oficial

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su calculo se basara en
la sumatoria de los valores obtenidos por la entidad con base en las variables que permiten
calcular el indicador respectivo, de cada uno de los miembros de la figura asociativa, asf:

(CTI + CT2 + CT3 + .. + CThn).

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente
favorecido tenga la capacidad financiera, experticia y respaldo necesario para el cumplimento
adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue a celebrar, y se
ajustan a la naturaleza y cuantia del negocio juridico resultante del presente proceso.

En caso de no presentarse la informacién financiera del Registro Unico de Proponentes de la
forma exigida en los parrafos anteriores, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito evaluara la
propuesta desde el punto de vista financiero como NO HABIL.

Nota 3: Si el proponente es un consorcio, unién temporal o cualquier otra modalidad de
asociacion, cada uno de sus integrantes debera allegar el Correspondiente Certificado de Registro
Unico de Proponentes con la informacion financiera vigente y en firme.

3.1.2.1.2. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La evaluaciéon de la capacidad de organizacion de las propuestas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente y en firme, con
informacion financiera de fecha con corte a 31 de diciembre de 2024.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 a articulos 2.2.1.1.1.5.1 al
2.2.1.1.1.5.7 los proponentes deberan acreditar su capacidad organizacional a partir de los
siguientes indicadores:
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INDICADOR DE DONDE: INDICE REQUERIDO
Rentabilidad de = Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a: 0,14
Patrimonio

Rentabilidad del Activo | = Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a: 0,06

o Rentabilidad del Patrimonio

De acuerdo con el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion del proponente
expedido por la Camara de Comercio con la informacién vigente y en firme Con las cifras que
se presenten en el RUP, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito verificara la rentabilidad del
patrimonio, la cual debe ser igual o mayor a 0,14. Resultados inferiores inhabilitan al proponente.

ROE= Rentabilidad del Patrimonio > o= 0,14EX

o Rentabilidad del Activo

De acuerdo con el Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacién del proponente
expedido por la Camara de Comercio con la informacion financiera vigente y en firme. Con las
cifras que se presenten en el RUP, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito verificara la
rentabilidad del activo, la cual debe ser igual o mayor a 0,06 Resultados inferiores inhabilitan al
proponente

ROA= Rentabilidad del Activo > o= 0,06

La informacién financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la
Unidad de cuenta contable por expresa disposicion legal, de conformidad con los Articulos 50
y 51 del Decreto 2649 de 1.993.

Nota: Para las Empresas Sin Animo De Lucro (ESAL) que cumplen legal y normativamente esta
caracterizacion, se aplicara los siguientes indicadores flexibilizados:

CONDICIONES DIFERENCIALES PARA LAS ESAL

INDICE REQUERIMIENTO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL 0
RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL 0
PATRIMONIO POSITIVO

Estos requerimientos aplicaran para inicamente las ESAL

Estos requerimientos aplicaran para dnicamente las ESAL
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Los demas requisitos habilitantes financieros como: indice de Liquidez, indice de
Endeudamiento e indice de Razén de cobertura de interés se mantienen sin modificacion alguna
y por tanto las ESAL deben cumplir como esta previamente plasmados en el pliego de
condiciones y/o estudio previo.

Nota: Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcién cuatro (4), Ponderacion
de los componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos
Habilitantes en los Procesos de Contratacion, codigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra
Eficiente:

Numerador, * Participacién, + --- + Numerador,, * Participacion

Indicador = - — . = = =
Denominador, * Participacion, + -+ + Denominadory * Participacion,,

i=1 Numerador; * Participacion,

i, Denominador; * Participacién,

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de
empresas integrantes del oferente plural (union temporal o consorcio).

En caso de no presentarse la informacion financiera del Registro Unico de Proponentes de la
forma exigida en los parrafos anteriores, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito evaluara la
propuesta desde el punto de vista financiero como NO HABIL.

3.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Las condiciones de capacidad técnica, medidas a través de lo solicitado en el presente apartado,
seran objeto de verificacién de cumplimiento como parte de los requisitos habilitantes para la
participacion en el presente proceso de seleccion, lo cual, en caso de no cumplimiento, permitira
rechazar la propuesta. Por su parte, en caso de habilitarse la propuesta procedera a la verificacion
de los demas requisitos y la aplicacién de criterios o factores de ponderacion.

Se estudiaran y analizaran los siguientes requisitos técnicos, verificando su estricto cumplimiento:

CODIGOS

Los contratos reportados por el contratista en el RUP con las que se pretende acreditar la experiencia
deben estar clasificados en minimo TRES (03) de los siguientes codigos UNSPSC.
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Clasificacion Segmento Familia Clase
UNSPSC
Servicios Politicos y de | Servicios comunitatios y | Desarrollo y servicios
93141500 , . . .
Asuntos Civicos sociales sociales
Servicios de  Gestion,
Servicios Profesionales de | Servicios de asesoria de .
80101600 .. ., Gerencia de proyectos
Empresa y Setvicios | gestién
Administrativos
Setrvicios Politicos de | Setrvicios comunitatios .,
93141600 o y ) Y| Poblacion
Asuntos Civicos sociales
Servicios Publicos y Servicios d L
.. . .. . ., ervicios de comunicacion
83121700 Servicios Relacionados con | Servicios de informacion .
1 masiva
el Sector Publico
91111900 Servicios  Personales y | Asistencia doméstica vy | Servicios de  cuidado
Domésticos personal temporal
Servicios de Viajes,
90151800 Alimentaciéon, Alojamiento | Servicios de entretenimiento | Carnavales y ferias
y Entretenimiento
Servicios de Viajes, | Instalaciones hoteleras,
90111600 Alimentacién, Alojamiento | alojamientos y centros de | Facilidades para encuentros
y Entretenimiento encuentros
Setrvicios Educativos de | Sistemas educativos ..
86111600 ., y . Educacién de adultos
Formaciéon alternativos
Servicios educativos de ., . Servicios de capacitacién
86101700 > Y Formacién profesional ; -Apa
formacion. vocacional no -cientifica
Instrumentos Musicales . .
’ . S, Materiales educativos de
Juegos,  Juguetes, Artes, | Materiales didacticos ceparacion de  ali .
i . . eparaciéon de alimentos
60105600 Artesanias y  Equipo | profesionales y de desarrollo prep . . ’
. . . . nutricién y educacién sobre
educativo, Materiales, | y accesotios y suministros
. .. la salud
Accesortios y Suministros
Servicios  de  Gestion,
80141600 Servicios Profesionales de | Comercializacién y | Actividades de ventas vy
Empresa y  Servicios | distribucién promocién de negocios
Administrativos
Instrumentos Musicales, Materiales didacticos Material ducati d
: ateriales educativos de
60105400 Juegos, Juguetes, Artes, profesmn_ales yde c}e@rrollo 4 o 0
Attesanias  y  Equipo | ¥ ACCEs0rios y suministros vida Independiente,
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Clasificacion Segmento Familia Clase

UNSPSC
educativo, Materiales, administracién del dinero y
Accesotios y Suministros economia doméstica

3.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los
bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador
de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. Los contratos celebrados
por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido
participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades
Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor
expresado en SMMLV.” Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

De conformidad con lo anterior, y en virtud del analisis del sector efectuado por la entidad, el
FONDO requiere que los proponentes acrediten experiencia en los siguientes términos:

DESCRIPCION - REQUISITOS

De conformidad con el articulo 6 de 1a Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, y demas

normas concordantes:

Para el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran la experiencia a través de la
informacién consignada en el certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), por el
contratista o el contratante, relacionando en el ANEXO FORMULARIO EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE, la experiencia que pretendan hacer valer en el presente proceso.

El FDLT requiere que los proponentes acrediten experiencia mediante la ejecucién de uno (1) a
tres (3) contratos con entidades publicas o privadas, cuyo objeto incluya, entre otros, la
formulacién o ejecucion de proyectos relacionados con el enfoque de género, los derechos de
las mujeres, la politica publica de mujeres y equidad de género, la prevencion de violencias
intrafamiliares y/o sexuales, o proyectos con cuidadoras y/o el trabajo con mujeres y/u
organizaciones de mujeres y/o Capacitacién y/o formacién. Estos contratos deben estar
registrados en el RUP, haber sido ejecutados y/o liquidados, y su valor total debe ser igual o
superior al 100% del presupuesto oficial.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

ElIFDLT requiere que los proponentes acrediten experiencia especifica de la ejecucion de un (1) contrato
con entidades privados y/o estatales, debidamente inscritos en el RUP, cuya sumatoria sea igual o supetior
al 25% del presupuesto oficial expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes, cuyos objetos
y/0 alcance estén relacionados actividades de Prevencién de Violencia intrafamiliar, o Fortalecimiento
de participacién de mujeres o Prevencién y capacitaciéon con enfoque de género.
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Nota: El contrato para acreditar la experiencia especifica no podra ser utilizado para acreditar la
experiencia general y se debera aportar el formato destinado para tal fin.

CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA:

Teniendo en cuenta que pata el FDLT es relevante verificar la ejecucion de las actividades especificas
exigidas anteriormente, lo anterior teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, en atencién a
que esta informacién no se encuentra detallada en el Registro Unico de Proponentes, acogiéndose a lo
dispuesto en el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, ademas del anexo “EXPERIENCIA
PROPONENTE?”, los oferentes deben acreditar su experiencia mediante la presentacion de
certificaciones y/o copia del contrato con su respectiva acta de liquidacién expedidas en papel
membretado y debidamente firmadas por el representante legal o funcionario competente de la entidad
publica o privada. Dichas certificaciones y/o documentos que acrediten expetiencia del proponente
deben cumplir los siguientes requisitos minimos en forma individual, para ser calificadas:

Nombre de la entidad que certifica.

Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacién.
Objeto del contrato.

Valor total del contrato.

Fecha de iniciacién del contrato.
Fecha de terminacién del contrato
Plazo de ejecucion.

Firma de la persona que expide la certificacion

e N

Para los contratos ejecutados en asociacion (consorcio o unién temporal) se debe especificar el

porcentaje de participacion.

10. Reconocimiento de firma de quien expide el documento y el apostillado (para el caso de
certificaciones y/o documentos expedidos en el extetior).

11. Acta de liquidacién sera requerida unicamente para contratos estatales certificados

La verificaciéon de la experiencia total se realizard con base en la informacién que reporten los
proponentes en el Anexo. Experiencia del proponente, y en los respectivos soportes de la informacion
consignada en el mismo.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el Anexo. Experiencia del proponente y la
consagrada en los soportes presentados, o el formato no incluya informaciéon de la cual se aportd el
sopotte, prevalecera la informacién de los soportes.

En caso de certificaciones expedidas por entidades de derecho privado, el proponente debera adjuntar
copia del contrato respectivo y factura.

Cuando se presenten certificaciones con prestacion de servicio simultaneo en la misma u otras entidades
o empresas y de igual manera cuando se acredite la experiencia por contrato realizado, en un mismo
petiodo de tiempo, el FDLT tendra en cuenta para efectos de la evaluacién de la experiencia todo el
tiempo y valor certificado, sin importar que se superpongan los periodos.
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EL FONDO se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente y de
solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Cuando un proponente adquiere experiencia de un contrato como integrante de un contratista plural, la
experiencia derivada de este contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el
porcentaje de participacion.

En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unién temporal, del cual
el proponente fue integrante, se tendra en cuenta su porcentaje de participacién de acuerdo con las
condiciones de experiencia reportadas en el RUP.

El proponente que fue integrante debe anexar el documento de conformacién para efectos de confirmar
su porcentaje de participacion. Sera habil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia
minima en la forma prevista en el presente numeral; en consecuencia, si se omite el cumplimiento de la
exigencia minima serd declarado NO HABILITADO.

El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito requerird las aclaraciones que considere necesarias en
relacién con el requisito de experiencia y de manera exclusiva sobre los contratos o valores certificados
que se relacionen dentro de la propuesta, que en todo caso deberan estar relacionadas con el RUP. Sera
habil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia minima en la forma prevista en

este numeral. En consecuencia, si se omite el cumplimiento de la experiencia minima serd declarado NO
HABILITADO.

El oferente debe diligenciar el ANEXO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE con los contratos que
la entidad verificara en el RUP, puesto que seran los unicos que tendra en cuenta para determinar si la
propuesta esta habilitada o no. Este formato debera entregarse firmado por el Representante Legal de la
empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera ser
firmado por su representante.

Si hay diferencia entre el RUP y la informacién que se diligencia en el ANEXO EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, prevalecera la informacion reportada en el RUP.

La Entidad no acepta que cada prorroga o adicién de un contrato se cuente como un nuevo contrato, en
el entendido que el contrato es uno solo y el hecho de prorrogatlo o adicionarlo, no significa que se
celebre un nuevo negocio contractual. De esta forma, su cumplimiento se verifica desde el inicio hasta la
culminacién de este, entendiendo que ha finalizado cuando ha terminado su dltima prérroga, si hubo
lugar a ello. En el caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cada uno de
los integrantes debe acreditar el cumplimiento de un (1) contrato relacionado con el objeto del presente
proceso de contratacion.

En todo caso, entre sus integrantes deben cumplir las condiciones establecidas en este numeral.

Si los documentos presentados por el proponente no precisan el nimero de SMMLV, la Entidad los
calculara, utilizando el valor del salario para la época de la firma del contrato que se esté certificando o
relacionando, proyectado a valor presente.

El valor de los salarios minimos mensuales legales vigentes que se tendran en cuenta serd el valor del
salario para la época de la firma del contrato que se esté certificando, actualizado a valor presente.
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En el caso en que las certificaciones sean expedidas a un consorcio o unién temporal éstas seran tenidas
en cuenta de acuerdo con porcentaje de participacién en su ejecucion para efectos de contabilizar su
valor. En este caso, la certificacién de experiencia debe indicar el porcentaje de participacion. Si algin
contrato de los aportados como experiencia fue ejecutado bajo la modalidad del Consorcio o Unién
Temporal u otra forma asociativa, el valor facturado que debe informar el proponente serd el
correspondiente al porcentaje de participacion que hubiere tenido en los mismos, por lo tanto, el
proponente deberd presentar el documento que acredité la conformacién del consorcio o de la unién
temporal, con el fin de determinar el porcentaje de participacién del miembro o miembros del contrato.

El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y
hasta la adjudicacién, la informacién y solicitara los soportes que considere convenientes.

El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito convertira el valor del presupuesto oficial del presente
proceso de seleccién, asi como el valor de los contratos certificados en cada afio a salatios minimos
mensuales legales vigentes (SMMLYV) del afio de su terminacion.

En el evento de presentar certificaciones de contratos con valores en moneda extranjera, para calcular la
experiencia los valores deberan ser objeto de conversion a pesos colombianos de acuerdo con los
siguientes parametros: Cuando el valor esté dado en ddlares de los Estados Unidos de América ($USD)
se convertird a pesos colombianos utilizando para esa conversion la Tasa de Cambio Representativa del
Metrcado —TCRM- Promedio Anual cortespondiente al afio de terminacién del contrato, patra lo cual se
tomara la informacion reportada por el Banco de la Republica para el afio correspondiente en el “link”.

Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dolar de los Estados Unidos de América, se
realizara su conversion a délares estadounidenses de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas anuales
correspondientes. Luego se procederd a su conversioén de los §USD resultantes a pesos colombianos, de
conformidad con la Tasa de Cambio Representativa del Mercado —TCRM- Promedio Anual
correspondiente al afio de terminacion del contrato, para lo cual se procederd como se indicé en el parrafo
anterior, en el enlace o “link” alli indicado.

Realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar los valores en SMMLYV de acuerdo
con el afio de terminacién de la ejecucion.

Para los contratos mixtos, debera desagregar el valor correspondiente a cada uno de los componentes,
valor que serd tenido en cuenta para la acreditacion de la experiencia del proponente.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podra trasladar a cada uno de los socios
escindidos, y se contabilizara en proporcion a la participacién de éstos en el capital de la persona juridica
escindida, para lo cual deberd aportarse el documento de la escision.

Pagina 110 de 156



*

SECRETARIA DE

"
BOGOT/\ | cosierno

Para efectos de la acreditacién de la experiencia no se tendran en cuenta subcontratos ni auto
certificaciones, los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre el ente
y/o persona contratante y el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra detivacion de estos se
entenderd para efectos del proceso como subcontrato. Solamente se tendran en cuenta contratos de
primer orden suscritos con Entidades de caracter Publico o Privado.

En caso de la acreditacion de experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la misma solo
sera valida para efectos del proceso cuando se haya suscrito y ejecutado Gnica y exclusivamente para
entidades estatales del pais donde se ejecutd el contrato. Los documentos presentados por los
proponentes no requieren legalizacién alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes
generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario Publico. Los proponentes pueden entregar
con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacién. Para firmar
el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el
extranjero, legalizados de conformidad con la Convencion de la Apostilla.

El proponente debera diligenciar el Anexo correspondiente, en el cual enumerara e identificara
los contratos habilitantes que pretenda hacer valer en el presente proceso de seleccion.

En todo caso, aunque el proponente aporte la documentacioén para acreditar la experiencia, el Fondo de
Desarrollo Local, se reserva el derecho de solicitar otro documento adicional para verificar la informacién

relacionada en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

El Fondo de Desarrollo Local verificara aritméticamente el calculo de este valor y corregira los errores aritméticos
que presente dicho célculo y el valor corregido serd el que se utilizara para la verificacion de este requisito.

3.1.3.2. EXPERIENCIA MIPYMES
3.1.3.2.1. CRITERIO DIFERENCIADOR PARA MIPYME

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18.del Decreto 1860 de 2021, se establece el siguiente
criterio de experiencia diferenciador para los proponentes que acrediten su condiciéon de Mipyme
teniendo en cuenta el numeral 5.1.3.2:

Teniendo en cuenta el numeral 2. “Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia”
del articulo 2.2.1.2.4.2.18. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL

SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS del Decreto 1860 de 2021, para el presente proceso
se tendra en cuenta como criterio diferencial habilitante para Mipymes, el siguiente:

El proponente debera acreditar la experiencia mediante la presentaciéon de certificaciones
relacionados con el objeto y actividades propuestos en el presente proceso y que se encuentren
identificados y clasificados en los cédigos UNSPSC descritos en este documento, y cuya
sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial asignado mediante la presentacion
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de minimo uno (1) y maximo cuatro (4) certificaciones de contratos terminados y ejecutados
durante los afios anteriores a la fecha limite para la recepcion de ofertas, cuya sumatoria de
valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial de la presente
contratacion.

El anterior criterio diferencial sera aplicado inicamente a los proponentes que se acrediten como
MiPyme de acuerdo con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y

Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota: Para ser valido el criterio diferencial de experiencia aportado por una MiPyme es necesario
acreditar los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del del Decreto 1082 de 2015
adicionado por el Decreto 1860 de 2021.

3.1.3.2.2. CRITERIO DIFERENCIADOR PARA PROPONENTES PLURALES CON
PARTICIPACION DE MIPYME.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.18.del Decreto 1860 de 2021, para el
caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme con una participacién igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal, acreditando la experiencia relacionada con el objeto
del contrato a suscribir, mediante la presentacion de hasta cuatro (4) certificaciones de contratos
terminados y liquidados, durante los afos anteriores a la fecha limite para la recepcion de ofertas,
cuya sumatoria de valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial
de la presente contratacion.

3.1.3.2.3. EXPERIENCIA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

CRITERIO DIFERENCIADOR PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021 se establece el siguiente
criterio diferenciador para emprendimientos y empresas de mujeres de Compras Publicas
teniendo en cuenta el numeral 5.1.3.2:

El proponente debera acreditar la experiencia relacionada con el objeto del contrato a suscribir
y actividades propuestos en el presente proceso y que se encuentren identificados y clasificados
en los coédigos UNSPSC descritos en este documento, y cuya sumatoria sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial asignhado mediante la presentacion de minimo uno (1) y maximo
cuatro (4) certificaciones de contratos terminados y ejecutados durante los afios anteriores a la
fecha limite para la recepcion de ofertas.

Nota: Para ser valido el criterio diferencial de experiencia aportado por emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de Contrataciéon Publica, es necesario que acrediten alguna de
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las condiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado
por el Decreto 1860 de 2021.

3.1.3.2.4. CRITERIO DIFERENCIADOR PARA PROPONENTES PLURALES CON
PARTICIPACION DE EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES

Conforme con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, tratindose de
proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.

3.1.3.2.5. ACREDITACION DE EXPERIENCIA EN CASO DE UNIONES
TEMPORALES Y CONSORCIOS

Para la acreditacion de la experiencia de consorcios y uniones temporales, deberan tenerse en
cuenta los siguientes criterios:

La experiencia de los Consorcios y/o Uniones Temporales y/o Promesa de Sociedad Futura,
Cuando la propuesta se presente en consorcio o unioén temporal, cada integrante debera acreditar
la experiencia respecto al presupuesto oficial de manera proporcional a su participacion en el
mismo.

En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato
correspondiente. Si el contrato ha sido ejecutado por los mismos socios del consorcio o unién
temporal se contara como un (1) contrato y no se afectara por porcentajes de participacion.

En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesion de contratos, se debera
aportar documentos de cesion donde se indique claramente los porcentajes de la cesion
efectuada, para determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo con el objeto del presente
proceso.

Sia partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda
la informacioén necesaria para llevar a cabo la verificacion, el FDLT podra solicitar informacion
adicional.

El FDLT se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion la
informacion aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales
como: certificaciones, copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago,
actas suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier
otro.

Segun lo dispuesto en el Decreto ley 019 de 2012 en el evento en que los oferentes presenten

contratos suscritos con el FDLT, la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones
correspondientes en sus propios archivos.
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El incumplimiento de la Experiencia especifica requerida generara EI. RECHAZO de la
propuesta

3.1.3.2.6. CONCURRENCIA DE CRITERIOS DIFERENCIALES

Para los casos en que el proponente logre acreditar su condiciéon de empresas y emprendimientos
de mujeres y también de Mipyme, podra acreditar la experiencia minima habilitante con un
maximo de cinco (05) contratos privados y/o estatales ejecutados y liquidados, debidamente
inscritos en el RUP cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado
en salarios minimos legales mensuales vigentes, cuyos objetos y/o alcance estén relacionados
con el objeto de la prestacion de los servicios del objeto del contrato

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES MINIMAS (FORMATO ESPECIFICACIONES TECNICAS):

El FDLT tendra como parametro de verificacién técnica la presentacion y diligenciamiento por
parte de los oferentes del ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
(FORMATO ESPECIFICACIONES TECNICAS) el cual incluye presentar los soportes
necesarios en donde sea solicitado que acrediten el cumplimiento de las condiciones técnicas
solicitadas.

En consecuencia, con la presentacién de dicho anexo, los oferentes manifiestan que conocen y
aceptan cada una de las especificaciones técnicas solicitadas por la entidad que garanticen el cabal
cumplimiento del objeto del presente proceso de seleccion. Las especificaciones son minimas,
por lo tanto, se pueden ofertar mejores caracteristicas, sin sobrepasar el presupuesto oficial.

3.1.3.2.7. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

El proponente suscribira el documento COMPROMISO AMBIENTAL, donde expresa
ajustarse a los criterios enumerados en la Guia de Contratacion Sostenible de la Secretaria
Distrital de Gobierno o a los que haga sus veces y los lineamientos de Compras Publicas
Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y soportar las evidencias
establecidas por la normativa ambiental aplicable al desarrollo del objeto contractual.

La Alcaldia Local de Tunjuelito, cample la normatividad ambiental, mejora continuamente sus procesos
para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los recursos naturales y del
medio ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestion publica.

Dando cumplimento a la Resolucién 3179 del 2023 “Por la cual se adopta la gufa técnica para la
formulacién del Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA), y se dictan lineamientos pata su
concertacion, implementacion, evaluacion, control y seguimiento, y otras disposiciones”, el PIGA 2024-
2028 de la Alcaldia Local de Tunjuelito concertado por la Secretaria Distrital de Gobierno y Secretaria
Distrital de Ambiente, cuenta con un Programa de Consumo Sostenible que tiene como objetivo
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Implementar en los contratos que realice la entidad las fichas ambientales que promuevan el uso y
consumo responsable de materiales; el fortalecimiento de la cadena de suministro que generen valor
agregado en la entidad, con la adquisicién de un bien, producto o servicio; que minimice los impactos
ambientales mads significativos desde la extraccién de la materia prima, su fabricacién, distribucion, hasta
su disposicion final, considerando el ciclo de vida de los productos.

Para dar cumplimento a dicho programa se adjunta la ficha técnica No.26 “Criterios sostenibles para
incluir en otros procesos de manera voluntaria®:

La entidad interesada en extender su responsabilidad en la inclusion de criterios de sostenibilidad en otros
procesos diferentes a los priorizados coloca a disposicion un listado de especificaciones técnicas y
obligaciones especificas que pueden incluir en diferentes tipos de contratacién, de manera que pueden
seleccionar segun el contexto y aplicabilidad correspondiente.

En el siguiente apartado se encuentran los criterios de referencia para incluir en la formulacién de estudios
previos que seran habilitantes para la selecciéon del proveedor del bien o servicio, asi como
aquellos que haran parte de las obligaciones especificas.

1. En caso de requerir equipos de computo,

clectrodomésticos u otros equipos para la ejecucién del

contrato, estos deben ser de la més alta eficiencia energética, Fichas técnicas de los equipos a utilizar
contar con los sellos de ahorro de energia

cuando apliquen.

2. El proveedor del servicio se compromete a realizar la Declaracion juramentada
gestion adecuada de los residuos peligros que genere.

3. Es necesario que se utilicen elementos o insumos Declaracién juramentada
biodegradables o de bajo impacto ambiental.
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4.En cumplimiento del Decreto 317 de 2021 y el Acuerdo 808
de 2021 por las cuales prohiben progresivamente los plasticos
de un solo uso en las entidades del Distrito Capital que
parte  del
localidades y se

hacen sector  central, descentralizado y
dictan otras disposiciones no se debera
suministrar:

Rollos de bolsas vacias para embalar, cargar o

transportar paquetes y mercancias
Bolsas utilizadas para embalar, cargar o transportar
paquetes y mercancias

Rollos de pelicula extensible y de burbuja utilizados como
envoltura
Soportes plasticos para las bombas de inflar
Banderines o  separadores  plasticos
Cualquier otro elemento plastico considerado como
de un solo uso

5. Garantizar que el personal que preste el servicio a su nombre
edad minima para
como también no promueve el trabajo infantil, mediante una

cuentan con la trabajar,  asf

declaracién firmada.

6. Garantizar que el personal que presta el servicio se
encuentra afiliado al sistema de seguridad social y salud en el
trabajo

7. Los materiales de papeleria utilizados en la prestacioén de
del de materiales
reciclados o biodegradables.

los  servicios contrato deben  ser

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Ficha técnica del producto

Declaracion juramentada.

Declaraciéon  juramentada. Pago de

prestaciones sociales

Ficha técnica del producto donde se

evidencie la  composicionde  los

materiales implementados.

1. Tomar las medidas necesarias para evitar la
contaminacién ambiental durante sus operaciones. (No dejar
sustancias con materiales nocivos para la flora, fauna, salud
humana o animal). Para esto deberd tener en cuenta lo
estipulado en la y el procedimiento  Gestién

Integral de Residuos Sélidos de la entidad.
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2. El proveedor del servicio se compromete a realizar la Certificado de aprovechamiento y/o

gestién adecuada de los residuos que genere. Como constancia
de esto se entregara copias de los certificados de transporte,
almacenamiento, aprovechamiento y/o disposicién final de los
mismos. (Los gestores deberan contar con los permisos
respectivos de la autoridad ambiental competente).

3. Dar cumplimiento al Decreto 317 de 2021 y el Acuerdo
808 de 2021 por las cuales prohiben progresivamente los
plasticos de un solo uso en las entidades del Distrito
Capital del
descentralizado y  localidades vy

que  hacen  parte sector  central,

se dictan  otras
disposiciones, por lo tanto, no se debera suministrar:
Rollos de bolsas vacfas para embalar, cargar o
transportar paquetes y mercancias
Bolsas utilizadas para embalar, cargar o transportar
paquetes y mercancias
Rollos de pelicula extensible y de burbuja utilizados como
envoltura
Soportes plasticos para las bombas de inflar
Banderines o  separadores  plasticos
Cualquier otro elemento plastico considerado como

de un solo uso.

4. Atender las inspecciones ambientales realizadas por la
Alcaldia Local de Tunjuelito, permitiendo el recorrido por las
instalaciones, realizar entrevistas al personal y obtener
registro

documental y fotografico.

5. Emplear en la ejecucién del proceso equipos de
cémputo, electrodomésticos u otros equipos para la ejecucion
del contrato, estos deben ser de la mas alta eficiencia
energética, contar con los sellos de ahorro de energia cuando
apliquen.

de

generados, el cual es otorgado por el

disposicion  final los  residuos

gestor autorizado.
Remitir certificado de curso para el
transporte de residuos peligrosos por el
aplique.
Declaracién que indique el
cumplimiento con lo indicado en la
de RESPEL-

conductor cuando

norma de transporte
Decreto 16069 de 2002.

Inspeccién ambiental

Inspeccién ambiental

Fichas técnicas

Los criterios establecidos en esta ficha hacen parte del proceso de contratacion y son los referentes para
la seleccién de los bienes y/o setvicios a contratar; garantizando la minimizacién de impactos ambientales

y potenciando los impactos sociales de la entidad
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En consecuencia, los proponentes se obligan a cumplir con la normatividad vigente para la materia, de
orden Nacional y Distrital.

Por ende, los proponentes mediante declaraciéon juramentada se obligan a cumplir con la normatividad
vigente para la materia ambiental, de orden Nacional y Distrital, ademas declarard que estan en
cumplimiento con las buenas practicas ambientales que den a lugar

El proponente debe acreditar la expetiencia exigida, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas
en el presente estudio previo y el Pliego de Condiciones definitivo.

Para lo pertinente debera diligenciar los formatos de experiencia anexo y el anexo de Carta de
Presentacién de la Propuesta.

Igualmente, el proponente deberd allegar las certificaciones y/o copia de los contratos y acta de
liquidacién de los contratos exigidos para acreditar la experiencia.

3.2. PROPUESTA ECONOMICA

Con la presentacion de la propuesta se entiende que el oferente ofrece para la ejecucion del
Contrato, su organizacioén y capacidad operativa, y que como minimo pondra a disposicion de
la Entidad el personal necesario para la prestacion del servicio a contratar, durante la ejecucion
y hasta la entrega total del objeto contractual a satisfaccion.

En aplicacién del principio de medicién establecido en el régimen de Contabilidad Publica,
expedido por el Contador General de la Nacion, la cuantificacion en términos monetarios debe
hacerse utilizando como unidad de medida el peso colombiano, que es la moneda nacional. Por
lo tanto, la propuesta econémica debera contener las cuantias o valores monetarios sin centavos.

El oferente presentara un valor de Propuesta Econdémica sin decimales (costos directos e
indirectos, costo del personal + IVA + Ajuste por cambio de vigencia), el cual debera ser
relacionado en el Formato Correspondiente (Formato de Oferta Econémica en Excel). El valor
de la propuesta sin decimales se denominara Propuesta Econémica y sera el valor utilizado en la
aplicacion de los métodos de evaluacion.

Con base en lo anterior, el oferente NO debera incluir centavos (decimales) en los precios
unitarios ofertados ni en ningun valor de la Propuesta Econémica. En caso de incluirse, el
Comité Evaluador procedera a realizar la correccién aritmética, que consiste UNICAMENTE
en aproximar los valores por exceso o por defecto al entero mas cercano asi:

- Si el valor de los centavos es igual o superior a 50, se aproxima al entero siguiente;
- Si el valor de los centavos es inferior a 50, se aproxima al entero anterior.

Se entendera que en el valor de la propuesta estan incluidos los impuestos, tasas, contribuciones,
costos, gastos y demas conceptos requeridos para la presentacion de la propuesta, prestacion del
servicio, legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato resultante de este proceso de seleccion,
que estaran a cargo del proponente y del contratista segun el caso.
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Los precios unitarios propuestos NO deberan superar los topes establecidos por la Entidad en
el Formato de Oferta Econémica; si esto sucede, la propuesta sera RECHAZADA. Si en el
Formato se registra uno o varios precios unitarios como cero (0) o lo deja en blanco, la propuesta
sera RECHAZADA.

Los costos, gastos y demds conceptos en que incurran los proponentes para la elaboracion y
presentacion de las propuestas, seran de su propia cuenta y riesgo. La Entidad no reconocera ni
reembolsara valor alguno por este concepto.

Se revisara que en la propuesta no se haya adicionado, modificado, suprimido o alterado los
items en su descripcion, unidad o cantidad, o se haya dejado de consignar el precio unitario de
uno o varios items. El valor total corregido de la propuesta se determinara con base en los precios
unitarios.

En caso de que el proponente no haya leido y revisado toda la informacion relacionada con las
condiciones que puedan afectar la ejecuciéon objeto de este proceso, no lo eximira de la
responsabilidad por la ejecucion del contrato y del costo necesario para el desarrollo satisfactorio
del mismo.

El adjudicatario se obliga a prestar el servicio durante la ejecucion del contrato a los PRECIOS
PROPUESTOS.

4. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION

De conformidad a las experiencias adoptadas por el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito para este
tipo de contratos bajo la modalidad de seleccién denominada Licitacién publica y de conformidad con el
analisis realizado, el 4rea técnica escogera los factores técnicos y econémicos aplicando la ponderacién
de elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas o ponderaciéon de elementos de
calidad y precio que representen la mejor relacion costo-beneficio de conformidad con el Art. 5 de la Ley
1150 de 2007, en concordancia, con el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015.

Sélo seran calificadas las propuestas que hayan cumplido con todos los requisitos técnicos, juridicos y
financieros anteriormente enunciados se catalogard como HABILITADA y se procedera a su evaluacion
técnica y econémica de las propuestas teniendo en cuenta las variables, factores, su factores y puntajes
que se sefialan a continuacion:

En esta fase de evaluacion la Entidad verificard, incluird en las férmulas de evaluacion, evaluard y asignara
puntajes Gnicamente a las propuestas que hayan sido calificadas como HABILITADAS en la fase de
verificacioén de requisitos de cumplimiento habilitantes técnicos, juridicos y financieros y no estar incursas
en causal de rechazo. Dichas ofertas seran las dnicas ofertas objeto de evaluacion.

La verificacién y evaluacion de los factores de ponderacion se basara en la documentacion e informacion
suministrada por cada oferente en la propuesta, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar
toda la informacién detallada que permita su analisis. Ello por cuanto en esta fase de evaluacion no hay
lugar a subsanacién alguna.
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La ponderacién de los factores de evaluacion se realizard por el Comité Evaluador o los Comités

designados para el efecto, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los

puntajes correspondientes a las propuestas habilitadas.

Dadas las caracteristicas del objeto a contratar, la calificacién de las propuestas se efectuara con base en

la ponderacién de aspectos de calidad y precio, asignando de cero (0) a maximo cien (100) puntos, que

resulte de aplicar la ponderacién con respecto a los aspectos relacionados en el siguiente cuadro, asi:

ITEM

CRITERIOS DE VERIFICACION

PUNTAJE

4.1

FACTOR ECONOMICO: Valor de la propuesta (incluido
IVA)

60

4.2

FACTORES TECNICOS Y DE CALIDAD

28.5

4.21

TALLERES NUTRICION

El proponente debera garantizar, mediante certificacion expedida
por su representante legal, la disponibilidad de un espacio o escenario
sin costo alguno para el Fondo de Desarrollo Local. Dicho espacio
debera estar destinado al desarrollo de dos (2) talleres practicos de
nutriciéon y contar con todas las condiciones de salubridad y los
elementos pertinentes para su adecuada ejecucion, incluyendo cocina
equipada, licuadoras, menaje, ollas y demas implementos necesarios.
Cada taller para la cobertura de 25 personas

4.2.2

PERFIL PROFESIONAL

Se le otorgara cinco (5) puntos si €l o la postulada para ejercer como
Cootdinador/a general, ademas de la formacién habilitante, acredita
un posgrado nivel especializacion o superior en el area del

conocimiento del conocimiento de las ciencias sociales y humanas
segun el SNIES

4.2.3

ENLACES LOCALES

El proponente que garantice mediante certificacion expedida por el
representante legal que las postuladas para ejercer como Enlaces
Locales del proyecto, seran mujeres en su diversidad residentes en la
localidad de Tunjuelito, segun los perfiles y condiciones establecidas
en los presentes estudios previos.

8,5
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4.2.4 10
ACTIVIDAD DE CIERRE

El proponente debera garantizar, mediante certificacion expedida
por su representante legal, la realizacién de la actividad de cierre de
los talleres productivos, sin conto adicional para el Fondo de
Desarrollo Local, en la cual se debe contemplar por parte del
operador una presentacion artistica y una presentadora para las
mujeres beneficiarias, sin costo adicional para el Fondo de Desarrollo
Local de Tunjuelito.

La actividad se llevara a cabo preferiblemente en el Auditorio de la
Alcaldia Local de Tunjuelito o en la Casa de la Cultura, escenarios
que deberan reunir las condiciones adecuadas para la participacién
de todas las beneficiarias. El proponente debera garantizar la
presentacion artistica de un grupo musical que interprete musica
tradicional colombiana, la presencia de un presentador(a) encargado
de conducir el evento y una zona de café disponible durante la
jornada, asegurando el cumplimiento de las condiciones logisticas,
técnicas y de salubridad necesarias para el desarrollo de la actividad.

4.3 Experiencia MPYME 0,25
4.4 Criterio Diferencial Mujer - Decreto 1860. 0,25
4.5 Trabajadores con discapacidad 1
4.6 Proteccion la Industria Nacional 10
TOTAL 100

Nota 1: El proponente se hace responsable por los documentos aportados con los que pretenda
acreditar los requisitos para la obtencién de puntaje, toda vez que para que este sea asignado, los
documentos deben cumplir con la totalidad de las exigencias de los estudios previos y del pliego
de condiciones.

Nota 2: El proponente debera aportar los formatos establecidos para la obtencion del puntaje,
si esto no ocurre NO se otorgara el puntaje establecido y NO seran objeto de requerimiento
por la Entidad por tratarse de documentos objeto de ponderacion.

La Entidad asignara puntajes y ponderara de la siguiente forma:

4.1. FACTOR ECONOMICO (PROPUESTA ECONOMICA) = HASTA 60 PUNTOS.
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4.1.1. EVALUACION DE FACTORES ECONOMICOS: 60 puntos (Valor Ofertado por
el Proponente)

Para la presentacion de la oferta econémica el proponente debera diligenciar correctamente el ANEXO
OFERTA ECONOMICA, con todos sus componentes: Valor del presupuesto. De no hacerlo o
hacerlo de manera parcial o de establecer el valor a precio cero ($0), este critetio serd evaluado con cero
(0) puntos.

El proponente deberd tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos los gastos y
descuentos que se generen para la suscripcion, legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato, asf como
los efectuados en cada pago, y todos los impuestos de Ley derivados de este tipo de contratacion, etc.

Los valores deben presentarse en moneda legal colombiana e incluirin todos los costos directos e
indirectos que garanticen la ejecucion del contrato.

El proponente debera contemplar en su oferta la totalidad {tems, de los costos y mano de obra requeridos
para el desarrollo de las actividades ofertadas, requeridos para tal fin, incluyendo el transporte y demas
necesarios para el cumplimiento del objeto contractual.

Los valores deberan ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto. Si la cifra decimal del peso es
igual o superior a cinco (5) se ajustara a la unidad de pesos inmediatamente siguiente, si la cifra decimal
del peso es menor a cinco (5) se ajustara la cifra suprimiendo el decimal.

Las operaciones entre columnas y las sumas se deben realizar con todos los decimales. Solamente el valor
total se debe aproximar al peso, si la cifra decimal del peso es igual o supetior a cinco (5) se ajustard a la
unidad de pesos inmediatamente siguiente, si la cifra decimal del peso es menor a cinco (5) se ajustara la
cifra suprimiendo el decimal. Los valores deben cubrir todos los costos en los que vaya a incurrir el
contratista durante el desarrollo del contrato, deberan expresarse en nimeros y en pesos colombianos.

La omisién de los items o el cambio en la descripcién de estos que implique cambio de especificaciones
técnicas en los mismos, daran cero (0) puntos, por inconsistencias en la propuesta econémica. El Fondo
de Desarrollo Local corregira los errores aritméticos contenidos en los productos y en la sumatoria y con
los valores corregidos se realizara la evaluacién de la oferta econdémica.

El valor propuesto para cada uno de los precios unitarios no podra ser mayor al 100% del respectivo
Valor Oficial por precios unitatios establecido por la entidad (valor promedio ponderado). En caso de

que esto ocurra, serd causal de rechazo de la propuesta.

El Proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital y
nacional deberan ser contemplados dentro de los valores de la propuesta. La evaluacién se hard con el
valor corregido, como resultado del proceso de verificacion aritmética.

Los precios unitarios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacion de la oferta
y hasta el momento de la liquidacion del contrato a suscribirse. El oferente debe indicar en su oferta que
acepta la forma de pago propuesta por el Fondo de Desarrollo Local. Seran de cargo del proponente

todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de su propuesta.

Para efectos de la evaluacién econdmica, se realizara la suma de los valores unitarios cotizados para cada
actividad.
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NOTA: PARA OBTENER UN MAYOR BENEFICIO PARA LA ENTIDAD CON LOS
RECURSOS DISPONIBLES PARA LA PRESENTE VIGENCIA, EL. CONTRATO SE
ADJUDICARA POR EL VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO AL
PROPONENTE QUE OBTENGA EL MAYOR PUNTAJE TOTAL EN LA SUMATORIA DE
LOS DIFERENTES CRITERIOS DE EVALUACION Y PUNTUACION; POR ELLO LA
DIFERENCIA QUE RESULTE DEL VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA VS. EL
VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL, SERA REDISTRIBUIDO POR LA ENTIDAD EN
UNA MAYOR CANTIDAD DE BIENES A SUMINISTRAR O DE SERVICIOS A PRESTAR
EN LOS DIFERENTES ITEMS DEL PROYECTO, TENIENDO EN CUALQUIER CASO
COMO CONSIDERACION LOS VALORES UNITARIOS OFRECIDOS POR EL
PROPONENTE GANADOR, SITUACION QUE SE ESTIPULARA DURANTE EL
PRIMER COMITE TECNICO.

Mecanismo de evaluacién de los factores econémicos:

Se determina el siguiente procedimiento para la evaluacion y calificacién de la propuesta econdmica, asi:

La evaluacién y calificacion de las ofertas econdmicas presentadas al momento del cierre del Proceso se
realizard mediante la siguiente metodologia, asignando como calificacién maxima de 40 puntos aplicando
las férmulas que se exponen asi:

El FONDO a partir del valor de todas las Ofertas debe asignar maximo CUARENTA (40) puntos
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la oferta
econdémica:

El proponente que, mediante carta de compromiso suscrita por el representante legal, se comprometa a
garantizar componente técnico adicional como se describe a continuacion, se le otorgara el puntaje, asf:

Tabla 1. Métodos de evaluacion de la oferta econéomica

Método

Media aritmética

Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto oficial

Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el
dia habil anterior a la fecha prevista para la publicacion del informe de preliminar de evaluacion,
aunque el cronograma sea modificado a través de adenda, se tomara la fecha consignada inicialmente en
la resolucion de apertura. El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla
que se presenta a continuacion.

Tabla 2 - Asignacion de método de evaluacion segiin TRM
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Rango (inclusive) Numero Método

00 a 0.33 1 Media aritmética

0.34 2 0.66 2 Media aritmética alta

0.67 2 0.99 3 Media geométrica con presupuesto oficial

(i) Media aritmética

Consiste en la determinacién del promedio aritmético del valor de cada una de las Ofertas validas y la
asignacion de puntos en funcién de la proximidad de cada una de ellas a dicho promedio aritmético,
como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

4
v X
|H|. —
n

= Media aritmética.
= Valor de cada una de las propuestas sin decimales

n= Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética, se procedera a asignar sesenta (40) puntos a aquella propuesta que, como
resultado de la anterior férmula, haya quedado por exceso o por defecto, mas cercana a la media aritmética
obtenida; a la ubicada en segundo lugar se le asignaran cincuenta y cinco (35) puntos y a la ubicada en el
tercer lugar se le asignaran cincuenta (30) puntos; a las ubicadas del cuarto lugar en adelante, no le sera
otorgado ningun puntaje.

En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
ponderacion.

(ii) Media aritmética alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de la oferta valida mas alta y el promedio
aritmético cada una de las Ofertas validas y la asighacién de puntos por oferta en funcién de la proximidad
de cada una de ellas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:
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Xa

4

= Media aritmética alta

MY ‘= Valor total sin decimales de la oferta més alta

X_

Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta, se procederd a asignar sesenta (40) puntos a aquella propuesta que,
como resultado de la anterior férmula, haya quedado por exceso o por defecto, mas cercana a la media
aritmética alta obtenida; a la ubicada en segundo lugar se le asignaran cincuenta y cinco (35) puntos y a la
ubicada en el tercer lugar se le asignaran cincuenta (30) puntos; a las ubicadas del cuarto lugar en adelante,
no le sera otorgado ningin puntaje en este critetio.

En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media aritmética alta, se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la propuesta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un numero
determinado de veces y la asighacién de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas
validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el calculo tantas veces como se
indica en el siguiente cuadro:

Tabla - Asignacion de numero de veces del presupuesto oficial

Numero de ofertas (n) Numero de veces que se incluye en el
presupuesto oficial

13 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
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Numero de ofertas (n) Numero de veces que se incluye en el
presupuesto oficial

13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacién. Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusion del
presupuesto oficial de acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

|','__ = ! -_l'-'.'_: W Pl = P W Pow P W |"-

Donde,

]

G
Y~ Media geométrica con presupuesto oficial.

"V = Namero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).

Il = Ntmero de Ofertas validas.

4] , -
PO - Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

! = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica, se procederd a asignar sesenta (40) puntos a aquella propuesta que, como
resultado de la anterior férmula, haya quedado por exceso o por defecto, mas cercana a la media aritmética
alta obtenida; a la ubicada en segundo lugar se le asignaran cincuenta y cinco (35) puntos y a la ubicada
en el tercer lugar se le asignaran cincuenta (30) puntos; a las ubicadas del cuarto lugar en adelante, no le
serd otorgado ningun puntaje en este critetio.

En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial,
se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor
de la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.
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4.2. FACTOR TECNICO = HASTA 28,5 Puntos (ANEXO)

El proponente debera diligenciar el anexo No.1 Carta de Presentacion de la propuesta, en el que
el representante legal manifiesta el cumplimiento de las condiciones de calidad y cumplimiento
de la totalidad de los items, los cuales se puntuaran de acuerdo con lo siguiente:

4.21. TALLERES NUTRICION = HASTA 5 PUNTOS

El proponente debera garantizar, mediante certificaciéon expedida por su representante legal, la
disponibilidad de un espacio o escenario sin costo alguno para el Fondo de Desarrollo Local. Dicho
espacio debera estar destinado al desarrollo de dos (2) talleres practicos de nutricién y contar con todas
las condiciones de salubridad y los elementos pertinentes para su adecuada ejecucién, incluyendo cocina
equipada, licuadoras, menaje, ollas y demds implementos necesarios. Cada taller para la cobertura de 25
petsonas.

4.2.2. PERFIL PROFESIONAL = HASTA 5 PUNTOS

Se le otorgara cinco (5) puntos si €l o la postulada para ejercer como Coordinador/a general, ademds de
la formacion habilitante, acredita un posgrado nivel especializacion o supetior en el area del conocimiento
del conocimiento de las ciencias sociales y humanas segin el SNIES.

4.2.3. ENLACES LOCALES = HASTA 8,5 PUNTOS

El proponente que garantice mediante certificacion expedida por el representante legal que las postuladas
para ejercer como Enlaces Locales del proyecto, seran mujeres en su diversidad residentes en la localidad
de Tunjuelito, segin los pertfiles y condiciones establecidas en los presentes estudios previos.

4.2.4. CIERRE PROYECTO = HASTA 10 PUNTOS

El proponente deberd garantizar, mediante certificacién expedida por su representante legal, la
realizacion de la actividad de cierre de los talleres productivos, sin conto adicional para el Fondo de
Desarrollo Local, en la cual se debe contemplar por parte del operador una presentacion artistica y una
presentadora para las mujeres beneficiarias, sin costo adicional para el Fondo de Desarrollo Local de
Tunjuelito.

4.3. CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME (Hasta 0,25 Puntos)

PUNTAJE |CONDICION

La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero puntos veinticinco por ciento (0.25%) del

valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
0,25 puntos
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equivalentes, a los proponentes que acrediten la calidad de MiPymes a través del Certificado
de Existencia y Representacion Legal.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacioén del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacién.

NOTA: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacién
igual o supetior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

4.4. CRITERIO DIFERENCIAL MUJER - DECRETO 1860 (0,25 Puntos)

PUNTAJE | CONDICION

0,25

Se otorgara un puntaje maximo 0,25 a emprendimientos y empresas de mujeres
con Domicilio en el territorio nacional, de acuerdo con lo establecido en el
Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34, y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo
relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”. La forma
de acreditarla es la establecida en el decreto 1860 de 2021 tal como se indica en el

decreto.

NOTA1: El proponente debe allegar una carta donde acredite el cumplimiento alguna de las condiciones
que define el Articulo 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres: “7.
Cuando mis del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el diltimo arto anterior a la
Jecha de cierre del Proceso de Seleccion. 2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50COOR%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y estas hayan estado vincnladas laboralmente a la empresa
durante al menos el diltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel. 3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el iltimo aio anterior a la fecha del cierre del proceso de seleccion. 4. Para las asociaciones y
cooperativas cnando mds del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido
a estas durante al menos el iltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.” Junto con el medio de
acreditacion establecida para cada una en el mismo Articulo.

Nota: En caso de no diligenciar y firmar el Anexo, NO SE OTORGARA EL PUNTAJE.
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4.5. INCLUSION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (Hasta 1

Punto)
Puntaje Criterio
1 punto El proponente que garantice mediante una certificaciéon expedida por el

representante legal, la vinculacién minima de una (1) persona con discapacidad.

0 puntos El proponente que no garantice la vinculacién minima de una persona con

discapacidad

Para efectos de lo sefialado en el presente numeral, si la oferta presentada por un consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura se tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida.

Segun lo establecido en el Decreto 392 del 26 de febrero de 2018, expedido por el Departamento
Nacional de Planeacion (DNP) y el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por el cual se
reglamentaron los numerales 1 y 8 del articulo 13 de la ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos
de contratacion en favor de personas con discapacidad; y en la orientaciones para su aplicaciéon dadas por
la Secretarfa Juridica Distrital en la Circular 022 de 2018, se procede a asignar un (1) PUNTO, a los
oferentes que demuestren la vinculacién de personas con discapacidad en las proporciones que se indican
a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DENUMERO MINIMO DE
LA PLANTA DE PERSONAL DETRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
PROPONENTE EXIGIDO

Entre 1y 30 1

Entre 31 y 100 2

Entre 101 y 150 3

ENTRE 151 Y 200 4

Mais de 200 5
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4.6. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos)

En los términos de la Ley 816 del 7 de julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional
a través de la Contratacién Publica”, y en concordancia con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.2.4.2.9
del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 2 del Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el
FONDO DE DESARROLLO LOCAL asignara el siguiente puntaje: Asignacién de Puntaje: En este
criterio se asignara un maximo de DIIEZ (10) PUNTOS, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

PUNTAJE CONDICION

10 puntos Si el origen de los servicios ofrecidos es nacional, por cuanto es prestado por
empresas constituidas de acuerdo con la legislaciéon nacional o por personas
naturales colombianas, o personas extranjeras con trato nacional que se
comprometan a vincular empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos que no sea inferior al 40% del total de empleados y contratistas
asociados al cumplimiento del contrato.

5 puntos Si el proponente extranjero que se comprometa a vincular empleados o
contratistas por prestacioén de servicios colombianos, que no sea inferior al 40%
del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

El proponente deberi diligenciar y firmar el ANEXO DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA,
en el cual acreditara su condicidn, suscrito por el representante legal, estableciendo el total cumplimiento
de los términos de la Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través de
la contratacién publica.”, y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9., del Decreto 1082 de 2015.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros,
el puntaje se asignard en proporcién al porcentaje de participacion de cada integrante, segun sea su
condicién de nacional o extranjero.

Nota: En caso de no diligenciar y firmar el Anexo, de acuerdo con su condicion, NO SE OTORGARA
EL PUNTAJE.

4.6.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL:

La entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con trato
nacional. Para que el proponente obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar:

a) Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.
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b) Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

c) Persona juridica constituida en Colombia: el certificado de existencia y representacion
legal emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los
servicios son originarios de los estados mencionados en la secciéon de acuerdos comerciales
aplicables al presente proceso de contratacién, informacién que se acreditara con los
documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por servicios nacionales o por trato nacional el proponente nacional o
extranjero con trato nacional no deben presentar ¢l Anexo No. 14 — APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL. Unicamente deberan presentar los documentos sefialados en esta

seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica; no obstante, no se tendra en cuenta para efectos de asignar puntaje por servicios
nacionales o con trato nacional.

Nota 1: La entidad asignara diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus
integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla
con las condiciones descritas no obtendra puntaje por servicios nacionales o trato Nacional.

4.6.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL.

La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
que incorporen a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen
colombiano. Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario
otorgado por una institucion de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer
determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del proponente debe diligenciar el Anexo No. 14 — APOYO A LA INDUSTRIA
NACIONAL en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal
ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La entidad unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el proponente que presente el Anexo No. 14 — APOYO A LA INDUSTRIA
NACIONAL no haya recibido puntaje alguno por promocién de servicios nacionales o con
trato nacional.
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El Anexo No. 14 - APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL unicamente debe ser aportado
por los proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
calificado. En el evento que un proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente,
no sera una razon para no otorgar el puntaje de promocién de servicios nacionales o con trato
nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a
trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas
definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningtn ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0). Para ser
acreedor del puntaje, el proponente debera diligenciar eé FORMATO - APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL.

5. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Para la evaluacion ponderable en el evento en que aplique se reducira el dos (2%) del total del
puntaje establecido, al (los) proponente(s) que SE LE HAYA IMPUESTO UNA O MAS
MULTAS O CLAUSULAS PENALES DURANTE EL ULTIMO ANO, contado a partir de
la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento, Para lo cual la Entidad procedera a verificar
lo atinente a incumplimientos de contratos en el respectivo RUP.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido por el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, que
sefiala:

“REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. ILas
entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica
que adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el
literal a) del numeral 2 del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en
aquellos donde unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir durante la
evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o
clausulas penales durante el tltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

*Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

NOTA 1: La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Pagina 132 de 156



*

SECRETARIA DE

"
BOGOT/\ | cosierno

NOTA 2: La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de
lo contenido en el articulo 6° de la Ley 2020 de 2020.

NOTA 3: Para la aplicacion de la excepcion establecida en el paragrafo primero el proponente
debera allegar el correspondiente auto admisorio de la demanda el cual debera tener fecha de
expedicion anterior al cierre del proceso, dentro de los documentos de la propuesta o como
subsanacion si se omite su aporte en la misma, de la aplicacion del criterio se correra traslado en
la evaluacién preliminar

6. CALIFICACION DE LOS CRITERIOS DE PONDERACION ESTABLECIDOS.

Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las
normas legales pertinentes y en elpliego de condiciones el criterio de “cumple”, seran tenidos en
cuenta para la evaluacién y calificacién de sus respectivas propuestas, de conformidad con los
factores y criterios de escogencia y adjudicacion, los cualesdeterminan el orden de elegibilidad de
las propuestas.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE DE OFERTAS

En caso de presentarse un empate en el puntaje total entre dos o mas ofertas, se aplicaran de
manera sucesiva y excluyente las reglas previstas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el
decreto 1860 de 2021, atendiendo el orden de los numerales alli establecidos, hasta seleccionar
el proponente favorecido en el siguiente orden

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios

extran] €ros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones del articulo
2.2.1.1.1.3.1, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocién de la industria nacional en los procesos de contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida
en el articulo citado.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

De manera similar, en los procesos en los que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones
y documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio para aplicar este
factor. En todo caso, deberan cumplirse los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decteto 1082 de 2015, observando los lineamientos
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del articulo 2.2.1.2.4.2.9. El efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate, en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia

Su acreditaciéon se realizard en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 dela Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia, asi como su cesacion, se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante notario. En la declaracién
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que dé
cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de protecciéon expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la misma ley, la medida de protecciéon debe impartirla el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, el juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas, se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado mediante el
cual se acredite, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditarse la
condicion de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos
respectivos.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la citada ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite que por lo menos el diez
port ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24
de la Ley 361 de 1997, debidamente certificado por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona. Dichas personas deben haber sido contratadas con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del proceso de contratacion, o desde el momento de constitucion
de la persona juridica cuando esta sea inferior a un (1) afo. Adicionalmente, debera manifestarse
que dicho personal se mantendra por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
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estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién de la planta de personal se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio, o desde la constitucién de la persona juridica cuando esta sea
inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporciéon de personas mayores que no sean beneficiarias de pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, el
nimero de trabajadores vinculados en su némina que cumplen dichas condiciones.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que cumplan los requisitos descritos
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha de cierre del proceso. En los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a quienes hayan estado vinculados desde el momento de constituciéon de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo
afio o, en caso de constitucion inferior a un (1) afo, desde su conformacion.

En el caso de los proponentes plurales, el representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia, y que cumplen el requisito de edad de pensién establecido en la ley, sumando
los trabajadores de todos los integrantes del proponente. Estas personas podran estar vinculadas
a cualquiera de los integrantes.

Para el otorgamiento del criterio de desempate, cada trabajador que cumpla las condiciones
previstas debera allegar un certificado mediante el cual acredite, bajo la gravedad de juramento,
que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumple la edad de
pension; ademas, se debera anexar el documento de identificacion del trabajador.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la proporcion se calculara con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada integrante.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

Para ello, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, debera
sefialar bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas a su némina, indicando el nimero
de identificacion y el nombre de quienes pertenezcan a la poblaciéon mencionada.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha de cierre del proceso.
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En los casos de constitucion inferior a un (1) aflo, se tendra en cuenta a quienes hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta de personal a que se refiere el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o desde la constituciéon de la
persona juridica, cuando esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportarse copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual conste que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o de la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado mediante
el cual se acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se calculara con base en la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de los
integrantes. En todo caso, debera aportarse la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en los términos antes sefialados.

Dado que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién, como es el caso de quienes pertenezcan a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, autorice de manera previa y expresa el
tratamiento de la misma, en los términos del literal a) del articulo 6 de la citada ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

0. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Para ello, se debera presentar copia de alguno de los siguientes documentos:

1) la certificaciéon de desmovilizacién colectiva expedida por la Oficina del Alto Comisionado
para la Paz;

ii) el certificado emitido por el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual;

iii) el certificado expedido por la Agencia para la Reincorporaciéon y la Normalizacién que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion; o

1v) cualquier otro certificado que para el efecto determine la ley.

Adicionalmente, debera aportarse copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, debera entregar un certificado mediante el cual acredite, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la
persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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Ademas, deberan aportarse los certificados previstos en el inciso anterior junto con los
documentos de identificacion de dichas personas.

En cuanto a los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se debera aportar alguno de los certificados
antes sefialados, y/o personas juridicas en las que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composiciéon accionaria O cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion. En este caso, el representante legal o el revisor fiscal, si esta obligado a tenetlo,
debera acreditar tal situacion y aportar los documentos de identificaciéon de las personas
respectivas.

Dado que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, autorice de manera previa y expresa el tratamiento de la misma, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la citada ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural, siempre que se cumplan las siguientes
condiciones:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, quienes deberan acreditar su condiciéon de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo. También
aplicara cuando se trate de una persona juridica en la cual participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. En este caso, el
representante legal o el revisor fiscal, si esta obligado a tenetlo, presentara un certificado
mediante el cual acredite, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por tales
personas.

Asimismo, debera acreditarse la condicion de cada una de las personas que participen en la
sociedad, aportando los documentos correspondientes. El integrante de que trata este numeral
debera tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. Bl integrante sefialado en el numeral 7.1 debera aportar como minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante descrito en el numeral 7.1, ni la madre cabeza de familia, ni la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural. Esta circunstancia deberda manifestarse en un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica correspondiente.

Dado que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
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reintegracion, autorice de manera previa y expresa el tratamiento de la misma, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la citada ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPyme.

Esto se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciéon mutual, para lo cual
debera aportarse el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad competente.

En caso de empate entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan la categoria de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de las que sean micro,
pequenas o medianas, conforme a los criterios de clasificacion empresarial definidos en el
Decreto 1074 de 2015.

En el caso de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas o asociaciones mutuales catalogadas como grandes empresas, junto con otros
conformados por micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual clasificada como micro,
pequena o mediana empresa.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/0 pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, y que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior. Para ello, el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o el
representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento en el que conste que por lo menos el
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veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a MiPyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta sea presentada por un proponente plural, se preferird a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una MiPyme, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural, para
lo cual se presentara el documento de conformaciéon del proponente plural y, ademads, dicho
integrante acredite la condiciéon de MiPyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

10.2. La MiPyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

10.3. Ni la MiPyme, cooperativa o asociacién mutual, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, y que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o sustituya. Asimismo, se acreditara la
condiciéon de MiPyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta con participaciéon de personas jovenes egresadas del sistema de
proteccion del ICBF:

Conforme a lo estable en el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025, mediante el cual se modificé el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020

(a) ser jovenes Egresados del Sistema de Proteccién del ICBF.

COMO ACREDITARLO: El proponente debera aportar certificado emitido por el ICBF donde
conste que es joven egresado del sistema de Proteccién.

(b) de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.
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COMO ACREDITARLO: El proponente debera aportar donde conste que mas del cincuenta
por ciento (50%) de la composiciéon accionaria de la persona juridica se encuentra constituida
por jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF y el correspondiente certificado
emitido por el ICBF de los jovenes egresados del Sistema de proteccion.

(c) la oferta presentada por de un proponente plural con una participaciéon de al menos un
veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion
del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de jévenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

COMO ACREDITARLO: El proponente debera aportar donde conste que mas del cincuenta
por ciento (50%) de la composiciéon accionaria de la persona juridica se encuentra constituida
por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF y el correspondiente certificado
emitido por el ICBF de los jovenes egresados del Sistema de proteccion.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con dichos Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia Compra Eficiente— sefialaran en un
manual o gufa no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en
cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del proceso de contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo paifs de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredite el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iif)
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporaciéon o reintegracion, mujeres victimas de violencia intrafamiliar o poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su divulgacion
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes, sus trabajadores, socios o accionistas.de
los oferentes, sus trabajadores, socios o accionistas

8. ADJUDICACION.
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La adjudicacion o la declaratoria de desierta de este proceso de Licitaciéon Publica se realizara
mediante acto administrativo motivado que se publicara en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co SECOP II. El Acto de Adjudicacién es irrevocable y obliga tanto
al FDLT como para los adjudicatarios, y contra él no procede recurso alguno.

No obstante, lo anterior si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la
suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si se demuestra que el
Acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado.

9. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

a) Cuando la propuesta no se ajuste al pliego de condiciones, y estudios previos, es decir, cuando
carece de alguno de los documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no
cumpla con lo estipulado para cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de subsanar.
b) Cuando al proponente no subsane, o subsane en forma incorrecta o subsane fuera del término
fijado en el pliego de condiciones, la informacién o documentacién solicitada respecto de un
requisito o documento habilitante.

¢) Cuando se presenten dos o mas propuestas por un mismo proponente para un mismo grupo,
por si o por interpuesta persona.

d) Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los miembros
del consorcio o uniéon temporal que presentan propuesta pertenezcan a otro proponente que
también haya presentado propuesta para el presente proceso.

e) Cuando no se haya hecho la presentacion de la documentacion a la Camara de Comercio de
acuerdo con lo establecido con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

f) Cuando se compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia
para la seleccién objetiva.

g) Cuando cualquier valor ofertado, luego de ser verificado, corregido y ajustado al peso, sea
mayor al 100% del respectivo valor oficial del grupo, o del proceso indicado en este pliego de
condiciones;

h) Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso
de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales que pueda incoar el FDLT

1) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993 y en las demas
disposiciones legales vigentes.

j) Cuando la propuesta se presente de forma extemporanea.

k) Cuando la propuesta incluya informaciéon o documentos que contengan datos que carezcan
de veracidad , tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir a error al FDLT, situacién
que debe ser demostrada plenamente

) Cuando se establezca que en la propuesta econémica se fijan condiciones econémicas o de
contratacion artificialmente bajas, la entidad realizara el analisis y verificaciéon siguiendo el
método previsto en la GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE
BAJAS EN PROCESOS DE CONTRATACION — Cédigo CCE-EICP-GI-27, Version 01 del
16-12-2024, asi como el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082
de 2015.
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m) Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtencién de correspondencia interna,
proyectos de concepto de verificacion y ponderacion o de respuesta a observaciones no enviados
oficialmente a los proponentes, bien sea de oficio o a peticién de parte.

n) Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que participe,
es decir, se trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes,
excepto las sociedades anénimas y sociedades por acciones simplificadas.

0) Cuando el proponente no tenga la capacidad juridica para presentar la propuesta.

p) Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicacion de la presente
Convocatoria.

q) Cuando el término de duracién del proponente persona juridica sea inferior al plazo de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas, o cuando el término de duracién de la persona juridica
integrante del consorcio o uniéon temporal sea inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1)
afilo mas.

s) Cuando habiendo presentado su oferta bajo la plataforma del SECOP II y siendo un
proponente plural, ha presentado su oferta desde la cuenta de uno de sus integrantes.

t) Cuando la propuesta no se hubiere presentado a través del Portal Unico de Contratacion-
SECOP II (www.colombiacompra.qov.co) de acuerdo a lo indicado en el Pliego de Condiciones
y/o cuando se hubiere presentado después de la fecha y hora exacta sefialada en el mismo.

u) Por las demas causales o situaciones dispuesta a los demas documentos y estudios previos.
v) superar los valores unitarios del presupuesto oficial de la Entidad.

NOTA: El FDLT se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el
proponente.

10. DECLARATORIA DEL PROCESO DESIERTO

El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito declarara desierto el proceso unicamente por los
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista y lo hara mediante acto
administrativo en el que se seflalaran en forma expresa y detallada las razones que condujeron a
esa decision, de conformidad con lo dispuesto por el numeral 18 articulo 25 de la Ley 80 de
1993.

11. DESARROLLO DEL PROCESO

11.1. ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

El listado de los estudios, informes previos, analisis del sector, matriz de riesgos, y documentos

definitivos se describe en el Anexo Técnico y podra ser consultado por los proponentes en ¢l a
partir de la misma fecha en que se publique el proyecto de pliego de condiciones.

11.2.  PUBLICACION PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
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Se efectua la publicacion del proyecto de pliego de condiciones de acuerdo con lo establecido en
el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, por el término de diez (10) dias habiles,
anteriores a la fecha del acto que ordena la apertura del proceso de seleccion.

11.3. APERTURA

Mediante acto administrativo, se ordena la apertura del proceso correspondiente, quedando
establecidas la duracion del proceso y la fecha de cierre del mismo.

11.4. CONSULTA DE PLIEGOS

El pliego de condiciones y los demas documentos que hacen parte del presente proceso. Seran
publicados a través de la plataforma electronica SECOP II, donde podran ser consultados
interesados en participar en el proceso, la ciudadania en general y veedutias y entes de control
que deseen hacer seguimiento al presente proceso de contratacion.

11.5. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

De conformidad con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, se podran realizar
adendas al pliego de condiciones, cuando lo estime conveniente la entidad interesada, de oficio
o a solicitud de un nimero plural de posibles oferentes.

Las adendas procederan de oficio o como resultado de las observaciones al pliego de
condiciones, por lo tanto el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito hara las modificaciones
que considere necesarias desde la fecha de apertura y hasta un (1) dia anteriores a la fecha
establecida para el cierre del proceso de seleccion, a fin de que se realicen los ajustes a que haya
lugar por parte de los interesados. Lo anterior sin perjuicio de lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Cualquier aclaraciéon o modificacion se hara mediante adendas numeradas consecutivamente;
estos documentos formaran parte integral del presente pliego de condiciones; las adendas seran
suscritas por el Ordenador del Gasto de la unidad ejecutora respectiva del Fondo de Desarrollo
Local de Tunjuelito y seran publicados en la pagina a través del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica —SECOP 1II en la direccién www.colombiacompra.gov.co. co

Es entendido, que el pliego de condiciones y las adendas se complementan entre si, cualquier
mencion, especificaciéon o detalle que aparezca en uno de ellos y no esté contemplado en el otro,
se tendra como valedero para las condiciones del proceso.

Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del pliego de condiciones y su
respuesta no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion de propuestas y en
consecuencia, las condiciones del pliego y las adendas respectivas, habran de tomarse como se
expidieron originalmente.
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11.6. PRORROGA DEL PLAZO

Cuando el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito lo estime conveniente, el plazo del cierre
del proceso se podra prorrogar mediante Adenda, por un término no superior a la mitad del
inicialmente fijado.

11.7. ENTREGA DE PROPUESTAS Y ACTO DE APERTURA

Desde la fecha fijada en el cronograma los proponentes podran entregar sus ofertas
UNICAMENTE a través de la plataforma electrénica SECOP II.

12. CONDICIONES CONTRACTUALES
121 TIPO DE CONTRATO

El contrato a celebrar corresponde a un contrato de prestacion de servicios, cuya finalidad es
ejecutar el proyecto de inversion identificado con el codigo 2819 en el Banco de Proyectos de
Inversiéon del Distrito, denominado: “Cuidando a cuidadoras”, el cual tiene por objeto
PRESTAR LOS SERVICIOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO Y
EJECUCION DE ACTIVIDADES PEDAGOGICAS, LOGISTICAS, Y DE
FORMACION EN LA LOCALIDAD DE TUNJUELITO EN EL MARCO DEL
PROYECTO 2819 CUIDANDO CUIDADORAS.

Este contrato se suscribira en el marco de las disposiciones establecidas por la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y demas normativas que regulan la contratacion
estatal en Colombia.

12.2. PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato es de SEIS (06) MESES contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

12.3. VALOR

El presupuesto oficial se estima en la suma de SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS $633.349.000 M/CTE (INCLUIDO
IVA SI APLICA), de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto 2819 de la siguiente manera:

Codigo
de proyecto Nombre del Proyecto Cédigo rubro Valor
de inversion

2819 CUIDANDO A CUIDADORAS 0230117459920242819 $ 633.349.000
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Nota 1: El contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto total, por lo cual el proponente
debera consignar el valor total del presupuesto en la plataforma transaccional de SECOP II
(seccion del cuestionario -lista de articulo), adicionalmente debera diligenciar y allegar el anexo
y/o formato de propuesta econdémica.

Nota 2: El contratista no podra generar descuentos sobre ninguno de los items propuestos en el
presente proceso de contratacion, por impuestos y/o retenciones cuando el hecho generador es
propio de su actividad econémica, IVA, Reteiva, ICA, Reteica, Impoconsumo)

Nota 3: Los tributos que se generen como hecho econémico propio de su operacién deberan
estar incorporados en el valor total de su oferta, ya que no podran ser trasladados a la entidad
contratante ni reclamados durante la ejecucion contractual.

12.4.  ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Secretaria
Distrital de Gobierno / Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, NIT 899.9999.061 -9,
cualquiera de las siguientes garantfas, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082
de 2015:

a) Contrato de seguro contenido en una poéliza.
b) Patrimonio Auténomo.

c) Garantfa bancaria.

La garantia constituida debera amparar:

- (X) Cumplimiento. Por el (20%) del valor del contrato, por el término del plazo del contrato y
seis (6) meses mas contados a partir de la fecha. Este amparo debe ser constituido a partir de la
fecha de suscripcion del contrato.

- (X) Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Por el
(5%) del valor total de contrato, vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas contados a
partir de la fecha. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de susctipcién del
contrato

- (X) Calidad del servicio. Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo del
contrato y seis (6) meses mas contados a partir de la fecha. Este amparo debe ser constituido a
partir de la fecha de suscripcién del contrato

- (X) Calidad y correcto funcionamiento de los bienes. Por el (20%) del valor total del

contrato, por el plazo del contrato y seis (6) meses mas contados a partir de la fecha. Este amparo
debe ser constituido a pattir de la fecha de susctipcién del contrato
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- (X) Responsabilidad extracontractual. Por 200 SMLMYV. Por el periodo de ejecuciéon del
contrato. (articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto 1082 de 2015). Este amparo debe ser constituido a
partir de la fecha de suscripcién del contrato

Nota 1: El otorgamiento de la péliza de responsabilidad civil extracontractual debera proteger al FDLT
de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las
actuaciones, hechos u omisiones de su contratista.

Asi la péliza debera cubrir también los petjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros
derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los
subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite.

Nota 2: En cualquier evento de aumento del valor del contrato o prérroga de su vigencia o cualquier
modificacién, el Contratista estara obligado a ampliar o prorrogar o modificar los amparos en forma
proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales.

Nota 3: El Contratista debera presentar la garantfa unica con su correspondiente recibo de pago de la
prima dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

Nota 4: Las garantias y p6lizas constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser aprobadas por
el Fondo de Desarrollo local de Tunjuelito

Nota 5: Los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse de acuerdo con el acta de inicio y al
valor final del contrato

12.5.  PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo debera suscribir el contrato, dentro

del término establecido en el cronograma y aceptarlo a través de la plataforma electronica
SECOP II.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato o no allega oportunamente los documentos requeridos
al efecto, quedara a favor del Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, en calidad de sancion, el
valor del depdsito o garantia constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de los petjuicios causados y
no cubiertos por el valor del depdsito o garantia.

En este evento, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, mediante acto administrativo
debidamente motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al
proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable
para la Entidad.

13. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO -
POLIZAS DEL CONTRATO
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Sera condicion para la ejecucion del contrato estatal:

1. La existencia y disponibilidad de las apropiaciones presupuestales correspondientes,
salvo que se trate de contratacién con cargo a recursos de vigencias fiscales futuras, en
cuyo caso se debera contar con la autorizacion y los registros presupuestales respectivos.

2. La acreditaciéon por parte del contratista de encontrarse al dia en el pago de aportes
parafiscales y al Sistema de Seguridad Social Integral, en los términos previstos en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 1a Ley 828 de 2003, el Decreto 1703 de 2002, el Decreto
510 de 2003 y demas normas concordantes.

3. La aprobacion, por parte del Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, de las garantias
contractuales exigidas en el presente proceso, de conformidad con lo previsto en la Ley
80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y las condiciones particulares
del pliego de condiciones.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos impedira el perfeccionamiento y la ejecucion
del contrato.

14. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato sera ejercida por la Alcaldesa Local, ordenador del gasto o por quien
designe como su apoyo.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién
de la SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto
contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo
83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

El Alcalde Local, podra designar mediante comunicaciéon escrita uno o varios servidores
Publicos y/o contratistas segin la necesidad que presente la entidad que se denominara “apoyo
a la supervision” y que tendra como funcioén apoyar a este en la supervision en la ejecucion de
las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién de contrato en un tercero.

15. OBLIGACIONES DEL CONTRATO:

151 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
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Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente
con el/la supetvisor/a del mismo, cuando corresponda.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo.

Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en
relacién con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.
Dar estricto cumplimiento al Ideario Ftico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la
Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecucion del contrato.

No instalar ni utilizar ningiin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de
Tecnologias e Informacion de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los
bienes y recursos tecnolégicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el
estado en que los recibio, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito
o fuerza mayor, (cuando aplique).

Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad
social, en proporciéon al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla
correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.

Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por
el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion
familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

Vincular y mantener minimo el 50% (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del
Decreto Distrital 332 de 2020, modificado por el Decreto Distrital 634 de 2023 de acuerdo
a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres
para la ejecucién del contrato, garantizando que la vinculacién se realice con plena
observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres
victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién
especial.

Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor
Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene
vinculadas para la ejecucion del contrato el 50% (Segun los porcentajes que establece el
articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, modificado por el Decreo Distrital 634 de 2023,
de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién)
de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social
de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son
victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién
especial.

Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente
contrato, en la plataforma de informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito
“Bogota Trabaja”.
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Propender por vincular o contratar para la ejecuciéon del contrato personas vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto
en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizaciéon de las oportunidades
econémicas en el Distrito capital y promocién de estrategias para la participacion real y
efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica
productiva de la ciudad”.

Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas
con ocasion de la suscripeién del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en
valor y/o plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.
Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remititlo al supervisor/a del
contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).

Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con
el/la supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-
F041).

15.2.  OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ejecutar y reportar la totalidad de las actividades correspondientes al componente I. Estrategias de
cuidado para 500 mujeres cuidadoras; componente, en cumplimiento del cronograma aprobado y
conforme a los lineamientos técnicos establecidos en los estudios previos y el objeto contractual.
Disefiar, desarrollar y entregar al comité la planeacion de todas las fases del proyecto, que incluye:
acta de constitucién del proyecto, cronograma, convocatoria, caracterizacion de beneficiarias,
ejecucion de actividades, entrega de elementos, actas de control y seguimiento, informes mensuales
de actividades y evaluacién de resultados por componente, cietre técnico-administrativo y acta de
cierre del proyecto.

El contratista deberd entregar a la entidad contratante, al término de la ejecucion, un informe final
detallado que contenga el analisis cualitativo y cuantitativo del impacto del proyecto sobre las mujeres
cuidadoras beneficiarias. Dicho informe debera incluir, como minimo: descripcion de las actividades
ejecutadas, indicadores de participaciéon y cobertura, resultados obtenidos en relacién con el
bienestar, la formacion y el acceso a espacios de respiro de las mujeres cuidadoras y una base de datos
digital editable.

Asegurar la calidad, cantidad, idoneidad y garantizar la entrega oportuna a las mujeres para
conservacion de los elementos, insumos y materiales requeridos para las capacitaciones, talleres o
encuentros con los beneficiarios, conforme a las especificaciones técnicas aprobadas en el estudio de
mercado.

Presentar un plan de capacitacién por actividad y/o talletr, sobre igualdad, equidad de género y
lenguaje inclusivo y al personal contratado de este proyecto, que incluya la participacién y aprobacion
por parte de la Secretaria de la Mujer y el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito.

Convocar, entrevistar, seleccionar, contratar y mantener vinculado al equipo de trabajo con el perfil
profesional, experiencia y competencias requeridas, garantizando cumplimiento del enfoque
diferencial y territorial durante toda la ejecucion de las actividades que garanticen el cumplimiento de
cada una de las actividades de los componentes, previa aprobacion del apoyo a la supervision.
Presentar informes técnicos mensuales que incluyan avances frente al cronograma, indicadores de
cumplimiento, resultado y gestién, asi como el cumplimiento de los ponderables, identificacién de
alertas, cobertura, participacion y resultados esperados.

Presentar informes financieros mensuales, detallando la ejecuciéon presupuestal, conciliacion de
gastos e inversiones realizadas con sus respectivos soportes.
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Realizar el registro fotografico y audiovisual de cada actividad, conforme el manual de marca
institucional asi como actas, listados de asistencia, evidencias de entrega de materiales y cualquier
otro documento soporte requerido que evidencie el cumplimento de las actividades de cada
componente.

Realizar el respectivo ingreso al almacén del material solicitado para el desarrollo de las actividades
que requieran cada uno de los componentes.

Gestionar la solicitud de los espacios con suficiente antelacién para garantizar la disponibilidad y el
cumplimiento de las actividades de cada componente durante la ejecucion del contrato

Solicitar la realizaciéon de minimo un Comité Técnico de seguimiento mensual, comités
extraordinarios y demas reuniones de acuerdo con las necesidades que presente el proyecto en su
ejecucion e implementacién, para presentar avances, identificar y comunicar alertas, atender
instrucciones, sugerencias y despejar cualquier duda o dificultad que se identifiquen y ponga en riesgo
el éxito del proyecto.

Producir las actas de reunién que incluya el tipo de reunién (ordinaria, extraordinaria, comité), orden
del dia, resumen de los temas tratados, intervenciones, acuerdos, decisiones y tareas asignadas con
responsables.

Realizar seguimiento y reportar la publicidad y/o los canales de difusién con los que se realizari las
convocatorias y la asistencia, previa aprobacién del apoyo a la supervision y del area de prensa de la
Alcaldia Local.

El contratista se obliga a dar camplimiento a los criterios de escogencia y calificacién y presentar los
soporttes que dan evidencia de su cumplimiento

El contratista se obliga a desarrollar el proyecto garantizando el cumplimiento de los factores de
escogencia y ponderacion establecidos en el proceso de seleccion, en especial los relacionados con
precio, calidad técnica, experiencia y capacidad otrganizacional, de manera que las actividades
ejecutadas correspondan a las condiciones ofertadas y evaluadas.

Dar cumplimiento a la Circular No. 0013 de 2021, emitida por la Secretarfa Distrital de la Mujer, la
cual establece los lineamientos para implementar lo consagrado en el Decreto Distrital No.332 de
2020, “Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la participacién de las
mujeres en la contratacion del Distrito Capital”, en lo relacionado al porcentaje minimo de mujeres
que deban estar vinculadas a la ejecucién de los contratos , para el caso la rama o actividad econémica
corresponde a otras ramas: “Vincular y mantener minimo el 50 % de mujeres para la ejecucién del
contrato o convenio, garantizando que la vinculacién se realice con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con
alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial.” Para verificar el cumplimiento de esta
obligacién, el contratista debera: “Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el
Representante Legal y/o el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que mantiene vinculadas para la ejecucion del contrato o convenio el 50 % de mujeres,
adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El
listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto
armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial.”

Acreditar el cumplimiento de las obligaciones con el Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones
y Aportes Parafiscales, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510
de 2003, el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y demas normas que las adicionen,
complementen o modifiquen, presentado mensualmente la copia de la planilla de pago de los aportes
al régimen de seguridad social del personal vinculado al proyecto, para el periodo cobrado, en
proporcion al valor mensual del contrato.

El operador debera participar en: Mesas de seguimiento a la implementacién, las cuales se establecen
en cumplimiento al pacto con el Consejo Consultivo de mujeres de Bogota firmado el 27 de julio de
2022, y se desarrollara segtn el caso; de estas mesas podran participar una delegada del COLMYG
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y/o la Delegada territorial del CCM y una representante del sector mujer para hacer parte del
seguimiento a la ejecucién del proyecto, para lo cual debera participar el profesional de apoyo a la
supervision y el Coordinador del proyecto.

20. Cuando se requiera, mediante acta de comité se avalara la redistribucién del valor resultante de la
diferencia entre la propuesta econémica y el valor del presupuesto oficial del proceso objeto del
contrato. Cabe anotar, que el acta de distribucién del recurso debera estar debidamente soportada y
requiere ser firmada por el ordenador del gasto.

21. Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en el presente documento en
los términos y condiciones aqui pactadas, observando en todo momento la Constitucion Politica y
las leyes colombianas. Por ningiin motivo, suspender o abandonar el cumplimiento del contrato, sin
previa justificacién aceptada por FDLT.

22. Las demds inherentes a la naturaleza del contrato y, las que sean pactadas por las partes por muto
acuerdo.

15.3.  OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

=

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera

para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusion econémica
de las personas vulnerables, matrginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad
(cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

el

16. CESION Y SUBCONTRATACION

El CONTRATISTA no podra ceder, total ni parcialmente, la ejecucion del objeto contractual
sin el consentimiento y la aprobacion previa y escrita del Fondo de Desarrollo Local de
Tunjuelito, quien podra reservarse las razones que tenga para negar la autorizaciéon de la cesion.
La autorizaciéon para subcontratar en ningin caso exonera al CONTRATISTA de la
responsabilidad ni del cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas de este
contrato. No habra ninguna relacion contractual entre los subcontratistas y el Fondo de
Desarrollo Local de Tunjuelito, por lo cual el CONTRATISTA sera el unico responsable de los
actos, errores u omisiones de sus subcontratistas y proveedores, quienes careceran de todo
derecho para hacer reclamaciones ante la Entidad.

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause
perjuicio al Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito o a terceros, en los términos del articulo
52 dela Ley 80 de 1993.
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17. SUSPENSION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del presente contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a. Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito; b. Por mutuo acuerdo. La suspension se hara
constar por escrito en acta motivada, suscrita por las partes. El término de la suspension no se
computara para efectos de los plazos del contrato. Se entendera suspendido el contrato mientras
a juicio del Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, subsistan los efectos originados en la fuerza
mayor o caso fortuito.

18. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual se solucionaran a
través de los mecanismos de conciliacién y transaccion previstos en el articulo 68 de la Ley 80
de 1993, la Ley 446 de 1998 y el Decreto 1716 de 2009.

19. NIT DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Si el adjudicatatio de la convocatoria es un consorcio o unién temporal, debera presentar una
vez adjudicado el contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes y previamente a la
suscripcion del mismo, copia del NIT, el cual debera quedar incluido en la respectiva minuta de
contratacion para efectos de su identificacién Tributaria.

20. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Con la firma de este contrato, EL. CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que
no se halla incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se
refiere la Constituciéon Nacional y los articulos 8° y 9° de 1a ley 80 de 1993 y articulo 90 de la Ley
1474 de 2011 y demas normas concordantes.

21. REQUISITOS DE EJECUCION

Para la ejecucion del contrato se requiere: Expedicion del Registro Presupuestal, aprobacion de
las garantias por parte del FDLT, la suscripcion del contrato electréonico a través de la plataforma
transaccional SECOP II y la suscripcion del acta de inicio por las partes que intervienen.

El contrato debera publicarse mediante el medio electrénico para la Contrataciéon Puablica —
SECOP.

22. LIQUIDACION DEL CONTRATO
La liquidacion se realizara dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la expiracion del

término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que
ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
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En aquellos casos en que el CONTRATISTA no se presente a la liquidacién previa notificacion
o convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido,
la Entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses
siguientes.

Sivencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s)
tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidaciéon por mutuo acuerdo y en este evento la
liquidacién unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo

23. IMPUESTOS Y RETENCIONES

Los impuestos y retenciones que se causen por virtud de la celebracion del contrato seran por
cuenta del contratista.

24, MITIGACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, “La
Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, de acnerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente”.

La estructura de la Matriz de Riesgos se relaciona en documento adjunto el cual hace parte
integral del presente documento.

25. SANCIONES.

Las partes convienen en establecer las siguientes formas de sancionar el incumplimiento de las
obligaciones contraidas en virtud del contrato, asi:

SANCIONES CONTRACTUALES

a) MULTAS. En caso de mora en el cumplimiento de alguna de las obligaciones derivadas de
contrato por causas imputables al CONTRATISTA - salvo circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1 de la Ley 95 de 1.890 — las partes
acuerdan que el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, mediante acto administrativo,
afectara al CONTRATISTA con multas, cuyo valor se liquidard con base en el cero punto
cinco por ciento (0,5%) del valor dejado de cumplir o entregar o servicio dejado de prestar,
por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario.

Esta sancion se impondra conforme a la Ley y se reportara a la Camara de Comercio
competente de conformidad con lo previsto en articulo 6 numeral 6.2 de la Ley 1150 de
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2007. Las sanciones contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y las demas normas
que las complementen.

De otra parte, se establece el cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato por
cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias, cuando el contratista no constituya dentro del
término y en la forma prevista, en el contrato o en alguno de sus modificatorios, uno de los
requisitos de ejecucion del contrato y que se encuentre a su cargo.

PENAL PECUNIARIA. De conformidad con lo previsto en los articulos 1592 al 1599 del
Codigo Civil Colombiano, en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL. CONTRATISTA pagara al
Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente
al treinta por ciento (30%) del valor del total contrato, cuando se trate de incumplimiento
total del mismo y proporcional al incumplimiento parcial del contrato, que no supere el
porcentaje sefalado.

Para efectos de calcular el monto del incumplimiento parcial relativo a la obligacién de plazo
de ejecucion, se empleara la misma férmula de estimacion de valor contemplada en el literal
a) del presente Articulo. El pago de la clausula penal pecuniaria estard amparado mediante
poliza de seguros en las condiciones establecidas del contrato.

NOTA: APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una
vez notificada la resoluciéon por medio de la cual se imponen alguna de las sanciones antes
descritas, el CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de
manera voluntaria a su pago. Las multas no seran reintegrables atn en el supuesto que el
CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida. En caso de no pago
voluntario y una vez en firme la resoluciéon que imponga multas, podra tomarse del saldo a
favor del CONTRATISTA si los hubiere, afectar la garantfa tinica o acudir a la jurisdiccion
coactiva, conforme con el Paragrafo Unico del Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, y
conforme al articulo 86 de la Ley 1474 del 2011.

ANEXOS Y FORMATOS DEL PROCESO

FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO)

Nota 1: El proponente debe cotizar todos los items incluidos en el estudio de mercado. Se deben

cotizar precios unitarios dependiendo la unidad de medida exigida y cantidades solicitadas,

porque a partir de la sumatoria total de los valores registrados en la columna “Valor total IVA

incluido” cuyos valores son el resultado del producto entre la columna denominada “cantidad

solicitada” y la columna “valor unitario incluido IVA” de los items contemplados en el anexo de

oferta econémica considerando los costos directos e indirectos sera el valor de la propuesta, para

efectos de la evaluacién econdémica.
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Nota 2: Teniendo en cuenta que se estan cotizando valores unitarios dependiendo la unidad de
medida exigida y cantidades solicitadas, para obtener un mayor beneficio para la entidad con los
recursos disponibles para la presente vigencia, el contrato se adjudicara por el valor total del
Presupuesto Oficial estimado al proponente que obtenga el mayor puntaje total en la sumatoria
de los diferentes criterios de evaluacion y puntuacién; por ello la diferencia que resulte del Valor
de la Propuesta Econémica y El Valor del Presupuesto Oficial, sera redistribuido por la entidad
en una mayor cantidad de bienes a suministrar o de servicios a prestar en los diferentes items del
proyecto, teniendo en cualquier caso como consideracion los valores unitarios ofrecidos por el
proponente ganador, situacién que se estipulara durante el primer Comité Técnico

Nota 3: La Propuesta econémica no debe presentar centavos, por tanto, el proponente debera
aproximarla al peso, ya sea por exceso si es mayor a 0.51 centavos o por defectos si es menor o
igual a 0.51 centavos

Nota 4: Cuando no se llene con el valor correspondiente en cualquiera de las casillas del Anexo
PROPUESTA ECONOMICA o la misma se diligencie con valores negativos, la entidad
considerara que el oferente no diligencio el anexo completamente, caso en el cual su propuesta
sera rechazada de conformidad con el Paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007

Nota 5: Se evaluard la propuesta de menor valor total y/o segun los métodos de evaluacion,
incluido IVA (Si aplica). Tenga en cuenta de no sobrepasar los precios unitarios promedio
conforme a los valores de referencia del Estudio de Marcado en ninguno de sus items so pena
de rechazo

Nota 6: Se rechazara la oferta cuando los calculos no correspondan, dado que esto modifica el
valor del item en su totalidad evidenciando una propuesta que no corresponde a la realidad, por
ende, no se puede evaluar objetivamente. Igualmente, en caso de no presentar el anexo de oferta
economica se rechazara.

Nota 7: El proponente debe cotizar todos los items incluidos en el formato de propuesta
econémica. Se deben cotizar precios unitarios dependiendo la unidad de medida exigida, y
cantidad requerida, para efectos de la evaluacion econémica. El proponente que no cotice todos
los items o que cotice cero pesos ($0) en alguno de ellos, hara que su propuesta sea rechazada.
Los precios ofrecidos deben sostenerse durante el plazo de ejecucién del contrato, porque no se
autorizara reajustes de estos.

Nota 8: EI. CONTRATO SE ADJUDICARA POR EL VALOR DEL PRESUPUESTO
TOTAL, POR LO CUAL EL PROPONENTE DEBERA CONSIGNAR EL VALOR
TOTAL DEL PRESUPUESTO EN LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL DE SECOP
II (SECCION DEL CUESTIONARIO -LISTA DE ARTICULO), ADICIONALMENTE
DEBERA DILIGENCIAR Y ALLEGAR EL ANEXO N°3 FORMATO DE PROPUESTA
ECONOMICA

Nota 9. Para obtener un mayor beneficio para la comunidad con los recursos disponibles para
el presente proceso, el contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial estimado,
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al proponente que resulte adjudicatario, por ello la diferencia que resulte del valor de la Propuesta
Econémica del proponente adjudicatario Vs. El valor del presupuesto Oficial, sera redistribuida
por la entidad, en una mayor cantidad de bienes y/o servicios a suministrar en los bienes y/o
servicios del proyecto, teniendo en cuenta los valores unitarios ofrecidos en la oferta del
proponente ganador, tales bienes y/o setvicios a proveer se determinarin en el comité de
seguimiento técnico.

Nota 10: EL CONTRATISTA NO PODRA GENERAR DESCUENTOS SOBRE
NINGUNO DE LOS ITEMS PROPUESTOS EN EL PRESENTE PROCESO DE
CONTRATACION, POR IMPUESTOS Y/O RETENCIONES CUANDO EL HECHO
GENERADOR ES PROPIO DE SU ACTIVIDAD ECONOMICA, (IVA, RETEIVA, ICA,
RETEICA, IMPOCONSUMO

Nota 11: El proponente debera presentar la propuesta econémica por unidad, es decir, debera
cotizar una (1) unidad de cada item solicitado con sus respectivos precios unitarios.

Nota 12: En todos los componentes el presupuesto es hasta por valor que se tienen en cada
uno, sin embargo, en el comité técnico de seguimiento se puede determinar un uso o una
distribucién de los valores restantes para otro componente, previa aprobacion de la supervision
del contrato

Nota 13: Ninguna de las personas contratadas para la ejecucion del presente contrato, podra
sustituirse sin previa autorizacion del supervisor del contrato; la persona que tome el contrato
debe igualar o mejorar las condiciones minimas exigidas en el presente documento
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