ALCALDIA LOCAL DE CANDELARIA

ACTA DE REUNION

Lugar: L Hora de
Alcaldia Local de Fecha: Hora de inicio: finalizacion:

: 4/07/202 4:00 P :
Candelaria 04/07/2025 00 Pm 6:00 Pm
Dependencia: Oficina de Planeacion Responsable: Adriana Lucia Henao

Objeto de lareunién

Concertacion Iniciativa 44602 Presupuestos Participativos

Desarrollo de la reunion

1.Participantes de la Sesion: La sesidn de concertacion de la Iniciativa 44602 de
Presupuestos Participativos, contd con la participacion presencial de la promotora Gina
Quiroga Gamboa y la participacion virtual de la promotora Maria Eugenia Seguera.
Asimismo, acompafiaron el espacio Maria Alejandra Villamil, del Fondo de Desarrollo Local
de Mujer y Género, Liliana Camacho de Planeaciéon del Fondo Local de la Candelaria, y
Adriana Henao, de Planeacion del Fondo de Desarrollo Local de la Candelaria.

2.Contextualizacién de la iniciativa: La propuesta responde al siguiente proyecto de
inversion y la siguiente meta:

PROYECTO NO 2423. LA CANDELARIA CAMINA HACIA UN
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL Y FOMENTO AL EMPLEO
EQUITATIVO E INCLUYENTE

Meta PDL 2025. Realizar 4 acciones para fortalecer las capacidades
y/o habilidades, técnicas y blandas de las personas de la localidad, con
el fin de mejorar el acceso a oportunidades de empleo.

La Iniciativa 44602, "Candelarias al Volante", adscrita al componente 1: Fortalecimiento de
Capacidades dentro del enfoque diferencial de Presupuestos Participativos, plante6 como
propoésito capacitar a mujeres en la habilidad técnica de conduccion, contribuyendo asi a la
ampliacion de sus oportunidades de acceso al empleo.

Para el desarrollo de la iniciativa se contemplaron las siguientes acciones principales:
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a) Proceso de seleccion de mujeres participantes, con base en criterios de priorizacion
previamente establecidos.

b) Curso tedrico-practico de conduccion, orientado al fortalecimiento de competencias
técnicas para la conduccién vehicular.

c) Gestion de articulaciones y oportunidades laborales, que permitan a las participantes
vincularse al sector productivo y acceder a opciones de empleo relacionadas con la
formacion recibida.

3. Fases de implementacion planteadas en la sesidon de concertacion: La presente
iniciativa surge con el objetivo de promover procesos de formacién y capacitacion
dirigidos a fortalecer las capacidades y habilidades, tanto técnicas como blandas, de
las mujeres de la localidad. Este proyecto esta disefiado para brindar oportunidades
de aprendizaje y empoderamiento a mujeres cuidadoras, mujeres trans y diversas,
asi como a aquellas con participacion activa en MIPIMES y emprendimientos del
territorio, contribuyendo al desarrollo de su autonomia y al fortalecimiento de su rol
en el ambito social y econdémico local.

Fase 1: Disefio y Planeacion

En esta etapa se construirda una ruta operativa que facilite el proceso de postulacion y
seleccion, empleando un lenguaje incluyente, claro y accesible para todas las mujeres
interesadas. Se definiran los criterios de priorizacién y los pasos necesarios para garantizar
un proceso transparente y ordenado.

Fase 2: Alistamiento e Inscripcién

Se llevara a cabo el alistamiento para asegurar que las participantes puedan inscribirse al
proceso de obtencion de la licencia de conduccién categoria B2. Durante esta fase se
brindara orientacion y acompafiamiento para resolver dudas y facilitar los tramites iniciales.

Fase 3: Seleccion y Requisitos Previos

Las mujeres inscritas pasaran por un proceso de verificacion de requisitos, que incluira el
apoyo para su registro en el RUNT vy la realizacion de los exdamenes medicos necesarios.
Esta etapa garantizard que todas las participantes estén preparadas para iniciar la
formacion.

Fase 4: Formacién Técnicay Seminarios de Empoderamiento
Con los requisitos previos cumplidos, se desarrollara el curso para la obtencion de la licencia
de conduccion, acompafiado por el equipo ejecutor para brindar apoyo durante todo el
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proceso. Ademas, se llevaran a cabo dos seminarios de empoderamiento con enfoque de
género, en concordancia con las orientaciones de la politica publica.

Fase 5: Cierre y Entrega de Licencias

El proceso culminara con un evento de cierre en el que se hara entrega de las licencias de
conduccidn a las participantes, en el marco de un espacio de fortalecimiento del liderazgo,
la autonomia y el empoderamiento de las mujeres beneficiarias.

Compromisos de la reunion

No. Actividad Responsable Fecha de entrega

Registro de asistencia y acta fisica

Ver anexo
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OMPROMISOS DE LA REUNION:
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
- 2
‘ R
;
|
NOUTA L Lo caso de ser wna reumin virual se puede ancxar el reporte de asmtencia genendo por las de Gue genermn
NOTA 2 Agregue o clumine las filas que sean necesanas para registrar los asistentes y los compromisos de ls reunién.
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