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Instrucciones:

©ONSOT AW

. Al'iniciar la reunion nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboracion del acta.

Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible. o

. Antes de iniciar con €l “Orden del dia”, verificar si se cumpli6 con los Compromisos del acta anterior (si aplica). .

En el numeral 3: “Orden del dia”, enuncie los temas a tratar en la reunion, con los resultados esperados. Ejemplo: Aprobacién del anteproyecto de
resupuesto en lugar de presentacion del anteproyecto de presupuesto. L

. En el numeral 4 “Elaborada por” escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el acta.

En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboracion”, enuncie el proceso donde se genera €l acta atendiendo el mapa de procesos.

En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la préxima reunion”, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica). .

En el numeral 7: “Desarrollo dé la reunion” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique las decisiones adoptadas.

En el numeral 8." Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas durante la reunion.

10. En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia, para que en la siguiente reunion se

verifiquen los compromisos.

11. En el numeral 10. “Cierre de la Reunion”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique, los cuales en todos los casos

debera suscribir el acta de la reunién.

12. Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres, cargo y firma y cierre la reunion.

1. Datos basicos de la reunién:

Acta Hora Hora Fecha Tipo de reunién
No. inicio finalizacion | pija | Mes | Ao Ordinaria Extraordinaria
1 gAM [oM | 12:40P p@m | o, | o e | 2024 X
pm| M | pm

Lugar: CASA DE LA CULTURA DE CIUDAD BOLIVAR

Proceso: ELECCIONES COMISION CONSULTIVA COMUNIDAD NEGRA/AFROCOLOMBAINA CIUDAD BOLIVAR

Convoca: Alcaldia Local de Ciudad Bolivar- Gerencia de Etnias de

IDPAC- Secretaria de Gobierno

Cargo:

Objetivo de la reunion: transcripcion acta original Eleccion Comision Consultiva Comunidad
Negral/Afrocolombiana Localidad de Ciudad Bolivar

2. Participantes

Nombres y apellidos

Cargo

Firma

Se anexa Listado

3. Orden del dia

4. Elaborado por (nombre):

Himno de Bogota, Himno Bogota Afro)

b) Palabras del alcalde local Dr. Diego Arley Arenas
Manrique

c) Palabras del delegado o representante de la Secretaria
Distrital de Gobierno.

d) Palabras del delegado o representante del Instituto
Distrital de la Participacion y Accion Comunal — IDPAC.

e) Palabras de la Consultiva Distrital Adiela Dagua
Aponza.

ELIANA GONZALEZ

5. Proceso responsable de la elaboracion:

6. Lugar, fechay hora de la préxima reunién:

Lugar:

Fecha| Dia | Mes \

Ao \ Hora
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f) Inicio del Espacio auténomo para el proceso am
eleccionario de los 25 representantes.
9) Entrega de refrigerios pm
h) Entrega del acta a IDEPAC. Cierre del evento

7. Desarrollo de la reunién:

Orden del dia votaciones por consenso de las Elecciones Comisionadas Consultivas de las
Comunidades Negras Afrocolombianas de la localidad de Ciudad Bolivar.

Siendo las 9:00 am en las instalaciones de la Casa de la Cultura de Ciudad Bolivar la Coordinadora
de participacion de la Alcaldia Magali Riveros instalo la asamblea en representacion del alcalde
Local Diego Arley Arenas Manrique quien dio un saludo y auguro un espacio en armonia al
auditorio a traves de un video.

Seguidamente después de dar el saludo de Bienvenida a la comunidad y a los funcionarios la
licenciada Adiela Dagua Aponza Comisionada Consultiva Distrital y local invito a los delgados de
la personeria local y del IDPAC Frank Arias, Referente Afro de la alcaldia Edgar Andrés Balanta
Dagua, la profesional de la Subdireccion de Asuntos Etnicos Lady Riascos para que realizaran su
presentacion.

El orden del dia desarrollado fue el siguiente:

a) Acto protocolario (Himno de Colombia, Himno de Bogota, Himno Bogota Afro)
b) Palabras del alcalde local Dr. Diego Arley Arenas Manrique

C) Palabras del delegado o representante de la Secretaria Distrital de Gobierno.

d) Palabras del delegado o representante del Instituto Distrital de la Participacion y Accion
Comunal — IDPAC.

e) Palabras de la Consultiva Distrital Adiela Dagua Aponza.

f) Inicio del Espacio autbnomo para el proceso eleccionario de los 25 representantes.
0) Entrega de refrigerios

h) Entrega del acta a IDEPAC. Cierre del evento

Después de la socializacion del decreto realizado por la lideresa Adiela Dagua

Aponza se dio inicio al espacio autbnomo donde algunas organizaciones propusieron que se
elaborara por consenso, pero 1 organizacion no estuvo de acuerdo por este motivo se pasé a
relacionar cada una de las organizaciones

1. Socializacién de las organizaciones locales inscritas a patrticipar, luego de la revision del
trabajo local de cada una de las 25 organizaciones reconocidas ante la Alcaldia Local, faltaron 3
organizaciones Mujeres UPZ 67, Afromix, Son del Bunde,

2. Se escogid por consenso los 22 representantes (uno por cada una de las organizaciones
antes mencionadas) presentes quedando 3 cupos para eleccion de la asamblea
3. La sefiora Doralina estuvo en desacuerdo con la eleccion en consenso, porque dice que las

organizaciones solo son artisticas y jévenes, argumentando que los jovenes no tienen fundamento
para las actividades, el lider de la organizacion Juvenil Pacific Flow Star, le respondié que él ha
trabajo

en todos los procesos de la localidad lo realizan en su mayoria los jovenes
Negros/Afrocolombianos, que una viva muestra de eso eran las urambas donde la mayoria de
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participantes eran los jovenes al igual que en los encuentros ciudadanos en las mesas étnicas la
gran participacion era de los jévenes, que esa era una falta de respeto al proceso lo que estaba
argumentando, pero después de las intervenciones del sefior Jaison Martinez lider de Pacific Flow
star el sefor Francisco alianza nacional afrocolombiana y el sefior Pablo Omar representante legal
Fundacion Mizizi Ya Mababu, la sefiora Doralina Palacios Raga aval6 la eleccion por conceso
guedando elegidos 22 consultivos uno por cada organizacion que cumplia los criterios de eleccién
acordados anteriormente referidos a la residencia local y a la participacion Enel proceso
organizativo de Comunidades Negras en Ciudad Bolivar

Al no presentarse delegados de tres organizaciones se acordé que se eligieran de las
organizaciones que estaban presente y cumplian los requisitos y aspiraron delegados de las
siguientes organizaciones:

. Talento Pacifico barrio México instrumentos tradicionales Jacqueline Godoy 9 VOTOS
. Azotea afro: Juan José Rondon Virginia Raga 12 votos

. Piel brillante: Alpes Disney Cuesta Chaverra 7 votos

. Diokaju Generacion Aaron Dinari Diaz Mosquera 17 votos

. Soy Pacifico Jhostin Mosquera 29 votos

. Pacific Flow star Luis Martinez 18 votos Total, de votos: 92 votos

Las 3 personas que quedaron por mayor votacion son:

. Soy Pacifico: Jhostin Mosquera 29 votos

. Pacific Flow Star: Luis Martinez 18 votos

. Diokaju Generacion Aaron Dinari Diaz Mosquera 17 votos

Quedando elegida la consultiva Local de Comunidades Negra/Afrocolombianas de la siguiente
manera:

. ACTIVIDADQUE | REPRESENTANTE
NUMERO | ORGANIZACION REALIZA O LIDER CELULAR
Organizacion de
mujeres Negras, ,
oy Adiela Dagua
1| Ormuafro Artisticas y culturales | )4 3108141929
Trabajo artistico
Fundacion Nifias | cultural con mujeres | Aurora Casierra
2|y Nino FNNM y nifios Coime 3204009667

... continuacion punto 7. Desarrollo de la reunién (Acta No. de )
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trabajo artistico Eliana del Pilar
3| Soy Pacifico cultural Gonzalez 3208607340
Luz Darneyi
trabajo artistico Sinisterra
4| Exotic Power cultural Monzon 3202772351
trabajo artistico Yeison Martinez
5| Pacif Flow Star cultural Ramirez 3112659577
) trabajo artistico Johan Felipe
6| Fusion Etnica cultural Valencia 3126632041
trabajo artistico Lesdy Tatiana
7| Paraiso exotic | cultural Nufiez Alegria 3123228921
trabajo artistico
cultural y Graciela
emprendimiento de | Mosquera
8| Afro power mujeres Moreno 3144494951
trabajo artistico Johan David
9| The Kings cultural CordobaRivas 3004739022
Fundacion Mizizi | trabajo artistico Pablo Omar
10| YaMababu cultural y deportivo | Gruezo Riascos 3163937806
trabajo artistico
Alianza Nacional | cultural y
11| Afrocolombiana | comunitario Darlin Cérdoba 3188291306
trabajo artistico Karen Julieth
12 | Power Full Danz | cultural Palma Cuesta 3115721189
Fundacion trabajo con nifos, Paola Janeth
13| Nueva esperanza | jovenesy mujeres Florez Ayala 3156872417
trabajo con nifos, Doralina Palacios
14| Azotea Afro jovenes y mujeres Raga 3215299377
trabajo con nifos, Yalile Quifionez
15| Piel Brillante jovenes y mujeres Obando 3144025044
Talentos del
16| pacifico musica tradicional | David Klinger 3170840011
Gigantes del trabajo deportivo con | Leison Moreno
17| Soccer jovenes Martinez 3116968725
trabajo artistico Orlando Yesquen
18| El Origen cultural Pena 3046116553
Tejiendo
Identidad trabajo con mujeres | Ana Rosa Lopez
19| intercultural de la localidad Cifuentes 3244604863
Santa Maria de la Pedro Alfonso
20| Lugana trabajo ambiental Cortés Cortés 3142602617
21| The shaka Zulu trabajo artistico Keiner Osorio 3115954524
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Fundacion
Artisticay
Cultural Diokaju | trabajo artistico Catalina
22| Generacion cultural Mosquera 3107777030
Fundacion
Artisticay
Cultural Diokaju | trabajo artistico Aaron Dinari Diaz
23| Generacion cultural Mosquera 3214116464
trabajo artistico Jhostin Esteban
24| Soy Pacifico cultural Mosquera Cueto 3025962201
Luis David
trabajo artistico Cordoba
25| Pacific Flow Star | cultural Martinez 3017351933
8. Propuestas / Disensos / Acuerdos
9. Responsabilidades y compromisos
Fecha Fechareal
No. Nombre y/o Dependencia Actividad / Producto programada d
e entrega

de entrega

10. Cierre de la reunién

Presidente Comité

Secretario Técnico Comité

Nombre: ADIELA DAGUA

Nombre: ELIANA GONZALEZ

Cargo o No. de Contrato:

Cargo o No. de Contrato:

Firma

Firma




27 de octubre 2024

Orden del dia votaciones por consenso de las Elecciones Comisionadas
Consultivas de las Comunidades Negras Afrocolombianas de la localidad de
Ciudad Bolivar

Siendo las 9:00 am en las instalaciones de la Casa de la Cultura de Ciudad Bolivar
la Coordinadora de participacion de la Alcaldia Magali Riveros instalo la asamblea
en representacion del alcalde Local Diego Arley Arenas Manrique quien dio un
saludo y auguro un espacio en armonia al auditorio a través de un video.

Seguidamente después de dar el saludo de Bienvenida a la comunidad y a los
funcionarios la licenciada Adiela Dagua Aponza Comisionada Consultiva Distrital y
local invito a los delgados de la personeria local y del IDPAC Frank Arias, Referente
Afro de la alcaldia Edgar Andrés Balanta Dagua, la profesional de la Subdireccién
de Asuntos Etnicos Lady Riascos para que realizaran su presentacion.

El orden del dia desarrollado fue el siguiente:

a) Acto protocolario (Himno de Colombia, Himno de Bogota, Himno Bogotéa Afro)

b) Palabras del alcalde local Dr. Diego Arley Arenas Manrique

c) Palabras del delegado o representante de la Secretaria Distrital de Gobierno.

d) Palabras del delegado o representante del Instituto Distrital de la Participacion
y Accion Comunal — IDPAC.

e) Palabras de la Consultiva Distrital Adiela Dagua Aponza.

f) Inicio del Espacio autonomo para el proceso eleccionario de los 25
representantes.

g) Entrega de refrigerios

h) Entrega del acta a IDEPAC.

Cierre del evento

Después de la socializacion del decreto realizado por la lideresa Adiela Dagua
Aponza se dio inicio al espacio autbnomo donde algunas organizaciones
propusieron que se elaborara por consenso, pero 1 organizacion no estuvo de
acuerdo por este motivo se paso a relacionar cada una de las organizaciones

1. Socializacion de las organizaciones locales inscritas a participar, luego de la
revision del trabajo local de cada una de las 25 organizaciones reconocidas
ante la Alcaldia Local, faltaron 3 organizaciones Mujeres UPZ 67, Afromix,
Son del Bunde,

2. Se escogidé por consenso los 22 representantes (uno por cada una de las
organizaciones antes mencionadas) presentes quedando 3 cupos para
eleccion de la asamblea

3. La sefiora Doralina estuvo en desacuerdo con la eleccion en consenso,
porque dice que las organizaciones solo son artisticas y jovenes,
argumentando que los jovenes no tienen fundamento para las actividades, el
lider de la organizacion Juvenil Pacific Flow Star, le respondié que él ha trabajo



en todos los procesos de la localidad lo realizan en su mayoria los jévenes
Negros/Afrocolombianos, que una viva muestra de eso eran las urambas
donde la mayoria de participantes eran los jévenes al igual que en los
encuentros ciudadanos en las mesas étnicas la gran participacion era de los
jovenes, que esa era una falta de respeto al proceso lo que estaba
argumentando, pero después de las intervenciones del sefior Jaison Martinez
lider de Pacific Flow star el sefior Francisco alianza nacional afrocolombiana y
el sefior Pablo Omar representante legal Fundacién Mizizi Ya Mababu, la
sefiora Doralina Palacios Raga avalo la eleccion por conceso quedando
elegidos 22 consultivos uno por cada organizacion que cumplia los criterios de
eleccion acordados anteriormente referidos a la residencia local y a la
participacion Enel proceso organizativo de Comunidades Negras en Ciudad
Bolivar
Al no presentarse delegados de tres organizaciones se acordo que se
eligieran de las organizaciones que estaban presente y cumplian los
requisitos y aspiraron delegados de las siguientes organizaciones:

e Talento Pacifico barrio México instrumentos tradicionales Jacqueline

Godoy 9 VOTOS

e Azotea afro: Juan José Rondon Virginia Raga 12 votos

e Piel brillante: Alpes Disney Cuesta Chaverra 7 votos

e Diokaju Generacion Aaron Dinari Diaz Mosquera 17 votos

e Soy Pacifico Jhostin Mosquera 29 votos

e Pacific Flow star Luis Martinez 18 votos

Total, de votos: 92 votos

Las 3 personas que quedaron por mayor votacion son:

. Soy Pacifico: Jhostin Mosquera 29 votos
. Pacific Flow Star: Luis Martinez 18 votos
. Diokaju Generacién Aaron Dinari Diaz Mosquera 17 votos

Quedando elegida la consultiva Local de Comunidades Negra/Afrocolombianas de
la siguiente manera:

. ACTIVIDADQUE | REPRESENTANTE
NUMERO | ORGANIZACION REALIZA O LIDER CELULAR
Organizacion de
mujeres Negras, .
oy Adiela Dagua
1| Ormuafro Artisticas y culturales | 04 3108141929
Trabajo artistico
Fundacion Nifias | cultural con mujeres | Aurora Casierra
2|y Nino FNNM y nifios Coime 3204009667




trabajo artistico Eliana del Pilar
3| Soy Pacifico cultural Gonzalez 3208607340
Luz Darneyi
trabajo artistico Sinisterra
4| Exotic Power cultural Monzon 3202772351
trabajo artistico Yeison Martinez
5| Pacif Flow Star cultural Ramirez 3112659577
, trabajo artistico Johan Felipe
6| Fusion Etnica cultural Valencia 3126632041
trabajo artistico Lesdy Tatiana
7| Paraiso exotic | cultural Nufiez Alegria 3123228921
trabajo artistico
cultural y Graciela
emprendimiento de | Mosquera
8| Afro power mujeres Moreno 3144494951
trabajo artistico Johan David
9| The Kings cultural CordobaRivas 3004739022
Fundacion Mizizi | trabajo artistico Pablo Omar
10| YaMababu cultural y deportivo | Gruezo Riascos 3163937806
trabajo artistico
Alianza Nacional | cultural y
11| Afrocolombiana | comunitario Darlin Cérdoba 3188291306
trabajo artistico Karen Julieth
12 | Power Full Danz | cultural Palma Cuesta 3115721189
Fundacion trabajo con nifos, Paola Janeth
13| Nueva esperanza | jovenes y mujeres Florez Ayala 3156872417
trabajo con nifos, Doralina Palacios
14| Azotea Afro jovenes y mujeres Raga 3215299377
trabajo con nifos, Yalile Quifonez
15| Piel Brillante jovenes y mujeres Obando 3144025044
Talentos del
16 | pacifico musica tradicional | David Klinger 3170840011
Gigantes del trabajo deportivo con | Leison Moreno
17| Soccer jovenes Martinez 3116968725
trabajo artistico Orlando Yesquen
18| El Origen cultural Pena 3046116553
Tejiendo
Identidad trabajo con mujeres | Ana Rosa Lopez
19| intercultural de la localidad Cifuentes 3244604863
Santa Maria de la Pedro Alfonso
20| Lugana trabajo ambiental Cortés Cortés 3142602617
21| The shaka Zulu trabajo artistico Keiner Osorio 3115954524




Fundacion
Artisticay
Cultural Diokaju | trabajo artistico Catalina
22| Generacion cultural Mosquera 3107777030
Fundacion
Artisticay
Cultural Diokaju | trabajo artistico Aaron Dinari Diaz
23| Generacion cultural Mosquera 3214116464
trabajo artistico Jhostin Esteban
24| Soy Pacifico cultural Mosquera Cueto 3025962201
Luis David
trabajo artistico Cordoba
25| Pacific Flow Star | cultural Martinez 3017351933

Siendo 12:40 pm se da por terminada la asamblea.

/-: ! 7—]_. L "‘ ‘ O A <\ c :‘ i

-- {J M /

ELIANA GONZALEZ DAGUA
Secretaria de la Asamblea

ADIELA DAGUA APONZA
Comisionada Consultiva Afrocolombiana
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