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Tema: Reunién Direccion de Participacion Social Gestidn Territorial y Transectorialidad

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso

Direccion de  Participacion
Transectorialidad

Subdireccién Territorial Red Centro Oriente

Social, Gestion  Territorial y Gestion Social en Salud

Objetivo

Fecha: 31 de mayo de 2024

Facilitar un proceso inclusivo y
participativo que permita
reconocer, profundizar y analizar
propuestas ciudadanas que
contribuyan en la construccion
del modelo de salud de Bogota

Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria (') Capacitacion ()
reunién Orientacién () Acomparfiamiento ()
Otro (x) Reunién general
Modalidad: | Presencial (x) Virtual () Mixta ()

MAS Bienestar, basado en | Lugar: Aula Magistral

Atencion Primaria Social, a
través de mesas de trabajo con | Hora Inicio: 2:00 p.m. Hora Fin: 7:15 p.m.
diferentes colectivos,
poblaciones, espacios e | Notas por: Luis Antonio Estupifian/Miryam Guzman/Leydi Johana Vargas
instancias de participacion en
salud Proxima Reunion: Por definir
Blogue 3 Quien cita: N/A
TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *
Siendo las 2:00 p.m., se inicia la jornada de participacion mas Bienestar en el marco de la definicion del modelo

de atencién en salud, para Analizar propuestas ciudadanas que contribuyan a la construccion del modelo de
salud de Bogota MAS Bienestar, desde la perspectiva de la Participacién Social Transformadora y la Atencion
Primaria Social, con representantes de organizaciones de Mujeres, poblacion LIGBTIQ+ y Juventud, con el
siguiente orden del dia:

Saludo a cargo de la Subsecretaria de Gestién Territorial, Participacién y Servicio a la Ciudadania,

Actividad de Sensibilizacion casos de Feminicidio
Presentacion de las generalidades del modelo MAS Bienestar a cargo del doctor Manuel Gonzalez,

Socializacion de la metodologia y Organizacién de la ciudadania por mesas de trabajo.
Dialogo sobre las propuestas por mesas de trabajo.
Cierre de la jornada con la socializacion las principales conclusiones del ejercicio.

1.
Doctora Alejandra Taborda
2.
3.
asesor del Despacho.
4,
5.
6.
7. Evaluacion de la jornada.
Desarrollo
1-

La jornada inicia con la presentacion y saludo por parte de la Doctora Alejandra Taborda — Subsecretaria
de Gestion Territorial, Participacion y Servicio a la Ciudadania, quien expone el objetivo de la jornada e
indica que el nuevo modelo de salud esta fundamentado en la Atencidn Primaria Social, para
alcanzar Mas Bienestar, a través de las acciones intersectoriales y la gestidn integral del riesgo,
la participacion social transformadora con toma de decisiones para la gobernanza que permita
construiry desarrollar un modelo de salud integral.
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2- Seguidamente, invita a las personas asistentes a dirigirse a la plazoleta principal de la SDS para
participar de una actividad de sensibilizacién frente a los feminicidios.

, 5 2]

3- En el marco de la Jornada +MAS Bienestar Bloque 3, se ejecuté la actividad de sensibilizacion frente a los
casos de feminicidios. La actividad conté con la presencia del Dr. Gerson Orlando Bermont secretario de
Salud, la Dra. Alejandra Taborda Subsecretaria de Gestion Territorial, Participacién y Servicio a la
Ciudadania, quienes inician su intervencién con un Minuto de silencio por todas las mujeres victimas de
feminicidio, seguido de una reflexion sobre los casos de feminicidios en Colombia y en Bogota en lo que va
de transcurrido del afio en contraste con lo que estd pasando con la sociedad y la atencién de las Mujeres a
nivel Distrital, durante la actividad de sensibilizacién se realizé énfasis, en el Feminicidio de Natalia Vasquez
quien trabajaba en la Subred Norte.

En el espacio se contd con los grupos poblacionales convocados a la Jornada +MAS Bienestar Bloque 3
(Mujeres, Personas de los sectores LGBTIQ+, Jovenes), funcionarios y funcionarios de la Secretaria de
Salud, con quienes se realizé una sensibilizacién a partir de una reflexion y un ejercicio practico a través de
un Cartel donde los asistentes registraron sus compromisos para prevenir violencias contra las mujeres.
Durante la actividad, en el pasillo de ingreso de la entidad se ubicaron mensajes reflexivos en pro de la
prevencion de violencias contra las mujeres. Se ambientd la actividad con la cancién Mujeres de Julieta
Venegas. La consigna durante la actividad fue “NI UNA MAS”

4- Posterior a la actividad de sensibilizacion, el Dr. Gerson Orlando Bermont Secretario de Salud, se dirigio
al Aula Magistral, en el cual escucho a las personas asistentes a la Jornada +MAS Bienestar y respondié
sus inquietudes respecto al acceso de servicios, la proyeccion del modelo de atencién en salud
incluyente para todo Bogota, sefialando la importancia de las jornadas Mas bienestar para recoger las
propuestas que alimenten, complemente el modelo de atencién.
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Se continda la jornada en el Aula Magistral, con la presentacion del Doctor Manuel Gonzalez, asesor del
despacho del secretario de Salud, quien de manera detallada explica las generalidades del nhuevo modelo de
salud MAS bienestar a través de los pilares que se han venido definiendo:

Gestion Integral del riesgo
Intersectorialidad y transectorialidad
Toma de decisiones para la gobernanza
Participacion social transformadora

El centro del modelo seran las personas, las familias y las comunidades.
Los enfoques del modelo seran: Determinades sociales, Cuidado Integral, derechos, Poblacional y Diferencia

y enfoque territorial

Personas
Famillas rew e >
Comunidades E
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5- Socializacién de la metodologia y Organizacién de la ciudadania por mesas de trabajo.

Luis Antonio Estupifian Castafieda, subdirector Territorial Red Centro Oriente, explica cémo sera la metodologia
de la jornada, con el fin de trabajar de manera agil y organizada la informacién. Cabe mencionar, que, debido al
namero de personas asistentes para la mesa de Mujeres, se dividieron en dos sub-mesas.

El dialogo en las mesas sobre las propuestas para el nuevo modelo de atencién en salud se desarrollo a partir
de las siguientes preguntas orientadoras: ¢ Cémo se implementaria? ¢ Qué otro actor institucional o comunitario
se podria necesitar para implementar esta propuesta? Que ajustes o complementos a la propuesta inicial deben
hacerse.

Cada mesa cuenta con un moderador y dos relatores (1 institucional y 1 comunitario, el cual es elegido entre los
participantes), de la misma manera, en la jornada se contd con enlaces técnicos delegados desde las
dependencias de la secretaria de salud, quienes rotaron por las mesas y clarificaron dudas en pro de la
construccion de las ideas por parte de las personas asistentes.

6- Dialogo sobre las propuestas por mesas de trabajo.

Se da lectura a los acuerdos con el fin de organizar mesas de trabajo de acuerdo con el grupo poblacional y en
cada una, se abordan los pilares del modelo, teniendo en cuenta las siguientes propuestas presentadas:

Mesa Mujeres

v' Garantizar acompafiamiento integral en salud, antes, durante y después de la movilizacién social de
todo grupo poblacional sin distingo alguno

v" Que en el Distrito existan bafios publicos que piensen en las necesidades de las personas menstruales
y dia de descanso por menstruacion

v' Fortalecer la atenciéon en EPS para mujeres victimas de violencias

v/ Brindar atencion integral en salud mental en todas las etapas de la enfermedad para el paciente y sus
familias, aumentar el nUmero de especialistas en esta area, a través de un Modelo de atencién en salud
integral que solucionen las necesidades en salud

v" Que se inviertan los recursos necesarios en prevencion en el consumo de SPA, embarazo adolescente,
violencia sexual

v" Que mantengan y extiendan el programa de relevo a cuidadores y cuidadoras. Fomentar el apoyo a las
madres cabeza de familia a través de proyectos y programas.

Registro fotogréafico de las personas asistentes a la Mesa de Mujeres

Mesa 1 Mujeres Mesa 2 Mujeres
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Mesa LGBTIQ+

v' Tener apuestas financiadas para los temas de género y salud en la ciudad. Queremos un modelo con
propuestas para mujeres lesbianas, madres gestantes, mujeres y hombres transgénero, queremos
planes y acciones que trabajen al rededor del placer femenino, de la menstruacion, del parto respetado

y de las diversidades de género

v Descentralizar la atencién de la poblacién Trans en las localidades de Santafé y Chapinero, y hacerla

presente en todo el territorio de Bogota

v/ Contar con talento humano capacitado, sensibilizado y humanizado para las atenciones en salud fisica
y mental-emocional necesarias, disponibilidad de medicamentos de manera oportuna, apoyos
diagnosticos, para el tratamiento de condiciones médicas especificas de las personas pertenecientes a

los sectores LGBTIQ+

v’ Fortalecer los centros de escucha como estrategia de inclusién social con el propésito de garantizar una

prestacion de servicios de salud con calidad y enfoque diferencial, poblacional y de género

Registro fotografico de las personas asistentes a la Mesa LGBTIQ+
L

Mesa Juventud

Brindar atencién integral en salud mental en todas las etapas de la enfermedad para el paciente y sus familias,

aumentando el nimero de especialistas

v" Reduccion de riesgos y dafios por venta y consumo de sustancias psicoactivas, invirtiendo los recursos
necesarios en prevencién consumo SPA, embarazo adolescente, violencia sexual y consumo

responsable

v" Ampliar el concepto de salud y su relacién con la Salud ambiental su dimensién integral como respuesta

a los diferentes retos de los grupos poblacionales

v" Que desde la educacion se capaciten a jévenes nifios y adolescentes sobre el tema de salud en familia

haciendo énfasis en temas del cuidado en todos los contextos (casa, colegio, transporte).

v"Incrementar la vigilancia y el control sobre las EPS, aumentar nimero de especialistas en atencién a

nifios, nifias y adolescentes, garantizando un manejo integral

v Fortalecer las actividades artisticas en las localidades en danza, musica, teatro, plasticas y manualidades

para nifios jovenes adultos y adultos mayores, en pro de la salud fisica y mental
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Registro fotografico de las personas asistentes a la Mesa de Juventud

Propuestas Mujeres Libres para personas Privadas de la libertad

Se incorporan a la presente acta las propuestas que hicieron llegar la Corporacién Mujeres Libres y las cuales
responden a las necesidades que han identificado con relacién a las problematicas de las mujeres privadas de
la libertad y de las que salen de prision.

“La Corporacién Mujeres Libres es una organizacién comprometida con la defensa de los derechos de las
mujeres privadas de la libertad, su trabajo se centra en visibilizar las condiciones en las carceles y las realidades
que enfrentan estas mujeres y las vulneraciones que sufren a sus derechos. En el ambito de la salud, el
panorama de atencién en las prisiones es alarmante. La escasez de personal médico impide que las mujeres
accedan a servicios cuando lo necesitan, y el personal disponible no siempre esta debidamente capacitado ni es
suficiente para cubrir las necesidades médicas de las mujeres.

Conscientes de esta situacion, presentan propuestas para mejorar la realidad de las mujeres privadas de libertad
y garantizar sus derechos fundamentales en salud.

1. Programacion trimestral de brigadas médicas: Proponen al menos dos brigadas médicas trimestrales en
las instalaciones penitenciarias. Estas brigadas abordarian areas como medicina interna, abordaran temas de
derechos sexuales y reproductivos (DSyR), incluyendo citologias y la entrega de resultados, garantizando una
atencion integral, ginecologia, mamografias para deteccion temprana de cancer de mama, prevencion de
enfermedades de transmision sexual (ETS). Ademas, proporcionarian tratamientos hormonales para personas
con orientaciones sexuales e identidades de género diversas.

2. Valoracién mensual psicolégica: Sugieren la implementacion de valoraciones psicolégicas para las
personas privadas de la libertad. Estas valoraciones se enfocarian en identificar factores de riesgo como
farmaco-dependencia, tendencias suicidas, ansiedad, depresién crénica, duelos y separaciones, con el fin de
brindar intervenciones y apoyo adecuados.

3. Programas especializados en medicina familiar: Proponen el desarrollo de programas especializados en
medicina familiar dirigidos especificamente a madres gestantes, en postparto y/o a mujeres que conviven con
sus hijos menores de tres afios en reclusion. Estos programas garantizarian una atencion integral para estas
poblaciones vulnerables.

4. Capacitaciones periodicas: Recomiendan la programacién de al menos dos capacitaciones mensuales sobre
temas relevantes para la salud intima y reproductiva. Estos incluirian salud intima, gestion menstrual, salud
intima de pareja, métodos de planificacion familiar y rutas de acceso a la Interrupcion Voluntaria del Embarazo
(IVE).
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Segun el diagnostico desarrollado por Mujeres Libres en el informe "Cicatrices del Silencio: Vulneraciones a los
Derechos Sexuales y Reproductivos a Mujeres, Hombres Trans y Personas No Binarias Privadas de la Libertad
", es crucial implementar estas valoraciones para identificar y mitigar las vulneraciones a los derechos sexuales
y reproductivos que estas personas enfrentan. Esto permitira proporcionar un apoyo mas efectivo y adecuado,
promoviendo el bienestar fisico y mental de quienes estan en prision.

Por otra parte, la Corporacién Mujeres Libres reconoce la dificil situacion y las vulneraciones que enfrentan las
mujeres que han salido de prision. La falta de oportunidades, asi como la marca y el estigma de haber estado
privadas de la libertad, impactan profundamente en sus vidas y dificultan su acceso a los servicios de salud.
Muchas de las mujeres que salen de prision no pueden acceder a servicios de salud debido a la falta de
vinculacién laboral o recursos econémicos. o estar incluidas en la poblacién que subsidia el Estado, y algunas
mujeres al recuperar su libertad no clasifican en ninguna de esas posibilidades. Debido a la inadecuada o
inexistente atencion médica, odontolégica y medicina especializada (ginecologia, psiquiatria) al interior de los
centros de reclusion, al salir las mujeres presentan secuelas graves en salud fisica, oral y mental, que, de no ser
atendidas de manera oportuna, generan graves complicaciones que las puede llevar a la muerte, a enfermedades
crénicas, sufrimientos prolongados y alteraciones psicolégicas.

La atencion médica integral y continua no solo mejora la salud fisica y mental de las mujeres que salen de prisién,
sino que también facilita su reintegracion en la sociedad, reduce la reincidencia y promueve la justicia social. Es
fundamental que los sistemas de salud y las politicas publicas reconozcan y respondan a estas necesidades
especificas para garantizar una transicion mas humana y justa para estas mujeres y sus familias. A continuacion,
detallamos nuestras propuestas especificas para esta poblacion:

Atencion médica para las mujeres que salen de prisidn: Es fundamental garantizar que las personas que
salen de prision reciban una atencion médica que incluya un examen médico integral. Ademas, se debe
garantizar el acceso continuo a servicios de salud mediante el Sistema de Identificacion de Beneficiarios
(SISBEN), que identifique y trate enfermedades cronicas, infecciones, y problemas de salud agravados durante
su tiempo en prision. Esto incluye acceso a especialistas segun sea necesario. Ademas, que cubra las
necesidades de salud de sus hijos menores de edad

Atencion en Salud Mental: Estas mujeres y sus familias no reciben acompafiamiento psicosocial adecuado al
recobrar la libertad, lo que agrava su vulnerabilidad. Muchas de ellas enfrentan problemas de salud mental debido
a la falta de atencién médica adecuada durante su encarcelamiento. Ellas no tienen recursos ni herramientas
psicolégicas para afrontar los cambios de la vida propia, familiar y social. Por ejemplo, algunas mujeres
encuentran que sus familias estan desintegradas por la ruptura de los vinculos familiares causado por la distancia
que crea el tiempo que estuvo en prision. Las familias de las mujeres se sienten avergonzadas, apaticas y con
dificultad para afrontar la nueva realidad y a veces las mujeres las rechaza su familia, con lo que se quedan sin
parte de sus redes sociales de reintegracion y proteccion. Los cambios en las relaciones familiares son la ruptura
de las expresiones de afecto, prevencion frente a la nueva situacion y sentimientos encontrados por el
reencuentro familiar. Ademas, algunas de las mujeres estan expuestas a violencia por ser mujeres, ya sea por
parte de familiares, parejas o exparejas. Se necesitan servicios continuos de atencién en salud mental para
abordar trastornos como la depresion, la ansiedad, el trastorno de estrés postraumético (TEPT) y otras
condiciones derivadas del encarcelamiento y experiencias previas de violencia.

Derechos Sexuales y Reproductivos: Brigadas de atencion especializada en salud sexual y reproductiva,
incluyendo citologias, mamografias, planificacion familiar y tratamiento de infecciones de transmision sexual
(ITS). También es vital proporcionar informacion y acceso a métodos anticonceptivos.

Apoyo Continuo y Seguimiento: Programas de seguimiento para asegurar que las mujeres mantengan su
salud y bienestar a largo plazo, incluyendo visitas regulares al médico, acceso a medicamentos y apoyo
comunitario. En el problema de las mujeres privadas de la libertad y de las que salen de prisién, se empezara a
trabajar con estas propuestas de atencién en salud del gobierno distrital. Al abordar sus necesidades de salud
fisica y mental, sus derechos sexuales y reproductivos, y asegurar el acceso continuo a servicios médicos, se
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proporcionard un apoyo crucial para su reintegracion social. Estas acciones son fundamentales para romper el
ciclo de vulnerabilidad y marginacion que enfrentan, creando un camino hacia una vida digna y saludable.
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Finalmente, aunque se habia contemplado una mesa para personas que realizan actividades sexuales pagas,
ante las dificultades por dia y hora de la jornada no pudieron asistir sus representantes convocadas, sin embargo,
la propuesta realizada en los encuentros anteriores esta centrada en:

v/ Generar mas atenciones en salud en forma permanente para habitante en calle y mujeres que ejercen
actividades sexuales pagadas

5. Cierre de la jornada: se agradece la participacion y se aclara que este es un paso mas en la participacion
social para la construccién del Modelo de atencién en Salud y que se convocara a su tiempo para presentar los
resultados de las propuestas

6.Evaluacion de la jornada: En cada mesa, se realizé la entrega de formato de evaluacion para que cada persona
asistente evaluara la jornada, adicionalmente, se realizé la entrega de refrigerio

Se da por terminada la jornada a las 5:30 p.m

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
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SISTEMA DE GESTION

CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

ACTA DE REUNION

SECRETARIA DE SALUD Cadigo:

SDS-PYC-FT-001

Version: 8

Elaborado por: Nury Leguizamon Amaya / Revisado por: Alvaro Amado Camacho / Aprobado por: Juan Carlos Jaramillo Correa
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ASISTENTES
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Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segin lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacién y cierre de la reunién

. Se logré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si(>Q

No ()

Se onora listado do  Asistencia .

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.




brﬂk:\g) MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARA BE BALID

DIRECCION DE PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTROL DOCUMENTAL

LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES
Codigo: SDS-PYC-FT.002 V.3

Elaborado por:

Luis Carlos Martinez
Revisado por:

Alvaro A Amado

Aprobado por:

Sonia Luz Florez Gutiérrez
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunién segin lineamiento SDS-PYC-LN-011

Carrera 32 No. 12-81 Tel.: 364 90 90 www.saludcapital.gov.co




ALCALDIA BAYOR
DE momo§ DL
BEURE YA

£ BALUG

DIRECCION DE PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD

SISTEM

A INTEGRADO DE GESTION

CONTROL DOCUMENTAL

LISTADO

DE ASISTENCIA REUNIONES

Cddigo: SDS-PYC-FT.002 V.3

Elaborado por:

Luis Carlos Martinez
Revisado por:

Alvaro A Amado

Aprobado por:

Sonia Luz Flérez Gutiérrez

Am3m\_\ovaxfr Q_N ?YTQOQQQJ ,jQL W_&sﬁiﬁ)! o&cm,w Fecha: mg«qﬁw \rg.\o %A\\NCNA\

Hora Inicio: AN\\ 00 Mi IoB Fin:

_.cmmﬂ .W.bu ﬁo\\\r 2&&@ka

No _NOMBRE \ Nl CARGO TELEFONO CORREO ELECTRONICO FIRMA
A $§\\® \&%&b WSET o7 Dol st Copprts 7 | Soldipazi &\w eamaleck gald]. o P 7z
2 i:o@ DSQP oy oot 6. U&?u,\\ma -3aDS. OQLEL ,Oua. 2oy sIocd3 \&.ﬁocﬁqmumrkgw&o\mhg c2 \ -~

° [ b\ﬁ\omv \M\S‘\&*,\Qﬁ\a SET \UM.\ s5C-S05| Contutist | SHOT#% m?&&sﬁ&@&\&&ﬁ q@\%\\&ix

* Meamin /_&Womﬁ WM\D S61 nc_aﬁ o003 m.o\iﬁof slo| 21469 29 fc@\n\un}\%wm&wnx&mogy\ﬁx\ﬁﬁ £Z

° U_ES mg_g fue zmzrm? mﬁ%ﬁ.m swﬁ moé%ﬂ&«.im, w:x%ﬁ% m\m _\Ew&um&cL\?E\F\ fOU- 22

° o tecen Wocers | P PSe™V= 30§ Pofeos enh Blo23072¢ 85 My nos im0 @boéf}» .

" ioMana v\ sy T sttoce. (ORYAlsH B0 ;er?E@?@f%@

® ~dic OVvzroy MW?O\ )N /QWP\Q\/ P> %@Q/\&\bv, J

° E,N vl Ac - 305 D&A//QV\r/;V B | \cnen s N g AQ@&HF;*@FU

1 A euder Rodagy OPS 4T Condrechsk] 3142283\ @o?o@b@@mmgwg Losbede o Al
"l g%g&? Bundosn) &&a D6 Ty Ttk onbredlsto gp1404535 %m%&@m@?ﬁgé o | Lhobhs mai@qf
12 woh_/a, \w\.a\ﬁ&: M| D ﬁv@ﬂﬁ... Qenly Cevleaom. Plo B §d9§n<@ @@ﬁ&&lmo:? wWFI

13 Ana ! 1 \\@Q%N nbn ﬁmm.\.c T. \Q@@é\m Ple @,%ro Q\W&Mmi«\u n)q&\%&umﬁ\a&o&m\ . Qsm o &ccﬁx&\&wﬂ
KA@JB%@?E%?% u.wmm]«,m_m C.O. Pecdkmya P ST oM@l slapiedesnc \3>> P
= S Rorrz) | SR 1 Naanies 224003 P@VMQXDQ@GVBUQ&&E =
8 [ Ay Slerley Comvedor [DPSETYT  Cortrubsta matzspq |bscornedoc dssboleprtl foaico M«LQ

v rolbhenn ¢ ﬁ%ﬁszo Vo561 ,\_4 (el g AN B \froé:&amwﬁy/ar%i&«%b .ﬂ(?/ W =
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunion segun lineamiento SDS-PYC-LN-011
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ALCALDHA MAYOR

GE 8OGOTA D.C.

GESTION SOCIAL EN SALUD

DIRECCION PARTICIPACION SOCIAL, GESTION TERRITORIAL Y TRANSECTORIALIDAD
SISTEMA DE GESTION

CONTROL DOCUMENTAL

LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES COMUNITARIAS

Codigo:

SDS-GSS-FT-050

Version:

Elaborado por: Walter Oswaldo Lozano R./ Revisado por: Andrea Picdn G./ Aprobado por: Maria Fernanda Torres.

Acepta términos y condiciones: Con mi firma, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud, para hacer uso y tratamiento de mis datos personales de conformidad con lo previsto en el Decreto
1377 de 2013 que reglamenta la Ley 1581 de 2012 (Politica de proteccion de datos personales)

Estrategia: _Modelo de Atencién en Salud de Bogota

~

Procedimiento: Gestion Territorial y Gestién Poblacional

Tema: Jornada de Participacion MAS Bienestar — Blogue 3

Fecha: 31 de Mayo de 2024

Hora Inicio: 02:00 PM

Hora Fin: 04:00 PM

Lugar: Secretaria Distrital de Salud — Aula Magistral
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E GESTION SOCIAL EN SALUD
M:u DIRECCION PARTICIPACION SOCIAL, GESTION TERRITORIAL Y TRANSECTORIALIDAD
o SISTEMA DE GESTION
”/Q CONTROL DOCUMENTAL

LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES COMUNITARIAS
SDS-GSS-FT-050

q

,. o
ALCAL DIA MAYOR
DE B8OGOTA D.C.

Caédigo: Version: 4

Elaborado por: Walter Oswaldo Lozano R./ Revisado por: Andrea Picon G./ Aprobado por: Maria Fernanda Torres.

Acepta términos y condiciones: Con mi firma, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud, para hacer uso y tratamiento de mis datos personales de conformidad con lo previsto en el Decreto
1377 de 2013 que reglamenta la Ley 1581 de 2012 (Politica de proteccion de datos personales)

Estrategia: _Modelo de Atencion en Salud de Bogota Procedimiento: Gestion Territorial y Gestion Poblacional

Fecha: 31 de Mayo de 2024

Tema: Jornada de Participacion MAS Bienestar — Bloque 3

Hora Inicio: 02:00 PM Hora Fin: 04:00 PM Lugar: Secretaria Distrital de Salud — Aula Magistral
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C

F

GESTION SOCIAL EN SALUD

SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

DIRECCION PARTICIPACION SOCIAL, GESTION TERRITORIAL Y TRANSECTORIALIDAD

LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES COMUNITARIAS

Cadigo:

SDS-GSS-FT-050

Version:

Elaborado por: Walter Oswaldo Lozano R./ Revisado por: Andrea Picén G./ Aprobado por: Maria Fernanda Torres.

Acepta términos y condiciones: Con mi firma, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud, para hacer uso y tratamiento de mis datos personales de conformidad con lo previsto en el Decreto
1377 de 2013 que reglamenta la Ley 1581 de 2012 (Politica de proteccion de datos personales)

Estrategia: _Modelo de Atencién en Salud de Bogota

Procedimiento: Gestidn Territorial y Gestidn Poblacional

Tema: Jornada de Participaciéon MAS Bienestar — Bloque 3

Fecha: 31.de Mayo de 2024

Hora Inicio: 02:00 PM

Hora Fin: 04:00 PM

Lugar: Secretaria Distrital de Salud — Aula Magistral
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S
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Rivas 1001342972 3183163542 ail.com
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— . ~ GESTION SOCIAL EN SALUD
e DIRECCION PARTICIPACION SOCIAL, GESTION TERRITORIAL Y TRANSECTORIALIDAD
3 : SISTEMA DE GESTION
2 / CONTROL DOCUMENTAL
Erpeveslypiba _ LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES COMUNITARIAS
B Cédigo: SDS-GSS-FT-050 Version: 4

Elaborado por: Walter Oswaldo Lozano R./ Revisado por: Andrea Picén G./ Aprobado por: Maria Fernanda Torres.

Acepta términos y condiciones: Con mi firma, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud, para hacer uso y tratamiento de mis datos personales de conformidad con lo previsto en el Decreto
1377 de 2013 que reglamenta la Ley 1581 de 2012 (Politica de proteccion de datos personales)

Estrategia: _Modelo de Atencion en Salud de Bogota . . Procedimiento: Gestion Territorial y Gestiéon Poblacional
Tema: Jprnada de Participacién MAS Bienestar — Blogue 3 Fecha: 31 de Mayo de 2024
Hora Inicio: 02:00 PM Hora Fin: 04:00 PM Lugar: Secretaria Distrital de Salud — Aula Magistral
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GESTION SOCIAL EN SALUD
DIRECCION PARTICIPACION SOCIAL, GESTION TERRITORIAL Y TRANSECTORIALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL
ALCALDDA MAYOR

DE BOGOTA D.C. LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES COMUNITARIAS
Codigo: SDS-GSS-FT-050 Version: ,v 4

0, G A

Elaborado por: Walter Oswaldo Lozano R./ Revisado por: Andrea Picén G./ Aprobado por; Maria Fernanda Torres.

Acepta términos y condiciones: Con mi firma, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud, para hacer uso y tratamiento de mis datos personales de conformidad con lo previsto en el Decreto
1377 de 2013 que reglamenta la Ley 1581 de 2012 (Politica de proteccién de datos personales)
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GESTION SOCIAL EN SALUD
DIRECCION PARTICIPACION SOCIAL, GESTION TERRITORIAL Y TRANSECTORIALIDAD
: SISTEMA DE GESTION
S CONTROL DOCUMENTAL

gt LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES COMUNITARIAS
, SDS-GSS-FT-050

Cadigo: Version: 4

Elaborado por: Walter Oswaldo Lozano R./ Revisado por: Andrea Picon G./ Aprobado por: Maria Fernanda Torres.

Acepta términos y condiciones: Con mi firma, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud, para hacer uso y tratamiento de mis datos personales de conformidad con lo previsto en el Decreto
1377 de 2013 que reglamenta la Ley 1581 de 2012 (Politica de proteccion de datos personales)

Procedimiento: Gestidn Territorial y Gestion Poblacional
Fecha: 31 de Mayo de 2024

Estrategia: _Modelo de Atencién en Salud de Bogota

Tema: Jornada de Participacion MAS Bienestar — Bloque 3

Hora Inicio: 02:00 PM Hora Fin: 04:00 PM Lugar: Secretaria Distrital de Salud — Aula Magistral
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N. NOMBRE NACIONALIDAD DOCUMENTO LOCALIDAD TELEFONO CORREO ELECTRONICO EDAD m .m m m m W m.m .m mm m. m e m ® m = © ...W e FIRMA
1 [Jorhlenny Colombiana Teusaquillo X
Coronado 1019066903 3209723646
X
2 |Margarita Colombiano fontibon 65 X
Ferro Rodiguez 35324622 3202076925 |Sin correo
X
s | Maria Colombiana Usaquén conchisdiaz1971@ | 53
Consuelo Diaz 52621130 3142275312 | gmail.com
Maria Del X
4| Carmen Colombiana Teusaquillo mujerdehoy2011@ |42
Ramos Montes 45529950 3193265534 | hotmail.com
Maria Helena X
s |Barrera Colombiana Uaquén mahebammo05@y | 52
Morales 52618537 3157936744 |ahoo.es
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SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES COMUNITARIAS
Ceédigo: SDS-GSS-FT-050 Version: 4
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Elaborado por: Walter Oswaldo Lozano R./ Revisado por: Andrea Picn G./ Aprobado por: Marfa Fernanda Torres.

Acepta términos y condiciones: Con mi firma, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud, para hacer uso y tratamiento de mis datos personales de conformidad con lo previsto en el Decreto
1377 de 2013 que reglamenta la Ley 1581 de 2012 (Politica de proteccion de datos personales)
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