
Compromiso 5 
 
 
Las Alcaldías describirán las dificultades presentadas para la transversalización de los enfoques de género diferencial y 
derechos de las mujeres en la ejecución de los proyectos y presentarán soluciones concretas y aterrizadas para la solución 
de estas dificultades. 
 
 
 
Debilidades Fortaleza Logros 

las mujeres vinculadas al equipo de 
talento humano requerido para la 
ejecución de los proyectos son muy 
pocas  
  
-Las mujeres no tienen una gran 
reactivación económica en los 
proyectos ambientales 
 
Los criterios de viabilidad por parte 
del sector en temas del cuidado y de 
género, en ocasiones se convierten 
en un limitante. 
 

Se da prioridad a las mujeres para ser 
vinculadas en los procesos 
precontractuales de cada proyecto  
  
Se da prioridad a las mujeres para ser 
parte del equipo ejecutor y lograr 
una reactivación económica 
 

Dar prioridad a las mujeres 
cuidadoras – maketing digital, charla 
frente al cuidado y a las violencias 
contra las mujeres 

Oportunidad a participar en los 
procesos precontractuales de cada 
proyecto de acuerdo a criterios de 
selección  
  
Oportunidad a las mujeres para ser 
parte del equipo ejecutor de los 
proyectos 
 
Promover y fortalecer los 
emprendimientos de mujeres 
cuidadoras de la localidad. 

 


