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PNUD - Alcaldia de Teusaquillo

ANEXO 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS
PROYECTO

Proyecto En busqueda del tesoro cultural de Teusaquillo

FICHA DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO

PLAN DE DESARROLLO
LOCAL

Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras
Publicas para la localidad de Teusaquillo para el periodo
2021-2024 “Un Nuevo Contrato Social Y Ambiental Para La
Bogota Del Siglo XXI” “Un Nuevo Contrato Social Y Ambiental
Para Teusaquillo”. - Acuerdo Local 001 de 2020

Hacer un nuevo Contrato Social con igualdad de oportunidades

PROPOSITO para la inclusion social, productiva y politica.
PROGRAMA Bogota region emprendedora e innovadora
CODIGO DEL PROYECTO | 2090
NOMBRE DEL
PROYECTO En buasqueda del tesoro cultural de Teusaquillo
META(S) PLAN DE| Financiar 20 proyectos del sector cultural y creativo
DESARROLLO
CUATRENIO

Financiar 6 proyectos del sector cultural y creativo ( 1 proyecto
META VIGENCIA para jovenes)
PLAZO DE EJECUCION 4 meses

$27.900.000
PRESUPUESTO OFICIAL
RUBRO PRESUPUESTAL | PENDIENTE

VIGENCIA 2023
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1. Objetivo General

Promover la valoracion, difusion y conservacidon del patrimonio cultural de Teusaquillo mediante la creacién y desarrollo de
una experiencia de busqueda del tesoro, que fomente la participacion activa de la comunidad en la identificacién y
reconocimiento de los bienes culturales y patrimoniales del sector, asi como el fortalecimiento de la identidad y el sentido de
pertenencia de los habitantes de Teusaquillo.

2. Objetivos especificos

o Identificar los bienes culturales y patrimoniales de Teusaquillo a través de investigaciones histéricas y documentales.

o Desarrollar un recorrido de busqueda del tesoro que permita a los participantes conocer los bienes culturales y
patrimoniales de Teusaquillo y su importancia histoérica y cultural.

o Fomentar la participacidén activa de la comunidad en la identificacién y reconocimiento de los bienes culturales y
patrimoniales del sector a través de la realizacion de la busqueda del tesoro.

o Sensibilizar a la comunidad acerca de la importancia de la conservacién y preservacion del patrimonio cultural de
Teusaquillo.

o Fortalecer la identidad y el sentido de pertenencia de los habitantes de la zona a través del conocimiento y valoracion de
su patrimonio cultural.

3. Poblacién y alcance

La poblacién beneficiada del proyecto de Busqueda del tesoro cultural y patrimonial de Teusaquillo seria principalmente la
comunidad local de Teusaquillo, incluyendo residentes, estudiantes y trabajadores de la zona. Ademas, el proyecto podria ser
de interés para los turistas y visitantes que estén interesados en conocer la cultura y patrimonio de la zona.

El alcance del proyecto dependera de su planificacidn y ejecucion, pero en general, se espera que el proyecto tenga un impacto
positivo en la comunidad de Teusaquillo en términos de:
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Valoracién: El proyecto podria aumentar la valoracién de la cultura y patrimonio de Teusaquillo entre los residentes y

visitantes, lo que podria llevar a una mayor conservacion y proteccion de los bienes culturales y patrimoniales de la
zona.

Difusion: La experiencia de busqueda del tesoro podria difundir la cultura y patrimonio de Teusaquillo de manera
divertida y educativa, lo que podria atraer a mas turistas y visitantes a la zona, promoviendo asi el desarrollo econ6mico
local.

Participacién: La experiencia de busqueda del tesoro fomentaria la participacion activa de la comunidad en la
identificaciéon y reconocimiento de los bienes culturales y patrimoniales del sector, lo que podria fortalecer el sentido de
pertenencia y empoderamiento de los habitantes de Teusaquillo.

Identidad: La promocidn del patrimonio cultural de Teusaquillo a través del proyecto podria ayudar a fortalecer la
identidad de la comunidad local y la sensacion de orgullo por su cultura y patrimonio.

4. Actividades propuestas y plan de trabajo

Importante definir las actividades claves, y las subactividades incluyendo: Nombre de la actividad, Nimero de personas
beneficiadas, descripcion general, duracion y recurso humano.

Actividad 1. Alistamiento y contratacion equipo de trabajo

Subactividad 1. Definir perfiles de trabajo: Una vez identificadas las necesidades de personal, es necesario definir los
perfiles de trabajo que se requieren para cada posicion, teniendo en cuenta las habilidades y experiencia necesarias para
llevar a cabo cada tarea.

Duracion: 1 semana

Beneficiarias: 3

Recurso humano: Para definir un perfil asertivo de trabajo para el personal que asumira los distintos roles, se
necesita de un comité conformado por cinco consejeros de juventud de Teusaquillo.
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Subactividad 2. Seleccionar al persoriaf adecuado: Con base en las entrevistas y la revision de curriculums, se debe
seleccionar al personal adecuado para cada posicidn. Es importante asegurarse de que el personal seleccionado tenga

las habilidades y la experiencia necesarias para llevar a cabo sus tareas de manera efectiva.

1. Coordinador general: para liderar y gestionar el proyecto en su conjunto, establecer los objetivos y metas, asignar
tareas y responsabilidades, y asegurar que se cumplan los plazos y presupuestos..

Duracion: 1 semana
Beneficiarias: 1 persona
Recurso humano: Dentro de la seleccion de las personas mas adecuadas para ocupar cada cargo,.

Actividad 2. Disefio y planificacion de la experiencia de busqueda del tesoro: Una vez identificados los bienes culturales y
patrimoniales, es necesario disefiar una experiencia de busqueda del tesoro atractiva y educativa que permita a los
participantes conocer y valorar el patrimonio cultural de Teusaquillo. Esto incluiria la creaciéon de mapas, pistas, pruebas, entre
otras actividades.

Subactividad 1. Investigacion del patrimonio cultural: Es importante realizar una investigacién exhaustiva del
patrimonio cultural de Teusaquillo para identificar los bienes culturales y patrimoniales que se incluiran en la
experiencia de busqueda del tesoro. Esto podria incluir visitas a sitios histdricos, consultas a expertos en patrimonio
cultural, revisiéon de documentos historicos, entre otras actividades.

Duracion: 2 semanas

Subactividad 2. Definicion de las pistas y retos: La experiencia de busqueda del tesoro debe contar con pistas y retos que
permitan a los participantes encontrar los lugares y descubrir informacién sobre el patrimonio cultural de Teusaquillo.
Para ello, se pueden crear acertijos, enigmas, juegos, entre otras posibilidades.

Duracion:1 semana
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Subactividad 3. Disefio de los materiales y herramientas: Es necesario crear los materiales y herramientas necesarias
para que los participantes puedan llevar a cabo la busqueda del tesoro, como mapas, guias, dispositivos moviles, entre

otros.

Duracion: 1 semanas

Actividad 3. Promocidn y difusion de la experiencia de busqueda del tesoro: Para que la experiencia de busqueda del tesoro
tenga éxito, es importante promocionarla y difundirla entre la comunidad local y turistas. Esto podria incluir la creacion de
material publicitario (folletos, carteles, videos, redes sociales, entre otros) y establecer alianzas con empresas y organizaciones
locales para promover la experiencia.

Subactividad 1. Disefio de material promocional: Creacidn de folletos, carteles, afiches y otros materiales que muestren
la experiencia de busqueda del tesoro y la informacion relevante sobre la misma. Duracion: 2 semana

Subactividad 2. Publicidad: Utilizacién de canales de publicidad, como medios de comunicacidn, redes sociales,
publicidad en linea, correo electrénico y otros para promocionar la experiencia de bisqueda del tesoro. Duracion: 1
semana

Subactividad 3. Evento de lanzamiento: Organizacion de eventos de lanzamiento para presentar la experiencia de
busqueda del tesoro a la comunidad y generar interés en ella. Duracion: 1 semana

Actividad 4. Ejecucion de la experiencia de busqueda del tesoro: La experiencia de busqueda del tesoro en si misma es una
actividad clave en el proyecto, que permitira a los participantes explorar y conocer los bienes culturales y patrimoniales de
Teusaquillo.

Subactividad 1. Preparacion de los materiales necesarios para la busqueda del tesoro, incluyendo mapas, pistas, premios
y cualquier otro elemento requerido. Duracion: 2 semana
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Subactividad 2. Coordinacion y entrenamiento del equipo de facilitadores encargados de guiar a los participantes en la
busqueda. Duracién: 2 semana

Actividad 5. Realizar un evento de cierre del proyecto, invitando a los participantes entregandoles certificado por su
participacion y un incentivo para cada uno de los participantes.

Duracion: 2 semanas
Numero de personas impactadas: 65 jovenes
Recurso humano: Apoyo a la logistica del evento.

Actividad 6. Evaluacién y seguimiento: Es importante realizar una evaluacion del proyecto una vez finalizado para medir su

impacto y recopilar retroalimentacion de los participantes y otros actores involucrados. Esto permitira ajustar y mejorar la
experiencia en el futuro.

Subactividad 1. Evaluacion y retroalimentacién de la experiencia de busqueda del tesoro, incluyendo una encuesta de
satisfaccidn de los participantes y un informe final. Duracion: 2 semanas
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5. Plan de trabajo

El plan de trabajo se describe en tramos, en la medida en que son los esfuerzos que la organizacidn realizara para tramitar
eventuales pagos. Posteriormente se definiria el presupuesto.

PERIODO DE TIEMPO

Presupuesto por

Actividad
ACTIVIDADES PLANEADAS (Expresado en
MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 Pesos
Colombianos)
SEMANA 213 2134111213 213 27.900.000,00

1. Alistamiento y contratacion equipo de trabajo directivo
del proyecto

9.000.000,00

2. Disefo y planificacion de la experiencia de busqueda
del tesoro: Una vez identificados los bienes culturales y
patrimoniales, es necesario disefar una experiencia de
busqueda del tesoro atractiva y educativa que permita a
los participantes conocer y valorar el patrimonio cultural de
Teusaquillo. Esto incluiria la creacion de mapas, pistas,
pruebas, entre otras actividades.

5.244.330,00

3. Promocion y difusion de la experiencia de busqueda del
tesoro: Para que la experiencia de busqueda del tesoro
tenga éxito, es importante promocionarla y difundirla entre
la comunidad local y turistas. Esto podria incluir la
creacion de material publicitario (folletos, carteles, videos,

2.629.900,00
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redes sociales, entre otros) y establecer alianzas con
empresas y organizaciones locales para promover la
experiencia.

4. Ejecucion de la experiencia de busqueda del tesoro: La
experiencia de busqueda del tesoro en si misma es una

actividad clave en el proyecto, que permitira a los XIX]|X]X 9.127.300,00
participantes explorar y conocer los bienes culturales y
patrimoniales de Teusaquillo.
5. Realizar un evento de cierre del proyecto, invitando a
los participantes entregandoles certificado por su x | x 1.666.000,00

participacion y un incentivo para cada uno de los
participantes.

6. Productos y medios de verificacion

Para este particular, es importante definir los productos por actividad. Posteriormente, definir por plazos.

ACTIVIDADES PLANEADAS Producto Medio de verificacion
. . ., . C Personal -Regi Afi
1. Alistamiento y contratacion equipo de trabajo directivo del proyecto Registro fotografico
Contratado |[-Contratos
2. Disefio y planificacion de la experiencia de busqueda del tesoro: Una vez
identificados los bienes culturales y patrimoniales, es necesario disefiar una
experiencia de busqueda del tesoro atractiva y educativa que permita a los Programa
participantes conocer y valorar el patrimonio cultural de Teusaquillo. Esto de -Disefio del programa de experiencia
incluiria la creacién de mapas, pistas, pruebas, entre otras actividades. experiencia |-Cartillas impresas
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3. Promocion y difusién de la experiencia de busqueda del tesoro: Para que la

experiencia de busqueda del tesoro tenga éxito, es importante promocionarla y

difundirla entre la comunidad local y turistas. Esto podria incluir la creacion de
material publicitario (folletos, carteles, videos, redes sociales, entre otros) y

establecer alianzas con empresas y organizaciones locales para promover la |Personal -Registro fotografico
experiencia. Contratado |[-Contratos
4. Ejecucion de la experiencia de busqueda del tesoro: La experiencia de experiencia _Registro fotogréfico
busqueda del tesoro en si misma es una actividad clave en el proyecto, que de -Registro de piezas digitales
permitird a los participantes explorar y conocer los bienes culturales y busqueda |-Base de datos de los inscritos
patrimoniales de Teusaquillo. del tesoro |-Registro videografico
-Registro fotografico de la capacitacion a los asistentes
presenciales.
5. Realizar un evento de cierre del proyecto, invitando a los participantes -Registro de asistentes virtuales.
entregandoles certificado por su participacion y un incentivo para cada uno de -Base de datos de los asistentes (tanto presencial como
los participantes. virtual) realizado en Excel.
1 Eventode |-Registro videografico de las actividades que se hacen en el
cierre transcurso de la capacitacion.
Se realizaran dos evaluaciones que buscan ver que tan util
y funcional fueron las capacitaciones asi como las charlas a
6. Evaluacion y seguimiento: Es importante realizar una evaluacion del los asistentes.
S . . . . ., -Se haran dos evaluaciones diferentes, una para los
proyecto una vez finalizado para medir su impacto y recopilar retroalimentacion ) N ;
.. . gr s x asistentes ala capac1tac1on y otra para los asistentes a las
de los participantes y otros actores involucrados. Esto permitira ajustar y charlas.
mejorar la experiencia en el futuro -Registro de la encuesta digitalizado en Excel.
Evaluaciones |-Resumen ejecutivo de los resultados asi como
delainiciativa | valoraciones e interpretaciones del mismo.
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7. Detalle presupuestal

Lo mas importante es que el disefio del presupuesto guarde concordancia con las actividades. En otras palabras, que se

describa lo que contenga cada actividad.

ACTIVIDADES PLANEADAS Precio .
INSUMOS Cantidad Unidad unitario IVA 19% Precio total
1. Alistamiento y contratacion equipo de trabajo Coordinador general de
directivo del proyecto la experiencia 4 Mes | 2.250.000 NA 9.000.000
2. Disefio y planificacion de la experiencia de Un/a desarrollador/a de
busqueda del tesoro: Una vez identificados los software 1 Unidad 3.000.000 570.000 3.570.000
bienes culturales y patrimoniales, es necesario Profesional
disefiar una experiencia de busqueda del tesoro especializado en
atractiva y educativa que permita a los participantes pedagogia 5 Horas 100.000 19.000 595.000
conocer y valorar el patrimonio cultural de — - -
Teusaquillo. Esto incluiria la creacién de mapas, Disefio de Cartillas 1 Unidad 307.000 58.330 365.330
pistas, pruebas, entre otras actividades.
Impresion Cartilla 100 Unidad 6.000 1.140 714.000
3. Promocion y difusion de la experiencia de Publicidad en redes
busqueda del tesoro: Para que la experiencia de sociales 1 Unidad 400.000 76.000 476.000
busqueda del tesoro tenga éxito, es importante
promocionarla y difundirla entre la comunidad local y
turistas. Esto podria incluir la creaciéon de material
publicitario (folletos, carteles, videos, redes sociales, | videos publicitarios 3 Unidad | 100.000 | 19.000 | 357.000
entre otros) y establecer alianzas con empresas y
organizaciones locales para promover la Afiches 40 Unidad 9.000 1710 428.400

experiencia.
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Branding (Hoodies) 15 Unidad 50.000 9.500 892.500
Banner 2 Unidad 200.000 38.000 476.000
4. Ejecucion de la experiencia de busqueda del 15 Promotores 15 Horas 178.000 33.820 3.177.300
tesoro: La experiencia de busqueda del tesoro en si Tulas 100 Unidad 6.000 1.140 714.000
misma es una actividad clave en el proyecto, que Botilito 100 Unidad 8.000 1520 952.000
permitira a los participantes explorar y conocer los .
bienes culturales y patrimoniales de Teusaquillo. Cuadernos 100 Unidad 6.000 1.140 714.000
Bonos de regalo 30 Unidad 100.000 19.000 3.570.000
Dj en vivo 1 Unidad 500.000 95.000 595.000
) ) Musica en vivo 1 Unidad 400.000 76.000 476.000
5. Realizar un evento de cierre del proyecto, -
invitando a los participantes entregandoles Carpa 4 Unidad 0 0 0
certificado por su participacion y un incentivo para Sonido 1 Unidad 0 0 0
cada uno de los participantes. — -
Micréfonos 3 Unidad 0 0 0
Refrigerios 100 Unidad 5.000 950 595.000
6. Evaluacion y seguimiento: Es importante realizar Formulario (asistencia,
) - ¥ S€9 ) portar evaluacion y otros 30 unidad 1.000 190 35.700
una evaluacion del proyecto una vez finalizado para
medir su impacto y recopilar retroalimentacion de los| Tabla de asistencia 8 unidad 5.000 950 47.600
participantes y otros actores involucrados. Esto esferos 5 Caja 15.000 2.850 89.250
permitira ajustar y mejorar la experiencia en el futuro - -
Hojas 2 Caja 25.000 4.750 59.500







