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SEGUIMIENTO JURÍDICO 

 

No. del Contrato Convenio de cooperación 198-2022 

Periodo y/o 

Pago 

No. de 
28 de febrero 2023  

Nombre 

Cooperante 

del PNUD- PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS 

DESARROLLO (CORPORACIÓN CONVERGER). 

PARA EL 

 

 

Objeto del Convenio 

Contribuir al fortalecimiento de la participación ciudadana en la localidad de 

Teusaquillo, acompañando la implementación de la estrategia de presupuestos 

participativos, mediante la formación y empoderamiento de organizaciones 

sociales para promover su incidencia en el desarrollo sostenible territorial y 

afianzar el diálogo con la institucionalidad local. 

Fecha de Inicio 8 de noviembre de 2022 

Fecha Fin (incluyendo 

modificaciones) 
31 de marzo de 2023 

No. Póliza  

MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando aplique) 

 
 

Tipo de Modificación 

 

Fecha de inicio de 

la modificación 

(dd/mm/aaaa) 

 
Modificación 

(Valor / Plazo / Clausula) 

PÓLIZA 

aprobada y 

vigente 

(describir si o 

no) 

ADICIÓN   No 

SUSPENSIÓN   No 

REINICIO   No 

PRORROGA   No 

OTRO SI 
  

No 

Nota: Incluir las líneas que se consideren necesarias conforme a las modificaciones contractuales 
realizadas. 



INFORME DE SUPERVISIÓN PARA LOS CONTRATOS CON 

PROVEEDORES 

PERSONA JURÍDICA 

Página 2 de 4 
Código: GCI - GCI – F133 

Versión: 01 
Vigencia: 30 de julio de 2018 

 

 

 

SEGUIMIENTO TÉCNICO - ADMINISTRATIVO 

 

En el marco del proyecto 2101 “Teusaquillo un nuevo contrato social para la dotación de CAIDSG, 

dotación de jardines infantiles y centros amar y para la prevención de violencias”, del que hace parte la 
propuesta ganadora No. 18868 de los presupuestos participativos, se realizan las siguientes acciones en el mes 
de febrero, para el cumplimiento del objeto contractual con la Corporación Converger Social, a través del 
convenio de cooperación 198-2022 firmado entre el FDLT y el PNUD: 

 

Primero: Se realiza el comité técnico de seguimiento a la ejecución de las actividades de cada componente del 
proyecto, donde se abordan los siguientes temas: 

• Evaluación de la primera jornada local realizada el 29 de enero de 2023 

• Revisión de cronograma de actividades al aire libre (jornadas locales del Buen Trato y Movilizaciones) 

• Observaciones frente a los talleres de formación 

• Lugar de atención para el componente de Orientación y Asesoría Familiar 

 
Segundo: Se realiza reunión con el rector Hernán Rubio, de la IED Colegio Técnico Palermo, la Corporación 
Converger y el FDLT, para hacer la presentación del proyecto 2101 – componente Prevención de Violencias, con las 

propuestas de formación. 
 
Tercero: Se asiste junto con la Corporación Converger a las instalaciones de la Comisaría de Familia de Teusaquillo, 
para realizar la presentación del proyecto 2101 y tener un trabajo articulado para tener las remisiones de las familias 
y trabajar el componente de Orientación y Asesoría Familiar. 
 
Cuarto: Se realiza visita junto con delegada de la Subdirección Local de la Secretaría de Integración Social, a las 

instalaciones que dispone la Corporación Converger para la realización de las sesiones del componente de 
Orientación y Asesoría Familiar. 
 
Quinto: Se asiste a la segunda jornada local de Posicionamiento y Promoción del Buen Trato, realizada en el parque 
Pablo VI de la localidad de Teusaquillo. 

 

I. RESULTADOS DE EJECUCIÓN 

 

Este informe reporta las actividades realizadas a 28 de febrero de 2023.  
 

• Como resultado de las actividades ejecutadas hasta la fecha, tenemos un alcance en el cumplimiento del 84%. 

• Las jornadas locales de Posicionamiento y Promoción del Buen Trato, superaron la meta, con un 

cumplimiento del 105%. 

• En la estrategia de formación, si bien tenemos un 85% de la población objetivo, aún está pendiente por 

completarse el número de cupos asignados al Colegio Americano de Bogotá. 
 

Ejecución física: A la fecha se han realizado las siguientes actividades: 

 

1. Jornadas de Posicionamiento y Promoción del Buen Trato 

2a Jornada: Jornada lúdica a través de 5 estaciones, generando sensibilización de la ciudadanía, para disminuir 
situaciones de violencia, principalmente al interior de las familias 

Fecha: sábado 11 de febrero de 2023 
Meta: Impactar a 60 personas 

Resultados:  
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• 60 personas impactadas de la localidad, para una ejecución de la jornada del 100% 

• El 65% de los asistentes a la jornada fueron mujeres y el 35% hombres 

• Se pudo observar la participación de núcleos familiares. En los grupos etarios, el 47% son personas 
adultas entre los 27 y los 59 años, y el 40% son niños entre los 2 y los 11 años 

 

2. Talleres de Formación 

De acuerdo a la información enviada por la Corporación Converger el pasado 3 de febrero, la asignación de los 
cupos de formación para las instituciones educativas públicas y privadas, se encuentran distribuidos de la siguiente 
manera: 

 

• Colegio Manuela Beltrán (sedes A y B):  

9 grupos con un cupo total de 191 niños, niñas y adolescentes.  

- Estos 9 grupos tienen un 69% de participación sobre la meta de los 13 grupos 

- De acuerdo a los datos entregados por Converger el vienes 17 de febrero, los cupos ejecutados son de 154 

NNA de la sede B, los cuales tienen una participación del 59% sobre la meta total de los 260 NNA 

- En el transcurso de la última semana de febrero, se estaría dando inicio a los talleres de formación con los 

68 cupos restantes asignados al Colegio de la sede A. 

- Hasta el momento se tiene un 85% de ejecución en los talleres de formación. 

• Colegio Americano de Bogotá:  

La Corporación Converger está realizando los acercamientos con las directas de esta institución para poder 

asignar y completar los cupos restantes de los talleres de formación. 

 

3. Orientación y Asesoría Familiar  

 
De acuerdo a la información enviada por la Corporación Converger el pasado 3 de febrero, dispondrán inicialmente 

de 5 cupos para el Colegio Manuela Beltrán. Por otro lado, luego de la visita realizada a la Comisaría de Familia 

de Teusaquillo en la que se les dio a conocer el proyecto 2101 y la articulación que se quiere tener con ellos para 

la remisión de casos, la Corporación Converger le hizo envío de un documento donde explica el proceso de 

acompañamiento y asesoría familiar a realizar, asignando inicialmente 7 cupos para familias remitidas por esta 

entidad. 

 

Por lo anterior, a la fecha se cuenta con 12 familias remitidas las cuales ya se encuentran en atención, lo que 

representa un 60% de ejecución de este componente, y, estarían otras familias más en contacto para iniciar con 

ellas el proceso de orientación y asesoría familiar. 

 

4. Movilizaciones Territoriales  

 
1a Movilización: Show de payasos para sensibilizar acerca de la prevención de maltrato, conducta suicida, 

consumo de spa en niños, niñas y adolescentes. 

Fecha: domingo 26 de febrero de 2023 

Meta: Impactar a 50 personas 

Resultados:  

• 58 personas impactadas de la localidad, para una ejecución de la jornada del 116% 

• Se realizó en la Plazoleta de los Alfiles. Centro Comercial Gran Estación. En el marco del Teusafest. 

• Se pudo observar una muy buena participación de núcleos familiares.  

 

 

Ejecución financiera: El día 9 de febrero se realizó un segundo desembolso por valor de $ 145.702.170 
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II. PUNTOS CRITICOS: 

• Hasta el día 3 de febrero, se tenía planteado asignar a la Institución Educativa Distrital Colegio Técnico 

Palermo, 3 grupos con un total de 60 cupos para niños, niñas y adolescentes. En la reunión sostenida con el 

Rector del colegio, solicita le sean asignados 80 cupos, para formar la franja básica secundaria, para iniciar con 

las formaciones a partir del 22 de febrero. La Corporación Converger ha tratado de establecer contacto con el 

Rector del Colegio para coordinar la asignación de cupos y cronograma de capacitación, pero no ha sido posible 

el contacto. Por parte del apoyo a la supervisión del FDLT también se ha tratado de contactar telefónicamente 

al Rector sin obtener respuesta.  

• En el proceso de orientación y asesoría familiar, se han presentado algunas dificultades para lograr convocar y 

vincular a las familias en este proceso, remitidas por parte de las instituciones educativas y comisaría de familia, 

toda vez que se han detectado a través de la gestión realizada por la Corporación Converger, factores como: no 

existe voluntariedad, no pueden vincularse por temas de desplazamientos de localidad debido a que no residen 

en Teusaquillo y no es posible establecer contacto por no existir más datos. Sin embargo, se sigue gestionando 

la convocatoria a más familias. 

 

 

SEGUIMIENTO FINANCIERO 
 

Nota: (Incluir cuantas líneas sea necesario según el número de pagos o de adiciones o de acuerdo con 
cualquier dato adicional) 

 

General 

 
Concepto Valor 

Valor Inicial $ 194.269.561 

Valor Adición No. 1 (si aplica)  

Valor Adición No. 2 (si aplica)  

Valor Total $ 194.269.561 

Pago No. 1 $  38.853.912 

Pago No. 2 $145.702.170 

Pago No. 3  

Pago No. 4  

Pago No. 5  

Saldo (el valor total – el número de pago realizados) $   9.713.479 

 

 

 

 

 
 

ROSA MONTERO TORRES 

ALCALDESA LOCAL (E) 

TEUSAQUILLO. 

JESÚS ANTONIO PEÑA VARGAS  

APOYO A LA SUPERVISÓN. 


