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DEPENDENCIA: Direccién de Territorializacion
PROCESO: Territorializacion
TIPO DE REUNION: Externa
FECHA DE REUNION: 15 12 2022 HORA: | 1:30 p.m.

ACTA No. 12.

OBJETIVO: Realizar COLMYG de diciembre

PARTICIPANTES: | Ver listado

ORDEN DEL DiA

1. Bienvenida, presentacion agenda y aprobacion acta.

Intervencion del Alcalde Local

Avances de la planeacién en la localidad-

Balance plan de accion

Presentacion del CCM

Varios

@ INo O~ W

COMPROMISOS

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA

Convocatoria:

Se realiza el COLMYG con previa planeacion y convocatoria con apoyo de la auxiliar administrativa, se envia
invitacion por what app, ademéas de correo electronico oficial; es de resaltar que se crea un link para la
realizacion de la sesion en Teems: https://teams.live.com/meet/9387537802567

1. Bienvenida, presentacion agenda y aprobacion acta.

Se realiza el ingreso a cada una de las y los asistentes, bienvenida a la sesion y a las nuevas integrantes, se
aprueba el acta anterior y la agenda del dia, se recuerdan las normas de la sesién como cerrar micréfonos,
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camaras Yy solicitar la palabra por respeto y hablar con el micréfono para que las personas en lo virtual escuchen
el desarrollo de la sesion.

2. Avances de la planeacion en la localidad.
Avance del Proyecto 2057 — Yuliana Samboni:

e Se realizo la escuela de Formacion Politica con las mujeres comunales de la localidad.

e Mujeres que impactan- se apoyo con un proceso formativo (ya se han realizado 2 sesiones) y un
desembolso econémico a 20 organizaciones de mujeres. EI Comité evaluador para este proyecto se hizo
entre PNUD, Alcaldia Local y SD Mujer. Las iniciativas se empezarian ejecutar desde febrero, la idea
es impactar 250 personas minimo 15 por iniciativa. En el COLMYG van a venir a ofertar los proyectos.

e Prevencion de Violencias de los 10 eventos presupuestados se han adelantado 7 en 2022 faltando 3 para
el 2023, estos son para la sensibilizacion sobre violencias. Es estos eventos se ha vista la participacién
de las mujeres.

e 26 noviembre se realizo la conmemoracidon del 25 N, donde se tuvo un balance exitoso.

Se resalta la labor de la Alcaldia, al Alcalde Local y al equipo que han realizado una puesta politica importante
en temas de género.

3. Intervencién del Alcalde Local.

El Alcalde Local agradece el trabajo conjunto realizado con las mujeres en aras de avanzar de la garantia de sus
derechos, también la articulacion con su equipo y la Enlace Sofia, ademas manifiesta su voluntad politica de
continuar trabajando por los derechos de las mujeres y de las felicitaciones por la inauguracién de la CIOM. La
Secretaria técnica agradece la voluntad politica de Alcaldia y de las acciones adelantadas.

Balance plan de accién.

Se presenta el plan de accién y el nivel en cumplimiento, donde se encuentra que en su mayoria fue ejecutado
excepto las acciones de salud que no se pudieron llevar por carencia de elementos logisticos por parte de la
entidad, ademas del reglamento no se pudo realizar hasta tanto no se cuente en firme la actualizacion normativa.
Se anexa plan de accién.

4. Presentacion del CCM.
Habla de la gestién realizadas durante este 2022, especialmente en el tema de POT vy visibilizacion de las
agendas de las mujeres a nivel distrital, invita a continuar trabajando articuladamente con las mujeres y sus
necesidades en el distrito. Ademas, felicita por la inauguracion de la CIOM.

5. Varios
Colpensiones — Presenta el Programa Beneficios Econdémicos Periédicos (BEPS) hacen parte de un

programa que cred el Gobierno en 2005 y que administra Colpensiones con el objetivo de brindar un mecanismo
alternativo de seguridad para la vejez de aguellos colombianos que llegaron a la edad requerida para
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pensionarse, pero que, aungue hicieron sus aportes en el Régimen Publico o Privado, no reunieron el capital
necesario solicitado para tal fin. aclara las dudas de las ciudadanas frente al ahorro.

¢A quiénes esta dirigido este programa?

A los colombianos mayores de 18 afos, vinculados o no al Sistema General de Pensiones (SGP).
¢Cuéndo puedes acceder a este programa de BEPS?

Podréas acceder a un BEP cuando tus ingresos no te permitan aportar a la Pensién Obligatoria. Por ejemplo, si
tienes un contrato laboral y por alguna razon dejas de trabajar y tienes ahora un ingreso mensual inferior al
salario minimo.

¢Cudles son las condiciones necesarias para obtener un BEPS?

e Si eres mujer debes tener 57 afios de edad 0 mas.

e Si eres hombre debes tener 62 afios de edad o més.

¢ No haber logrado ahorrar el monto minimo necesario para obtener una pension en el Sistema General de
Pensiones, en este caso en Colfondos.

e Ser una persona con ingresos inferiores a 1 SMMLYV (Salario Minimo Mensual Legal Vigente) que hizo
su ahorro en los BEPS.

e Ser parte del grupo de personas al cual esté dirigido este programa.

e Ten en cuenta que no es posible cotizar simultaneamente a pensiones y a BEPS, es decir, mientras
tengas los ingresos suficientes para aportar a tu Pension Obligatoria no podras ahorrar dinero en tu
cuenta BEP. Sin embargo, el ahorro que alcances a hacer te permitira mejorar tu mesada pensional o
completar los requisitos para alcanzar tu pension.

Caracteristicas de los BEPS.

Los Beneficios Econdmicos Periddicos no son una pension.

Son un mecanismo alternativo de ahorro que forma parte del nuevo modelo de proteccién para la vejez y es
independiente del Sistema General de Pensiones.

Al llegar a la edad de pension, si estas vinculado al programa tendras un ingreso equivalente al ahorro, mas el
incentivo otorgado por el Estado; beneficio que recibiras, cada dos meses, en forma de una anualidad vitalicia.
Los beneficios no son heredables.

El valor del aporte anual no puede ser superior a $1.300.000.

¢Qué incentivo otorga el estado?

Una vez estés inscrito en este programa, podras acceder a un subsidio periddico otorgado por el Estado que se

calcula anualmente de manera individual, segin los aportes hechos y cuyo valor sera igual al 20% de los
aportes; es decir, por cada $ 100 que pagues, el Estado te darg $20 adicionales.
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¢Para qué puedes destinar el dinero ahorrado en los BEPS?

El monto de dinero que tengas en BEPS dependera de la suma de los recursos ahorrados, los rendimientos
generados Yy el incentivo periddico del 20% otorgado por el Estado; los podrés disfrutar bimestralmente o, si lo
prefieres, puedes destinarlo al pago total o parcial de vivienda.

Al final atiende las dudas de las ciudadanas frente al programa.

Se entrega refrigerio de la SD Mujer y Detalle de la Alcaldia Local para las mujeres.

Alcaldia Local: Invita a la feria de emprendimiento que se realizara el sabado 17 diciembre a las 9 am en el
parque que queda ubicado al frente de la estacidn de trasmilenio de la calle 95.

Sub Red Norte: informa acerca de acciones de prevencién en el manejo de la polvora, ademas del riesgo por
intoxicacion del polvora y recomienda que en caso de quemadura evitar remedios caseros e ir a
urgencias en el sistema de salud. Informa los hospitales donde se atiende este tipo de casos- Simon
Bolivar, hospital calle 80, Hospital de Suba, la Unidad de servicios de EMAUS.

Red de Cuidadoras: invita a contar de nuevo con espacio en la CIOM para la reunion de la RED.
Fundacion Soy un Angel: Pone a la orden los servicios talleres para fortalecer la salud mental y emocional, por

ende se invita a presentarse en presupuestos participativos y a presentarse en el SECOOP I1.

Gina Carolina Garcia Lamprea
Referente Casa de Igualdad de Barrios Unidos
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