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DEPENDENCIA:

Direccion de Territorializacion de Derechos y Participacion

PROCESO: Participacion ciudadana y corresponsabilidad
TIPO DE REUNION: Externa
FECHA DE REUNION: 09 | 11 2022 | HORA: | 2:00 P.M.

ACTA No. 11

OBJETIVO:

Realizar sesion ordinaria del mes de noviembre 2022 del Comité Operativo Local
de Mujer y Género de la localidad de Chapinero

PARTICIPANTES:

Se anexa listado de asistencia a la reunion.

https://teams.microsoft.com/I/meetup-
join/19%3ameeting_Y2VhOGYzMGItMJEINS000TdhLWIXYZzAtZTdjYTY4N2NKNTg2%40thread.v2/0?context=%7b%22
Tid%22%3a%2262014016-9db4-44c2-bf33-e4366b82fdaa%22%2c%220id%22%3a%225889d8b1-daad-469b-acae-
442d87158a49%22%7d

ORDEN DEL DiA

1. Saludos y verificacion de quorum.

2. Aprobacioén de acta del mes anterior

3. Plan de Accién COLMYG 2022.

-Seguimiento al Pacto de Corresponsabilidad por parte del Alcalde Local Oscar Yesid Ramos Calderdn.

-Intervencion Consejera Consultiva.

-Seguimiento Plan de Accién

-Conmemoracion 25 Noviembre

-Socializacion Cifras de Violencias de Género SIVIM. Subred Norte

4. Varios y Cierre

COMPROMISOS

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA
Comité del mes diciembre 2022 Comité 14 de diciembre
2:00 p.m. CIOM
Socializar las acciones realizas por cada entidad en | Entidades 14 de diciembre
el marco de la PPMYEG para las mujeres de la 2:00 p.m. CIOM

localidad.
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Se dio inicio al Comité Operativo Local de Mujer y Género del mes de noviembre de 2022. La
convocatoria fue realizada a través de correo electronico a todas las mujeres e instituciones registradas
en la base de datos, por teléfono y a través de WhatsApp.

1. Presentacion de las y los asistentes.

Se dio la bienvenida a las mujeres e instituciones asistentes al COLMYG por parte de la referenta local
Jenny Diaz Espitia.

De las instituciones asistieron:

Subred Metro linea
SDMUJER | Alcaldia Personeria IDPAC ubre 1
Norte
Local
SD
SD Secretaria de .
SDIS Seguridad Movilidad Cultura Policia

Asistieron de manera virtual 1 mujeres.

2. Aprobacion del acta anterior.

Se someti6 a aprobacion el acta del Comité ordinario del mes de octubre de 2022, la cual fue aprobada
por las instituciones y las mujeres participantes.

3. Plan de Accion COLMYG 2022.

Se realizo seguimiento al Plan de Accion del COLMYG Yy las acciones que se tienen contemplada para
la vigencia 2022, recordando la importancia de poder desarrollar las acciones y cumplir con las metas
fijadas para el afo.

-Seguimiento al Pacto de Corresponsabilidad por parte del Alcalde Local Oscar Yesid Ramos
Calderén.

El Alcalde Local de Chapinero Oscar Yesid Ramos Calderon, realizé la socializd de los Avance de
cumplimiento del Pacto de Corresponsabilidad por los Derechos de las Mujeres de Bogota, entre el
Consejo Consultivo de Mujeres y alcaldes y alcaldesas.

Compromiso 1: Participacion directa del Alcalde local cada cuatro (4) meses, en reunion citada para
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el seguimiento del Pacto de Corresponsabilidad; con la participacién de mujeres delegadas por el
COLMYG, la CCM Territorial y representacion del Sector Mujeres.

Parte del compromiso 1 es la presencial el dia de hoy y los encuentros que se han realizado en la
Alcaldia Local para revisar y hacer seguimiento a los compromisos pactados con las mujeres.

Compromisos 2. Para todas las fases de la formulacion de proyectos de inversion local del Sector
Mujeres y que sean susceptibles de ser transversalizados con enfoque de género en la vigencia 11/2022
- 2023, ... Se promovera el consenso para la incorporacion efectiva de las voces ciudadanas.

Nombre del proyecto Meta asociada a transversalizar

2024 Chapinero promueve la inclusien y | 1. Vincular 50 personas con discapacidad, cuidadores, en actividades
el cuidado de |3 =alud alternativas de salud fisica y mental

S Vincular 100 personas a |as acciones complementarias de la estrategia
territorial de salud integral.
1330 Chapingro es Primera Infancia Implemantar Proyectos Pars el desarrolle Integral de la primera infancia

1710 chapinera construye infraestructura | 1. Formar 644 personas en prevencion de violencia intrafamiliar o
social violencia sexual.

2 Dotar centro de desamollo comunitario

1871 chapinzro productiva y 1. Promaover B7 en Mipymes |a transformacion emprasarial, productiva o
emprendedor furistica
L‘v Nl | Accainoe
CHAPINERO CHAPINERO | BOGOT/\

Mesa
ampliada con
supervisores

e"" C

CHAPINERO
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Compromiso 3. Los operadores de los proyectos deben cumplir con los criterios de viabilidad y

elegibilidad definidos por la Secretaria Distrital de la Mujer
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Buscamos
2 roles...

3. Se generaran
alternativas en los
procesos de
contratacion para
vincular a las
mujeres y/o
organizaciones de
mujeres

ujeres
de Chapinero

Tropa de Mujeres Cuidadoras

12 HOJAS DE VIDA RECIBIDAS CPS204chapinero@gmail.com

Oferta de cuidado por parte de una tropa de

Duplas de Cuidado Indirecto mujeres cuidadoras
12 HOJAS DE VIDA RECIBIDAS
- 6 Rol Limpieza

- 6 Rol Cuidado a mujeres

6 Hojas de Vida Bachilleres

¥ .~ 2meses $1.100.000

Visitar familias para llevar la oferta

Rut, cuenta de ahorros, vivir en la localidad
Subisidiado o beneficiarias contributivo

@

CHAPINERO
PRIMERO

MO A
Owrnio | BOGOTA\
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3. Las alcaldias locales prestaran apoyo en el fortalecimiento de las
organizaciones de mujeres de los territorios

" o Aqulir obigacionss. , REGISTRO MERCANTILANTE |
> ""CAMARA DE COMERCIO

* No tener inhabilidades ¢
Incompatibdidades

* Conacimiento previo en .
actividades similares a las que se

s REGISTRO UNICO DE
NN . PROPONETES

dad Iin
da3d organizac

{Salud econdémica del proponente)

Proceso de cualificacion por parte de la Coordinacion de contratacion del
Fondo de Desarrollo Local de Chapinero

A W ‘ ALCALDIA DE

CHAPINERO S5 | cHAPINERO ‘ BOGOT/\

Compromiso 4. Para la ejecucion

de los proyectos en las vigencias Totel de 1100 personas
11-2022 y 2023, las alcaldesas y .
! i " beneficiodas con &l proyecto
los alcaldes locales se Jﬁﬂm EN CHA}PGLNERD TOD#:S CUNT’GEMES
. eta “Capacitar 300 personas para |a construccion de )
compro_me_ten a_vmcular convozy ciudadania y desarrallo de capacidades para el gjercicio de los $600.000.000 milones
voto e incidencia real en mesas de  geechos de fes mujeres” de pesos

seguimiento ala implementacic’)n o Meta "Vincular 500 perzonas en acciones para | pravencion
de los proyectos del sector mujer, del feminicidio y Iz violencia contra la mujer”.

a: una (1) delegada de los . . 8 meses de ejecucion

COL MY G y/O la delegada J'I!.ﬂaeﬁt?“UﬁcHuf:I::':[IIEI]R:nDuj-el;EsE:ulﬁaDclgasaEstmtegiasde . .

territorial del CCM; y a una (1) i 6 mujeres vinculadas

representante del sector mujeres directamente con el
FOLCH

referentes de cada una de las

metas, para el seguimiento a la

ejecucion de los proyectos. Wl | ALCADIADE

i
T

CHAPINERO ‘ BOGOT/\




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cédigo: GD-FO-32

GESTION DOCUMENTAL Version: 02

m‘rgﬁ Fecha de Emision: 26/10/2022
u ACTA DE REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS Pagina 6 de 3

LP 007-2022

5 05 de Octubre de 2022 08 de noviembre de 2022
L
Y )
) | J’ E agi SECOPII
n pagina
[ - v, pag
| %
II A am
NI AT

Enero de 2022 Diciembre de 2022 28 de noviembre de 2022

Primera Mesa de

Ejecucmn Seguimiento

Ao ¥

CHAPINERD

ALCALDIA DE
CHAPINERD | BOGOT/\

Compromiso 5. Las alcaldias describiran las
dificultades presentadas para la
transversalizacion de los enfoques de
género, diferencial y de derechos de las
mujeres en la ejecucion de los proyectos; y
presentaran  soluciones  concretas vy
aterrizadas, para la solucion de estas
dificultades.

n'x'\:‘,

ALCALDIA DE
CHAPINERO

BOGOT/\

i ‘ ~+
5 4
CHAPINERO

El Alcalde Local invit6 a las mujeres a participar del Didlogo Regional Vinculante Bogot4 - Regidn,
el cual se realizara el sabado 12 de noviembre a la 1:00 p.m. en el Colegio Friederich Naumann
Carrera 7 # 171 B -26 y se realizara con la localidad de Usaquén, manifestd que para quienes quieran
participar y lo necesiten desde la Alcaldia se contara con transporte.
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Las mujeres agradecen al Alcalde Local por su trabajo por los derechos de las Mujeres en la localidad
y los diferentes espacios de comunicacion e intercambio.

Lina Gil, Enlace Sofia. Manifiesta su preocupacion por la situacion de violencias que se vienen
presentando y las barreras de acceso con las cuales se encuentran las mujeres a la hora de acudir al
CAI Oxy, asi mismo solicité a la Alcalde Local se pueda realizar acciones que permitan solucionar
estas situaciones mas cuando se han realizado proceso de sensibilizacion con la Policia.

El Alcalde Local sefiala que en el marco del Consejo Civil de Convivencia manifestara la situacion
sefialada.

-Intervencion Consejera Consultiva.

La consejera consultiva Yulima Lombana, intervino socializando a las mujeres e instituciones los
proceso que se han venido desarrollando desde el CCM, asi como las diferentes acciones locales en
busca de la garantia de los derechos de todas las mujeres:

-Informo que en horas de la mafiana junto con otras mujeres de la localidad participaron en los PRE-
ENCUENTRO DE MUJERES BOGOTA HACIA LOS DIALOGOS VINCULANTE, como escenario
de preparacion al diadlogo vinculante regional para la construccion del Plan Nacional de Desarrollo. Por
ello manifestd a las mujeres la importancia de participar en el Didlogos Regional Vinculante Bogota -
Region, el cual se realizara el sabado 12 de noviembre a la 1:00 p.m.

-Invitd a las instituciones a que puedan participar y acercarse a los diferentes territorios y
organizaciones llevando los diferentes servicios que se tienen, esto debido a que muchas mujeres y
comunidad en general no pueden estar en los espacios que se realizan en la parte central de la
localidad.

-Seguimiento Plan de Accién

La referente menciond que varios de los puntos que se realizaran en la sesion estan en el marco del
Plan de Accion del COLMYG el cual fue a probado, recordando que el comité como objetivo general
“Articular acciones con los diferentes sectores administrativos que desarrollan procesos misionales en
el ambito local, con el fin de dar respuesta a las demandas de las mujeres, fortalecer e impulsar sus
liderazgos vy visibilizar la instancia de participacion como un espacio de accion politica donde se
construyen agendas colectivas y comunes para la garantia de los Derechos Humanos de las Mujeres .
por ello se hace lectura del plan de accion y seguimiento a las actividades desarrolladas.

Se solicito a las entidades que en el comité de diciembre (14) puedan socializar las acciones realizas
por cada entidad en el marco de la PPMYEG para las mujeres de la localidad y asi dar cumplimiento:
» 1.Socializar las acciones realizadas por las Entidades en el marco de la PPMyEG vy los planes
de transversalizacion a partir del principio de corresponsabilidad.
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» 2.Realizar Dos (2) Informes de avance de las actividades enmarcadas en el plan de accion de
la instancia en el marco del comité, en los meses de junio y diciembre siendo el ultimo un
consolidado final.

Realizar una presentacion pequefia en donde puedan socializar las acciones que han realizado como
sector o entidad en la localidad de Chapinero para las mujeres.

-Conmemoracion 25 Noviembre.

Se informa a las y los asistentes acerca de la agenda con ocasion a la Conmemoracion 25 de
noviembre. Se hace un breve recuento acerca de la historia y contexto por el cual se conmemora esta
fecha. También se invita a las mujeres a participar de todos los eventos a realizar.

Actividades de Conmemoracion

25 Noviembre: Dia Internacional de la Eliminacion de las
violencias contra Mujeres

Lunes 21 Martes 22 Miércoles 23 Jueves 24 Viernes 25

Semillas, frutas y pétalos de flores

=000

i

Dia Internacional de la Eliminacion de las Violencia contra las Mujeres.

¢Por qué conmemorar el 25 de noviembre?

En 1960, las hermanas y activistas politicas Patria, Minerva y Maria Teresa Mirabal fueron torturadas
y brutalmente asesinadas por el régimen dictatorial de Rafael Leonidas Trujillo en Republica
Dominicana. Desde entonces, fueron conocidas como Las Mariposas y se convirtieron en un simbolo
de las luchas por la igualdad, la libertad y el derecho de las mujeres a una vida libre de violencias.

Reconociendo la lucha y resistencia de las hermanas Mirabal y la necesidad de visibilizar y denunciar
la persistencia de las violencias contra las mujeres, en julio de 1981, durante el Primer Encuentro
Feminista Latinoamericano y del Caribe desarrollado en Bogot4, Se propuso por primera vez
conmemorar el 25 de noviembre, y desde 1999 la Resolucidn 54/134 de la Asamblea General de las
Naciones Unidas declaro el 25 de noviembre como el "Dia Internacional de la Eliminacion de la
Violencia contra la Mujer.” Asi, cada afio diversas organizaciones feministas y grupos de mujeres,
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posicionaron esta fecha como un dia de homenaje, reflexion, denuncia y memoria que fue ganando
legitimidad en Colombia y el mundo.

El propdsito de Conmemorar el 25 de noviembre pasa por reivindicar las luchas histéricas de las
mujeres por su derecho a una vida libre violencias. Promover el compromiso y el ejercicio
corresponsable frente a la garantia del derecho de las mujeres a una vida libre de violencias, por parte
de autoridades nacionales, locales, lideres, lideresas de procesos sociales, politicos, culturales,
empresariales, servidoras y servidores publicos.

RENDICION DE CUENTAS DE LA SECRETARIA.

Se invito a las mujeres a participar de la realizacion de la audiencia de rendicion de cuentas de la
Secretaria de la Mujer en donde se solicita la asistencia de manera presencial de una delegada por
COLMYG de cada localidad. Asi mismo se recuerda que esta seré transmitida por Facebook Live de la
entidad. Se somete a consideracidn de las mujeres y se postulan dos ciudadanas y se realiza votacion:

-Diana Martinez =7

-Luz Carmenza Zamora = 6

De acuerdo con la votacion la sefiora Diana Martinez sera la representante de la instancia a la rendicién
de cuentas.

Fecha: martes 15 de noviembre de 2022

Hora: 9:00 a.m.

Lugar: Hotel Tequendama. Cra. 10 # 26-21 - Salén Crystal View

-Socializacion Cifras de Violencias de Género SIVIM. Subred Norte

Edwin Diaz Nieto referente de PPMYEG de la Subred Norte, socializd las cifras del Sistema de
Vigilancia Epidemioldgica de la Violencia Intrafamiliar, el Maltrato Infantil y la Violencia Sexual —
SIVIM.

SIVIIVI: sistema de vigilancia epidemioldgica de la
violencia intrafamiliar, el maltrato infantil y la violencia
sexual.

Violencia fisica
Violencia emocional.
Violencia econdmica.
Negligencia.
Abandono

Contexto familiar.

Violencia sexual

Abuso, acoso, violacion, ESNNA, trata personas, actos sexuales con uso de la fuerza
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Casos de violencias hacia las mujeres, por
momento de curso de vida.

LOCALIDAD PRIMERA ADOLESCENCIA ADULTEZ TOTAL
INFANCIA
19 32 B 71 =] 16 289

CHAPINERO

H— ;‘h’::::::‘:;:d‘:ldewbsdeSIhd ! *QV,GOTA “SALUD | BOGOT,\ ‘
w Norte E.S.E. QUe eSTaMmOosS CONSTTuUYenno
Casos por sexo y por UPZ de la localidad.
Casos por sexo.
[ tocauwon | vomsre | wuien | ToraL_|
CHAPINERO 87 . 376
=76,86% .
Casos de Mujeres UPZ,
ISIDRO RuBio IAGO | CHAPINE ASIGNAR
PATIOS RO
- " _ CHAPINERO u B | | 3 & 4 1 b}
'L; odepsmiasia ;W’ GOTA ‘W | BOGOT/
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Casos de Mujeres por Momento de Curso de
Vida y Tipo de Violencia.

LOCALIDAD CURSODE EMOCIONAL ABANDONO
VIDA
3 5 0 10 2

CHAPINERO  PRIMERA ]
INFANCIA
INFANCIA B 8 14 0 7 2
ADOLESCENCIA B 15 4 0 12 8
JUVENTUD 71 28 34 0 6 0
ADULTEZ | 43 17 9 4 1
VEJEZ B 3 0 1 9 6
TOTAL 289 106 116 10 28 19

Varios y cierre

Metro Linea 1 SAS, Irma Lucia Aldana, gestora Social; invité a las mujeres a participar de las
acciones de reconocimiento del intercambiador vial de la Calle 72, que se realizara en articulacion con
la profesional Enlace Sofia Lina Gil de la Secretaria Distrital de la Mujer, fecha que estaba programada
para el 28 de octubre, pero debi6 moverse por temas logisticos, el espacio queda programado para el
11 de noviembre a las 9:00 a.m.

Secretaria Distrital de la Mujer, Lina Gil. Menciono que el espacio se realiza en el marco del Plan
Local de Seguridad para las Mujeres y busca fortalecer las acciones en el espacio publico, se espera
contar con las mujeres y poder realizar una accion de reconocimiento de la obra del intercambiador. El
punto de encuentro sera a las 9:00 a.m. en la Panamericana de la 72 con 15.

Secretaria Distrital de Cultura, Carolina Mosquera, invito las mujeres a conocer el programa de
ruta de la memoria el cual es liderado por IDARTES y busca visibilizar el ejercicio de incidencia que
realizan las y los gestores culturales de la localidad de Chapinero. El 26 de noviembre se realizara una
presentacion en el Teatro la Mama a las 6:00 p.m.

Asi mismo recuerda que estan abiertas el programa de concertacidn para personas juridicas a través de
la cultura y el arte, la socializacion se realizara el 15 de noviembre a las 5:00 p.m.
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Gabriela Menéndez, invita a las mujeres a participar al estreno de la Ruta de la Memoria Chapinero,
una mirada por la memoria artistica y sociocultural del territorio; se realizara en la vereda el Verjon
Bajo, el bus recogera a las personas en la Plazoleta Lourdes.

Estacion de Policia Chapinero, Jaider Maria Marin. Realizd una reflexion frente al tema de
seguridad y la importancia de reconocer que la seguridad no es solo la policia.

Se recuerda a las instituciones el compromiso para el comité del mes de diciembre de socializar las
acciones realizas por cada entidad en el marco de la PPMYEG para las mujeres de la localidad y asi
dar cumplimiento:
» 1.Socializar las acciones realizadas por las Entidades en el marco de la PPMyEG vy los planes
de transversalizacién a partir del principio de corresponsabilidad.
» 2.Realizar Dos (2) Informes de avance de las actividades enmarcadas en el plan de accién de
la instancia en el marco del comité, en los meses de junio y diciembre siendo el ultimo un
consolidado final.

Se dio por terminado el COLMYG, recordando que el comité correspondiente al mes de diciembre se
realizard el dia 14 a las 2:00 p.m. en las instalaciones de la CIOM.

Elabord: Jenny Diaz
Referente Local. -SDmujer
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