EVIDENCIA DE REUNION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD C

SECRETARIA DE GOBIERNO

DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION: Alcaldia Local de Usaquén

FECHA: MARTES 01 DE NOVIEMBRE DE 2022 LUGAR: Casa de Igualdad y Oportunidades Usaquén
OBJETO DE LA REUNION: Comité Operativo Local de Mujer y Género de la localidad de Usaquén — Acta de seguimiento al Pacto Consultivo — noviembre de 2022
HORA DE INICIO: 08:00 a.m. HORA DE FINALIZACION:  12:00 p.m.
ASISTENTES:
TIPO DE
CARGO IVINCULACION
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. . . Alcal Local - Alcaldi .
Jaime Andrés Vargas Vives calde - Loca . caldia alcalde.usaquen(@gobiernobogota.gov.co 313 509 71 72
Local de Usaquén
Daniela Jiménez Sanchez Alcaldia Local de Usaquén |daniela.jimenez@gobiernobogota.gov.co 316 856 51 82
Secretaria Distrital de la
Rocio Mont . t jer.gov. 131 2
Sandra Rocio Montoya Mujer (Referenta CIOM) smontoya@sdmujer.gov.co 601316909

CONSENTIMIENTO: El arriba firmante conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccién de Datos Personales de la Secretarfa Distrital de Gobierno, y que
la informacién proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacién relacionada con el tratamiento de sus datos personales podri ser elevada verbalmente o por escrito ante la
Secretarfa Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencién es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el
derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacion sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio
por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados seran usados

para temas estadisticos, de caracterizacion poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.
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EVIDENCIA DE REUNION

DE BOGOTAD G
SECRETARIA DE GOBIERNO

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

El martes 01 de noviembre de 2022, siendo las 8:00 am se da inicio al Comité de manera presencial en la Casa de Igualdad
y Oportunidades de Usaquén, se procede con el punto nimero 3 del orden del dia, con el seguimiento al Pacto Consultivo
en el marco del Comité Operativo Local de Mujer y Género de la localidad de Usaquén (COLMYG).

Seguidamente el alcalde local de Usaquén, Jaime Andrés Vargas Vives, quien participa de la reunién de manera virtual,
e inicia dando un saludo a todos y todas los y las asistentes y también refiere que, Daniela Jiménez, referente del area de
Mujer y Género de la Alcaldia Local de Usaquén, es quién toma la palabra para presentar el avance del cumplimiento al
Pacto Consultivo con las mujeres de Bogota, que suscribieron los y las alcaldes locales con el Consejo Consultivo de
Mujeres.

Posteriormente, Daniela de la Alcaldia Local de Usaquén inicia su presentacion proyectando los 5 compromisos del pacto
de corresponsabilidad entre alcaldes locales y el CCM, el cual fue suscrito el 27 de julio de 2022.

Pacto de Corresponsabilidad 2022

Tomando lo anterior, Daniela explica detalladamente los 5 compromisos acordados:

e Compromiso 1: Participacién directa/personal de la alcaldesa o del alcalde local cada cuatro (4) meses, en
reunion citada para el seguimiento del Pacto de Corresponsabilidad; con la participacion de mujeres delegadas
por el COLMYG, la CCM Territorial y representacion del Sector Mujeres.

Los equipos de la administracion local subiran las evidencias y soportes de la informacion sobre el cumplimiento
al Pacto de Corresponsabilidad a la plataforma Colibri, en los tiempos establecidos. La Secretaria Distrital de
Gobierno debe hacer seguimiento a que se cumpla con los compromisos.

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesatias para registrar los asistentes y los compromisos de la Codigo: GDI-GPD-F029
Version: 03
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SECRETARIA DE GOBIERNO

Soportes de cumplimiento:

v" Definir tres fechas tentativas en las que se llevaran a cabo las reuniones de seguimiento del Pacto de
Corresponsabilidad, con la participacién de mujeres delegadas por el COLMYG, la CCM Territorial y
representacion del Sector Mujeres, liderada por la alcaldesa o el alcalde local.

» Martes 01 de noviembre de 2022
» Martes 07 de marzo de 2023
» Martes 04 de julio de 2023

v Elaboracion del acta de las reuniones de seguimiento del Pacto de Corresponsabilidad.
» Se elaborara acta de reunion de esta primera sesion de seguimiento entre Alcaldia Local y
SDMujer

v Cargar las evidencias y soportes de las reuniones en la plataforma Colibri.
» Se cargaré el acta de reunién y evidencias de esta primera sesion de seguimiento a la Plataforma
Colibri

Compromiso 2: Para todas las fases de la formulacion de proyectos de inversion local del Sector Mujeres y que
sean susceptibles de ser transversalizados con enfoque de género en la vigencia 11/2022 - 2023, se incluiran
explicitamente los enfoques de la PPMYEG (diferencia, de género, de derechos, ambiental y territorial) y las
metas referidas al enfoque diferencial, nombrando la diversidad de las mujeres en sus diferencias y diversidades.
Como minimo, se invitarad a participar a la persona promotora de la iniciativa, a una delegada por el COLMYG
y/o quien haga sus veces, la CCM Territorial y la representacién de la SDMujer. Se promovera el consenso para
la incorporacion efectiva de las voces ciudadanas. Mesas ampliadas con supervisores.

Soportes de cumplimiento:
v"Informacion de los proyectos de inversion local del sector mujer, susceptibles de ser transversalizados
con enfoque de género.
» FDLUSA-288-2021 UNAL (adicién hasta el 31 de Agosto de 2022) — Ingrid Yohana Chavarro

» FDLUSA-478-2022 UNAL (hasta el 31 de diciembre de 2022) — Ingrid Yohana Chavarro
» CPS-307-2022 PUBBLICA S.A.S (hasta el 31 de diciembre)
» Usaquén te abraza y te cuida 27 de Agosto (Jeannette Grisales)
» Mural contra la Explotacion Sexual y el Tréafico de Mujeres, Nifias y Nifios 06 de Octubre
(Maria Helena Barrera)
» Usaquén reconoce a las mujeres cuidadoras 30 de Octubre (Maria Helena Barrera)
» Usaquén territorio de mujeres sin miedo 19 de noviembre (Luz Myriam Palacios)
»  Mural violencias extremas contra las mujeres p.d (Teresa Suescun)
»  Mural contra el feminicidio 04 de diciembre (Teresa Suescun)
Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesatias para registrar los asistentes y los compromisos de la Codigo: GDI-GPD-F029
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e Compromiso 3: Los operadores de los proyectos deben cumplir con los criterios de viabilidad y elegibilidad
definidos por la Secretaria Distrital de la Mujer, en relacion con el conocimiento y experiencia sobre laPPMYEG
y los enfoques de género, diferencial y derechos de las mujeres.
Se generaran alternativas en los procesos de contratacion para vincular a las mujeres y/o organizaciones de
mujeres, en la medida en que cumplan con los requisitos legales para la contratacion.
Las alcaldias locales prestaran apoyo en el fortalecimiento de las organizaciones de mujeres de los territorios,
para incentivar la participacion en los procesos de contratacion y/o promover que las organizaciones de mujeres
como ejecutoras en el marco del programa constructores locales.
Soportes de cumplimiento:

v’ Diligenciamiento de la matriz definida por la SDMujer con los criterios de viabilidad y elegibilidad

Pacto de Corresponsabilidad 2022 (Suscrito 27 de Julio de 2022)

Componente de gasto: Estrategias de Cuidado Componente de gasto: Construccion de ciudadania
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Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la Codigo: GDI-GPD-F029
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Pacto de Corresponsabilidad 2022 (Suscrito 27 de Julio de 2022)

Componente de gasto: Prevencion feminicidio y violencias
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v Fortalecer las organizaciones de mujeres y las alternativas en los procesos de contratacion en el marco
del programa constructores locales.

» Vinculacién por OPS (Ordenes de Prestacion de Servicios) convenios UNAL mujeres Localidad
de Usaquén:

Carmen Cecilia Iriarte (Lideresa formadora Construccion Ciudadania)

Jeannette Grisales (Lideresa formadora Construccion Ciudadania)

Luz Myriam Palacios (Investigacion)

Maria Elena Barrera (Gestora territorial)

Carolina Ortega (Gestora territorial)

Blanca Idaly Suarez (Formadora Componente diferencial)

Yamelith Arias (Formadora Componente diferencial)

Mariluz Tumaran (Formadora Componente diferencial)

NG WNRE

e Compromiso 4: Para la ejecucion de los proyectos en las vigencias 11-2022 y 2023, las alcaldesas y los alcaldes
locales se comprometen a vincular con voz y voto e incidencia real en mesas de seguimiento a la
implementacién de los proyectos del sector mujer, a: una (1) delegada de los COLMYG y/o la delegada
territorial del CCM; y a una (1) representante del sector mujeres referentes de cada una de las metas, para el
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seguimiento a la ejecucion de los proyectos. Quienes hagan parte de los proyectos no podran hacer parte del
comité de seguimiento.

Soportes de cumplimiento:
v' Participacion de las personas delegadas al espacio: delegada por el COLMYG y/o consejera territorial
por el CCM:
» FDLUSA-288-2021 UNAL (adicién hasta el 31 de Agosto de 2022) — Ingrid Yohana Chavarro
» FDLUSA-478-2022 UNAL (hasta el 31 de diciembre de 2022) — Ingrid Yohana Chavarro
» CPS-307-2022 PUBBLICA S.A.S (hasta el 31 de diciembre)
» Usaquén te abraza y te cuida 27 de Agosto (Jeannette Grisales)
» Mural contra la Explotacion Sexual y el Tréafico de Mujeres, Nifias y Nifios 06 de Octubre
(Maria Helena Barrera)
Usaquén reconoce a las mujeres cuidadoras 30 de Octubre (Maria Helena Barrera)
Usaquén territorio de mujeres sin miedo 19 de noviembre (Luz Myriam Palacios)
Mural violencias extremas contra las mujeres p.d (Teresa Suescun)
Mural contra el feminicidio 04 de diciembre (Teresa Suescun)

e Compromiso 5: Las alcaldias describiran las dificultades presentadas para la transversalizacién de los enfoques
de género, diferencial y de derechos de las mujeres en la ejecucién de los proyectos; y presentaran soluciones
concretas y aterrizadas, para la solucion de estas dificultades.

Soportes de cumplimiento:

» Desconocimiento del enfoque de género y de la Politica Publica de Mujer y Equidad de Género

» Propuesta solucion: Sesiones de trabajo mensuales con las personas responsables de proyectos de
inversion susceptibles de transversalizacion (se desarrollan de manera mensual, personalizada y con
acompafiamiento técnico de la Secretaria Distrital de la Mujer; y capacitaciones enfocadas
Implementacion del Decreto 332 de 2020, implementacion de la Directiva 005 de 2021, prevencion de
violencias, en este punto se enfatiza el acompafiamiento que ha estado realizando Lorena Robayo, quien
es el enlace Sofia de la SDMujer, a los equipos en general de la alcaldia de Usaquén. También las rutas
de atencidn, uso del leguaje incluyente, entre otros).

Con este altimo compromiso presentado, se finaliza el avance al seguimiento del Pacto Consultivo y para cerrar este
punto del orden del dia Luz Myriam Palacios complementa que las metas de Mujer tanto a nivel local como distrital, son
el resultado de la incidencia y posicionamiento de la PPMYEG que realiz6 el Consejo Consultivo de Mujeres con la
entonces candidata Claudia Lopez, actualmente Alcaldesa Mayor de Bogot4, quien suscribié un pacto con las mujeres
del Distrito para incorporar en su Plan de Desarrollo acciones y recursos en favor de los derechos de las mujeres y por
altimo, Yoli Contreras expresa la necesidad de articular con las organizaciones de base a nivel local, apostandole a la
incorporacién de los enfoques de género en colegios, para promover la prevencion y gestionar el apoyo de las entidades.

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesatias para registrar los asistentes y los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
Version: 03

Vigencia desde: 05 de abril de 2019
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Como anexos del acta se adjunta el registro fotografico de la reunion.

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la

reunion.
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Elaborada por: Rosaura Cervantes Rodelo

Fecha de la préxima reunién: 07/03/2023

Lugar de la préxima reunién: Por definir

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesatias para registrar los asistentes y los compromisos de la

reunion.
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