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DEPENDENCIA:  Dirección de Territorialización de Derechos y Participación  

PROCESO:  Territorialización de la Política Pública de Mujeres y Equidad de Género 

TIPO DE REUNION: Externa 

FECHA DE REUNIÓN: 07 07 2021 HORA: 2:00 p.m.  

 

ACTA No.  

 

OBJETIVO: Realizar la sesión del COLMYG Ordinario del mes de Julio – Reunión Virtual 

PARTICIPANTES: 

 

Ver listado adjunto  

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Bienvenida y lectura del acta anterior 

2. Actividad de bienestar Sororidad - Angy Dottor Psicóloga CIOM 

3. Reporte avances en los proyectos locales –FDL y Sd Mujer 

4. Consejera Consultiva de Mujeres- Patricia Martínez 

5. Construcción colectiva del Reglamento Interno COLMYG Teusaquillo 

6. Re programación de acciones para la fecha conmemorativa 28 de junio “día de las mujeres sexualmente 

diversas” 

7. Socialización de los subsidios de vivienda Secretaria Distrital de Hábitat 

8. Proposiciones y varios 
 

COMPROMISOS 

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA 

Citar colmyg extraordinario Jenni Urquijo – Ciom 

Teusaquillo 

14 de junio de 2021 

Citar a la próxima reunión del COLMYG Jenni Urquijo – Ciom 

Teusaquillo 

7 de julio 2021 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Desarrollo de la reunión  

 

✓ Bienvenida y lectura del acta anterior 

 

Se da la bienvenida por parte de la referente de la Casa de Igualdad de Oportunidades para las mujeres 

de la Localidad de Teusaquillo. 

 

Debido a las medidas adoptadas por la Administración Distrital en el marco de la declaratoria de 

calamidad pública efectuada mediante Decreto Distrital 087 de 2020, la reunión se desarrolló de 

manera virtual, razón por la que el listado de asistencia solo incluye la firma digital de quien elabora el 

acta. 

 

Se solicita Autorización expresa a la SD Mujer para hacer uso y tratamiento de datos personales de 

conformidad con lo previsto en el Decreto 1377 de 2013 que reglamenta la Ley 1581 de 2012 y de 

acuerdo con la Política de protección de tratamiento de datos personales de la SD Mujer. 

 

Se da aprobación unánime a la grabación de la sesión para efectos del acta. 

 

Se inicia la reunión virtual saludando a las presentes, y se realiza presentación de cada una de las 

personas presentes.  

 

       

         

 

 

Se informa que envió con antelación acta del mes de junio, para que se realizaran las observaciones 

pertinentes; Se recibieron correcciones de forma que se aplicaron al acta. La señora Mariluz Gamba 

manifiesta que no recibió el acta, por lo cual no puede aprobar la misma. La referente manifiesta que 

se envió a todas las personas que diligenciaron la asistencia, se recomienda el diligenciamiento a través 

del link de asistencia y se solicita que cuando se presenten problemas que afecten o imposibiliten esta 

actividad, se manifieste en la sesión ya sea verbalmente o por el chat para que las funcionarias 

acompañen el diligenciamiento ya que este es el instrumento definido por la entidad para el registro de 

asistencia.   

 

Se informa que no se recibieron más comentarios y/o sugerencias por correo, ni en sesión por lo que se 

solicita realizar la aprobación de esta. Se aprueba en sesión por la mayoría de las y los participantes. 

 

                
                   

                

Antes de dar continuidad a la agenda la referente como homenaje póstumo a la lideresa Margarita 
Potes en agradecimiento a sus aportes y enseñanzas de los derechos a través de la danza y el 
tejido, lamentando su deceso y solicita un minuto de silencio en su memoria. Se realiza el minuto de 
silencio.

LIZETH C QUIROGA C
Se envió

LIZETH C QUIROGA C
el

LIZETH C QUIROGA C

LIZETH C QUIROGA C
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Se comenta que como compromisos de la sesión pasada teníamos 1. Dar las cifras de salud mental a las 

mujeres en época de pandemia por localidades a cargo de la Sub Red Norte 2. Informe sobre la 

violación de derechos humanos de las mujeres durante las marchas en el marco del paro Nacional. Se 

da espacio para realizar estas intervenciones para poder continuar con la agenda propuesta  

 

Se da lectura a la agenda propuesta. Tejimanchon solicita un punto para comentar las situaciones de 

violencia que se han presentado a la galería feminista “siempre vivas” y a ellas, consideran que por su 

importancia debe ser tratado en un espacio diferente al de varios, solicitan adicionalmente que desde el 

colmyg se realice una actividad de homenaje póstumo a Margarita Potes y se de un espacio para 

tramitar posibles situaciones de violencia a la participación dentro del comyg. Ante lo anterior la 

referente menciona que la agenda del día de hoy esta un poco larga y todos los puntos son relevantes, 

pero se solicita a las mujeres que manifiesten si están de acuerdo con tratar el punto de la galería en un 

punto anterior al de varios, con respecto a la solicitud de realizar el homenaje se propone tratarlo en el 

punto de las actividades de conmemoración y según sugerencia de las mujeres que el homenaje se 

extienda a otras mujeres que participan de las actividades de la CIOM y han fallecido en estos días, en 

cuanto a la solicitud del espacio para resolución de conflictos, se manifiesta que es vital el reglamento 

interno para saber como tratar estas situaciones. Sin embargo, la actividad de bienestar pretende 

mejorar las formas de relacionamiento e invitar al dialogo, se propone realizar una sesión en la que 

podamos hablar de las violencias en la participación. 

 

Se realiza por parte de una asistente moción de procedimiento, indicando que no se ha sometido a 

aprobación del colmyg el acta de la sesión extraordinaria del 23 de junio. Se agradece por el 

recordatorio, se ofrecen disculpas y se procede a informar que el acta de la respectiva sesión fue 

enviada a los correos de las participantes, no se recibieron comentarios y/o sugerencias por correo, ni 

en sesión por lo que se solicita realizar la aprobación de esta. Se aprueba en sesión por las y los 

participantes.      

    

✓ Reporte avances en los proyectos locales –FDL y Sd Mujer 

 

Se da la palabra a Paola Lara quien recuerda que desde el FDL y la SD Mujer se ha trabajado de 

manera continua con las mujeres en la formulación del proyecto de inversión 2162 “Teusaquillo 

localidad segura para las mujeres”, Brindando el apoyo técnico necesario.  

 

La referente de planeación de la Alcaldía Local Lizeth Quiroga Retomando lo mencionado en las 

sesiones anteriores del colmyg, en los que se hizo alusión al proyecto y al proceso de formulación 

resaltando el proceso participativo con las mujeres e inclusivo a las diversidades de las mujeres que 

habitan el territorio. Se informa que después de evaluado el proyecto en el comité de contratación, se 

permite socializar los componentes del proyecto de inversión 2162 “Teusaquillo localidad segura para 

las mujeres”;   

LIZETH C QUIROGA C

LIZETH C QUIROGA C
retomando
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Se da espacio para que realicen intervenciones y se resuelvan las preguntas. 

 

Las mujeres realizan varios cuestionamientos, sobre todo en cuanto al presupuesto del proyecto y la 

variación que se presenta frente a lo obtenido en votaciones del proceso de presupuestos participativos, 

de casi 500 millones. Manifiestan su preocupación frente a está situación y descontento, dejan su voz 

de protesta e inconformidad. 

 

Se da la palabra a Bibiana Medina funcionaria de planeación del FDL, para que responda las 

inquietudes de las mujeres, procede aclara que el recurso no se ha perdido, solo se esta evaluando 

realizar un traslado, teniendo en cuenta que las actividades planteadas en el proyecto de inversión 2162 

“Teusaquillo localidad segura para las mujeres”, inicialmente se habían planteado de manera 

presencial, pero teniendo en cuenta el comportamiento de los contagios por Covid-19, la instrucción 

desde Secretaria de Gobierno, es continuar con las actividades virtuales y no generar espacios donde se 

puedan presentar aglomeraciones que afecten la salud pública. Esto genero los cambios en el 

presupuesto inicial.  

 

Las mujeres presentes en la sesión, No conformes con la respuesta y con muchas dudas sobre la 

disminución en el recurso y su futura destinación, solicitan se realice de carácter urgente una reunión 

con la alcaldesa y las mujeres de la comisión formuladora, más algunas invitadas que tienen 

conocimiento del proyecto de inversión 2162 "Teusaquillo Localidad Segura para las Mujeres" (En 

sesión se postularon las integrantes de tejimanchon), para que aclaren las dudas y evitar que se sigan 

realizando modificaciones al presupuesto. En caso de no ser posible hacen un llamado a todas las 

presentes a sentar su voz de protesta y realizar acciones que visibilicen el atropello a los procesos 

participativos de las mujeres. 

 

La funcionaria Bibiana Medina, comentá que la Alcadesa (E) el día de ayer fue diagnosticada con 

Covid-19, por lo cual la reunión se tendrá que dar después de su periodo de aislamiento. Pero se 

compromete a informar en el transcurso de la semana la fecha en la que se realizara la misma.      

LIZETH C QUIROGA C

LIZETH C QUIROGA C
Contratista lider de la oficina 

LIZETH C QUIROGA C

LIZETH C QUIROGA C
Sin embargo, teniendo

LIZETH C QUIROGA C

LIZETH C QUIROGA C
no
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Se informa que ya se en cuentra disponible el link para diligenciar el formulario registro de asistencia, 

se recomienda informar si se presentan problemas para el diligenciamiento del mismo, con el fin de 

realizar el acompañamiento pertinente y que no falte ninguna por registrar. 

 

Teniendo en cuenta que el punto anterior, amerito un tiempo amplio para su debate y ya son las 5pm; 

se realiza una mocion de procedimiento indicando que faltan todavia 5 puntos todos relevantes, se 

suguiere se prioricen la intervención de Patricia Martinez CCM y se acoja la solicitud de tejimanchon 

de tratar las agreciones a la galeria feminista “siempre vivas” por su importancia. y se realice Colmyg 

extraordinario el próximo miercoles 14 de julio a las 2pm para terminar los puntos planteados para la 

sesión de hoy. Se acepta la propuesta planteada por parte de las y los asistentes.     

  

✓ Consejera Consultiva de Mujeres- Patricia Martínez 

 

Se da la palabra a la CCM Patricia Martínez, quien procede a comentar que en días pasados se realizo 

el Consejo Consultivo ampliado en el que participaron mujeres de todas las localidades y se trabajó lo 

siguiente:   

  

LIZETH C QUIROGA C

LIZETH C QUIROGA C
Siendo las

LIZETH C QUIROGA C
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Teniendo en cuenta las cifras presentadas y que surgen muchas dudas, se plantea aclarar las mismas en 

la sesión extraordinaria del 14 de julio.   
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Tejimanchon reitero lo ocurrido en la galería feminista “siempre vivas”, los hechos vandálicos 

presentados en la galería, con mensajes ofensivos y misóginos. Que, pese a que se realiza la 

recuperación del mural y se ha vuelto a pintar con recursos propios de la colectiva, se vuelven a 

presentar las acciones de vandalismo y se están presentando violencias a través de redes a las 

integrantes de las colectivas. Se solicita acciones concretas por parte de las entidades que conforman el 

espacio, y hacen el llamado para poder resignificarlo y enviar un mensaje de desaprobación a las 

acciones violencia que se han presentado. 

 

La SD Mujer y el FDL reiteran la preocupación de las entidades por las violencias presentadas en este 

espacio, tanto que se han tratado en el consejo de seguridad para las mujeres y se conformó una mesa 

con seguridad para abordar esta problemática.   

 

Patricia se suma al llamado de tejimanchon de sancionar y prevenir la violencia simbólica que se esta 

presentando en este espacio, ya que no se trata de cualquier vandalización sino en efecto de una 

violencia simbólica a un espacio femenino. 

 

La referente propone que las y los integrantes de las entidades públicas que asisten al COLMYG, 

comenten en sus sectores y a sus superiores, cuáles son las actividades concretas que se podrían 

realizar desde cada sector en la galería feminista “siempre vivas”, o los apoyos que se pueden brindar  

   

Se recuerdan los compromisos adquiridos el día de hoy: a la referente citar a colmyg extraordinario 

para tratar los temas relevantes que no se pudieron discutir, el día de hoy; Por parte del FDL de realizar 

reunión para discutir el proyecto de inversión 2162 "Teusaquillo Localidad Segura para las 

Mujeres"; Y por parte de los sectores de comentar el caso de la galería feminista “siempre vivas” para 

definir que actividades concretar se podrían realizar desde sus competencias para solucionar y prevenir 

hechos de violencia como los referidos. 

 

Siendo las 7 pm se da por cerrada la sesión.  

  

 

Fin de la reunión. 
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