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  1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 
De conformidad con el Artículo 12  del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 
49 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “El Sector Gobierno tiene 
la misión de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la generación de espacios y 
procesos sostenibles de participación de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones 
sociales, por la relación de la administración distrital con las corporaciones públicas de elección 
popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de 
los derechos constitucionales, así como de las normas relativas al espacio público que rigen en 
el Distrito Capital”. 
 
Es así que la Secretaría Distrital de Gobierno tiene por objeto “orientar y liderar la formulación y 
seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en 
el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la 
convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura 
democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación 
ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus 
distintos niveles.  
 
En el marco del Plan de Desarrollo local de Teusaquillo “un nuevo contrato social y ambiental 

para Teusaquillo”, contemplado en el acuerdo No. 1, de fecha 15 de octubre de 2020, y en con-

gruencia con el acuerdo No. 761 del 11 de junio de 2020, en la cual se contempla el Plan de 

Desarrollo de Bogotá “un nuevo contrato social y ambiental para la Bogotá del siglo xxi”, busca 

fundamentalmente en temas ambientales ”Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a 

Bogotá y adaptarnos y mitigar la crisis climática”, mejorando la calidad del medio ambiente y 

disminuyendo las afectaciones a la salud producidas por la contaminación. 

 

El Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo cuenta con el proyecto de inversión registrado en 
el Banco de Proyectos de Inversión del Distrito N. 2094 “Teusaquillo construyendo acciones 
para el fortalecimiento de capacidades de la gente, la reactivación económica y el impulso 
empresarial e industrial de la localidad”. 
El origen de esta iniciativa es bajo el marco de la estrategia de encuentros ciudadanos. 

La contratación a celebrar esta acorde con las metas descritas en la ficha de Estadística básica 

de Inversión Local EBI-L, la cual para la vigencia 2021 es: “Revitalizar 57 MiPymes y/o em-

prendimientos potencializadas dentro de las aglomeraciones económicas que fomentan el em-
pleo y/o nuevas actividades económicas”, este proyecto de inversión no requiere de concepto 
previo y favorable de los sectores y/o entidades distritales ni de la Secretaria distrital de Go-
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bierno, Mediante el Decreto Distrital 168 de 2021 el cual modifico el Decreto Distrital 768 de 
2019, regulando lo atienente al referido concepto previo y favorable de los sectores y/o entida-
des distritales, con el fin de garantizar la celeridad en la ejecución de los Fondos de Desarrollo 
Local, en cumplimiento de los principios que orientan la contratación pública.  

Así mismo las Alcaldías locales son las responsables de formular, ejecutar y hacer seguimiento 
a los proyectos de inversión en el marco del plan de Desarrollo Local, con cargo a los recursos 
del respectivo Fondo de Desarrollo Local, para lo cual deberán dar aplicación a los lineamientos 
establecidos por las secretarias cabeza de sector, en este caso damos cumplimiento a los Crite-
rios de elegibilidad, viabilidad y de enfoque de políticas sector Gobierno ( Secretaría  Distrital de 
Desarrollo Económico ).  

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de contar con un operador Lo-
gístico, legalmente establecido en Colombia, para que preste los servicios y suministros de ma-
teriales al Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, necesarios para la realización de las ferias 
de productividad, las cuales aportarán a la reactivación ecónomica de los emprendimientos de 
la localidad.  

Las consecuencias económicas de la situación de salud pública causada por el COVID-19 han 
afectado el tejido productivo de la localidad de Teusaquillo, de acuerdo con la información del 
Observatorio de Desarrollo Económico de Bogotá la localidad a principios del año 2020 tenía 
1.474 empresas creadas y para abril de este mismo año 561fueron liquidadas, lo cual 
representa el 3,9% de empresas liquidadas del distrito capital, repercutiendo de manera directa 
en la generación de condiciones favorables para la empleabilidad. 

 

Fuente: Observatorio de Desarrollo Económico de Bogotá. 
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Según FEDESARROLLO la pronunciada caída de crecimiento económica obedece al menor 
ritmo de la actividad y a una disminución significativa en el consumo de los hogares. Ambas 
situaciones son el resultado de las medidas de aislamiento obligatorio implementadas por el 
gobierno para detener la pandemia de la COVID - 19 y al desplome del mercado petrolero. Los 
estragos más fuertes se han presentado en el segundo semestre del 2020 donde se prevé una 
reducción en el crecimiento económico superior al 9%. Situación que ha impuesto a los 
gobiernos adelantar un conjunto de medidas para reactivar la economía a mediano y largo 
plazo. 

“Dado el necesario confinamiento para contener la propagación de la covid-19, la actividad 
productiva se ha estancado principalmente en las actividades asociadas al comercio, transporte, 
turismo, servicios de comida, entretenimiento y construcción. La pérdida de empleos asociada 
se traduce en un choque de demanda, en donde los hogares reducen sus niveles de consumo. 
Estimamos entonces que la economía colombiana se contraería en un rango entre -2,7% y -
7,9% en 2020”, concluyó el director ejecutivo de Fedesarrollo, Luis Fernando Mejía. 

Teniendo en cuenta que el Acuerdo 257 de 2006 – "Por el cual se dictan normas básicas sobre 
la estructura, organización y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogotá, 
Distrito Capital, y se expiden otras disposiciones", creó el Sector Desarrollo Económico, 
Industria y Turismo con la misión de crear y promover condiciones que conduzcan a 
incrementar la capacidad de producción de bienes y servicios en Bogotá, de modo que se 
garantice un soporte material de las actividades económicas y laborales que permitan procesos 
productivos, de desarrollo de la iniciativa y de inclusión económica que hagan efectivos los 
derechos de las personas y viables el avance social y material del Distrito Capital y sus 
poblaciones, en el marco de la dinámica ciudad región. 

La política pública de Productividad, Competitividad y Desarrollo Socioeconómico de Bogotá, 
D.C. tiene como fines principales la promoción del crecimiento económico y el posicionamiento 
competitivo de Bogotá, la creación y desarrollo de alternativas productivas, el fortalecimiento 
empresarial, la generación de ingresos y oportunidades de empleo y la promoción de las 
capacidades y potencialidades de las personas, para el mejoramiento del ambiente competitivo 
y la consolidación de Bogotá y la Región Capital como foco de desarrollo socioeconómico en el 
contexto nacional e internacional, ampliando la base de generación y distribución de la riqueza 
a todos los estamentos de la sociedad. 

3.4. Priorización de sectores productivos. Identificación y priorización de sectores productivos 
de acuerdo con su capacidad de generación de empleo productivo, dinámica de la demanda 
interna y externa que enfrentan, generación de valor agregado, recursos disponibles, 
organización y capacidad de contribuir al desarrollo tecnológico de la ciudad y el país. 

3.5. Participación. La definición y redefinición del derrotero de desenvolvimiento productivo de la 
ciudad, contendrá y será la expresión de convenios estratégicos entre los sectores público y 
privado, mujeres, gremios, organizaciones sociales, academia, asociaciones profesionales, 
grupos de interés y ciudadanía, y la forma como los diferentes grupos de población intervienen. 

La población objetivo de la política Distrital de Productividad, Competitividad y Desarrollo 
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Socioeconómico de Bogotá D.C., todos/as los/as habitantes de la ciudad, haciendo énfasis en 
los sectores de población marginada de la actividad económica o aquella que se ha integrado a 
la misma en condiciones de precariedad y marginalidad 

Los procesos propenden a contribuir con el fortalecimiento de los emprendimientos y los 
negocios ya establecidos en la localidad se focaliza los sectores productivos locales, siendo 
este un referente económico no solo en la localidad sino a nivel distrital, adicionalmente y 
atendiendo las propuestas de presupuestos participativos, al sector textil, tomados como punto 
a fortalecer, la capacitación y cualificación para contar con un correcto desempeño del trabajo, 
el capital humano es fundamental para el desarrollo de las propuestas, soluciones y 
alternativas, contando con una perspectiva innovadora y creativa para la el desarrollo de 
procesos que pueden ser la mejor herramienta para trabajar. 

La circular CONFIS No. 03 de 2020 definió la aprobación y adopción de los lineamientos de 
política para las líneas de inversión local correspondientes al periodo 2021-2024. Y en este 
escenario la ciudadanía a través del proceso de participación en los presupuestos participativos 
de la localidad de Teusaquillo en su PDL determino las siguientes estrategias para impulsar el 
desarrollo económico y social:  

1. Desarrollar procesos de fortalecimiento de capacidades para la reactivación económica y 
el impulso empresarial e industrial de la localidad. 

2. Brindar herramientas técnicas para fortalecer la práctica y el acceso a la oferta cultural 
desde la creación, formación y circulación de productos culturales, artísticos y patrimo-
niales. 

3. Promover la reconversión hacia el desarrollo sostenible de la economía local y la prácti-
ca de acciones de innovación ambiental. 

Se requieren acciones encaminadas al desarrollo económico de la localidad, con el fin de 
mitigar los efectos negativos en materia económica generados por la pandemia, y a su vez 
aumentar de manera sostenible la productividad, la competitividad, la innovación, el bienestar y 
la distribución equitativa de la prosperidad y proteger el tejido microempresarial para recuperar y 
mantener puestos de empleo; es el reto para la administración distrital y local en materia 
económica con énfasis en la reactivación económica y el fortalecimiento productivo. 

ENFOQUE DIFERENCIAL  

En el presente proceso de contratación y en el contrato que de él se derive, se asumirá e im-
plementará el Enfoque Diferencial, entendido como una forma de analizar, actuar, valorar y de 
garantizar el desarrollo de la población de la localidad de Teusaquillo, basada en sus caracte-
rísticas diferenciales desde una perspectiva de equidad y diversidad de género.  

En ese sentido, para el desarrollo de las diferentes actividades precontractuales y contractua-
les, se debe considerar la diversidad de la población que habita en la Localidad y desde allí sus 
necesidades y requerimientos a partir de lo cual se consideran sujetos de desarrollo que se de-
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ben atender mediante políticas diferenciales promoviendo así una visión múltiple de las opcio-
nes de desarrollo que respetan la diversidad de género, momento del ciclo de vida, situación de 
discapacidad, condición de víctima del conflicto armado y/o pertenencia étnica.  

El desarrollo del enfoque diferencial tiene como finalidad, brindar una respuesta acorde con las 
necesidades de la población, adecuar la política pública a las características particulares de la 
misma, y generar las acciones tendientes a garantizar el ejercicio de sus derechos. 

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 

La superación de la pobreza anterior a la pandemia y la creada por la ella puede mitigarse con 
las medidas de reactivación dirigidas al tejido empresarial de las localidades. Las barreras para 
salir de esta pobreza están asociadas a: 1) bajos niveles de formación empresarial y capacida-
des empresariales relacionadas con el establecimiento de costos, gastos, proceso de produc-
ción, mejoramiento de producto, canales de distribución y estrategias de comercialización, entre 
otros; también por el bajo acceso a alternativas y herramientas financieras del sector formal, en 
parte por el desconocimiento mismo de las alternativas y beneficios que ofrece el sector finan-
ciero; y por último, por la falta de estrategias para la comercialización asociadas a las nuevas 
formas de interacción en la web, por la falta de conocimiento en marketing digital (Observatorio 
de Desarrollo Económico, 2020).  

Todas estas condiciones propician, entre otras, el bajo sostenimiento de los emprendimientos 
de subsistencia por ser modelos de negocios no viables, además de la disminución de ingresos 
económicos por pago de altas tasas de interés de formas de financiación como el “gota a gota”, 
aumento de riesgos psicosociales por la violencia relacionada con las formas de financiamiento, 
repercutiendo a la vez en los índices de seguridad y la ocupación del espacio público (Observa-
torio de Desarrollo Económico, 2020).  

De acuerdo con el DANE, la tasa de desempleo se duplicó, pasando de 10,9% en 2019 a 
23,6% en 2020 (trimestre móvil abril-junio), siendo la tasa de desempleo registrada en un tri-
mestre móvil más alta en este siglo: 1 de cada 4 bogotanos económicamente activos se en-
cuentra desempleado. En términos absolutos esto significó que entre marzo y junio se destruye-
ron 1.1 millones de empleos, es decir que se perdieron el 26% de los empleos que se tenían el 
año anterior. Adicionalmente y de acuerdo con la información de la Secretaria de Hacienda de 
Bogotá, el PIB de la ciudad se contraerá entre un 4 y 8% en el 2020.  

Es así como, a partir de estos retos y necesidades se hace necesaria la implementación de una 
estrategia que tiene como objetivo promover el fortalecimiento productivo y el fortalecimiento de 
las capacidades empresariales y de gestión de los emprendimientos locales, a través de asis-
tencia técnica y ferias de productividad, con el fin de reactivar las economías locales. 
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El proyecto 2094 “Teusaquillo construyendo acciones para el fortalecimiento de capacidades de 
la gente, la reactivación económica y el impulso empresarial e industrial de la localidad”, le apor-
tará  la reactivación económica a los emprendimientos locales, beneficiando especialmente a 
trabajadores informales, emprendimientos de la economía popular,  las unidades productivas 
familiares, mujeres víctimas del conflicto o de violencia de género, jóvenes en situación de des-
empleo, comunidades indígenas y población migrante.  

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A 
CELEBRAR. 

 
2.1 OBJETO. 
 
El contrato que se pretende celebrar es un Contrato de Prestación de Servicios y tendrá por 
objeto: “Prestar los servicios de apoyo logístico y suministro de los materiales necesarios a 
monto agotable, para desarrollar cinco ferias de productividad en la localidad de Teusaquillo, en 
el marco del proyecto 2094 “Teusaquillo construyendo acciones para el fortalecimiento de 
capacidades de la gente, la reactivación económica y el impulso empresarial e industrial de la 
localidad”, de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico y  los estudios previos”. 
 
2.2 ESPECIFICACIONES, PRODUCTOS O RESULTADOS ESPERADOS 
 
Las especificaciones y condiciones técnicas necesarias para la elaboración de su oferta y 
ejecución del contrato en caso de ser adjudicatario del presente proceso de selección, se 
identifican y se describen con todos los criterios técnicos (Equipo Humano, Servicios, 
elementos, plazos etc.) en el ANEXO 1 Especificaciones Técnicas en cual hace parte integral 
del presente estudio previo.  
 
2.2.1 LOCALIZACIÓN 
 
Los servicios se realizarán en la localidad de Teusaquillo en las diferentes seis (6) UPZ que la 
conforman. 
 

Año UPZ/UPR/área rural de la localidad 
Barrio/vere

da 
Localización 

específica 

2021 

Población que habite en las 6 UPZ de la 
Localidad: Galerías (UPZ100), Teusaquillo 
(UPZ 101), Parque Simón Bolívar- CAN, 
(UPZ 104), La Esmeralda (UPZ 106), 
Quinta Paredes (UPZ 107), Ciudad Salitre 
Oriental (UPZ 109), Un total de 151.092 
habitantes. (DANE indicadores 
demográficos para Teusaquillo 2019) 

Todos los 
barrios 

Toda la localidad 
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Fuente: Documento Técnico de Soporte Proyecto 2094 
 
2.2.2 Población Beneficiada 
 
Se considera fundamental la participación de la población de la Localidad 13, (Teusaquillo), 
teniendo en cuenta cada UPZ. 

Para este proyecto se trabajará de manera muy especial con las mujeres, jóvenes y adultos 
mayores. El objetivo es dar herramientas para que puedan fortalecer y/o reactivar los empren-
dimientos locales, de acuerdo a la siguiente clasificación: 

1.Emprendimientos de subsistencia 
 
2.Asociaciones de productores 
 
3. Vendedores Ambulantes 
 
4. Unidades Productivas Familiares 
 

CODIGO NOMBRE 
CODIGO 

UPZ 
NOMBRE UPZ 

TOTAL 
2018 (Hab) 

TOTAL 
PROYECCIÓN 

2021 (Hab) 

13 Teusaquillo 100 GALERIAS 33.749 38.906 

13 Teusaquillo 101 TEUSAQUILLO 25.536 29.285 

13 Teusaquillo 104 PARQUE SIMON 
BOLIVAR CAN 

2937 3368 

13 Teusaquillo 106 LA ESMERALDA 35.620 41.449 

13 Teusaquillo 107 QUINTA PAREDES 25.448 29.288 

13 Teusaquillo 109 CIUDAD SALITRE 
ORIENTAL 

21.236 25.583 

TOTAL 144.526 167.879 

Fuente: Departamento Nacional de Planeación DANE – 2018- Proyecciones de población. 
 
2.2.3 Enfoque Poblacional, Diferencial Y De Género 
 

 Población identidad mujeres o población transgénero.  

 Condiciones étnicas: Comunidades negras, Afrodescendientes, Palenqueros, Raizales,  

 Pueblos Indígenas o Comunidad Rrom.  

 Condiciones sociales: Migrantes refugiados víctimas del conflicto armado, participantes 
en el proceso de paz, territorio rural, personas en condición de discapacidad, víctimas de 
violencia basada en género.  

 Demás que pueda fijar cada localidad de acuerdo con sus características necesidades.  
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2.3 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a un CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás 
normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas 
leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE 
SOPORTAN SU ELECCIÓN. 

La modalidad de selección pertinente para contratar el siguiente proceso: “Prestar los servicios 
de apoyo logístico y suministro de los materiales necesarios a monto agotable, para desarrollar 
cinco ferias de productividad en la localidad de Teusaquillo, en el marco del proyecto 2094 
“Teusaquillo construyendo acciones para el fortalecimiento de capacidades de la gente, la reac-
tivación económica y el impulso empresarial e industrial de la localidad”, de acuerdo a lo esta-
blecido en el anexo técnico y  los estudios previos”.corresponde a la Selección Abreviada De 
Menor Cuantía de conformidad con literal (b) del numeral 2 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007 en 
concordancia con el Decreto 1082 de 2015 (Específicamente para este tipo de contratación 
aplicar el Artículo 2.2.1.2.1.2.20). 

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se 
justifica en atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial. 
 
3.1. LIMITACIÓN A MYPIMES  
 
Atendiendo a la derogatoria tácita contemplada en el artículo 34 de la ley 2069 de 2020 en 
relación con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 el Decreto 1082 de 2015 y la ausencia de reglamentación 
de la citada norma por parte del Gobierno Nacional, el presente proceso no es susceptible de 
limitarse a Mypimes  
 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y 
RUBROS QUE LO COMPONEN. 
 

 
El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación corresponde a la 
suma de CIEN MILLONES DE PESOS ($100.00.000 m/cte.).(Incluido IVA y todos los demás 
gravámenes que apliquen) de la vigencia fiscal 2021, con cargo al proyecto 
133011601060000002094: “Teusaquillo construyendo acciones para el fortalecimiento de 
capacidades de la gente, la reactivación económica y el impulso empresarial e industrial de la 
localidad”. 
 



 
ALCALDÍA LOCAL DE TEUSAQUILLO  

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

  

Código: GCO-GCI-F007 
Versión: 03 

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019 
Página 9 de 57 

El anterior presupuesto oficial se estimó teniendo en cuenta las variables descritas en el anexo 
ESTUDIO DE MERCADO, el cual hace parte integral del presente estudio previo. 

Para definir los valores unitarios del presente proceso, el fondo de desarrollo local de Teusaqui-
lo realizo la solicitud de cotización sin obligación de compra y/o adjudicación de los servicios a 
los correos electrónicos autorizados por algunas empresas seleccionadas del sector.  

Se realizó el análisis del estudio del mercado realizando una la comparación de precios de los 
productos o servicios, con las cotizaciones allegadas a través de correo electrónico, las cuales 
fueron: Corporación Agroempresarial de los Llanos Corpallanos, Invicol, Ser Bogotá, Cuarso 
SAS. 

 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 

Este análisis se adelanta en cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, por medio 
del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Na-
cional, que en su artículo 2.2.1.1.1.6.1 establece: «Deber de análisis de las Entidades Estatales. 
La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeación, el análisis necesario para cono-
cer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comer-
cial, financiera, organizacional, técnica, y de análisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar 
constancia de este análisis en los Documentos del Proceso».  

El análisis del sector hace parte de la planeación del proceso de contratación y materializa los 
principios de planeación, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 
1993. Por lo tanto, apunta a identificar fundamentalmente a los actores del nicho del mercado al 
cual se circunscribe el presente proceso de selección y el contrato que habrá de celebrarse pa-
ra materializar las metas del Plan de Desarrollo y del Plan de Desarrollo Local en el marco del 
proyecto 2094. 

La estructura del análisis del sector y de los oferentes del proyecto, se encuentra en un 
documento anexo denominado como ANALISIS DEL SECTOR el cual hace parte integral del 
presente estudio previo. 
 

 
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 

Conforme lo establece el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decre-
to 1082 de 2015, se tendrán en cuenta los criterios que le permiten al Fondo de Desarrollo Lo-
cal la escogencia del ofrecimiento más favorable a la Entidad y a los fines que ella busca con la 
contratación, teniendo en cuenta los criterios de habilitación y evaluación de las ofertas. Dentro 
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de los primeros, se encuentran: a) Capacidad Jurídica b) Condiciones técnicas y de experiencia, 
c) Capacidad financiera, y d) Organización de los proponentes; dentro de los segundos, están 
aquellos aspectos que determinan la mejor oferta para la entidad  

Es de aclarar que, los requisitos habilitantes serán evaluados para la participación en el proceso 
de selección y no otorgarán puntaje. Con base en lo expuesto, el FDL previo análisis compara-
tivo de las propuestas que cumplan con los requisitos habilitantes establecidos en el Pliego de 
Condiciones y en este documento, seleccionará el ofrecimiento más favorable a la Entidad y a 
los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar 
una selección objetiva, teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 
1150 de 2007, utilizando la modalidad de selección abreviada de menor cuantía, bajo la ponde-
ración de los factores de calidad y precio, de acuerdo con lo señalado en el literal a) del artículo 
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, que dispone en el: “Artículo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento 
más favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta 
las normas aplicables a cada modalidad de selección del contratista. En la licitación y la selec-
ción abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable 
teniendo en cuenta: (a) la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en pun-
tajes o fórmulas (...)”  

De constancia con lo señalado, la entidad ha seleccionado los siguientes criterios que permiten 
la escogencia del ofrecimiento más favorable para la Entidad.  

5.1 CRITERIOS DE VERIFICACIÓN: 

1. Capacidad Jurídica – Habilitado / No Habilitado 
2. Capacidad Financiera - Habilitado / No Habilitado 
3. Capacidad Organizacional - Habilitado / No Habilitado 
4. Capacidad técnica y de experiencia - Habilitado / No Habilitado 

CRITERIO DE 
VERIFICACIÓN 

 
DESCRIPCIÓN – REQUISITOS 
 

 
Capacidad Jurídica. 
 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. (ANEXO 

PUBLICADO) 
El proponente deberá diligenciar y allegar la carta de presentación 
siguiendo el FORMATO, la cual deberá ser suscrita por el proponente 
de acuerdo con las siguientes reglas: 

 Si es persona jurídica por el representante legal o quien se 
encuentre facultado conforme a la ley y los estatutos sociales. Si 
se trata de persona natural por ella misma y si se trata de 
consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado 
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CRITERIO DE 
VERIFICACIÓN 

 
DESCRIPCIÓN – REQUISITOS 
 

representante legal en el documento de constitución y por los 
demás integrantes. 

 Si se constituye apoderado, debe tener legitimación para hacerlo, 
caso en el cual debe anexar el poder respectivo con la 
manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus 
limitaciones. 

Con la carta de presentación de la propuesta se entiende la 
existencia de la declaración juramentada por parte del proponente de 
no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o 
incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses 
que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el 
origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecución 
del contrato. 

 
APODERADOS 
Los Proponentes podrán presentar Propuestas directamente o por 
intermedio de apoderado, evento en el cual deberán anexar con la 
Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al 
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y 
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno 
de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la 
suscripción del Contrato.  

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo 
caso deberá tener domicilio permanente, para efectos de este 
proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para 
representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes 
del Proponente Plural. 
 
GARANTÍA DE SERIEDAD  
 
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de 
seriedad de la oferta que cumpla con los parámetros, condiciones y 
requisitos que se indican en este numeral. 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada 
será susceptible de aclaración por el Proponente hasta el término de 
traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega de la 
garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. Las 
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CRITERIO DE 
VERIFICACIÓN 

 
DESCRIPCIÓN – REQUISITOS 
 

características de las garantías son las siguientes: 
 
Si en desarrollo del Proceso de selección se modifica el cronograma, 

el Proponente deberá ampliar la vigencia de la Garantía de seriedad 
de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los 
requisitos de ejecución del respectivo contrato. 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia 
establecido para la garantía de seriedad de la oferta. Durante este 

Característica Condiciones 

 
Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artícu-
lo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a sa-
ber: (i) Contrato de seguro contenido en una pó-
liza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) Garantía 
Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL- ALCALDIA 
LOCAL DE TEUSAQUILLO identificado con NIT 
899.999061-9 

 
Amparos 

Los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento en los eventos señalados en el ar-
tículo 2.2.1.2.3.1.6 del 
Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación. 

Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del 
Proceso de Selección. 

 
 
 
 

 
Tomador 

Para las personas jurídicas: la Garantía deberá 
tomarse con el   nombre o razón social y tipo so-
cietario que figura en el Certificado de Existencia 
y Representación Legal expedido por la Cámara 
de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a 
no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa mane-
ra. 

Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá 
ser otorgada por todos los integrantes del Propo-
nente Plural, para lo cual se deberá relacionar cla-
ramente los integrantes, su identificación y porcen-
taje de participación, quienes para todos los efec-
tos serán los otorgantes de la misma. 
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CRITERIO DE 
VERIFICACIÓN 

 
DESCRIPCIÓN – REQUISITOS 
 

período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el 
Proponente no podrá retirar ni modificar los términos o condiciones 
de esta, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantía 
de seriedad de la oferta. 

 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y 
AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIETARIO 
CORRESPONDIENTE (SI SE REQUIERE). 
El proponente debe anexar a la propuesta, certificado de existencia y 
representación legal vigente, que cumpla con los siguientes requisi-
tos: 

a. Debe ser expedido por Cámara de Comercio o la autoridad com-
petente. 

b. El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestión 
y operación del objeto del proceso de selección y del contrato que 
de este se derive. Así mismo para contratar, la persona jurídica pro-
ponente debe demostrar que su duración no será inferior al plazo de 
ejecución del contrato y un (1) año más. 

c. La fecha de expedición del certificado de existencia y representa-
ción legal no podrá ser superior a treinta (30) días calendario ante-
riores a la fecha del cierre de la invitación. En caso de prórroga del 
plazo de la invitación, este certificado tendrá validez con la primera 
fecha de cierre. 

d. Cuando el certificado de existencia y representación legal sea 
expedido por una entidad diferente a la Cámara de Comercio, el 
proponente deberá presentar el certificado de existencia y represen-
tación legal expedido por la autoridad competente, con una fecha de 
expedición no superior a noventa (90) días calendario anteriores a 
la fecha de cierre de la invitación. 

Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restric-
ciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debe 
anexar a la propuesta, autorización expresa del órgano social com-
petente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el 
representante legal está plenamente facultado para presentar la 
propuesta y para comprometer la entidad hasta por el valor de la 
propuesta. El documento de autorización deberá presentarse debi-
damente suscrito y expedido con anterioridad a la presentación de 
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DESCRIPCIÓN – REQUISITOS 
 

la propuesta. 

Si la persona natural participa en ejercicio de una actividad comer-
cial debe anexar a su propuesta el registro mercantil vigente, que 
cumpla con los requisitos señalados para la persona jurídica. 

En caso de consorcios o uniones temporales conformados por per-
sonas jurídicas, cada uno de los integrantes debe presentar certifi-
cado de existencia y representación legal que cumpla con los requi-
sitos señalados en el presente numeral. 

Si el proponente es un CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, pro-
ducto de la integración de sociedades o personas naturales se de-
berán presentar los anteriores documentos para todos y cada uno 
de sus integrantes, así como el documento de constitución del con-
sorcio o unión temporal en los términos establecidos en el presente 
pliego de condiciones. 

Si el proponente es un EXTRANJERO debe adjuntar con su oferta: 

Cuando el proponente sea una persona jurídica extranjera sin domi-
cilio en Colombia y no tenga establecida sucursal en Colombia, de-
be presentar el documento que acredite la inscripción de la perso-
nería jurídica en el Registro correspondiente del país donde tenga 
su domicilio principal, así como los documentos que acrediten su 
existencia y representación legal debidamente consularizados, en la 
forma como lo establece el artículo 480 del Código de Comercio y la 
Ley 455 de 1998. 

Adicionalmente, deberá acreditar un apoderado domiciliado en Co-
lombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y cele-
brar el contrato, así como para representarla judicial o extrajudicial-
mente. 

En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin 
domicilio ni sucursal en Colombia, para poder ejecutar el contrato 
deberá previamente constituir una sucursal en Colombia. 

 

DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL. 
Si la propuesta es presentada por un consorcio o unión temporal, se 
debe anexar el documento que acredite su conformación y represen-



 
ALCALDÍA LOCAL DE TEUSAQUILLO  

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

  

Código: GCO-GCI-F007 
Versión: 03 

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019 
Página 15 de 57 

CRITERIO DE 
VERIFICACIÓN 

 
DESCRIPCIÓN – REQUISITOS 
 

tación, de conformidad con lo señalado en el artículo 7 de la Ley 80 
de 1993, el cual debe: 

Indicar la duración del consorcio o de la unión temporal, la cual no 
debe ser inferior al plazo de ejecución del contrato objeto del presen-
te proceso y 30 meses más, en todo caso con la presentación de la 
oferta se compromete a que en caso de requerirse prorrogar el con-
trato mantendrá vigente la duración del consorcio o unión temporal. 

Designar el Representante Legal del consorcio o unión temporal 
quien suscribirá la propuesta y el contrato de resultar adjudicatario. 

Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o 
unión temporal y señalar las reglas básicas que regulen su relación y 
responsabilidad. 

Presentar una manifestación clara y expresa de responsabilidad soli-
daria e ilimitada de los miembros del consorcio y limitada para las 
uniones temporales, según la participación de sus miembros en la 
ejecución del contrato, para la imposición de sanciones por el incum-
plimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta del contrato. 

Presentar manifestación de que ninguna de las partes podrá ceder 
su participación en el consorcio o unión temporal a los demás inte-
grantes o a un tercero. 

Acreditar la existencia y representación legal de cada uno de los inte-
grantes del consorcio o unión temporal. 

Cada uno debe cumplir con los requisitos del presente pliego de 
condiciones ya sean personas naturales o jurídicas. 

Suscribir el documento de conformación de la Unión Temporal o Con-
sorcio por cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

El documento deberá ser suscrito por los integrantes o los represen-
tantes de los integrantes. 

La identificación del representante y el suplente de dicho consorcio, 
unión temporal o la forma asociativa seleccionada. 

Los porcentajes de participación de sus integrantes. 

Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los 
términos y extensión (actividades) de su participación en la propues-
ta y en su ejecución. 



 
ALCALDÍA LOCAL DE TEUSAQUILLO  

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

  

Código: GCO-GCI-F007 
Versión: 03 

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019 
Página 16 de 57 

CRITERIO DE 
VERIFICACIÓN 

 
DESCRIPCIÓN – REQUISITOS 
 

 

COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL PROPONENTE 
 
El proponente persona natural, representante legal de la persona jurí-
dica debe presentar copia de la cédula de ciudadanía, o de extranjería 
según corresponda. En caso de allegarse Cédula de Extranjería ésta 
debe estar acompañada de la fotocopia de la visa otorgada. 

 

CERTIFICACIÓN DEL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES. 
 
El proponente debe acreditar el pago de las obligaciones con el Sis-
tema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos profesionales y 
pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacio-
nal de Aprendizaje – SENA), de los seis (6) meses anteriores a la 
presentación de la propuesta, de conformidad con lo señalado en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

Si es persona jurídica, tal acreditación deberá hacerse mediante una 
certificación expedida por el Revisor Fiscal, o quien haga sus veces, o 
el Representante Legal, según el caso. 

Si es persona natural régimen común tal acreditación deberá hacerse 
mediante una certificación expedida por contador público. 

Si es persona natural régimen simplificado tal acreditación deberá 
hacerse mediante la presentación de las planillas de pago de aportes 
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, según co-
rresponda, del último periodo. 

El FDL de Teusaquillo durante el proceso de selección podrá solicitar 
los soportes de la información antes señalada. En todo caso, el FDL 
de Teusaquillo verificará la información presentada antes de la cele-
bración del contrato correspondiente y antes de cada pago del mis-
mo, en los términos del artículo 50 Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 
1150 de 2007. 

Cuando el proponente extranjero, sea persona natural sin domicilio 
en Colombia o persona jurídica extranjera que no tenga establecida 
sucursal en Colombia, deberá adjuntar a su propuesta la certificación 
de pago de aportes parafiscales o afiliaciones al Sistema de Seguri-
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dad Social Integral del país de origen donde pertenece la empresa 
extranjera. 

NOTA 1: El oferente seleccionado realizará el pago de parafiscales, 
según lo establecido en el artículo 65 de la ley 1819 de 2016. 

 

VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DE RES-
PONSABLES FISCALES. 
 
El FDL de Teusaquillo verificará que el proponente NO debe estar 
reportado en el Boletín de Responsables Fiscales. Por lo anterior, y 
en consonancia con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio 
del cual se establece el trámite de los procesos de responsabilidad 
fiscal de competencia de las contralorías, el FDL de Teusaquillo veri-
ficará que la correspondiente persona natural o jurídica según se 
trate, no se encuentra reportada en el boletín de responsables fisca-
les que publica la Contraloría General de la República con periodici-
dad trimestral. En el evento en que el proponente cuente con el co-
rrespondiente certificado vigente expedido por la Contraloría General 
de la República, en el(los) cual(es) conste que no está(n) incluido(s) 
en el boletín de responsables fiscales, podrá aportarlo con su pro-
puesta. 

 

VERIFICACIÓN DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCI-
PLINARIOS. 
 
El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por 
lo anterior, el FDL de Teusaquillo verificará que el proponente y el 
representante legal, persona natural o jurídica, la Unión Temporal o 
Consorcio, según se trate, no se encuentra inhabilitada para contra-
tar en los términos de la Ley 80 de 1993. 

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE. 
 
El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que 
el FDL de Teusaquillo hará la verificación de conformidad con el ar-
tículo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes del represen-



 
ALCALDÍA LOCAL DE TEUSAQUILLO  

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

  

Código: GCO-GCI-F007 
Versión: 03 

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019 
Página 18 de 57 

CRITERIO DE 
VERIFICACIÓN 

 
DESCRIPCIÓN – REQUISITOS 
 

tante legal. En el evento de que proponente actúe mediante apode-
rado, esto es, mediante abogado titulado, adicionalmente adjuntará 
copia de la tarjeta profesional. 

 

REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO RUT. 
 
El proponente debe allegar fotocopia de la inscripción en el Registro 
Único Tributario, de la persona jurídica, natural, o de cada uno de los 
miembros del Consorcio o Unión Temporal, según el caso. 

Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el 
proceso de selección de licitación pública deberán presentar previo a 
la suscripción y firma del contrato copia del número de identificación 
tributaria (NIT) del consorcio o unión temporal, esto con el fin de 
efectuar los respectivos trámites presupuestales y de pago ante el 
FDL de Teusaquillo y la inclusión del NIT en la minuta contractual. 

 

REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA RIT. 
 
El proponente adjudicatario deberá allegar fotocopia del Registro de 
Información Tributaria, de la persona jurídica, natural, o de cada uno 
de los miembros del Consorcio o Unión temporal, según el caso, pa-
ra el inicio de la ejecución del contrato. 

 

CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 
DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICIA NACIO-
NAL. 
 
La Entidad consultará en el Registro Nacional de Medidas Correcti-
vas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional, que el 
proponente se encuentre al día en el pago de las multas de confor-
midad con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 
“Código Nacional de Policía y Convivencia” 

 

Nota: No se podrá suscribir contrato con el proponente que a título 
individual o respecto de alguno de sus integrantes en caso de ser plu-
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ral, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las 
multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Có-
digo Nacional de Policía y Convivencia. 

 

LIBRETA MILITAR  

 

El proponente persona natural o representante legal de persona jurí-
dica deberá aportar libreta militar o certificación de definición de situa-
ción militar. Se dará aplicación a las excepciones establecidas en la 
ley 1861 de 2017. 

 

PACTO DE TRANSPARENCIA. 
 
Se utilizará el Formato previsto, debidamente diligenciado y suscrito 
por el interesado, su representante legal o apoderado.   

El proponente persona natural, jurídica nacional o extranjera y cada 
uno de sus integrantes cuando se trate de Consorcio o Unión 
Temporal cuando sea el caso, no puede (n) encontrarse incurso (s) 
en prácticas de colusión o restrictivas de la competencia con otras 
empresas o con el mercado.  

Para ello el proponente manifestará bajo la gravedad de juramento, 
esta circunstancia, y deberá diligenciar el Formato previsto, del 
presente pliego de condiciones, el cual deberá ser suscrito por el 
proponente persona natural, o por el representante legal según sea el 
caso debidamente facultado para tal fin y por los integrantes de la 
unión temporal, consorcio. 

 

MANIFESTACIÓN DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL 
PROPONENTE  

(Que no se encuentran incurso (s) en prácticas de colusión, ni en 
conflicto de interés.) 

El proponente persona natural, jurídica nacional o extranjera y cada 
uno de sus integrantes cuando se trate de Consorcio o Unión 
Temporal cuando sea el caso, no puede (n) encontrarse incurso (s) 
en prácticas de colusión o restrictivas de la competencia con otras 
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empresas o con el mercado. 

Dicha manifestación se deberá realizar en el formato de carta de 
presentación de la propuesta. 

 

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
El Representante Legal o persona natural debe manifestar bajo la 
gravedad del juramento,  que ni él, ni la Persona Jurídica, consorcio o 
unión temporal que representa, o sus integrantes se encuentran 
incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades 
señaladas en la Constitución y las Leyes, entre otras, las 
contempladas en el Artículo 8° de la Ley 80 de 1993, y en los 
artículos 1º, 2º y 4º de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan 
normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 
investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del 
control de la gestión pública” y demás normas concordantes y 
complementarias. 

Dicha manifestación se deberá realizar en el formato de carta de 
presentación de la propuesta. 

 

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES (RUP) DE LA CÁMARA DE COMERCIO. 
 
El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en 
cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, deberá anexar a la propues-
ta el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes. 

La fecha de expedición del certificado del Registro Único de Propo-
nentes (RUP), no podrá ser superior a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de pró-
rroga del plazo de la convocatoria, este certificado tendrá validez con 
la primera fecha de cierre. 

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012, la 
inscripción en el registro deberá estar vigente y el registro de toda la 
información contenida en el certificado, deberá estar en firme a más 
tardar dentro del término de traslado del informe de evaluación. 
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De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 
2007, modificado por el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y 
lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es 
un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en 
el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de 
la Cámara de Comercio 

La entidad verificará en el mismo la existencia de multas y sanciones 
que afecten la capacidad para contratar del proponente 

 

 
Capacidad 
Financiera. 
 

Este requisito será verificado a partir de la información sobre capaci-
dad financiera y organizacional que obra en el Registro Único de Pro-
ponentes – RUP, el cual deberá estar vigente, actualizado y en firme, 
y se tendrá en cuenta el mejor año de los últimos tres (3) años fisca-
les anteriores a la inscripción o renovación, dependiendo de la anti-
güedad del proponente, de conformidad con lo dispuesto por el De-
creto 579 de 2021. 

En caso de que la información no esté en firme, podrá cobrar firmeza 
dentro el término de traslado del informe de evaluación. 

Los Proponentes deberán acreditar el cumplimiento de los siguientes 
indicadores: 

Indicador Margen solicitado 

Índice de liquidez >o= 1,80 

Índice de endeudamiento <=54% 

Razón cobertura de intereses >= 2.83 

 

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

 
 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión 
temporal o consorcio). 

El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto 
del índice de liquidez.  

El proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado 
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respecto de la razón de cobertura de intereses, siempre y cuando la 
utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).  

 
Capacidad de 
Organización del 
Proponente. 
 

 

Rentabilidad del patrimonio: Utilidad 
operacional dividida por el patrimonio 

>= 0.07 

Rentabilidad del activo:  utilidad operacional 
dividida por el activo total 

>= 0.05 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

 

Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión 
temporal o consorcio). 

Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 

A) personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras 
con domicilio o sucursal en Colombia: 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efec-
tuará a partir de la información contenida en el RUP vigente y en fir-
me. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realiza-
rá de acuerdo con la información reportada en el ,Registro Único de 
Proponentes – RUP, el cual deberá estar vigente, actualizado y en 
firme, y se tendrá en cuenta el mejor año de los últimos tres (3) años 
fiscales anteriores a la inscripción o renovación, dependiendo de la 
antigüedad del proponente , de conformidad con lo dispuesto por el 
Decreto 579 de 2021. 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no 
están obligados a tener RUP y por tanto la verificación de esta 
información procederá en los términos definidos en el siguiente literal. 

B) Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o 
sucursal en Colombia  

Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente 
información financiera de conformidad con la legislación propia del 
país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos 
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colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte 
de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se 
encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del 
país de origen.  

a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de 
resultado integral (estado de resultados), acompañados por el in-
forme de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de ori-
gen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las nor-
mas NIIF.  

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fis-
cal y certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido 
por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión.  

c) El ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. para extranje-
ros diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la infor-
mación consignada en el Formato Capacidad Financiera y Organiza-
cional para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, 
prevalecerá la información consignada en los estados financieros in-
cluidos en la oferta. 

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será 
el 31 de diciembre de 2020, salvo que se acredite en debida forma 
que la legislación propia del país de origen establece una fecha de 
corte diferente a la prevista en este pliego. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio 
del proponente extranjero, el Representante Legal o el apoderado en 
Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en 
el Formato Capacidad Financiera y Organizacional para extranjeros. 
El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que 
así lo certifique emitido por una firma de auditoría externa. 

Si los valores de los estados financieros están expresados 
originalmente en una moneda diferente a Dólares de los Estados 
Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos. 

 
Condiciones de 
Experiencia. 
 
 

Para el presente proceso de selección los proponentes acreditarán la 
experiencia a través de la información consignada en el Registro Único 
de Proponentes (RUP) y de conformidad con las siguientes reglas.  

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la 
información consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a 
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tenerlo y (ii) la presentación el Formulario 3- Experiencia para todos los 
Proponentes.  

Los contratos por acreditar deberán cumplir las siguientes características:  

Deben estar inscritos en el RUP en al menos dos (2) de los códigos de 
clasificación de bienes y servicios que se indican a continuación: 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 14 16 07 Gestión de Eventos  

80 14 19 02 Reuniones y Eventos 

81 14 16 01 Logística  

90 15 18 02 Servicios de organización o  
administración de Ferias 

 

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia en la celebración y 
ejecución en al menos uno (01) y máximo dos (02) contratos que en 
suma su cuantía equivalga al 100% del prepuesto oficial y cuyo objeto y/o 
alcance se relacione con la prestación de servicios logísticos de eventos 
y/o ferias y/o mercados campesinos. 
 
El PROPONENTE deberá informar mediante el Formato De Experiencia 
Del Proponente el número del consecutivo del RUP de los contratos con 
los que acreditará la experiencia. Los Proponentes Plurales deberán 
indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el 
Formato Experiencia. Este documento deberá ser presentado por el 
Proponente Plural y no por cada integrante. 

Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de contratación. 

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no 
cuentan con más de tres (3) años de constituidas, además del RUP, 
deben adjuntar un documento suscrito por el Representante Legal y el 
Revisor Fiscal o Contador Público (según corresponda) donde se indique 
la conformación de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendrá en 
cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren 
inhabilitados. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia individual de los 
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accionistas, socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) años 
de constituida, siempre y cuando esté debidamente registrada en el RUP 

Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la 
siguiente información 

Contratante 
Objeto del contrato 
Principales actividades ejecutadas 
Valor ejecutado 
La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. 
La fecha de terminación de la ejecución del contrato. 
Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 
(Cuando aplique) 
El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de 
contratistas plurales. (Cuando aplique) 

Los valores del SMMLV de los años anteriores sobre los cuales se 
certificará la experiencia son los establecidos por el Gobierno Nacional 
en la respectiva normativa. 

Si el contrato se refiere a la prestación de diferentes suministros o 
servicios, se debe efectuar dentro de la certificación una discriminación 
de los mismos con su valor correspondiente en SMLMV, para efectos de 
establecer los que se relacionan con la clasificación por el Código de 
Bienes y Servicios de las Naciones Unidas requerido para el presente 
proceso de selección, cuya sumatoria debe ser igual o superior de los 
SMLMV exigidos. 

Para acreditar lo anterior el proponente deberá aportar uno o algunos de 
los documentos que se establecen a continuación con el fin de acreditar 
la totalidad de la información solicitada. Los mismos deberán estar 
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de 
existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el 
Proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el 
orden de prevalencia establecido a continuación: 

1. Acta de Liquidación 
2. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo. 
3. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de 

terminación del contrato, en la que conste el recibo a satisfacción 
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de 
hacerlo. 
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4. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para 
efectos de acreditar la fecha de inicio. 

5. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato 
deberá encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en 
uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la 
acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, según aplique. 
La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá 
experiencia alguna al cedente. 

6. El Contrato y sus modificatorios, el cual solo será válido para 
acreditar algunos elementos de la información, a excepción del 
cumplimiento y ejecución del mismo.  

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el 
Proponente deberá aportar adicionalmente alguno de los documentos 
que se describen a continuación: 

Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público 
del Proponente que acredita la experiencia, según corresponda con la 
copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal (según 
corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, 
expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos 
equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el 
documento del profesional. 

Copia de la declaración del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o 
alguno de sus integrantes correspondiente al periodo de ejecución del 
contrato.  

En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un 
Consorcio o Unión Temporal, del cual el proponente fue integrante, se 
tendrá en cuenta la cuantía únicamente en proporción a su porcentaje de 
participación en el contrato ejecutado.  

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia 
acreditada es la sumatoria de los contratos certificados aportados por 
todos sus miembros, los cuales no pueden exceder de 2 contratos en 
total.  

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia 
acreditada es la sumatoria de los contratos certificados aportados por 
todos sus miembros, los cuales no pueden exceder de 2 contratos en 
total para acreditar la experiencia en cuantía, no obstante en caso que el 
proponente plural este integrado por más de 2 miembros, todos sus 
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Criterio Ambiental 

integrantes deben aportar experiencia bajo las mismas condiciones 
establecidas. Para ello se aceptarán tantos contratos como número de 
integrantes del proponente plural, advirtiendo que para efectos de 
acreditar la experiencia en cuantía, únicamente se tendrán en cuenta los 
dos 2 contratos indicados por el proponente, o en su defecto los dos de 
mayor valor expresado en smlmv. Tratándose de proponentes plurales, 
todos sus integrantes deberán acreditar experiencia. 

No se aceptan contratos en ejecución. 

En caso de enunciar en el Anexo más de los contratos requeridos por la 
entidad para acreditar la experiencia del proponente, el FONDO tendrá 
en cuenta tan solo los primeros enunciados en el formato o los de mayor 
valor. 

Experiencia proponente extranjero: 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, no están obligadas a estar inscritas en el RUP, por lo cual EL 
FONDO debe verificar directamente el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. 

Para tal efecto, la persona extranjera debe aportar los mismos 
documentos exigidos a los proponentes nacionales o sus equivalentes de 
acuerdo a la legislación del país de origen, acompañados de traducción 
oficial al español.  

Para todos los casos, la entidad podrá constatar la veracidad de la 
información. 

La Alcaldía Local de Teusaquillo cumple la normatividad ambiental y me-
jora continuamente sus procesos para liderar, prevenir, mitigar, proteger, 
conservar y hacer un uso racional de los recursos naturales y del medio 
ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestión 
pública.  

En consecuencia y aplicación de la guía de contratación sostenible, de-
berá allegar declaración juramentada suscrita por el representante legal, 
en donde se comprometan a ejecutar el contrato bajo los criterios de es-
pecificaciones técnicas y obligaciones específicas, establecidas en las 
Fichas de Contratación Sostenible No. 10, 17 y 23.  

En la cual se pretende garantizar que:  
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1. Los plásticos de un solo uso en las entidades del Distrito Capital 
que hacen parte del sector central, descentralizado y localidades 
y se dictan otras disposiciones”  

2. En relación con el suministro de elementos, es necesario que se 
utilicen elementos o insumos biodegradables o de bajo impacto 
ambiental. (vasos de cartón parafinados y no de polietileno ex-
pandido -icopor-, nada de platos icopor, los productos de papel, 
como servilletas, toallas de manos, entre otros deben ser fabrica-
dos con residuos agroindustriales, papel reciclado, o madera pro-
veniente de fuentes forestales sostenibles, no emplear mezclado-
res plásticos, ni pitillos).  

3. Garantizar que dentro de los alimentos suministrados se incluirán 
productos orgánicos, que fomenten el agro redes y la creación de 
alternativas económicas en toda la ciudad haciendo hincapié en 
la zona rural, para dar cumplimiento al acuerdo 540 de 2013.  

4. Garantizar que el personal que preste el servicio a su nombre 
cuenta con la edad mínima para trabajar, así como también no 
promueve el trabajo infantil.  

5. Garantizar que el personal que presta el servicio se encuentra afi-
liado al sistema de seguridad social y salud en el trabajo  

 
 
5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
 
El procedimiento de selección del contratista está sometido a los principios de transparencia, 
selección objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de 
someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de 
condiciones. 
 
La Ley 1474 de 2011, artículo 88, que modifica el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 
2007 estipula que, “(…) La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los 
factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los 
mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más 
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los 
contenidos en dichos documentos (…)”. 
 
El artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 hace referencia al 
Ofrecimiento más favorable, así: 
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“La Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas 
aplicables a cada modalidad selección del contratista.  

 
En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe determinar la 
oferta más favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderación de los elementos de calidad y 
precio soportados en puntajes o fórmulas; o (b) la ponderación de los elementos de calidad y 
precio que representen la mejor relación costo-beneficio (…)” 

 
De conformidad a las experiencias adoptadas por la entidad para contratos de prestación de 
servicios bajo la modalidad de selección abreviada de menor cuantía, la mejor alternativa a 
aplicar es la de la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y 
fórmulas, tal como se señala en los pliegos de condiciones. 

 
Los pliegos de condiciones establecen el cumplimiento de condiciones relacionadas con los 
aspectos de experiencia y capacidad financiera, a través de los cuales se busca que la Entidad 
seleccione un proponente que cumpla con las condiciones técnicas, financieras y jurídicas que 
garanticen el cumplimiento del objeto contractual. 
 

5.2.1 FACTORES DE PONDERACIÓN 

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las 
normas legales pertinentes, y en el pliego de condiciones el criterio de HABILITADO, serán 
tenidos en cuenta para la asignación de puntaje, de conformidad con los criterios de selección y 
adjudicación que se establecen a continuación, los cuales determinarán el orden de elegibilidad 
de las propuestas:  
 

ITEM FACTOR PUNTAJE MÁXIMO 

1 Aspecto Económica 60 

2 

Factor de Calidad – Servicios adicionales a los mínimos 
establecidos en las condiciones técnicas: 

 Coordinador general del proyecto 

 Bolsas Reutilizables Ecológicas Plegables Con Gan-
cho Y Estuche, Estampadas Publicitarias. Altura x 
Ancho: 57 cm x 32 cm poliester 

 
30 

3 Apoyo a la Industria Nacional 10 

TOTAL 100 

 
 
1. ASPECTO ECONÓMICO (60 PUNTOS) 
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1. El proponente deberá diligenciar el formato “OFERTA ECONOMICA”, los oferentes de-
berán ofertar el costo unitario de cada uno de los artículos solicitados por la entidad con 
IVA. So pena de incurrir en rechazo de la oferta. Si el proponente al diligenciar el cues-
tionario electrónico calcula de manera errada el impuesto al valor agregado (IVA), 
el FONDO corregirá el valor aplicando el 19% del valor total de la oferta sin IVA. Dicha 
operación se entenderá como una corrección aritmética. Las correcciones efectuadas a 
las ofertas de los proponentes, según el procedimiento anterior, serán de forzosa acep-
tación para éstos. 

2. El valor de la propuesta no debe superar el valor del presupuesto oficial, so pena del 
Rechazo de la misma. 

3. El valor ofertado por cada Ítem, no podrá superar el valor promedio establecido por la 
entidad para cada ítem, so pena del Rechazo de la propuesta 

4. En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e 
indirectos que genere la ejecución del contrato, impuestos nacionales y Distritales y de-
más gastos que origine el mismo, los cuales estarán a cargo del contratista.  

5. Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboración y presentación de 
las propuestas serán de su propia cuenta y riesgo. El FONDO no reconocerá ni reem-
bolsará ningún valor por este concepto. 

6. DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 447 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO: En la 
venta y prestación de servicios, la base gravable será el valor total de la operación, sea 
que ésta se realice de contado o a crédito, incluyendo entre otros los gastos directos de 
financiación ordinaria, extraordinaria, o moratoria, accesorios, acarreos, instalaciones, 
seguros, comisiones, garantías y demás erogaciones complementarias, aunque se fac-
turen o convengan por separado y aunque, considerados independientemente, no se 
encuentren sometidos a imposición. La propuesta económica “PROPUESTA ECONÓ-
MICA”, deberá presentarse en pesos colombianos en valores enteros, incluidos todos 
los costos directos e indirectos a que haya lugar. 

7. Cualquier error de cálculo del proponente al momento de determinar el valor económico 
de cada ítem de la propuesta correrá a su cargo. EL FONDO procederá a su corrección 
y éste será el valor que se tendrá en cuenta para la evaluación, adjudicación y suscrip-
ción del contrato, el cual será notificado al oferente en la evaluación. 

8. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, según el procedimiento 
anterior, serán de forzosa aceptación para éstos. Si el proponente, en caso de que se le 
adjudique el contrato, rehúsa aceptar dichas correcciones, se hará efectiva la garantía 
de seriedad de la propuesta. 

9. Todos los gastos no previstos en la propuesta serán a cargo del contratista.  
10. En el SECOP II se brinda la información de las características del servicio y bienes que 

requiere el FONDO para el presente proceso. 
11. Para evaluar este criterio es necesario que desde el momento de presentación de la 

propuesta el proponente allegue la oferta económica que deberá incluir los costos de la 
oferta. Serán objeto de evaluación económica solamente las propuestas que hayan sido 
verificadas como CUMPLE en los aspectos jurídicos, financiero y de técnicos habilitan-
tes. 
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12. Con las propuestas hábiles, que son aquellas que cumplen con todos los requisitos exi-
gidos en los presentes pliegos, se aplicará la formula indicada más adelante. 

13. Se verificarán aritméticamente las propuestas. Se corregirán los errores aritméticos que 
se presenten en los productos y en la sumatoria del presupuesto propuesto. El Propues-
to Total (corregido y ajustado al entero) será el utilizado para la comparación con los co-
rrespondientes a otras propuestas.  

14. Se procederá a realizar la evaluación económica de las propuestas y la asignación de 
puntajes, para el factor Valor Total Propuesto de acuerdo con el siguiente procedimiento: 

El oferente deberá discriminar en su oferta el valor total de los componentes y la sumatoria de la 
oferta. Las reglas de la calificación económica procederán de la siguiente manera:  
 

• DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DEL ASPECTO ECO-
NÓMICO. 

El FDLT asignará un máximo de 60 puntos de acuerdo con el método de evaluación de la pro-
puesta económica que se relacionan a continuación: 

NUMERO METODO 

1 MEDIA GEOMETRICA 

2 MEDIA ARITMETICA BAJA 

3 MENOR VALOR 

 
Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de 
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de 
Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819. 
 
La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el 
segundo día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique 
en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. [Por 
ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 05 de noviembre, la TRM que se usará para 
determinar el método de evaluación será la del 07 de noviembre, que se publica en la tarde del 
06 de noviembre]. 
 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:  

 

RANGO (INCLUSIVE) NUMERO METODO 

DE 0.00 A 0.33 1 MEDIA GEOMETRICA 

DE 0.34 A 0.66 2 MEDIA ARITMETICA BAJA 

DE 0.67 A 0.99 3 MENOR VALOR 

 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se 
encuentran válidas. 

Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) 
puntos en la oferta económica.  

 

A. Media Geométrica  
 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el 
respectivo factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente 
procedimiento: 

 

 

Donde:  

• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  
 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el 
máximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) 
al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 
puntos. 

 

 
 
B. Media Aritmética Baja 

 
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio 
simple de las ofertas hábiles para calificación económica. 
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Donde: 

 : Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 : Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

 : Es la media aritmética baja. 

 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  

 

Donde: 

 : Es la media aritmética baja. 

 : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
  

Menor Valor: Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignación de puntos en 
función de la proximidad de las ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar 
las fórmulas que se indican enseguida.  

Para la aplicación de este método procederá a determinar el menor valor de las ofertas válidas 
y se procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula:  

Puntaje i  = (60 * Vmin)  

vt 

Vmin  =  Menor valor de las ofertas válidas  

Vt  =  Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i 

 i   =  Número de la oferta. 

En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la 
oferta, como se observa en la fórmula de ponderación.  

Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el segundo (2) decimal del valor 
obtenido como puntaje. 
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Para la presentación de la oferta económica el proponente deberá diligenciar el Formato 
establecido por la Entidad. De no hacerlo o hacerlo de manera parcial o de ofrecer alguno de 
los ítems a precio cero ($0), la propuesta será rechazada. 

El proponente deberá tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos los gastos 
y descuentos que se generen para la suscripción, legalización, ejecución y liquidación del 
contrato, así como los efectuados en cada pago y todos los impuestos de ley derivados de este 
tipo de contratación, etc. 

Los valores deben presentarse en moneda legal colombiana e incluirán todos los costos 
directos e indirectos que garanticen la ejecución del contrato. El proponente deberá contemplar 
en su oferta la totalidad de los costos y mano de obra requeridos para el desarrollo de las 
actividades ofertadas, requeridos para tal fin, incluyendo el transporte y demás necesarios para 
el cumplimiento del objeto contractual. 

Los valores unitarios deberán ajustarse al peso bien sea por exceso o por defecto. Si la cifra 
decimal del peso es igual o superior a cinco (5) se ajustará a la unidad de pesos 
inmediatamente siguiente, si la cifra decimal del peso es menor a cinco (5) se ajustará la cifra 
suprimiendo el decimal. 

Las operaciones entre columnas y las sumas se deben realizar con todos los decimales. 
Solamente el valor total se debe aproximar al peso, si la cifra decimal del peso es igual o 
superior a cinco (5) se ajustará a la unidad de pesos inmediatamente siguiente, si la cifra 
decimal del peso es menor a cinco (5) se ajustará la cifra suprimiendo el decimal. Los valores 
deben cubrir todos los costos en los que vaya a incurrir el contratista durante el desarrollo del 
contrato, deberán expresarse en números y en pesos colombianos. 

La omisión de los ítems o el cambio en la descripción de los mismos que implique cambio de 
especificaciones técnicas en los mismos darán cero (0) puntos por inconsistencias en la 
propuesta económica. El FONDO corregirá los errores aritméticos contenidos en los productos 
y en la sumatoria y con los valores corregidos se realizará la evaluación de la oferta económica. 

El Proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden 
distrital y nacional deberán ser contemplados dentro de los valores de la propuesta. La 
evaluación se hará con el valor corregido, como resultado del proceso de verificación 
aritmética. 

Los precios unitarios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentación de 
la oferta y hasta el momento de la liquidación del contrato a suscribirse. Serán de cargo del 
proponente todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta. 
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1. FACTORES CALIDAD - ADICIONALES A LOS MINIMOS ESTABLECIDOS (30 PUNTOS) 

Se otorgará puntaje a oferente que dentro de su propuesta incluya beneficios adicionales que 
mejoran la calidad técnica de la oferta, conforme el siguiente detalle:  
 

OFRECIMIENTO PUNTAJE 

1 coordinador general del proyecto 15 PUNTOS 

500 bolsas Reutilizables Ecológicas Plegables Con Gancho Y 
Estuche, Estampadas Publicitarias. Altura x Ancho: 57 cm x 32 
cm poliéster. 100 unidades por feria productiva. 

15 PUNTOS 

Proponente que NO acredite ninguna de las condiciones  0 PUNTOS 

 
Nota 1: Las características de los requerimientos solicitados, deben cumplir con las condiciones 
técnicas de cada elemento adicional descrito en el anexo técnico, el arte de las bolsas deberá 
cumplir con el manual de imagen de la Secretaría Distrital de Gobierno y los diseños se 
aprobarán mediante correo electrónico por la oficina de prensa de la Alcaldía Local. 
 
Nota 2: Se requiere que el contratista tenga a disposición del contrato el personal idóneo para 
desarrollar las actividades de coordinación general del contrato, el cual deberá ser profesional 
en áreas administrativas, logísticas o afines con experiencia de un año en coordinación y 
desarrollo de eventos, el cual tendrá las siguientes obligaciones especificas:  
 

 Establecer canales de comunicación y participación permanente entre todos los actores 
que participan en el proyecto. 

 Planear, coordinar y controlar todas las actividades pertinentes para el adecuado 
desarrollo de cada componente del proyecto, así como elaborar los planes operativos y 
cronograma de actividades. 

 Presentar plan de trabajo previo al inicio de las actividades con el fin de ser avalado por 
la supervisión. 

 Entregar informe a la supervisión con la periodicidad requerida de cada uno de los 
eventos. 

 Asistir a todas las reuniones convocadas por el supervisor del contrato. 
 Mantener informado al supervisor sobre el estado del proyecto, logros, avances y 

dificultades en la ejecución. 
 Recopilar toda la información, bases de datos, imágenes, comentarios y demás 

vivencias que se presentan en la ejecución del proyecto. 

 Realizará reuniones con el grupo de trabajo y la supervisión para ver los avances en 
la ejecución. 

 Garantizar la confidencialidad de la información a la cual el contratista tenga acceso o 
reciba por parte de la Alcaldía Local, la cual solamente podrá usarse para la ejecución 
del presente contrato y proyecto. 

 Y las demás que sean indicadas por la interventoría y/o supervisión asignada por la 
Alcaldía Local. 
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La hoja de vida del coordinador general del contrato, deberá ser presentada por el adjudicatario 
un (1) día después de firmar el acta de inicio del contrato, para su respectiva verificación y 
aprobación por parte del supervisor del contrato y comité técnico. 
 
Para la asignación de este puntaje el proponente debe certificar su compromiso, mediante el 
Formato “Factor Técnico Y De Calidad” firmado por el representante legal.  
 
Estos ofrecimientos serán un compromiso contractual y harán parte de las especificaciones 
técnicas del proceso.  
 
La ausencia de la certificación se entenderá que el proponente no realiza ningún ofrecimiento 
adicional, por tal motivo si puntaje asignado será CERO (0). 
 
Se aclara que por este concepto no podrán derivarse reclamaciones relacionadas con el 
restablecimiento del equilibrio financiero.  
 
2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIAONAL (10 PUNTOS) 
 
Para la calificación de este aspecto se asignará un puntaje máximo de diez (10) puntos y se 
tendrá en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.1. del Decreto 1082 de 2015, que 
establece:  
  
“Artículo 2.2.1.2.4.2.1.: Incentivos en la contratación pública. La Entidad Estatal debe establecer 
en los pliegos de condiciones para la contratación, dentro de los criterios de calificación de las 
propuestas, los incentivos para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos 
considerados nacionales con ocasión de la existencia de trato nacional. Este incentivo no es 
aplicable en los procesos para la adquisición de Bienes y Servicios de Características Técnicas 
Uniformes”.   

  
Los Proponentes pueden obtener el puntaje de apoyo a la industria nacional, por servicio origen 
nacional, trato nacional o por incorporación de servicios colombianos. En ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por Servicio Nacional y de incorporación de servicios colombianos 
en un segmento. De acuerdo con lo anterior, los puntajes para estimular la industria nacional 
son:   

  

Criterios de evaluación  Puntaje  

a) Servicio Origen Nacional o con trato nacional  10  

b) Incorporación de servicios colombianos  5  

Puntaje máximo para estimular a la industria 
nacional  

10  

  
a) SERVICIO ORIGEN NACIONAL O CON TRATO NACIONAL 
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De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.4.2.9. del decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el art. 1 del Decreto Nacional 680 de 2021 sobre “puntaje para la promoción de 
la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios.”, se asignará 10 puntos a la 
Oferta de servicios nacionales o servicios extranjeros con trato nacional.  

  
Para otorgar el puntaje de servicios origen nacional, el proponente debe presentar el certificado 
de existencia y representación legal, cédula de ciudadanía o visa de residencia.   
  
Para obtener el puntaje por “con trato nacional”, se reconocerá, a:  
  
 - Servicios de otros estados con los cuales exista un acuerdo comercial aplicable al proceso de 
contratación, (tabla de acuerdos comerciales).  
  
-Servicios frente a los cuales exista trato nacional por reciprocidad. Para tal efecto el 
proponente deberá mencionar e identificar esta situación la cual será verificada en la página 
web de Colombia Compra Eficiente.  
- A los servicios de la Comunidad Andina de naciones. (Tabla Acuerdo Comerciales)   
  
b) Puntaje por incorporación de servicios colombianos   
  
Si el Proponente no es origen nacional ni con trato nacional, según el punto anterior, se 
asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros que incorporen por lo menos el 90% de 
personal colombiano en la prestación del servicio. En caso de recibir estos cinco (5) puntos, el 
Proponente debe garantizar que no disminuirá dicho porcentaje durante la ejecución del 
Contrato.   

  
Por lo anterior, este puntaje solo se otorgará a las personas extranjeras sin trato nacional ni 
reciprocidad, para lo cual deberá diligenciar el formato correspondiente, en el evento que un 
proponente de origen nacional o con trato nacional diligencie este formato se entenderá no 
presentado.   
  
NOTA 1. Las personas de origen nacional o con trato nacional no deberán diligenciar formato 
toda vez que no les aplica este puntaje por incorporación del componente nacional.   
  
NOTA 2: Se entiende servicio de origen nacional, o con trato nacional, si todas las personas que 
hacen parte de una unión temporal o consorcio tienen origen nacional o cuentan con trato 
nacional.  
 
2.2 Incorporación de componente nacional 

 

La entidad asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional 
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que incorporen a la ejecución del contrato más del 90% del personal de origen colombiano. 
 
Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado por 
una institución de educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada 
profesión. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o 
apoderado del proponente debe diligenciar el Formato – Puntaje de Industria Nacional en el 
cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su 
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso. 
 
La entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el proponente que presente el Formato – Puntaje de Industria Nacional no 
haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 

El Formato – Puntaje de Industria Nacional únicamente debe ser aportado por los proponentes 
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal calificado 
colombiano. En el evento que un proponente nacional o extranjero con trato nacional lo 
presente, no será una razón para no otorgar el puntaje de promoción de servicios nacionales o 
con trato nacional 
 
Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a 
trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podrán optar por la 
Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas 
definidas en este numeral. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
3.3 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas evaluadas se aplicarán las 
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, de conformidad con lo 
dispuesto en el Artículo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se 
impulsa el emprendimiento en Colombia”, así: 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 
Este requisito se acreditará de acuerdo al ofrecimiento realizado en el documento de 
ponderación de PROTECCIÓN DE LA INDUSTRIA NACIONAL y adicionalmente con la 
verificación de la nacionalidad, de la siguiente manera 
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a. Personas Naturales Colombianas. Acreditarán su nacionalidad a través de la cédula de 
ciudadanía correspondiente, la cual se deberá aportar con la oferta en copia simple. 
b. Personas Jurídicas Colombianas. Acreditarán su nacionalidad mediante el certificado de 
existencia y representación legal 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la 
violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de 
familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 
 
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en  los términos 
del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el 
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración 
debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la 
fecha del cierre del proceso de selección 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008 o la norma que lo modifique, aclare adicione o sustituya, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para 
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 A  
– Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los 
dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
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contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es el 
caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato – Autorización 
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 
3 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el consorcio, unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la oferta. 
 
Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o 
 
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan 
sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta 
es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 
lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato – 
Vinculación de personas en condición de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el 
diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 
6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la aproximación decimal al número entero siguiente. 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente 
que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en 
los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25 
%) de la experiencia general habilitante. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
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familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley. 
 
Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, diligenciará el «Formato – Vinculación de personas mayores y no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», 
mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 C – 
Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
– (Empleador – proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados 
que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos 
los integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 
«Formato – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, 
se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
 
5 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a 
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población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
 
La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, deberá 
diligenciar el «Formato – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el 
número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 
cual acredite  que  el  trabajador  pertenece  a  la  población  indígena,  negra,  afrocolombiana,  
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en 
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o  la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de 
datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6.Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas 
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jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 
 
Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para 
lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en 
proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, diligenciarán el «Formato - Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la 
gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de la 
composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad de juramento, el 
«Formato - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (persona 
jurídica integrante del proponente plural)», junto con los documentos de identificación de cada 
una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el «Formato - 
Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre 
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cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural. 
 
Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes literales: 
 
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo 
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 F – Participación mayoritaria de 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración 
(personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que 
participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo 
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia general acreditada en la oferta. 
 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará 
diligenciando el «Formato 8 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración». 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de datos personales» 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 
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Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación 
del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 8 G – Acreditación Mipyme», 
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamaño 
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o 
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de 
comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial 
se efectuará diligenciando el «Formato 8 G – Acreditación Mipyme», mediante el cual bajo la 
gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con 
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
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clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10 Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, 
la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al 
menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y 
(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural. 
 
Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público, o el 
representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará el 
«Formato - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales». 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el 
documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia general acreditada en la oferta; y 
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente 
plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato 8 G – 
Acreditación Mipyme». 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
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la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 
 
Para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el 
cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la 
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los términos del 
numeral 8. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
12 Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente: 
 
La oferta ganadora se seleccionará con base en los dos (2) primeros decimales de la tasa de 
cambio representativa del mercado (TRM) emitida por la Superintendencia Financiera de 
Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) el día del 
cierre del proceso de selección, es decir la que rige para el día hábil siguiente al cierre, en 
relación con los últimos dígitos del NIT o RUT del oferente interesado, sin tener en cuenta el 
dígito de verificación. 
 
El primer orden de elegibilidad se establecerá a la propuesta cuyos dos últimos dígitos del NIT o 
RUT correspondan a los dos primeros decimales de la TRM, o en su defecto cuyos dos (2) 
últimos dígitos de NIT o RUT, respectivamente, estén inmediatamente por debajo y así 
sucesivamente hasta llegar a cero (0) y luego continuando hacia arriba hasta llegar a 99. 
 
Para el caso de ofertas presentadas por proponentes plurales que no cuenten con NIT o RUT, al 
momento de su inscripción deberán manifestar expresamente en la carta de presentación de la 
oferta, el número de NIT o RUT con el cual se inscriben, el cual podrá corresponder a 
cualquiera de los miembros del proponente plural. En caso que no se indique tal situación, la 
entidad tomará el NIT o RUT del integrante cuyos dos últimos dígitos sea inferior. (Sin tener en 
cuenta el dígito de verificación) 
 
NOTA 1. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por 
el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
NOTA 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el 
oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de 
constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado 
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vinculados desde el momento de constitución de la misma. 
 
NOTA 3. En los casos en que concurran dos o más de los factores aquí previstos, se tendrá lo 
que reglamente el Gobierno Nacional, de lo contrario se preferirá, el criterio de desempate que 
se haya originado y acreditado primero en el tiempo. 
 
NOTA 4: Para los efectos previstos en este numeral se entiende que la experiencia acreditada 
en la oferta corresponde al cómputo total de la experiencia mínima habilitante y la experiencia 
adicional aportada objeto de ponderación, en los casos en que aplique. 
 
NOTA 5: Para efectos de los factores de desempate, el proponente deberá acreditarlos con la 
presentación de su propuesta, es decir, hasta la fecha y hora en que se lleve a cabo el cierre del 
proceso. La Entidad no tendrá en cuenta aquellos documentos aportados con posterioridad a la 
fecha de cierre del proceso, sin perjuicio de que los mismos correspondan a su vez a requisitos 
habilitantes que la Entidad podrá requerir, no obstante el aporte del documento únicamente será 
válido únicamente para habilitar la propuesta, mas no para ser tenido en cuenta como factor de 
desempate. 
 

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

El Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de 
la Ley 1150 de 2007 y de los artículos 2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 
del artículo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para identificar y 
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y 
asignar los riesgos de la presente contratación. La matriz de riesgos establecida tiene en cuenta 
los lineamientos dados en el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los 
Procesos de Contratación”, y que busca proteger a las entidades públicas de los eventos en el 
proceso de contratación, buscando reducir la probabilidad de ocurrencia del evento y de su 
impacto en el proceso de contratación 
 
Los riesgos son los eventos que pueden afectar la realización de la ejecución contractual y cuya 
ocurrencia no puede ser predicha de manera exacta por las partes involucradas en el proceso 
de contratación ya que de presentarse durante el desarrollo y ejecución del proyecto tienen la 
potencialidad de alterar el equilibrio económico del mismo.  
 
El presente análisis de se encuentra en el Anexo MATRIZ DE RIESGOS, documento que hace 
parte integral del presente Estudio Previo. 
 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
7.1. GARANTIA UNICA DEL CONTRATO  
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De acuerdo al objeto a contratar y obligaciones del contratista, la entidad requiere amparar los 
riesgos mediante el otorgamiento de una garantía única; en consecuencia, el contratista se 
obliga a constituir a favor de Bogotá D.C. – Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, NIT 
899.9999061-9., una garantía, de conformidad con lo establecido en el artículo 7° de la Ley 
1150 de 2007 en concordancia con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015, y que am-pare los 
siguientes riesgos: 
 

a) Cumplimiento del contrato: En cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total 
del contrato, por el término de ejecución del contrato contados a partir de la suscripción del acta 
de inicio y seis (6) meses más, contados a partir de la finalización del plazo contractual, si la 
liquidación del contrato no se suscribe en dicho término se extenderá la garantía en los térmi-
nos del Artículo 2.2.1.2.3.1.12. del decreto 1082 de 2015, es decir hasta la liquidación del con-
trato.  

b) Calidad de los servicios: Por cuantía del veinte por ciento (20%) del valor total del contra 
to, por el término de ejecución del contrato contados a partir de la suscripción del acta de inicio 
y cuatro (4) meses más, contados a partir de la finalización del plazo contractual.  

c) Pago de Salarios:  Prestaciones Sociales e indemnizaciones laborales: En cuantía equiva-
lente al veinte (20%) del valor total del contrato y Por el término de ejecución del contrato con-
tados a partir de la suscripción del acta de inicio y tres (3) años más, contados a partir de la 
finalización del plazo contractual.  

d) Responsabilidad Civil Extracontractual: Por cuantía equivalente a 200 SMMLV, con una 
vigencia equivalente al plazo de ejecución, contados a partir de la suscripción del acta de inicio.  

El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de Responsabili-
dad Civil Extracontractual. La póliza RCE debe cumplir con los requisitos exigidos en el artículo 
2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015, así:  

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:  

1. Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la modalidad 
de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para pre-
sentar la reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos en la ley para la acción 
de responsabilidad correspondiente.  

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respec-
to de los daños producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del contrato ampara-
do, y serán beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afecta-
dos por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.  

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener además de la 
cobertura básica de predios, labores y operaciones, mínimo los siguientes amparos:  

3.1. Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante.  
3.2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.  
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3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratis-
tas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con 
los mismos amparos aquí requeridos.  
3.4. Cobertura expresa de amparo patronal.  
3.5. Cobertura expresa de vehículos propios y no propios.  

NOTAS: En todo caso, el contratista adjudicatario del proceso actualizará la vigencia de los dife-
rentes amparos incluidos en las garantías otorgadas para el contrato, con base en la fecha de 
firma del acta de inicio que deberá corresponder al ajuste de inicio del contrato en la plataforma 
del SECOP II. En cualquier evento de aumento del valor del contrato o prórroga de su vigencia 
o cualquier modificación, el Contratista estará obligado a ampliar o prorrogar o modificar los 
amparos en forma proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales.  

 

7.1.1 MULTAS  
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 86 de la Ley 
1474 de 2011, en caso de mora y/o incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligacio-
nes derivadas del objeto del presente contrato, el CONTRATISTA pagará al FONDO multas 
diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de 
las multas supere el diez por ciento (10%) de dicho valor.  

En el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del 
mes siguiente a su tasación por parte del CONTRATISTA, se incluirán en la liquidación efectua-
da, la cual prestará merito ejecutivo y su cobro podrá efectuarse con cargo a la garantía de 
cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informará por parte del Fondo 
de Desarrollo Local de Teusaquillo a la Cámara de Comercio de Bogotá.  

PARÁGRAFO ÚNICO: El valor de las multas ingresará a la Tesorería Distrital. El CONTRATIS-
TA autoriza con la firma del presente contrato al FONDO para que dicho valor sea descontado 
directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se cobrará 
por la jurisdicción competente.  

7.1.2 CLÁUSULA PENAL PECUNARIA  
 
De conformidad con la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, EL CONTRATISTA se obliga a pagar 
al FONDO una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a título 
de tasación anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de 
incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales. PARÁGRAFO: El valor de la 
cláusula penal pecuniaria ingresará al Tesoro Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con la firma 
del presente contrato a EL FONDO para que dicho valor sea descontado directamente del saldo 
a su favor. De no existir saldo a favor de EL CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía consti-
tuida y si esto no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción competente.  
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8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

 
El Proceso de Contratación está sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En 
consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de países con los cuales Colombia tiene 
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratación, serán 
tratados como ofertas de bienes y servicios colombianos y tendrán derecho al puntaje para 
estimular la industria nacional: 
 

 
Acuerdo Comercial 

Entidad Estatal 
incluida 

Presupuesto del Proceso de 
Contratación superior al 
valor umbral del Acuerdo 
Comercial 

Excepción aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

Proceso de Contratación 
cubierto por el Acuerdo 
Comercial 

Alianza pacifico (Chile y 
Perú) 

SI NO N/A NO 

Chile SI NO N/A NO 

Costa Rica SI NO N/A NO 

Estados AELC SI NO N/A NO 

Triángulo Norte El 
Salvador y Guatemala 

SI SI 

NO (SIEMPRE Y 
CUANDO NO SE LIMITE 
EL PROCESO A 
MIPYME) 

SI 

Unión Europea SI NO N/A NO 

 
La presente contratación SI esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre 
comercio vigente para Colombia. 

En consecuencia, los bienes y servicios de El Salvador y Guatemala reciben trato nacional 
siempre y cuando el proceso no sea limitado a MIPYME, para lo cual se dará aplicación a la 
excepción No 14 de la lista de excepciones a la aplicación de los Acuerdos Comerciales 
establecida en el manual expedido por Colombia Compra eficiente. 

Nota: La Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN es aplicable a todos los Procesos de 
Contratación de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del 
valor del Proceso de Contratación. 
 

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
9.1 PLAZO 
 
El término de duración del presente contrato es de tres (3) meses contados a partir de la 
suscripción el acta de inicio, previa expedición del registro presupuestal del compromiso. 
 
9.2 VALOR 
 
El valor del contrato será el valor total (Incluido IVA y todos los demás gravámenes que 
apliquen) de la propuesta seleccionada o del valor del presupuesto oficial. Para este contrato se 
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calcula por el monto corresponde a CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000 m/cte.) de la 
vigencia fiscal 2021, con cargo al proyecto 2094 “Teusaquillo construyendo acciones para el 
fortalecimiento de capacidades de la gente, la reactivación económica y el impulso empresarial e 
industrial de la localidad.”. 
 
El valor total de la propuesta debe cumplir todos los costos y gastos inclusive los imprevistos, 
gastos de administración y utilidades del contratista que garanticen la correcta prestación del 
servicio, para lo cual los proponentes deberán observar entre otras normas para calcular el IVA, 
la Ley 1607 de 2012, Ley 1819 de 2016, Decreto 1794 de 2013 o las normas que las 
modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan y demás disposiciones legales vigentes en materia 
contractual y tributaria. 
 
9.3 FORMA DE PAGO 

El valor del contrato se pagará de conformidad al cronograma físico financiero que se apruebe 
por la supervisión del contrato, previa firma del acta de inicio. Se establece que el noventa por 
ciento (90%) del valor total del contrato se pagará de forma mensual y porcentual acorde a las 
actividades desarrolladas y soportadas contra ejecución, dado el visto bueno del supervisor.  

El restante diez por ciento (10%) del valor del contrato, se pagará junto con el acta de liquida-
ción del contrato. El contratista deberá soportar la ejecución total de las actividades y presentar 
el informe mensual del mismo según el lineamiento del Anexo Técnico para este.  

Para el pago mensual, el ejecutor del proyecto deberá presentar a la supervisión los siguientes 
documentos:  

 Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la 
supervisión y el contratista.  

 Factura electrónica y/o cuenta de cobro según la condición legal del proponente.  
 Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor 

del contrato.  
 Acta de ingreso y salidad de los bienes al almacén. (cuando aplique).  
 Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el perio-

do cobrado, en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas 
naturales.  

 Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumpli-
miento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, 
SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad 
con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o comple-
mente, cuando se trate de personas jurídicas.  

 Registró único Tributario RUT.  
 Registró de información tributaria RIT  
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 Certificación bancaria  

Todos los documentos que se consideren necesarios para soportar lo cobrado por parte del 
contratista y que sean exigidos por el supervisor o quien haga sus veces. 

Nota 1: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del 
artículo 499 del Estatuto Tributario, “Para la celebración de contratos de venta de bienes o de 
prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3300 UVT, el responsable 
del Régimen Simplificado deberá inscribirse previamente en el Régimen Común”. Por lo anterior 
los contratistas que para el presente año superen el monto establecido o quienes ya estuvieren 
inscritos en el Régimen Común, deberán presentar 
 
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, 

conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda 
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 

contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las 
actividades realizadas durante la ejecución del mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa 
o con ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en 
relación con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del 
contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de 
Bogotá D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la 
Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de 
Planeación y Sistemas de Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer 
buen uso de los bienes y recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de 
los mismos en el estado en que los recibió, salvo el deterioro normal, o daños 
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique). 

7. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor 
fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social 
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis 
(6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo 
modifique, adicione o complemente. 

8. Asumir el valor del empaque, transporte, recurso humano y demás costos en los que se 
incurra para el cumplimiento del presente objeto contractual, especificaciones técnicas y 
obligaciones  
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9. Mantener fijos los precios presentados en la propuesta, durante el término de ejecución 
del contrato.  

10. Reemplazar los elementos defectuosos o que no cumplan con las especificaciones 
técnicas exigidas por el FDLT; los cambios que efectúe el contratista no generarán ningún 
costo adicional al FDLT. 

11. Mantener el personal de Coordinación quien realizara el enlace entre el CONTRATISTA y 
FDLT    durante toda la ejecución del contrato  

12. Disponer el personal necesario y suficiente para el desarrollo de las actividades, en 
donde se definan, incluyendo, el montaje y desmontaje necesario de los eventos, el 
suministro de alimentos; cumpliendo con las normas de seguridad industrial, ambientales 
y sanitarias, de acuerdo con las disposiciones legales que rijan en cada uno de los temas 
y con las Especificaciones Técnicas estipuladas en el Anexo técnico.  

13. Cumplir con la Ley 1581 de 2012 y del Decreto 1377 del 2013, compilado en el Decreto 
Único Reglamentario 1074 de 2015, referente al manejo, recolección, almacenamiento de 
datos personales, a que tengan acceso en razón de la ejecución del presente contrato.  

14. Solicitar de forma escrita y mediante radicado a la administración local el ingreso de los 
elementos al almacén del FDLT de acuerdo al procedimiento establecido por la 
Secretaría Distrital de Gobierno, los ingresos de los bienes adquiridos en la ejecución del 
presente contrato deben ser nuevos, en perfecto estado de funcionamiento, con calidad y 
de acuerdo a las especificaciones establecidas en el anexo técnico.  

15. El contratista debe garantizar la adecuada gestión de los residuos generados durante el 
evento; por lo cual debe proporcionar elementos señalizados para su almacenamiento en 
el área que se desarrollará el evento y así como efectuar el adecuado aprovechamiento o 
disposición final de los mismos.  

16. Atender las inspecciones ambientales realizadas por la SDG, permitiendo el recorrido por 
las instalaciones, realizar entrevistas al personal y obtener registro documental y 
fotográfico.  

 
9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 
El contratista se compromete con el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, al cumplimiento 
de las siguientes obligaciones específicas, una vez firmado y legalizado el respectivo contrato: 
 

1. Suministrar los bienes y servicios necesarios para las ferias de productividad, en donde 
se requieran, cumpliendo con los parámetros y especificaciones técnicas señaladas en 
el presente contrato.  

2. Apoyar la coordinación, organización y desarrollo de cada uno de los eventos, 
suministrando la logística, equipos y demás elementos necesarios y su instalación en los 
lugares y fechas acordadas con elsupervisor. 

3. Presentar un informe mensual de la ejecución física y financiera, que dé cuenta de la 
realización de las actividades, logros y dificultades en la ejecución del contrato, 
acompañado de los soportes correspondientes de acuerdo a lo ofrecido en la propuesta: 
(el cronograma de actividades, Plan general de trabajo de avance, planillas de 
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asistencia, planillas de recibo de materiales y suministros, Registro fotográfico de las 
actividades ejecutadas y los demás que den lugar.)  

4. Presentar un informe final de la ejecución del contrato, que incluya las temáticas, 
metodología, resultados obtenidos en el desarrollo de las actividades del contrato y 
deberá incluir un capítulo que tenga recomendaciones y conclusiones. Debe incluir los 
soportes correspondientes. 

5. Presentar cronograma de actividades para su aprobación en el primer comité técnico a 
realizarse en la primera semana de ejecución, previo trabajo en conjunto con el apoyo a 
la supervisión. Los cronogramas establecerán los tiempos de ejecución de cada una de 
las actividades.  

6. Asistir a las reuniones solicitadas por el supervisor del contrato, en la hora y fecha 
establecida. (Cuando aplique) 

7. Realizar las Presentaciones Públicas del contrato ante la Junta Administradora Local 
(JAL) de acuerdo a las condiciones establecidas en el anexo técnico.  

8. Elaborar piezas publicitarias de invitación y comunicación de capacitación y eventos que 
sean propios de la ejecución del presente contrato. 

9. Realizar la convocatoria para las ferias de abastecimiento en el marco del contrato. 
10. Realizar la digitalización de los listados de asistencia y entregar una base de datos, 

discriminando los beneficiarios del proyecto por genero, edad, enfoque étnico, 
discapacidad, entre otras. 

11. Las demás que se consideren pertinentes y acorde con el objeto de presente.  
 
9.6 OBLIGACIONES AMBIENTALES 
 
La Alcaldía Local de Teusaquillo, cumple la normatividad ambiental, mejora continuamente sus 
procesos para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los 
recursos naturales y del medio ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la 
gestión pública.  
 
En consecuencia, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan 
Institucional de Gestión Ambiental –PIGA-, que se concreta a través de los Programas de 
Gestión en Residuos, Agua, Energía, Condiciones Internas, Buenas Prácticas y Gestión 
Contractual. Dichos Programas están sujetos al mejoramiento continuo, por parte de la Entidad, 
para el beneficio general.  
 
En cuanto a los medios de convocatoria y difusión de la información de cada proyecto debe 
evaluarse la pertinencia, necesidad y eficacia de la utilización de medios impresos tales como 
afiches y volantes, imprimir solo la cantidad necesaria y en cuanto a la distribución de los 
afiches debe hacerse en lugares permitidos para evitar cualquier tipo de contaminación visual, 
no deberán hacerse convocatorias mediante perifoneo u otro tipo de actividades que pueda 
generar contaminación auditiva. Además de lo enunciado anteriormente se deben cumplir con 
lo siguiente: 
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1. Presentar los informes técnico administrativo y financiero que soporten las actividades 
desarrolladas de acuerdo con el cronograma y plan de trabajo. Dichos informes deben 
ser entregados en medio magnético cumpliendo con la Política de Cero Papel, que hace 
parte del Plan Institucional de Gestión Ambiental –PIGA. Ver aspectos ambientales en el 
Anexo Técnico. 

2. El fabricante deberá utilizar materiales reciclados para el embalaje del producto a 
entregar. 

3. Los bolígrafos y la agenda deberán ser en material reciclado, así como las bolsas 
plásticas que se entreguen deberán ser biodegradables. 

4. El contratista debe garantizar la adecuada gestión de los residuos generados tanto 
convencionales como peligrosos durante las intervenciones y dar cumplimiento a 
cabalidad con las buenas prácticas y aspectos ambientales descritos en el anexo 
técnico. 

 
9.7 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO  
 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera 

para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en 
las condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las 
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica 
de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la 
ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
9.7 SUPERVISIÓN 
 
La supervisión del convenio será ejercida por el/la Alcaldesa o Alcalde Local o por quien este 
designe como su Apoyo, o delegue para tal fin. . 
 
El supervisor y/o su apoyo ejercerán sus obligaciones conforme a lo establecido en manual de 
supervisión de la Secretaría Distrital de Gobierno y están obligados a vigilar permanentemente 
la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento 
técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del 
contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.  
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las 
demás normas concordantes vigentes.  
 



 
ALCALDÍA LOCAL DE TEUSAQUILLO  

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

  

Código: GCO-GCI-F007 
Versión: 03 

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019 
Página 57 de 57 

La Alcaldesa o Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público 
que se denominara “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a éste en la 
supervisión de la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.  
 
En todo caso la Alcaldesa o Alcalde Local, podrá variar unilateralmente la designación del 
supervisor, comunicando su decisión por escrito al CONTRATISTA y al anterior. 
 
 
 
 
 
 

ANA DUNIA PINZÓN BARÓN 
ALCALDESA LOCAL DE TEUSAQUILLO (E) 
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