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Evaluar para acompaiiar el aprendizaje

¢ Como construir un plan de mejora de los aprendizajes,
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;Como entendemos un proceso de promocion acompanada?
I

Veo...pienso...me pregunto
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. Reflexionemos. . .
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. Reflexionemos. . .

2020 nos dejo grandes aprendizajes sobre = ¢Quiénes son los estudiantes, sus familias y los nuevos
nuestros estudiantes y experiencias docentes que inician en 20217

enriquecedoras sobre el proceso de
aprendizaje y sus resultados...

= ¢Cudles son sus intereses y sus necesidades?
=  ¢Cudles son sus fortalezas?
=  ¢Cudles son los aprendizajes que se deben fortalecer?

= iComo estamos organizados para acompanar a nuestros
estudiantes en un nuevo proceso de aprendizaje en 20217

Necesitamos un tiempo para

reconocernos, para saber quienes

SOmos, para organizar equipos de

trabajo y planear la ruta 2021.
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;Qué propasitos tiene este taller?

I |
¢ Como construir un plan = Aportar algunos elementos que permitan la comprension
de mejora de los . sobre la promocidén acompafada y contribuyan a garantizar
= \ : :
aprendizajes para los que los estudiantes avancen en su trayectoria escolar.

y

= Proporcionar algunas orientaciones sobre las situaciones,
caracteristicas y necesidades de los estudiantes y sus
contextos, que permitan construir planes de mejora de sus
aprendizajes.

proceso de promocion
acompafada?

= Recordar los elementos normativos fundamentales a tener
en cuenta para definir los criterios de evaluacion y
promocion, a partir de la autonomia institucional.
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Material de apoyo elaborado por la Direccion de Evaluacion
B

Evaluar para acompaiiar en el aprendizaje:

¢Coémo construir un plan de mejora de los aprendizajes
en un proceso de promociéon acompafnada? .
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Ano escolar cambio abruptos e
- incertidumbres por la
o ‘ 2020 pandemia.

Transformaciones en su dindmica escolar,
flexibilizaron sus curriculos y sus procesos de
evaluacidon y promocion

Ano escolar

2021

Como inician los estudiantes este afio y como El acompanamiento se convierte
avanzaran en su proceso educativo. en un desafio importante
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. {(dmo entendemos un proceso de promocion acompafiada’
B NN

Acompanar: “Recorrer juntos el camino”

iBienvenido!

El recorrido escolar que inician
los estudiantes en 2021 debe
tener el acompanamiento
permanente de sus maestros y
sus familias, para dar continuidad
y sustento a su trayectoria
escolar.
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Promocion
acompainada

~

1. Entrega
pedagdgica

L

=

;Como entendemos un proceso de promocion acompaiada?

- Recorrido escolar de los estudiantes

2. Formulacién
del plan de

>

trabajo integral y

diferenciado

con el apoyo de docentes y familias.

Con estrategias puntuales individuales o grupales, a
través de tres elementos fundamentales:

=N
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1. Entrega pedagogica
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;Como se entiende la entrega pedagogica?

| Entrega pedagodgica

= Proceso de interaccion que

realizan los docentes de un = Esunintercambio que
mismo grado o ciclo, o de un permite conocer con mayor
grado o ciclo a otro, en el que detalle la situacion

partir del diagnostico integral, individual y orientar la

y su seguimiento, se comunica formulacién de un plan de
el nivel alcanzado por un trabajo conjunto entre el
estudiante y su grupo. colegio, el estudiante y su

familia para 2021.
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;Como se entiende la entrega pedagogica?

Caracteristicas ¢, Qué requiere?

= La participacion de los docentes que estuvieron

J i N . .
Es uno de los espacio de \ comprometidos con el proceso educativo del

diagnostico mas importante para Entrega estudiante en 2020 y los que estaran con él en 2021.

comenzar el afio escolar. o
pedagoglca = Lainteraccion de los directores de grupo 2020y 2021 es

. i
Es un proceso tranquilo, muy relevante.

respetuoso, que considera la |
. . =  Preparacion aneacion previa.
humanidad del estudiante, su P yp P

contexto y sus necesidades. = Unaagenda de trabajo clara.

= Se debe proyectar como un = Contar con los documentos de apoyo para su

realizacion.

escenario potenciador para el

afio que inicia. v' El resultado de las comisiones de evaluacién y promocién o la
‘ instancia que el colegio haya definido para determinar la
promocion escolar de los estudiantes.
v El registro de seguimiento que los docentes realizaron al proceso
de aprendizaje de cada estudiante.
v' El informe académico final entregado al estudiante y a la familia en

2020. ***
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jComo realizar la entrega pedagdgica del estudiante en el proceso de promocion acompaniada?
B NN e

No partimos de cero...

Retomamos los avances de 2020... E '_: '._

Son diversos los contextos de aprendizaje de
nuestros estudiantes, sus condiciones, sus

necesidades, sus intereses, sus estilos y ritmos de
aprendizaje...

Todos estos factores determinan el avance en
sus aprendizajes.
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jComo realizar la entrega pedagdgica del estudiante en el proceso de promocion acompaniada?
B NN e

... Teniendo en cuenta la diversidad de casos o situaciones que se presentan en los

grupos escolares.

4 )

Estudiantes que cuentan con recursos Estudiantes que cuentan con

basicos y tienen motivacion, interés y recursos basicos, pero no tienen

compromiso. motivacion, interés ni compromiso.

-

Estudiantes que no cuentan

Los que no regresaron (no , .
con recursos basicos, pero

fue posible localizarlos). . e, ,
P ) tienen motivacion, interes y

compromiso.

Estudiantes que se fueron a

otros lugres junto con sus Estudiantes que no cuentan

familias. con recursos basicos ni

tienen motivacion, interés y
compromiso.

D
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Como realizar la entrega pedagogica del estudiante en el proceso de promocion acompaiiada?

La entrega pegagodgica debe considerar una fase grupal, y una individual, que

incluya:

La caracterizacidn del grupo escolar y del estudiante

(Contexto y condiciones)

¢Como son los estudiantes que conforman el grupo
escolar?

¢Cuales son las condiciones familiares?
¢Cuales son las condiciones generales de salud?

¢Cuales son las necesidades tecnolégicas?

¢Con quién vive el estudiante?

¢Cuales son los cambios emocionales que ha presentado
el estudiante?

¢Como fue el acompafiamiento de su familia durante
20207

¢Como fueron los procesos de comunicacion entre el
colegio, el estudiante y su familia?

¢Con qué recursos cuenta para aprender en casa?

El diagndstico pedagdgico

(Nivel de avance en sus aprendizajes)

éCuales sus fortalezas?
éCuales son sus areas de mejora?

éQué potencialidades tiene para avanzar en su
proceso de aprendizaje?

Cudles son las principales necesidades?

éCuales son sus fortalezas de acuerdo con los
aprendizajes fundamentales?

éQué potencialidades tiene para avanzar en su
proceso de aprendizaje?

éQué aprendizajes fundamentales no ha logrado?

¢éCuales son sus interés y motivaciones para
aprender?

¢éCuales son sus competencias técnoldgicas y
digitales?
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Caracterizacidon y contexto

Es un grupo mixto de 38 estudiantes, con
una heterogeneidad marcada porque

Grupo escolar
del grado 102

hay 3 estudiantes con discapacidad
auditiva.

= En promedio 18 estudiantes acceden a
clases sincrdnicas.

= Un porcentaje menor (5 estudiantes)
trabajan con guias fisicas que se
entregan a sus familias.

WNEDUCACION
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jComo realizar la entrega pedagdgica del estudiante en el proceso de promocion acompaniada?

Fortalezas

La mayoria de los estudiantes tienen

relaciones positivas con sus compafieros

y se caracterizan por la empatia.

Existe una buena comunicacion e
involucramiento de las familias.

En general el grupo tiene un buen nivel

para el analisis y el pensamiento critico.

Les interesa formular preguntas sobre
distintos temas de interés,
principalmente de sobre tecnologia,
ciencia e ingenieria.

Diagnastico pedagdgico

Areas para fortalecer

La autonomia y el auto
aprendizaje. Un grupo de 7
estudiantes tienen dificultad para
avanzar con su propio proceso.

La escrtitura de textos.

La participacién en actividades
escolares.

El grupo en general tiene bajo
nivel en inglés.
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jComo realizar la entrega pedagdgica del estudiante en el proceso de promocion acompaniada?
B NN e

Diagnostico pedagogico

Caracteristicas familiares

Aprendizajes alcanzados Aprendizajes para fortalecer
Vive con su padre, su hermano En lectura: En lectura:
de 6 afios y su tia. = |dentificar informacion local de

= Reconocer la intencion

Estudiante: Su padre trabaja y su tia un texto. comunicativa del texto.
. acompafia su proceso de = |dentificar la estructura de textos
Laura Rojas . i
J aprendizaje en casa. continuos y discontinuos. " Identificar el uso del
) - . ) . lenguaje en contexto.
15 anos Tiene dificultad para = |dentificar relaciones basicas
reconocer y expresar sus entre componentes del texto. = |dentificar la estructura
Grado 109 emociones. = |dentificar fendmenos semanticos sintactica en textos
Tiene problemas de azdcar. basicos: sindnimos y anténimos. discontinuos.

Cuenta con un teléfono
inteligente para comunicarse
con sus docentes y lo
comparte con su hermana.
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7 jComo realizar la entrega pedagdgica del estudiante en el proceso de promocion acompaniada?

Por equipos de docentes para trabajar de manera articulada

1. Realizar Ia 2. Realizar el balance del
caracterizacion del proceso pedagogico del
estudiante y del grupo estudiante y del grupo

= Contexto familiar del estudiante. * ¢Cémo fue el proceso de aprendizaje del
estudiante en 20207

= Caracteristicas sociales y emocionales. ) o
= iComo fue el proceso de aprendizaje de

= Condiciones de aprendizaje. su grupo durante el afio 20207
= Caracterizacién del grupo de acuerdo con = |dentificar fortalezas, retos y necesidades
las “situaciones tipo”. de acompafamiento individuales y

generales para el grupo.

v’ Guia para el fortalecimiento de aprendizajes a través del trabajo auténomo.
v' ¢Como observar y cuidar lo socioemocional cuando se Aprende en casa?

v' iComo fomentar habilidades sociales y emocionales para la evaluacion?

v' ¢Cémo construir un plan de mejora de los aprendizajes para los estudiantes, en un
proceso de promocion acompafada?

WY EDUCACION
EN U038 LUGAR
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También se socializa
con el estudiante y
su familia...

3. Elaborar y socializar el

concepto del equipo de
docentes sobre el estudiante

y el grupo

= Caracteristicas de cada estudiante y cada
grupo de acuerdo con las “situaciones
tipo”.

= El nivel de aprendizajes alcanzado por el
estudiante y para cada grupo.

= Las acciones y decisiones sobre los
procesos de evaluacion durante 2020
(segun instancias definidas por el colegio).

= Los documentos de apoyo para construir
el plan de trabajo integral y diferenciado.

Plan de trabajo integral y diferenciado
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2. Formulacion del plan de trabajo integral y
diferenciado

y ¢
b ¢
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jCémo estructurar un plan de trabajo integral y diferenciado para la promocion acompaiada?
B NN e

Propuesta de contenido de un plan de trabajo integral y diferenciado:

Un plan de trabajo integral y diferenciado

Primera parte

= Es una propuesta de trabajo pedagogico disefada

de acuerdo con las necesidades de los estudiantes. i
Datos del estudiante.

Datos de los padres, acudientes o cuidadores.
IMPORTANTE: Datos actualizados.

® |ncluye actividades integrales, en tanto involucran
diferentes areas, asi como varias dimensiones del
desarrollo del estudiante.

Descripcion de las condiciones y/o

Tiene como propésito el fortalecimiento de los caracteristicas familiares relevantes.

procesos de aprendizaje que por distintas razones,
el estudiante aun no ha alcanzado.

Condiciones o caracterizacion de
acceso tecnoldgico.

El plan de trabajo integral y diferenciado se formula de manera
articulada e interdisciplinar entre los docentes, a partir de los aspectos

2

analizados durante la entrega pedagdgica: caracteristicas de los
estudiantes y diagndstico pedagdgico. **"
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jCémo estructurar un plan de trabajo integral y diferenciado para la promocion acompaiada?
B NN e

Un plan de trabajo integral y diferenciado

Segunda parte I

= Descripcion del estado de avance
del estudiante en su proceso de
formacion.

= Propodsitos a alcanzar:
Aprendizajes esperados.

m  Actividades a realizar con fechas de
realizacion.

= Estrategias de
evaluacion.

Matriz del plan de trabajo

LALID A ® **
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jCémo estructurar un plan de trabajo integral y diferenciado para la promocion acompaiada?
B NN e

m Matriz del plan de trabajo integrador y diferenciado

Datos de identificacion del RENMERUGIES

estudiante direccidn, teléfono...

Concepto elaborado en la ) ’ ) ) o ) o
La estudiante esta en un nivel bajo en lectura y ciencias sociales, principalmente.

entrega pedagogica

Aprendizajes a Estrategias de Periodo de
Objetivo Actividades propuestas Recursos a utilizar
fortalecer evaluacion realizacion

1. Ver en familia el video...

1. Analizar las
Portafolio que incluye

probleméticas discutir sobre los 5|gU|entes Textos seleccionados segun los

sociales y aspectos: intereses de Laura. Rutinas de
Fortalecer habilidades de . pensamiento que Febrero 1 al 15
pensamiento critico: economicas v’ Efectos de las pandemias en  Guia orientadora para el evidencien el avance en
IAEESEILIEI I derivadas de una las sociedades, principales conversatorio en familia. el proceso.
solucion de problemas,  [EUCCUICE impactos en las familias.

metacognicion.

Rubrica de evaluacion
aplicada al portafolio.
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3. Seguimiento al plan de trabajo integral y
diferenciado

y ¢
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Es una estrategia de verificacion implementada, por parte de
los docentes, durante la puesta en marcha del plan de trabajo
integral y diferenciado.

Tiene como propdsito tomar decisiones y acciones de manera
oportuna para garantizar que el estudiante reciba el
acompanamiento y retroalimentacién necesaria durante la
puesta en marcha del plan de trabajo integral y diferenciado.

Se relaciona con la entrega pedagodgica en tanto permite
monitorear, en tiempo oportuno, los avances y necesidades del
estudiante, en relacidn con la caracterizacion realizada en el
primer momento del proceso.

jComo realizar el seguimiento al plan de trabajo integral y diferenciado?
|
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jComo realizar el seguimiento al plan de trabajo integral y diferenciado?

_ B
Ejemplo...

El estudiante...

éCuales son los
¢ha recibido ¢ha logrado participar en ¢ha realizado y éha recibido principales avances y
Nombre del orientaciones por parte encuentros en los diferentes retornado las retroalimentacién por dificultades que ha

estudiante de sus docentes para la ambientes: presenciales, actividades parte de sus docentes WG EL R RERTISES
puesta en marcha de su remotos, de ciudad o mixtos asignadas por sus sobre las actividades BN E e E NG R TR E G [
plan de trabajo? propuestos por sus docentes? docentes? realizadas? trabajo?

Si No Si No Si No Si No

Se evidencian avances
en la identificacion de
la intencion
comunicativa de los
textos
X . .

Laura Rojas X X X Laura no participa en
todos los espacios
remotos dadas sus
limitaciones en los
tiempos de uso del
dispositivo

WNEDUCACION
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Acciones a
seguir

Fortalecer la
realizacion de
actividades
asincronicas
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Para recordar ...
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. jQué ruta sugerimos para ajustar o construir los criterios de evaluacion y promocion?
B NN e

Un aspecto fundamental en el proceso de
promocion acompafada es el ajuste o construccion .~ _
de los criterios de evaluacion y promocion que se
encuentran planteados en el Sistema Institucional
de Evaluacién de Estudiantes, SIEE.

g ¢Como ajustar los SIEE en
s {‘ﬂ‘ momentos de coyuntura?

A

4

Desde la Direccion de Evaluacion de la SED hemos
propuesto una ruta posible para reflexionar, revisary
proponer ajustes que se articulen con los aprendizajes
fundamentales que se han priorizado.
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jQué ruta sugerimos para ajustar o construir los criterios de evaluacion y promocion?
B [

Definir los aprendizajes fundamentales que se quieren priorizar.

Reflexionar sobre:
a) ¢Qué tan claros y publicos son los criterios de evaluacién y promocion, asi como las escalas de valoraciéon que

tenemos en nuestro SIEE? Recuerde que evaluar no es sindnimo de “calificar”.

b) ¢Qué tan pertinentes y orientadores son los criterios de evaluacion y promocion que estan actualmente establecidos
en el SIEE para analizar, comprender y valorar los procesos y evidencias de aprendizaje de los estudiantes?

c) <¢Como se evidencia su coherencia con los aprendizajes fundamentales que han priorizado en este momento?

d) <¢Qué modificaciones requieren estos criterios, para dar mayor pertinencia y aplicabilidad a la situacion de coyuntura
actual?

e) (¢Qué tan pertinente, para valorar los aprendizajes en ambientes presenciales, virtuales o mixtos, es la escala de
valoracion institucional que esta hoy definida en el SIEE.

f)  éQué otro tipo de escala seria adecuada, de manera que brinde informacidon clara, oportuna y relevante a los
estudiantes y sus familias sobre los avances y necesidades en su proceso de aprendizaje?

g) ¢ Cudl es el nivel de coherencia sobre la relacién entre los aprendizajes esperados, las evidencias de estos, los
criterios de evaluacion y promocion y la escala de valoracion institucional contenidos en el SIEE? éCdmo se puede

modificar? **
WY EDUCACION BOGOT.
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jQué ruta sugerimos para ajustar o construir los criterios de evaluacion y promocion?
B NN e

Definir los nuevos criterios de evaluacion y promocion o ajustar los ya
existentes, a partir de los aprendizajes priorizados, asi como las evidencias
de aprendizaje para evaluar a los estudiantes.

| Grado Tercero de educacion basica

Criterios de evaluacién y promocion
Aprendizajes Nivel alcanzado de acuerdo con las Evidencias de

fundamentales (Indica lo que estan aprendiendo los aprendizaje
estudiantes)

Bajo Basico Alto Superior

Incorpora, en el proceso de produccion
Desarrollar textos L )
) ! textual, elementos sintacticos (signos de
escritos a partir de las .. ) ) ) )
oy puntuacién, paréntesis, comillas, guiones,
especificaciones de un .

etc.) para la construccion de textos

tema.

coherentes

WY EDUCACION **
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iQué aspectos son importantes tener en cuenta sobre el Decreto 1290 de 2009 respecto al Sistema
Institucional de Evaluacion de Estudiantes (SIEE)?

De acuerdo con el articulo 77 de la Ley 115 de 1994 y sus
decretos reglamentarios, los colegios tienen autonomia para
organizar, formular, adaptar y poner en practica su propio
Proyecto Educativo Institucional (PEI)

Los colegios también tienen autonomia para definir el SIEE, -
7 V4 7 i I l I .
dado que éste hace parte del PEI, segun lo establece el articulo | |
4° del Decreto 1290 de 2009. Este mismo Decreto estableceen ©  pp TITHELL

el articulo 8, que el colegio puede modificarlo cuando lo o nn "TR1 1l .f;"
considere necesario, siguiendo el procedimiento que establece B8 A Ay
este mismo articulo. ‘ﬂ'

y 8
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iQué aspectos son importantes tener en cuenta sobre el Decreto 1290 de 2009 respecto al Sistema
Institucional de Evaluacion de Estudiantes (SIEE)?

Respecto a la promocidn, es importante considerar lo contemplado en el
articulo 6 del Decreto 1290 de 2009; pues cada colegio debe tener
definidos los criterios de promocion escolar en su SIEE. Sin embargo,
dadas las condiciones actuales, estos criterios pueden ser modificados,
T ‘ T de acuerdo con un procedimiento especifico, que también lo establece,

el articulo 8 del mismo Decreto.

El articulo 18 de este mismo Decreto, hace referencia a la graduacién... De
acuerdo con las modificaciones al SIEE y los resultados de los analisis que
realice cada institucion, los estudiantes que culminen la educacion media
obtendran el titulo de Bachiller Académico o Técnico cuando hayan
cumplido con todos los requisitos de promocion adoptados por el colegio,
asi como con las demas normas reglamentarias.

y ¢
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iQué aspectos son importantes tener en cuenta sobre el Decreto 1290 de 2009 respecto al Sistema

Institucional de Evaluacion de Estudiantes (SIEE)?

El articulo 42 del Decreto 1290, define los aspectos que debe contener el Sistema Institucional de Evaluacién

de los Estudiantes en cada colegio, a saber:

v' Los criterios de evaluacion y promocion. v
v' La escala de valoracion institucional y su respectiva equivalencia
con la escala nacional.
v' Las estrategias de valoracidn integral de los desempefios de los 4
estudiantes. 4
v' Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los
desempefios de los estudiantes durante el afio escolar.
v" Los procesos de autoevaluacién de los estudiantes. v
v'  las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones
pedagdgicas pendientes de los estudiantes.
v

WNEDUCACION
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Las acciones para garantizar que los directivos docentes vy
docentes del establecimiento educativo cumplan con procesos
evaluativos estipulados en el sistema institucional de evaluacion.
La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

La estructura de los informes de los estudiantes, para que sean
claros, comprensibles y den informacion integral del avance en la
formacion.

Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencion vy
resolucién de reclamaciones de padres de familia y estudiantes
sobre la evaluacion y promocion.

Los mecanismos de participacién de la comunidad educativa en la
institucional de evaluacién de los

construccion del sistema

estudiantes.
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iQué aspectos son importantes tener en cuenta sobre el Decreto 1290 de 2009 respecto al Sistema
Institucional de Evaluacion de Estudiantes (SIEE)?

El articulo 8 del mismo Decreto, plantea el procedimiento establecido para la elaboracién y puesta en marcha del
SIEE, el cual también debe considerarse en el momento de hacer las modificaciones y ajustes requeridos:

Elaborar el documento ajustado correspondiente al SIEE.
Socializarlo con la comunidad educativa.
Aprobarlo en sesidn en el consejo directivo y consignacion en el acta.

DN N NN

Incorporarlo al Proyecto Educativo Institucional, articulandolo a las necesidades de los estudiantes, el plan de estudios y
el curriculo.

v Divulgarlo a los estudiantes y a la comunidad educativa.

v Divulgar los procedimientos y mecanismos correspondientes a las reclamaciones del sistema institucional de evaluacion.

Informar sobre el sistema de evaluacion a los nuevos estudiantes, padres de familia y docentes que ingresen durante cada
ciclo escolar.

Y
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Serie Cartillas Aprende en casa

1.

Series sobre Evaluacion

Guia para el fortalecimiento de aprendizajes a través
del trabajo auténomo. (Actualizada)

¢Como evaluar cuando se Aprende en casa? Guia de
orientacién para docentes.

¢Como evaluar cuando se Aprende en casa? Guia de
orientacion para directivos docentes.

¢Coémo evaluar cuando se Aprende en casa? Guia de
orientacion para las familias.

¢Qué hacer con la promocion escolar y la graduacién
en las jornadas nocturnas? Guia de orientacidn para
directivos docentes.

¢Qué hacer con la promocidn escolar y la graduacién
en educacion media? Guia de orientacion para
directivos docentes.

7. éCOmo ajustar los SIEE en momentos de coyuntura?

¢Cémo observar y cuidar lo socioemocional cuando se
Aprende en casa?

¢Cémo fomentar habilidades sociales y emocionales
para la evaluacién? (Nuevo)

10.¢Cémo construir un plan de mejora de los

WNEDUCACION
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aprendizajes para los estudiantes, en un proceso de
promocién acompafiada? (Nuevo)

9.0
&

Serie Seguimiento Aprende en casa

1.

Primer Informe de Seguimientoy Evaluacidn de la estrategia
Aprende en casa (del 26 de marzo al 17 de abril)

Segundo Informe de Seguimientoy Evaluacién de la
estrategia Aprende en casa (de 17 al 30 de abril)

. Tercer Informe de Seguimiento y Evaluacién de la estrategia

Aprende en casa (del 30 de abril al 15 de mayo)

Cuarto Informe de Seguimientoy Evaluacién de la estrategia
Aprende en casa (del 15 de mayo al 5 de junio)

. Quinto Informe de Seguimiento y Evaluacién de la estrategia

Aprende en casa (del 5 al 30 de junio)

Sexto Informe de Seguimientoy Evaluacion de la estrategia
Aprende en casa (del 1 al 15 de julio)

. Séptimo Informe de Seguimientoy Evaluacion de la estrategia

Aprende en casa (del 15 al 31 de julio)

Octavo Informe de Seguimiento y Evaluacidn de la estrategia
Aprende en casa (del 1 al 15 de agosto)

Noveno Informe de Seguimiento y Evaluacion de la estrategia
Aprende en casa (del 15 al 31 de agosto)

10.Décimo Informe de Seguimiento y Evaluacion de la estrategia

Aprende en casa (del 1 al 15 de septiembre)

11.Undécimo Informe de Seguimientoy Evaluacién de la

estrategia Aprende en casa (del 15 al 30 de septiembre)

Sraar mhie U Seglmiaee vl e
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Series sobre Evaluacion

B NN e

Serie Evaluacion externa

Serie Autoevaluacion institucional

1. Guia 0: La autoevaluacidon como via del mejoramiento .,
. . . 1. Documento conceptual: Evaluacion externa
2. Guia 1: ¢De dénde venimosy dénde estamos? Serie Informes de calidad educativa e e e
. fa2:éComM m n n r hacer ivo? . . 0 i
= (EllE) 25 i CENes CURIE RIS E I E B QR 1. Informe de Calidad. Caracterizacion del sector = Docurrmento conceptula!. Eyal e Ein e
4. Guia 3: ¢{CoOmo nos vemos en nuestra institucion? educativo de Bogota 2020 (1 informe) (Nuevo) en el drea de matematicas.
, L . . ., . Document nceptual: Evaluacion extern
5. Guia 4: ¢Estamos alcanzando nuestros propdsitos 2. Informe de Calidad. Caracterizacion del sector 3 OCT ne ZCO. e ; 5 Iuac on externa
institucionales? educativo de Bogotd 2019-2020 (1 informe). €n el area de ciencias haturaies.
. L 4. Documento conceptual: Evaluacién externa
4 B 5C4 o 3. Informe de Calidad. Caracterizacién del sector i ) .
6. Guia 5: {Como nos valoramos? en el drea de sociales y ciudadanas.

educativo por localidad 2019-2020 (20 informes).

7. Guia 6: ¢Cémo avanzamos hacia el mejoramiento? ) illa Plataf B ST
4. Informe de Calidad. Ficha por colegio (387 Fichas). >. Cartilla Plataforma Prucba
6. Cartilla El Icfes tiene un preicfes.
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Serie guias de Autoesaluncion imstitucionnl
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