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DEPENDENCIA:  Subsecretaría de Políticas de Igualdad 

PROCESO:  Participación Ciudadana y Corresponsabilidad 

TIPO DE REUNION: Interna 

FECHA DE REUNIÓN: 09 09 2021 HORA: 8:00AM a 10:00AM y de 11:30AM a 1:30 PM 

 

ACTA No.  

 

OBJETIVO: 

Realizar mesa de trabajo del equipo de Participación y Corresponsabilidad de la Subsecretaría de 
Políticas de Igualdad para la elaboración y consolidación de matriz de seguimiento al Pacto de 

Corresponsabilidad entre el CCM y los alcaldes y alcaldesas locales. 

PARTICIPANTES: 

Del equipo de participación ciudadana y corresponsabilidad de la Subsecretaría de Políticas de 

Igualdad: 

Contratistas de la SDMujer: 

 Mónica Hoyos Robayo 

 Hercelayde Conde Parra 

Y Denis Helbert Morales Roa, Profesional especializado de la SDMujer. 

 

 

COMPROMISOS 

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA 

Envío de la matriz se seguimiento al CCM Hercelayde Conde Parra 09/09/2021 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Se lleva a cabo mesa de trabajo de parte del Equipo de Participación Ciudadana y Corresponsabilidad, 

teniendo en cuenta el requerimiento del Consejo Consultivo de Mujeres condesa la matriz se 

seguimiento al pacto de corresponsabilidad en una matriz más resumida en la que se tiene en cuenta la 

revisión y consolidación que se realizó desde el mes de mayo con relación a los oficios de respuesta de 

las alcaldías locales, la información proporcionada por la Dirección de Territorialización; 

específicamente el Drive que contiene la información de proyectos de cada una de las 20 alcaldías y los 

aportes proporcionados por algunas de las consejeras consultivas, a partir de la triangulación de la 

información se tienen en cuenta los 5 compromisos contenidos en el pacto de corresponsabilidad a partir 

de la variable si o no cumplió, la semaforización de la misma, una casilla de información cualitativa y 
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una semaforización general en la que se da cuenta del cumplimiento de los compromisos del pacto, 

dicha matriz será socializada con las mujeres del Consejo Consultivo, ya que será insumo de vital 

importancia para la elaboración de la presentación de la sesión de seguimiento al pacto de 

corresponsabilidad. 

 

Fin de la reunión. 

 
Elaboró: Mónica Patricia Hoyos Robayo– Contratista Subsecretaría de Políticas de Igualdad 

Revisó:  Denis Helbert Morales Roa – Profesional Subsecretaría de Políticas de Igualdad 

Aprobó: Denis Helbert Morales Roa – Profesional Subsecretaría de Políticas de Igualdad 



 

SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER Código: GA-FO-03 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Versión: 04 

ACTA DE REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS 
Fecha de Emisión: 09 de marzo 

del 2018 

Página 3 de 3 

  

 

  

REGISTRO ASISTENCIA REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS OBJETIVO REUNIÓN: 
 

 

FECHA:  LUGAR:  

HORARIO:  AREA SDMujer A CARGO:  

 

DOCUMENTO 

DE 

IDENTIDAD 
NOMBRES Y 

APELLIDOS 

SEXO 
INSTITUCION/ 

ENTIDAD/ AREA / 

OTRO 

 

CARGO 

TELEFONO 

DE 

CONTACTO 

EMAIL FIRMA  

CC NUMERO 
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