ACTAN°7
SEGUIMIENTO PACTO CON LAS Y LOS ALCALDES LOCALES
ESPACIO AUTONOMO DEL CONSEJO CONSULTIVO DE MUJERES
Fecha: 27 de agosto de 2021.
Asistentes.
Por parte de las consejeras:

Luz Myriam Palacios Rico, Luz Eugenia Dreszer, Patricia Martinez, Luisa Margarita Castro,
Rosalba Castiblanco Plazas, Blanca Lombana, Janneth Martinez, Marcella Condiza, Maria
Luisa Obando, Margarita Caicedo, Aydee Ospina e Hilda Antolinez.

SDMujer: Hercelayde Conde Parra, contratista apoyo tecnico al Consejo Consultivo de
Mujeres de la Subsecretaria de Politicas de Igualdad; Monica Hoyos, contratista de la
Subsecretaria de Politicas de Igualdad; Denis Morales, profesional especializado de la
Subsecretaria de Politicas de lgualdad. Camila Salazar y Paola Lara de la Direccion de
Territorializacion de Derechos y Participacion.

Compromisos:

1.  Camila Salazar envia el 3 de septiembre las matrices de seguimiento a los planes de
transversalizacion local a las consejeras. También comparte la presentacion realizada.

2. Camila Salazar envia los criterios de elegibilidad y viabilidad.

3. Hercelayde hacer llegar el 6 de septiembre la matriz de chequeo y el 8 hacer reunion.

4.  Prdxima reunion el 8 de septiembre a las 2 pm.

Desarrollo:

Siendo las 2:10 pm, nos reunimos el apoyo técnico del Consejo Consultivo de Mujeres, los
profesionales de la Subsecretaria de Politicas de Igualdad y las profesionales de la Direccion
de Territorializacion de Derechos y Participacion y las consejeras consultivas para tratar los
siguientes temas: 1) Presentacion del seguimiento a los planes de transversalizacion local. 2)
Definicion de la agenda y metodologia para el pacto.

Camila Salazar explica qué hace la mesa de territorializacion, quiénes participan y que se va
a realizar el 31 de agosto. Contextualiza qué informacidn se pide a las alcaldias.

Al respecto, informa que las 20 alcaldias reportaron avance de transversalizacion. Tiene 165
proyectos de inversion, de los cuales 37 proyectos son especificos para mujeres. En este afio
no tienen proyectos de cuidado en Chapinero, Teusaquillo y Ciudad Bolivar. Hay 128
proyectos con acciones de transversalizacion.



Reporta la incorporacion de los enfoques de la PPMYEG en Usaquén en 2 proyectos del
sector y 3 proyectos no especificos. En los especificos hay sobre cuidado y construccion de
ciudadania y prevencion del feminicidio. En los no especificos son de construccion de
ciudadania y prevencion de feminicidio.

Chapinero, 1 especifico (prevencion feminicidio y ciudadania). 3 no especificos.

Santafé. 2 especificos y 4 no especificos.

San Cristdbal. 2 especificos y 11 no especificos.

Usme, 2 especificos y 21 no especificos.

Tunjuelito, 2 especificos y 5 no especificos.

Bosa, 2 especificos y 7 no especificos.

Kennedy, 2 especificos y 8 no especificos.

Fontibdn, 2 sector y 4 no especificos.

Engativa, 2 sector y 2 no especificos.

Suba, 2 sector y 11 generales.

Barrios Unidos, 2 del sector y 8 generales.

Teusaquillo, 2 sector y 1 no especifico.

Martires, 1 especifico y 11 no especificos.

Antonio Narifio, 2 especificos y 8 no especificos.

Puente Aranda, 2 especificos y 4 no especificos.

Candelaria, 2 del sector y 2 generales.

Rafael Uribe 2 y 6 generales.

Ciudad Bolivar, 1 especifico y 2 general.

Sumapaz, 2 especificos y 1 general.

Los proyectos se encuentran en etapa de formulacion. En Los Martires en el plan de
transversalizacion tenian 9, sin embargo reportaron 13 proyectos con transversalizacion.

Suba hay 5 proyectos menos de los concertados. Se han hecho las siguientes observaciones:
Claridad de la informacién y diligenciamiento de la matriz.



Sobre el trazador presupuestal aclara que este permite marcar los proyectos con presupuesto
que incorpora los enfoques de laPPMYEG. Se marca la meta en el SEGPLAN. El plazo para
la marcacién es el viernes de la semana pasada. Al respecto, se hicieron talleres con las
alcaldias.

Asimismo, se ha hecho seguimiento al Decreto 332 de 2020, el cual busca la contratacion de
mujeres por parte entidades publicas y privadas de las diferentes ramas. Se hizo un taller con
las 20 alcaldias locales para socializar el decreto. Al respecto, se pide el reporte semestral. El
primer reporte se haré en enero de 2022, sobre el primer semestre de 2021.

Luz Eugenia quiere saber si en el trazador presupuestal hay informacién de como esta la
aplicacion del trazador.

Luz Myriam sefiala que se mencionan los proyectos, pero se pregunta, por ejemplo, en el
proyecto de proteccion animal cémo se transversaliza. En Usaquén no aparece el proyecto
de la semana por la paz. Ver proyectos que faltan y otros que no sabe como quedo el enfoque.

Patricia no ve como se responde a la transversalizacion y hay muchos proyectos que no se
han terminado de formular.

Camila dice que sobre el trazador se tiene el reporte de las 20 alcaldias, de las cuales 13
alcanzaron a hacer la marcacion. Por ejemplo, Usaquén, no marco los proyectos de inversion.
En Usaquén si esta el proyecto de paz y la alcaldia presento la informacion. Usaquén entregd
el reporte extraordinario al igual que Chapinero. Actualmente tienen la concertacion en los
proyectos sobre los cuales se van a incorporar los enfoques de la PPPMYEG. En este
momento no estan haciendo evaluacion.

En cuanto a la pregunta de por qué no se ha presentado esta informacion a las mujeres. Camila
responde que el compromiso es el avance del sector mujeres. No se ha presentado el avance
de la concertacion. Hasta junio se tuvo el avance de la concertacion.

Maria Luisa sefiala que en Barrios Unidos hay un proyecto especifico sobre feminicidio y
ciudadania ya que se unieron. Pregunta si la SDMujer tiene que ver con el proyecto de
victimas, quién lo va a hacer, al parecer lo va a hacer IDPAC y le preocupa porque hay
muchas mujeres.

En Barrios Unidos no son solo 8 proyectos. Quedaron recursos para 41 conceptos de gasto.
Marcela pregunta cuél es la fecha para el pacto. Lo que se presenta no facilita el analisis y
pone mas tarea. Lo que se pone es el listado de proyectos y a ellas les tocaria buscar en
SECOP Il. Ademas, tendrian que ver como estéa transversalizado. Falta el recurso para cada
proyecto. Ver como se incrementaron los recursos. También dice que es necesario ver como
se va a analizar la informacion.

Blanca Lombana pregunta porque el proyecto del PNUD se deja como local, si es distrital.
Sobre el proyecto de vendedoras y vendedores informales deberian explicar claramente, solo
hay 170 emprendimientos.



Camila sefiala que quedaron muchas metas y la orientacién de la Secretaria Distrital de
Planeacion fue agrupar las metas. No se quiere atomizar el recurso y se busca méas impacto.
Se present6 el resumen general de los proyectos. A continuacion, explica la matriz de
seguimiento.

Cuando tengan las 20 matrices depuradas las comparten. En maximo dos semanas la pueden
tener lista.

Ménica Hoyos informa sobre la organizacion de la informacion sobre el pacto. Cuenta sobre
los oficios en diciembre, algunas respondieron a comienzos de 2021. En mayo se volvib a
oficiar, a la fecha se tiene informacion de las 20 localidades. La informacion no esta vigente.
Muchas localidades dieron informacion de 2020, por eso, es importante la informacion
socializada por la Direccion de Territorializacion de Derechos y Participacion. Lee las
preguntas que se enviaron por oficio a las localidades.

Lo segundo que se ha hecho es solicitar informacidn a las consultivas. Tambien se compilo
informacion de la Direccion de Territorializacion de Derechos y Participacion. De las
consejeras consultivas falta la informacion de: San Cristobal, Usme, Tunjuelito, Kennedy,
Fontibon, Engativd, Los Martires, Antonio Narifio, Puente Aranda, La Candelaria y
Sumapaz.

Rosalba se pregunta sobre el tema de transversalizacion, como se identifica. Camila no todas
las acciones que involucren mujeres quiere decir que se transversalizan los enfoques.

Luz Eugenia dice que la dificultad esta en establecer el presupuesto asignado para
transversalizar. Pregunta como se hace para la marcacion del presupuesto.

Camila dice que lo que se ejecuta es solo con presupuesto local, esto para responder la
pregunta sobre el PNUD.

Rosalba sefiala que los criterios de elegibilidad y viabilidad son complejos. Solicita una
herramienta pedagogica.

Camila dice que la intencionalidad es el lineamiento técnico sectorial para los proyectos de
inversidn, se agrega las opciones elegibles en las cuales la ciudadania propone una propuesta.
Los criterios de la Secretaria de la Mujer son los mas cercanas a las mujeres. Para este afio
se simplificaron las opciones elegibles. Se les dijo a las mujeres en talleres qué se puede o
no se puede.

Hercelayde hace recuerdo de lo que se ha hecho. Propone la agenda para el seguimiento al
pacto: Saludo y bienvenida por parte de las Subsecretarias de Igualdad y de Gestion Local,
intervencién de las consultivas; intervencion de la delegada o delegado de las alcaldias y
Ccompromisos y cierre.

Marcela propone que se trabaje con lo que hay. Sino hay un listado de chequeo entonces no
se hace. Debe hacerse con la informacidn que se tiene a mano. El tiempo esta cerca.



Rosalba dice que se haga una tabla de quienes no entregaron la informacion sobre el pacto.
También que se haga el andlisis y se planteen grandes preguntas para hacer el dialogo con
las y los alcaldes sobre las dificultades. Con lo que se tiene se hace el anlisis. Presentar un
cuadro.

Margarita Caicedo este domingo tiene reunién con dos mujeres del COLMYG para facilitar
la informacion en Engativa. Sobre Fontibdn hay dos proyectos para informacion de la
ciudadania. Contact6 a dos mujeres y mando la informacion por WhatsApp.

Patricia aclara que una es la primera matriz y la otra es la matriz de chequeo. Recomienda
llenar la matriz de chequeo porque esta informacion es actual.

Luz Eugenia propone que en la reunion del 8 de septiembre se tenga toda la informacion.

Volver a hablar con Isabel y Maria del Carmen. Sugiere metodologia con cada localidad y
con semaforizacién. Que se visualice el estado de cada localidad.

No siendo otros los temas tratados, se da por terminada la reunion a las 4:50 pm.

Elabor6: Hercelayde Conde Parra, apoyo técnico al CCM de la Subsecretaria de Politicas de Igualdad de la Secretaria Distrital de la Mujer.



