Entidad

Compromiso validado

Puntos de control (Actividades realizadas
m prs P

Ponderacién de cada

Fecha de suscripcién del compromiso

Fecha de cumplimiento de

Nombre e informacién de contacto de enlace Colibri.

Nombre e informacién de contacto de enlace de Rendicién

parael i punto d 1(%) compromiso de Cuentas.
Hacer un diagnéstico del estado de los
tramites virtualizados de la Secretaria de
Febrero - abril 2021
Gobierno relacionados con propiedad i .
] ; Ximena Hernandez Herrera Javier Andrés Ruiz Torres
horizontal, y en especifico: Inscripcién o 30%
g0 jaruiz@alcaldiabogota.gov.co
cambio del representante legal y/o revisor
fiscal de la propiedad horizontal. Enfoque
experiencia de usabilidad.
Revisar con la Secretaria de Gobierno el trémite de propiedad horizontal, para analizar la
) s S Abril - junio 2021
dificultad que se esta presentando con ese tramite, verificar si se puede hacer de una manera Aimena Hormindes H Jovior Andrés Ruia T
mas sencilla y trabajar en la posibilidad de automatizarlo desde el SuperCADE virtual. para | Definir la ruta de mejora del tramite. 30% 4 de diciembre de 2020 imena Hernandez Herrera Javier Andrés Ruiz Torres
pb jaruiz@alcaldiabogota.gov.co
ellos se desarrollaran 3 actividades.
Ximena Hernandez Herrera Javier Andrés Ruiz Torres
i Implementar la ruta de mejora del tramite. 40% Junio a diciembre 2021
Secretarla General s 7 g0 jaruiz@alcaldiabogota.gov.co
Alcaldia Mayo r de
Bogotd
Realizar una mesa de didlogo dirigida a la poblacién victima del conflicto armado que habita  [Realizar una mesa de didlogo, en articulacion
enla localidad de Bosa, en a cualse abordarén temas realcionados con a construccion de | con el gobierno localde Bosa, en temas 100% 3 de diciembre de 2020 15 a1 26 de marzo de 2021 Ximena Hernandez Herrera Javier Andrés Ruiz Torres
pazy la reconciliacién en Bogots Region. Dicha mesa de didlogo se realizard en articulacién | relacionados con la construccion de pazy g0 jaruiz@alcaldiabogota.gov.co
con el gobierno local de Bosa. reconciliacién en Bogotd Regién.
Dar a conocer a la poblacién vicitima las ofertas laborales disponibles por las agencias Dar a conocer a la poblacién las ofertas ) X ) -
S - ] ” Ximena Hernandez Herrera Javier Andrés Ruiz Torres
pblicas de empleo y los canales de inscripcién a las mismas, de una manera sencilla, laborales disponibles y la inscripcién a las 100% 3 de diciembre de 2020 21 de julio de 2021 ertn@alcaldiabegom oo
pedagogica y de facil inscripcion en el marco de la Feria de Empleabilidad 2021. mismas. 5 BOta-BOV-
Realizar una mesa de trabajo con la Secretaria Distrital de Integracion Social entidad ) i .
X 8! . |Realizar una mesa de trabajo con la Secretaria . Ximena Hernandez Herrera Javier Andrés Ruiz Torres
encargada de la oferta para personas mayores, con el fin de que se tenga especial atencion . 100% 3 de diciembre de 2020 Abril de 2021.
’ Distrital de Integracién Social. g0 jaruiz@alcaldiabogota.gov.co
con los casos de personas victimas adultas mayores.
By - . Abordar en los Comités Locales de Justicia
La Alta Consejerfa, como secretaria técnica de los Comités Locales de Justicia Transicional, X o
Transicional los temas relacionados con la - 20 de marzo del 2021 al 20 de mayo del |Ximena Herndndez Herrera Javier Andrés Ruiz Torres
100% 3 de diciembre de 2020

abordara (segin aprobacién de agenda) temas relacionados con la seguridad y el
microtréfico, enla primera sesién de las localidades de Bosa y Santa Fe.

seguridad y microtréfico, especificamente en
Bosa y Santa Fe.

2021

jaruiz@alcaldiabogota.gov.co

Evidencias

Actas de reunién

Documento ruta

Informe de racionalizacién de trémite con
base en los reportes del SUIT.

Agenda de desarrollo de la mesa

Registros de asistencia (virtual o presencial)

Reportes remitidos por las agencias publicas
de empleo, en el que se evidencie la
retroalimentacion por cada aplicante a las
vacantes ofertadas en la feria de
empleabilidad 2021

Actas de reuniones de gestién con SDIS

Acta de la sesion de cada Comité Local de
Justicia Transicional.



Teniendo en cuenta que, en la matriz remitida se solicitan “Puntos de Control” para cada uno de los compromisos que suscribi su sector, realizamos las siguientes aclaraciones:

1. Los “Puntos de Control” corresponden a las actividades que debe realizar para dar cumplimiento al compromiso. Por ejemplo: realizar visitas a territorio, iniciar procesos de licitacion, realizar una reunion con la comunidad, entre otras,

2. Para cada compromiso se pueden definir uno o varios “Puntos de Control” (actividades). Su sector los define de acuerdo al alcance del compromiso.

3. El sector define para cada “Punto de Control” o actividad, el porcentaje que considere pertinente. Es decir, si su sector define un solo “Punto de Control”, este corresponde al 100%, sin embargo, si por ejemplo deciden establecer dos “Puntos de Control” uno puede valer 30% y el otro 70%. Esta ponderacién se define a discrecion de su sector.

4. Para cada “Punto de Control”, se debe adjuntar la evidencia que soporte la realizacion de las actividades propuestas. Por ejemplo: relatorias o actas de reuniones, informes técnicos, resoluciones, decretos, registros fotograficos, entre otros. Asi mismo se recomienda, que estas evidencias estén en lo posible en version PDF.




