
Balance empalme 

Bogotá Mejor Para 

Todos y la propuesta 

del Plan de Desarrollo 

Distrital



Contexto

Antecedentes:

En el marco de la reunión realizada por parte de la Comisión de

Empalme de la nueva Administración Distrital con los

Observatorios Ciudadanos y Veedurías Ciudadanas, se

recibieron recomendaciones, propuestas y sugerencias para la

Administración entrante.

Compromiso: 
La nueva Administración Distrital, se reunirá con los Observatorios
Ciudadanos, las Veedurías Especializadas y los diferentes ejercicios de
control social para presentar los balances realizados en estos espacios
y sus propuestas de ciudad.



Lo que estimamos responder

1) El balance recibido y las propuestas

de la nueva administración sobre las

temáticas respectivas en el Plan de

Desarrollo.

2) ¿Cuáles fueron las observaciones de

cada Sector y cómo se refleja en la

nueva propuesta?



AGENDA



Secretaría Distrital de 

Planeación



✓ Plan de Ordenamiento Territorial – POT
✓ Falta de coordinación en la administración del desarrollo

territorial, ambiental y socio económico entre Bogotá D.C., y
los municipios de su área de influencia.

✓ Necesidad de disponer y gestionar información única,
oportuna y veraz que facilite la toma de decisiones para la
focalización del gasto público.

✓ Desconexión entre los objetivos de ciudad que se persiguen
a través de los planes distritales con los resultados que se
obtiene al finalizar cada período de gobierno.

✓ Ineficiencia administrativa de las localidades y deficientes
resultados de los Planes de desarrollo locales.

✓ La localización de inversiones distritales en el territorio del
distrito que no cuenta con orientaciones claras.

✓ Los altos índices de discriminación por Orientación Sexual

BALANCE DE EMPALME

Problemáticas de la ciudad- Lo que encontramos



Cómo atenderemos estas problemáticas en el PDD 2020 - 2024

PLAN DE DESARROLLO 2020-2024

No 

Prog

rama

Programa

No 

Meta 

PDD

Nombre Meta PDD Actividad

52
Integración 

regional, distrital y 
local

435

Ajustar el Plan de 
Ordenamiento Territorial -
POT- que contemple el 
desarrollo sostenible  e 
integrado desde lo social, 
económico y ambiental 
para una ciudad- región 
de borde, subregional, 
nacional e internacional.

1. Adelantar el 100% de las 
acciones requeridas 
derivadas del proceso de 
participación, concertación 
y consulta de la propuesta 
del POT de conformidad 
con el marco normativo.



Estado Actual del POT

Plan de Acción para la revisión y ajuste al POT (InHouse)

1 Formular

¿QUÉ?

Revisar

Ajustar

DTS, Documento 
resumen, cartografía 
y Acuerdo adopción

Diagnóstico,
expediente distrital

Consulta Democrática

Consulta Democrática

¿CUÁNDO?

Ene - Mar

Mar - Oct

May - Ago

Oct - Feb

2
0

2
0

20
2

1

¿QUIÉN?

• SDP 
• Funcionarios
• Equipo 

Temático

PRODUCE

2
DOCUMENTOS 

REVISADOS

4
DOCUMENTOS 

AJUSTADOS



PARTICIPACIÓN CIUDADANA: Presentar y divulgar el documento de diagnóstico para retroalimentarlo y recibir  aportes para la 
formulación del POT. Balance hasta el 20 de julio

Reuniones 
programadas 
(pendientes): 15 
aproximadamente

Canales de participación
No. canales atendidos
Actividades realizadas

No. participantes No. aportes

Canal Personalizado

Llamadas telefónicas 1.108 llamadas a líderes y lideresas de las 

diferentes localidades
1.108 459

Canal Virtual

Reuniones virtuales
51 reuniones realizadas con actores sociales, 

comunitarios, públicos, privados. De resaltar: 
trabajo con niñas, niños y jóvenes

2.132 1.835

Encuesta virtual (formularios) 976 encuestas realizadas por la SDP y por la 

ciudadanía que visita minisitio
976 976

Oficios radicados 17 oficios radicados por SIPA 17 32

Correos electrónicos 208 correos recibidos de diferentes actores 

de la ciudad
169 537

Redes Sociales 486  Publicaciones en twitter y Facebook
669.140 personas que 

vieron las publicaciones
36

Sesiones con las Juntas 
Administradora Locales

5 Sesiones con JAL Engativá, Antonio Nariño, 

San Cristóbal, Teusaquillo y Puente Aranda
131 86

Curso virtual POT:
“Nuestro Territorio, Nuestro Plan”

NA 2.300 NA

Mapa virtual POT:
“Tu Aporte, Tu Territorio”

NA 65 65

Total* 2.365 6.898 4.026
*Nota: De las publicaciones e interacciones solo se toman en cuenta los aportes, ya que el número de publicaciones y las personas que las ven no indica un número de incidencia en la
participación. Hace parte de la estrategia de Comunicaciones de la SDP

Balance de la Participación Ciudadana en este Proceso



Cómo atenderemos estas problemáticas en el PDD 2020 - 2024

PLAN DE DESARROLLO 2020-2024

No 

Meta 

PDD

Nombre Meta PDD Actividad

439

Diseño de políticas, 
programas, planes y 
proyectos, basados en 
información y herramientas, 
que fortalezcan el proceso 
de integración regional en 
sus diferentes escalas.

1. Mejorar y estandarizar la Infraestructura de Datos Espaciales 
Regional - IDER Bogotá - Cundinamarca.

2. Consolidar, actualizar y divulgar el Observatorio de Dinámicas 
Urbano Regionales ODUR.

3. Elaborar documentos de análisis de dinámica y de planes, 
programas, proyectos y políticas urbano - regionales.

437

Definir e implementar una 
estrategia que conduzca a la 

conformación de la 
creación, 

institucionalización  y 
reglamentación de la Región 

Metropolitana y a la 
armonización de iniciativas 

de impacto regional.

1. Fortalecer el Comité de Integración Territorial CIT para la 
armonización de iniciativas regionales y la asistencia técnica a los 
municipios que lo conforman.

2. Realizar asistencia técnica a los municipios de la cuenca del río 
Bogotá para la armonización de instrumentos de Ordenamiento 
Territorial.

3. Elaborar una estrategia para la conformación, institucionalización 
y reglamentación de la Región Metropolitana.

4. Elaborar una estrategia para la apropiación social e institucional 
de la Región Metropolitana.



Cómo atenderemos estas problemáticas en el PDD 2020 - 2024

PLAN DE DESARROLLO 2020-2024

No Meta 

PDD
Nombre Meta PDD Actividad

409

Definir e implementar la 
estrategia, operación, 
seguimiento y evaluación de 
los presupuestos 
participativos en los Fondos 
de Desarrollo Local. 

1. Diseño e implementación de la estrategia, operación, seguimiento y 
evaluación de los presupuestos participativos en los Fondos de 
Desarrollo Local.

542

Recopilar, actualizar y 
disponer  la información que 
permita realizar el 
seguimiento al Plan de 
Desarrollo  y realizar 
asistencia técnica en la 
formulación y seguimiento de 
proyectos de inversión con 
enfoque poblacional-
diferencial y de género para 
las entidades distritales y 
Alcaldías Locales

1. Asistir técnica en la fases de formulación y seguimiento a las 
Entidades Distritales y Alcaldías Locales.

2. Realizar talleres de sensibilización, capacitación, ajuste de proyectos, y 
reuniones con las entidades y localidades.

3. Prestar apoyo técnico en el seguimiento a los planes de acción y su 
articulación con los ODS y al plan de ejecución de obras del POT.

4. Desarrollar y actualizar los documentos metodológicos para la 
incorporación de enfoques poblacional diferencial y de genero en 
proyectos de inversión.

5. Diseñar, desarrollar y poner en funcionamiento una herramienta para 
el seguimiento al Plan de Desarrollo.



Cómo atenderemos estas problemáticas en el PDD 2020 - 2024

PLAN DE DESARROLLO 2020-2024

No Meta PDD Nombre Meta PDD

24

Diseñar y coordinar la implementación de una estrategia distrital de Ambientes 
Laborales Inclusivos, en los 15 sectores del Distrito y en el sector privado, 
(formal e informal) para la transformación de imaginarios y representaciones 
sociales negativas que afectan el ejercicio de los derechos de los sectores LGBTI 
y la activación de la economía en sectores LGBTI, especialmente en los más 
vulnerables.

23
Diseñar e implementar una estrategia integral de atención a la denuncia  contra 
la discriminación y vulneración de los derechos para personas de los sectores 
sociales LGBTI 

22
Diseñar e implementar acciones concertadas con las redes de los sectores LGBTI 
que promuevan el fortalecimiento de la política pública en el orden nacional e 
internacional

34
Realizar un estudio sobre la situación de derechos humanos de los sectores 
sociales LGBTI 

33

Incorporar en los 15 sectores de la Administración Distrital, acciones 
orientadas a la implementación de la política pública para la garantía plena de 
los derechos de las personas LGBTI, con énfasis en acciones afirmativas para las 
personas transgénero, a partir de 8 análisis temáticos.

20
Ajustar y coordinar la implementación de una estrategia distrital de cambio 
cultural para la transformación de imaginarios y representaciones sociales 
negativas que afectan el ejercicio de los derechos de las personas LGBTI, en los 
15 sectores de la Administración Distrital.



Cómo se refleja el informe de empalme en el PDD 2020 - 2024

No Meta 

PDD
Nombre Meta PDD Actividad

532
Operar el Sistema 
Integral de Seguimiento 
y Evaluación de 
Políticas Públicas

1. Actualizar y mejorar las funcionalidades del sistema de 
seguimiento y evaluación de políticas públicas.
2. Elaborar informes de seguimiento de las políticas 
públicas.
3. Desarrollar y transferir las herramientas, 
metodológicas y lineamientos a entidades para la 
formulación, implementación y seguimiento de las 
políticas públicas.

PLAN DE DESARROLLO 2020-2024



Observación realizada por la ciudadanía:

Baja participación de los ciudadanos en los diferentes
espacios por falta de confianza en la administración y
direccionamiento del presupuesto local por unas
líneas de inversión impuestas por la administración
central para financiar sus proyectos, desconociendo
los locales.

OBSERVACIONES CIUDADANAS



CÓMO SE ATENDERÁ

No. Proyecto Nombre Proyecto Número Meta Meta

7604

Diseño de modelo colaborativo para la 
participación ciudadana en los 
instrumentos de planeación, los 
ejercicios de rendición de cuentas 
distritales y locales y los presupuestos 
participativos.

409

Definir e implementar la estrategia, 
operación, seguimiento y evaluación de los 
presupuestos participativos en los Fondos de 
Desarrollo Local. 

408

Definir e implementar estrategias de 
participación ciudadana  en la formulación, 
ejecución y seguimiento  a los instrumentos 
de planeación de la SDP y en los procesos de 
rendición de cuentas distritales y locales  
atendiendo los enfoques del Plan de 
Desarrollo. 



Gracias


