
Secretaría Jurídica 

Distrital

RESPALDO JURÍDICO QUE GENERA CONFIANZA



Creada mediante Acuerdo 638 de 2016, su misión

es la de “formular, adoptar, ejecutar, liderar,

dirigir, coordinar, orientar y evaluar las políticas

de gerencia jurídica y de prevención del daño

antijurídico para la defensa de los intereses del

Distrito Capital.

NUESTRA ENTIDAD



Objetivos de su creación:

NUESTRA ENTIDAD

Crear un ente rector en temas jurídicos para el

Distrito Capital

Brindar un respaldo jurídico a la Administración

Distrital

Generar estrategias de defensa judicial y prevención

del daño antijurídico



¿QUÉ HACEMOS?

Generamos soluciones jurídicas integrales

Formulamos políticas en materia jurídica disciplinaria

Lideramos el quehacer de la gestión jurídica y disciplinaria

Establecemos unidad conceptual en materia jurídica

Verificamos que las entidades sin ánimo de lucro  cumplan 

con su objeto social, sus estatutos y conserven su patrimonio

Diseñamos políticas de prevención del daño antijurídico y 

fortalecemos la contratación transparente

Avalamos a legalidad de las decisiones y lideramos la 

defensa judicial en el distrito capital



OBJETIVO INSTITUCIONAL

Contribuir a la protección de los intereses y patrimonio

público distrital, con soluciones jurídicas integrales

para el bienestar de todos los habitantes de la ciudad.



LOGROS ALCANZADOS
100 días de gobierno 

RESPALDO JURÍDICO QUE GENERA CONFIANZA

GESTIÓN JUDICIAL

Nivel de éxito procesal 

en un 82,8%



LOGROS ALCANZADOS
100 días de gobierno

Iniciamos el 2020 con 336 procesos administrativos sancionatorios. De esos, se profirieron 

30 decisiones administrativas en el primer trimestre del año.

Suspensión Archivo Disolución y liquidación 
de personería jurídica 

En materia 

sancionatoria

Enero Febrero Marzo

Ejecución 5 10 15

Meta 5 10 15
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Número de Procesos administrativos sancionatorios terminados 
por trimestre

Ejecución Meta

10 %

Ilustración 5. Procesos Sancionatorios Terminados . Fuente: Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia y 
Control 

INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL

27 % 63 %



LOGROS ALCANZADOS
100 días de gobierno

INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL

En atención a la ciudadanía

86%

12%

851 
ciudadanos

Aspectos jurídicos de E.S.L

Aspectos financieros de 

E.S.L.



LOGROS ALCANZADOS
100 días de gobierno

INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL

Expedición de certificados IVC

• En los cuales se verificó el cumplimiento,
por parte de las E.S.L., de las obligaciones
jurídicas, contables y financieras.544 48%

A través de canales 

virtuales

259 285
Ilustración 7. Número de solicitudes de 
Certificados de IVC. Fuente: Sistema de 
Información SIPEJ



LOGROS ALCANZADOS
100 días de gobierno

RÉGIMEN LEGAL

8 documentos 

de relatoría

13
boletines 
jurídicos

33.000
visitas 
mensuales 
aprox. al 
aplicativo de 
Régimen Legal

963 normas 

de tipo 
Distrital, 
Nacional y de 
jurisprudencia

Primer trimestre 2020



LOGROS ALCANZADOS
100 días de gobierno

GESTIÓN NORMATIVA

29 Proyectos de Decretos

6 Conceptos Jurídicos 

6 Resoluciones Alcaldesa

Mayor

127
Comentarios a Proyectos 

de Acuerdo

3 Proyectos sancionados

2 Comentarios a Proyectos de Ley

3
Resoluciones Secretaría Jurídica 

Distrital

Medidas preventivas en el marco 

de la situación epidemiológica 

causada por el Covid-19
7

8
Mesas de trabajo, 

Decretos y otros

3
Mesas de trabajo 

Proyectos de Acuerdo



Fortalecer la gestión jurídica distrital con niveles de eficiencia
del 89% en el Distrito Capital.1.

LOGRO 1 LOGRO 2 LOGRO 3 COVID - 19

1. Acciones de
Articulación Jurídica
en el Distrito
Capital.

2. Redistribución de
competencias en la
gestión
Disciplinaria.

3. Fortalecimiento
en la producción
normativa, en
tiempos de COVID
19 y enfocados al
blindaje jurídico

4. Generación de
lineamientos
normativos para la
reactivación social y
demás asuntos de
ciudad que
requieran respaldo
jurídico



Defender en un 83% el éxito procesal en los procesos
judiciales en contra del Distrito Capital.2.

LOGRO 1 LOGRO 2 LOGRO 3 COVID - 19

1. Articulación en la
representación
judicial y
extrajudicial en el
Distrito capital

2. Ahorro en el
presupuesto
distrital a través de
los procesos
favorables y las
sentencias
judiciales que se
dejan de pagar

3. Eficiencia Fiscal
favorable para la
ciudad y que pueda
viabilizar
presupuestalmente
los proyectos de
ciudad

4. Representación
Judicial en procesos
de alto impacto en
contra del Distrito
Capital y derivados
del COVID 19



Generar un plan maestro de acciones judiciales para la defensa
y la recuperación del patrimonio distrital.3.

LOGRO 1 LOGRO 2 LOGRO 3 COVID - 19

1. Contar con
lineamientos
jurídicos que
permitan adelantar
acciones
encaminadas a la
recuperación del
patrimonio distrital

2. Fortalecer el
presupuesto de la
ciudad a través de
acciones judiciales
efectivas.

3. Generar un
documento técnico
para la gestión
jurídica integral.

4. Recuperación de
recursos en
aquellos casos de
corrupción que se
deriven de los
tiempos de COVID
19.



Crear el observatorio distrital de contratación y lucha
anticorrupción.4.

LOGRO 1 LOGRO 2 LOGRO 3 COVID - 19

1. Brindar a la
administración
distrital
herramientas
orientadas a
disminuir la
corrupción en
temas de
contratación

2. Articular con el
Modelo de Gestión
Jurídica las buenas
prácticas
contractuales en las
entidades y
organismos
distritales.

3. Fortalecer las
alianzas
estratégicas
encaminadas a la
transparencia en los
procesos
contractuales.

4. Identificar
conductas
indeseables en
materia de
contratación.



Garantizar el funcionamiento de las herramientas tecnológicas
a cargo de la Secretaría Jurídica Distrital y LegalBog.5.

LOGRO 1 LOGRO 2 LOGRO 3 COVID - 19

1. Fortalecer la
infraestructura de
los Sistemas de
Información
Jurídicos en el
Distrito Capital

2. Brindar un
sistema integrado
de información
Jurídica con
funcionalidades
tecnológicas,
automáticas,
intuitivas y
oportunas

3.Brindar
soluciones
tecnológicas
encaminadas a la
inteligencia artificial
en la gestión
jurídica distrital.

4. Generar canales
de información y
consulta jurídica
que soporten las
gestiones que se
adelanten en
tiempos de COVID
19



5. Contratación de
Servicios
Profesionales.

Contratación de
Software y
Hardware

LOGRO 1

Generar nuevos canales de
participación a la ciudadanía

LOGRO 2

Incrementar la participación
ciudadana en la gestión pública

CONTRATACIÓN REQUERIDA

Contratación de servicios 

profesionales

COVID 19
Producción normativa en contexto de la
pandemia y acorde con las necesidades de la
ciudadanía

LOGRO 3
Expedir normas con parámetros de calidad
técnico – jurídica, eficaces, eficientes,
transparentes, coherentes y simples.

Incrementar en un 30% la
participación ciudadana en
la formulación de
observaciones frente a los
proyectos de actos
administrativos distritales.

6.



5. Contratación de
Servicios
Profesionales.

Contratación de
Software y
Hardware

LOGRO 1

Generar herramientas efectivas
para la prevención de conductas
reprochables.

LOGRO 2

Establecer un modelo de conductas
deseables en la gestión jurídica.

CONTRATACIÓN REQUERIDA

Contratación de servicios 

profesionales

COVID 19
Detectar prácticas indebidas, derivadas de
las gestiones realizadas en los tiempos de
COVID 19.

LOGRO 3
Estructurar lineamientos procedimentales
que cierren la posibilidad de mantener áreas
grises en el tema anticorrupción

Crear el modelo de gestión
jurídica anticorrupción.7.



5. Contratación de
Servicios
Profesionales.

Contratación de
Software y
Hardware

LOGRO 1

Generar una herramienta de
consulta normativa para la
ciudadanía.

LOGRO 2

Fortalecer la participación ciudadana
en la gestión jurídica.

CONTRATACIÓN REQUERIDA

Contratación de servicios profesionales, 
comunicaciones, software

COVID 19
Generar un canal de consulta de información
jurídica para la ciudadanía.

LOGRO 3
Realizar el seguimiento a los procesos
judiciales por parte de los servidores del
Distrito Capital.

Crear y mantener en
funcionamiento una
aplicación móvil accesible a
la ciudadanía que permita
consultar los servicios de
información que ofrece la
Secretaría Jurídica Distrital.

8.



5. Contratación de
Servicios
Profesionales.

Contratación de
Software y
Hardware

LOGRO 1

Fortalecer los conocimientos de
los servidores en materia
disciplinaria.

LOGRO 2

CONTRATACIÓN REQUERIDA

Contratación de servicios
profesionales.

COVID 19
Prevenir la comisión de faltas disciplinarias,
en tiempos de COVID 19.

LOGRO 3
Mantener la orientación y no tener que
enfrentar la improvisación y hechos notables
de corrupción.

Orientar a 8.000 servidores
públicos en materia de
prevención de la
responsabilidad disciplinaria.

9.
Generar estrategias que promuevan una
gestión transparente en los servidores
públicos.



Gracias

Oficina Asesora de Planeación

Secretaría Jurídica Distrital


