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Encuesta satisfacción
 
	Fecha:
	 
	Ciudad
	 Bogotá

	Hora de Inicio 
	 
	Hora Final
	 

	Lugar: IDIGER Bodega 11

	Nombre de la actividad: 
	Día de la mujer
	 

	
	Día del hombre
	 

	Nombre del participante: 



						
	No
	ASPECTOS A EVALUAR
	CALIFICACION

	
	
	Deficiente 1
	Aceptable 2
	Excelente 3 
	Sobresaliente 4
	No aplica N/A

	Pertinencia

	1
	¿Los objetivos de la actividad fueron claros?
	
	
	
	x
	 

	2
	¿La actividad contribuyo a su bienestar personal, familiar y/o laboral?
	
	
	
	x
	 

	3
	¿La actividad realizada fue de mi interés? 
	
	
	
	x
	 

	Calidad Logística

	
	ASPECTOS A EVALUAR
	Deficiente 1
	Aceptable 2
	Excelente 3
	Sobresaliente 4
	No aplica N/A

	4
	La organización de la actividad y el soporte logístico fueron:
	 
	 
	 
	x
	 

	5
	Los Alimentos recibidos durante el evento los califica como:
	 
	 
	 
	x
	 

	6
	El espacio donde se realizó la actividad fue
	 
	 
	 
	x
	 

	7
	El confort (Iluminación, sonido, Comodidad, etc.) Fueron:
	 
	 
	 
	x
	 

	Calidad del facilitador

	
	ASPECTOS A EVALUAR
	Deficiente 1
	Aceptable 2
	Excelente 3
	Sobresaliente 4
	No aplica N/A

	8
	La duración  de la charla fue:
	
	
	
	x
	 

	9
	La calidad de la charla fue:
	 
	 
	 
	x
	 

	10
	Como califica la actividad en general:
	 
	 
	 
	x
	 




Mil gracias! 
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Disefio de politicas para el proceso de Coordinacién del Sistema Distrital de Gestion
del Riesgo y el Cambio Climatico, gestion del conocimiento y analisis de los riesgos
de desastres y efectos del cambio climatico, gestion para el reasentamiento de la
poblacion en alto riesgo, disefio y gestion de la construccion de obras e
implementacion de acciones dirigidas a la mitigacion de riesgos de desastres y de
emergencias, promocién, educacion y comunicacion para la apropiacion de los
procesos de reduccion de riesgos y adaptacion al cambio climatico, direccion,
coordinacion y desarrollo de actividades operativas e institucionales y del Sistema
Distrital de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico (SDGR-CC), relacionadas con la
planificacion, preparacion y logistica para la activacion de los sistemas de alerta
temprana y respuesta integral de emergencias en la ciudad de Bogota , D.C.

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS




